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Приложение 1

к муниципальной программе Северодвинска

«Муниципальное управление Северодвинска»,
утвержденной постановлением Администрации

от 19.11.2013 № 468-па
(в редакции от 03.12.2014 № 608-па)
П Е Р Е Ч Е Н Ь

целевых показателей муниципальной программы Северодвинска

«Муниципальное управление Северодвинска»

Ответственный исполнитель:  Администрация Северодвинска в лице Управления организации муниципальной службы.
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значения целевых показателей

	
	
	базовый 2013 год

(оценка)
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Муниципальное управление Северодвинска»

	Цель 1 «Повышение эффективности функционирования системы муниципального управления Северодвинска»

	Показатель 1 «Уровень удовлетворенности граждан работой Администрации Северодвинска»
	%
	50
	55
	60
	65
	65

	Показатель 2 «Уровень удовлетворенности граждан информационной открытостью Администрации Северодвинска»
	%
	48
	50
	55
	60
	60

	Показатель 3 «Доля муниципальных служащих, имеющих постоянную мотивацию на профессиональное развитие»
	%
	80
	80
	82
	85
	85

	Показатель 4 «Количество действующих многофункциональных центров (филиалов), работающих по принципу «одного окна», на территории муниципального образования»
	ед
	0
	1
	2
	3
	3

	Подпрограмма 1 «Повышение эффективности  и качества исполнения ключевых муниципальных функций Администрацией Северодвинска»

	Задача 1 «Развитие кадрового потенциала»
	

	Показатель 1 «Доля муниципальных служащих имеющих высшее образование»
	%
	93
	94
	94
	94
	95

	Показатель 2 «Доля муниципальных служащих, повышавших профессиональный уровень в течение года»
	%
	2
	2
	3
	5
	5

	Задача 2 «Улучшение организационного обеспечения эффективного выполнения органами Администрации Северодвинска возложенных на них функций»
	

	Показатель 1 «Уровень удовлетворенности муниципальных служащих организацией рабочего пространства» 
	%
	65
	70
	80
	85
	85

	Показатель 2 «Доля жителей Северодвинска, информированных о мероприятиях с участием Мэра Северодвинска»
	%
	50
	50
	60
	70
	70

	Задача 3 «Повышение эффективности профилактических мер, направленных на выявление и устранение коррупционных факторов»
	

	Показатель 1 «Количество выявленных и устранённых коррупционных факторов»
	шт.
	1
	1
	1
	1
	1

	Показатель 2 «Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления качественных государственных и муниципальных услуг Администрацией Северодвинска»
	%
	55
	60
	70
	75
	75

	Задача 4 «Снижение рисков и профилактика терроризма и экстремизма»
	

	Показатель 1 «Удельный  вес зарегистрированных преступлений террористического и экстремистского характера на территории от общего количества зарегистрированных преступлений на территории 
муниципального образования «Северодвинск»
	%
	1
	1
	0,9
	0,85
	0,85

	Показатель 2 «Количество размещенных в СМИ (телевидение, печать, радиостанции, сайты информационных агентств) материалов, связанных с противодействием терроризму и экстремизму»
	ед.
	95
	95
	100
	105
	107

	Задача 5 «Повышение уровня готовности муниципальных предприятий,  учреждений и организаций к работе в период мобилизации и военное время»
	

	Показатель 1 «Состояние готовности подотраслей ЖКХ к работе в мирное и военное время»
	%
	97
	98
	98
	99
	99

	Показатель 2 «Подготовленный отчет по исполнению годового плана мобилизационной подготовки муниципальных предприятий, учреждений и организаций, находящихся на территории городского округа»
	отчет
	1
	1
	1
	1
	1

	Задача 6 «Развитие архивного дела»
	

	Показатель 1 «Доля документов Архивного отдела, находящихся в нормативных условиях»
	%
	88
	90
	92
	94
	94

	Показатель 2 «Доля документов Архивного отдела, имеющих электронную копию»
	%
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,2

	Задача 7 «Совершенствование  функционирования информационных систем автоматизации деятельности органов Администрации Северодвинска»
	

	Показатель 1 «Доля сотрудников, имеющих доступ к информационным ресурсам»
	%
	98
	98
	98
	100
	100

	Показатель 2 «Число пользователей, подключенных к единой  системе электронного документооборота»
	ед.
	140
	140
	150
	160
	160

	Показатель 3 «Доля рабочих мест, обеспеченных корпоративной электронной почтой»
	%
	98
	98
	99
	100
	100

	Задача 8 «Развитие  системы территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования «Северодвинск»
	

	Показатель 1 «Доля вовлеченных в ТОС жителей муниципального образования «Северодвинск» от общего числа жителей муниципального образования «Северодвинск»
	%
	1
	1
	1
	2
	2

	Показатель 2 «Доля обученных представителей и руководителей территориальных общественных самоуправлений муниципального образования «Северодвинск» от общего числа представителей и руководителей территориальных общественных самоуправлений»
	%
	40
	40
	45
	50
	50

	Задача 9 «Обеспечение информационной открытости органов местного самоуправления Северодвинска»
	

	Показатель 1 «Доля жителей Северодвинска, информированных о деятельности Администрации»
	%
	88
	90
	95
	98
	98

	Показатель 2 «Количество нормативно-правовых актов, подлежащих обнародованию и опубликованных в СМИ»
	ед.
	550
	580
	590
	600
	600
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