PAGE  
3

Приложение к постановлению Администрации Северодвинска
от ___________ № ____-па

	П А С П О Р Т

	муниципальной программы Северодвинска

	
	
	
	
	
	
	

	Наименование программы
	
	«Муниципальное управление Северодвинска на 2014-2016 годы» (далее – муниципальная программа)

	Ответственный исполнитель программы
	
	Администрация Северодвинска в лице Управления организации муниципальной службы

	Соисполнители программы
	
	Управление делами, Отдел бухгалтерского учета и отчетности, Отдел информационного обеспечения, Отдел по связям со СМИ, Архивный отдел, Финансовое управление, Управление экономики, Отдел физической культуры и спорта.

	Участники программы
	
	

	Цель программы
	
	Повышение эффективности функционирования системы муниципального управления Северодвинска

	Подпрограммы
	
	Подпрограмма «Повышение эффективности и качества исполнения ключевых муниципальных функций Администрацией Северодвинска»

	
	
	Подпрограмма «Повышение качества системы предоставления муниципальных услуг Администрацией Северодвинска»

	
	
	Подпрограмма «Расходы на содержание органов Администрации Северодвинска и обеспечение их функций»

	Задачи программы 
	
	Подпрограмма «Повышение эффективности и качества исполнения ключевых муниципальных функций Администрацией Северодвинска»

	
	
	Задача 1 «Развитие кадрового потенциала»


	
	
	Задача 2 «Улучшение организационного обеспечения эффективного выполнения органами Администрации Северодвинска возложенных на них функций»

	
	
	Задача 3 «Повышение эффективности профилактических мер, направленных на выявление и устранение коррупционных факторов»

	
	
	Задача 4 «Снижение рисков и профилактика терроризма и экстремизма»

	
	
	Задача 5 «Повышение уровня готовности муниципальных предприятий,  учреждений и организаций к работе в период мобилизации и военное время»

	
	
	Задача 6 «Развитие архивного дела»


	
	
	Задача 7 «Совершенствование  функционирования информационных систем автоматизации деятельности органов Администрации Северодвинска»

Показатель 1 «Доля сотрудников, имеющих доступ к информационным ресурсам»

	
	
	Задача 8 «Развитие  системы территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования «Северодвинск»

	
	
	Подпрограмма «Повышение качества системы предоставления муниципальных услуг Администрацией Северодвинска»

	
	
	Задача 1 «Обеспечение информационной открытости исполнительных органов власти Северодвинска»

	
	
	Подпрограмма «Расходы на содержание органов Администрации Северодвинска и обеспечение их функций»

	Целевые показатели программы
	
	Показатели цели программы «Муниципальное управление Северодвинска на 2014-2016 годы»:

	
	
	- уровень удовлетворенности граждан работой системы исполнительных органов Администрации Северодвинска;

	
	
	- уровень удовлетворенности граждан информационной открытостью Администрации Северодвинска;

	
	
	- доля муниципальных служащих, имеющих постоянную мотивацию на профессиональное развитие;

	
	
	- количество действующих многофункциональных центров (филиалов), работающих по принципу «одного окна», на территории муниципального образования «Северодвинск».

	
	
	Показатели подпрограммы «Повышение уровня и качества жизни населения  Северодвинска»:

	
	
	Задача 1:

	
	
	Численность муниципальных служащих.

	
	
	Доля муниципальных служащих, повышавших профессиональный уровень в течение года.

	
	
	Уровень выполнения индивидуальных планов подготовки сотрудниками, включенными в резерв управленческих кадров.

	
	
	Задача 2:

	
	
	Полнота ответов на обращения граждан к Мэру Северодвинска и в Администрацию Северодвинска.

	
	
	Доля ответов гражданам, направленных в установленный законом срок, от общего количества обращений граждан к Мэру Северодвинска и в Администрацию Северодвинска.

	
	
	Задача 3:

	
	
	Количество выявленных и устранённых коррупционных факторов.

	
	
	Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг Администрацией Северодвинска.

	
	
	Задача 4:

	
	
	Удельный  вес зарегистрированных преступлений террористического и экстремистского характера на территории муниципального образования «Северодвинск». 

	
	
	Задача 5:

	
	
	Количество подготовленных отчетов по исполнению годового плана мобилизационной подготовки муниципальных предприятий и учреждений, находящихся на территории городского округа. 

	
	
	Задача 6:

	
	
	Доля документов Архивного отдела, находящихся в нормативных условиях.

	
	
	Задача 7:

	
	
	Доля сотрудников, имеющих доступ к информационным ресурсам.

	
	
	Число пользователей, подключенных к единой  системе электронного документооборота.

	
	
	Доля рабочих мест, обеспеченных корпоративной электронной почтой.

	
	
	Задача 8:

	
	
	Доля вовлеченных в ТОС жителей муниципального образования «Северодвинск» от общего числа жителей муниципального образования «Северодвинск».

	
	
	Доля обученных представителей и руководителей территориальных общественных самоуправлений муниципального образования «Северодвинск» от общего числа представителей и руководителей территориальных общественных самоуправлений.

	
	
	Показатели подпрограммы «Обеспечение информационной открытости исполнительных органов власти Северодвинска»:

	
	
	Задача 1:

	
	
	Доля жителей Северодвинска, информированных о деятельности Администрации.

	
	
	Количество нормативно-правовых актов, подлежащих обнародованию и опубликованных в СМИ

	Сроки и этапы реализации программы
	
	Реализация мероприятий программы предусмотрена в период с 2014 до 2016 года. Выполнение программы осуществляется в один этап

	Объемы бюджетных ассигнований программы (тыс.руб.)
	
	Объем финансирования муниципальной программы за счет средств местного бюджета – 593 895,2 тыс. рублей, в том числе:

Подпрограмма «Повышение эффективности  и качества исполнения ключевых муниципальных функций Администрацией Северодвинска»

2014 – 1 367,3 тыс. рублей;
2015 – 1 337,3 тыс. рублей;
2016 – 1 337,3 тыс. рублей.
Подпрограмма  «Расходы на содержание органов Администрации Северодвинска и обеспечение их функций»

2014 – 196 175,3 тыс. рублей;
2015 – 196 839,0 тыс. рублей;
2016 – 196 839,0 тыс. рублей

	Объемы бюджетных ассигнований программы (тыс.руб.)
	
	Объем финансирования муниципальной программы за счет средств областного бюджета – 47 941,1 тыс. рублей, в том числе:

Подпрограмма «Повышение эффективности  и качества исполнения ключевых муниципальных функций Администрацией Северодвинска»

2014 – 71,4 тыс. рублей;
2015 – 74,6 тыс. рублей;
2016 – 74,6 тыс. рублей.
Подпрограмма «Расходы на содержание органов Администрации Северодвинска и обеспечение их функций»

2014 – 15 677,8 тыс. рублей;
2015 – 15 667,2 тыс. рублей;
2016 – 16 375,5 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации программы
	
	- увеличение уровня удовлетворенности граждан работой системы исполнительных органов Администрации Северодвинска от 55 до 65 процентов;

- увеличение уровня удовлетворенности граждан информационной открытостью Администрации Северодвинска от 50 до 60 процентов;

- увеличение  доли муниципальных служащих, имеющих постоянную мотивацию на профессиональное развитие, от 80 до 85 процентов.
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