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	УТВЕРЖДЕНО

постановлением
Администрации Северодвинска

от 14.09.2015 № 463-па


Положение о конкурсе проектов
«Молодежь Северодвинска»

1. Общие положения.
1.1. Конкурс проектов «Молодежь Северодвинска» (далее по тексту – Конкурс) проводится в целях стимулирования молодежных инициатив в сфере молодежной политики на территории муниципального образования «Северодвинск» и формирования системы конкурсного подхода к финансированию проектов в области молодежной политики в рамках реализации муниципальной программы «Молодежь Северодвинска», утвержденной постановлением Администрации Северодвинска от 04.09.2013 № 328-па.
1.2. Настоящее Положение определяет порядок проведения Конкурса, основные требования к предоставляемым на Конкурс документам, функции конкурсной комиссии, критерии отбора победителей Конкурса.

1.3. Участниками Конкурса являются бюджетные, автономные учреждения и иные некоммерческие организации (за исключением государственных (муниципальных) учреждений).  
1.4. Сроки проведения Конкурса, сроки и место приема документов от участников Конкурса, состав конкурсной комиссии ежегодно утверждаются постановлением Администрации Северодвинска.
1.5. Организацию и проведение Конкурса осуществляет Управление культуры и общественных связей Администрации Северодвинска.
1.6. Экспертную оценку представленных на Конкурс проектов осуществляет конкурсная комиссия.
1.7. Конкурсная комиссия определяет победителей конкурса и принимает решение об объеме финансирования проектов. Перечень проектов, подлежащих финансированию в рамках муниципальной программы «Молодежь Северодвинска», утверждается постановлением Администрации Северодвинска на соответствующий год. 
2. Требования к материалам, предоставляемым на конкурс.
2.1. Комплект документов для участия в Конкурсе включает в себя:

- заявку на участие в Конкурсе согласно прилагаемой форме (Приложение № 1 к Положению);
- проект в отпечатанном виде (шрифт 12, интервал одинарный) в двух экземплярах;

- информационную карту проекта в отпечатанном и электронном виде (на CD-диске или флеш-карте, шрифт 12, интервал одинарный) согласно прилагаемой форме (Приложение № 2 к Положению).
2.2. Конкурс проводится по следующим направлениям: 
- проекты, направленные на духовно-нравственное воспитание молодежи;

- проекты, направленные на гражданско-патриотическое воспитание граждан Российской Федерации;
- проекты, направленные на пропаганду здорового образа жизни среди молодежи и горожан;
- проекты, направленные на профилактику асоциальных явлений в молодежной среде и поддержку молодежи в трудной жизненной ситуации;

- проекты, направленные на поддержку творческих инициатив молодежи, новых форм и методов работы с молодежными неформальными объединениями;
- проекты, направленные на профориентацию молодежи и поддержку работающей молодежи, развитие социальных и профессиональных компетенций молодежи;

- проекты, направленные на пропаганду межнационального согласия и толерантности в молодежной среде, а также поддержку международного молодежного сотрудничества;

- проекты, направленные на развитие добровольчества;

- проекты, направленные на развитие органов молодежного самоуправления; 
- проекты, направленные на формирование ценностей семейной культуры и образа успешной молодой семьи;

- проекты, направленные на формирование информационного поля, благоприятного для развития молодежи.
2.3. Проект должен быть подан на русском языке и содержать следующую информацию:

- титульный лист согласно прилагаемой форме (Приложение № 3 к Положению);
- обоснование актуальности и содержание проблемы, на решение которой направлен проект;
- описание деятельности организации (информационно-аналитический материал о деятельности организации, реализованные проекты и достигнутые результаты);
- цель, задачи проекта;
- целевые группы, на которые рассчитан проект (критерии отбора целевой группы);
- материально-техническое, кадровое обеспечение проекта;
- описание деятельности в ходе проекта: стратегия и механизм достижения поставленных целей и задач (этапы реализации проекта, описание мероприятий, какие ресурсы в процессе исполнения мероприятий используются);
- календарный план, оформляемый в виде таблицы (перечень мероприятий, сроки их проведения);
- ожидаемые результаты, их социальная и экономическая эффективность (с указанием количественных и качественных показателей);
- оценка проекта (схема управления проектом, система текущего контроля за осуществлением проекта, методы оценки, критерии (показатели) оценки результатов, кто будет проводить оценку);
- бюджет проекта (смета расходов) с обязательным указанием вида расходов, калькуляции, общей суммы и суммы, запрашиваемой на финансирование проекта из местного бюджета. Бюджет проекта не включает расходы, связанные с текущей деятельностью организации, а также непрямые расходы организации. Бюджет сопровождается подробными комментариями ко всем статьям расходов.
2.4. Участник Конкурса несет полную ответственность за авторство проекта, достоверность предоставляемых сведений.

2.5. Срок реализации проектов - один год.
2.6. Проекты, направленные на осуществление предпринимательской деятельности, в рамках данного Конкурса не рассматриваются.
2.7. Материалы, поданные на Конкурс, обратно не возвращаются и хранятся в отделе по работе с молодежью Управления культуры и общественных связей Администрации Северодвинска в течение 5 лет.
3. Критерии отбора проектов.
Критерии отбора проектов:
- соответствие установленным настоящим Положением требованиям;

- реализуемость и результативность;

- эффективность от реализации предложенного проекта в долгосрочной перспективе;
- наличие собственных и привлечение дополнительных средств для софинансирования проекта.
4. Порядок работы конкурсной комиссии.
4.1. Конкурсная комиссия проводит экспертную оценку проектов в соответствии с требованиями настоящего Положения, определяет целесообразность поддержки проектов, объем финансирования, формы организационной и информационной поддержки, принимает решение о выделении соответствующего финансирования на реализацию проекта в рамках муниципальной программы «Молодежь Северодвинска».

4.2. В состав конкурсной комиссии входят председатель, заместитель председателя, секретарь, члены комиссии.
4.3. Заседание конкурсной комиссии правомочно, если на нем присутствуют не менее 2/3 ее состава.
4.4. Решение конкурсной комиссии по результатам проведения Конкурса принимается открытым голосованием, простым большинством голосов. При равенстве голосов членов конкурсной комиссии решающим является голос председательствующего.

4.5. По результатам работы комиссии оформляется протокол с указанием победителей конкурса и рекомендациями о предоставлении финансирования из местного бюджета на реализацию проектов. Протокол подписывают все члены конкурсной комиссии.
5. Порядок финансирования. Форма отчетности и контроля.
5.1. Проект, включенный в перечень проектов, подлежащих финансированию в рамках муниципальной программы «Молодежь Северодвинска», и утвержденный постановлением Администрации Северодвинска, подлежит финансированию из средств местного бюджета в рамках муниципальной программы «Молодежь Северодвинска» в следующем календарном году.
5.2. Контроль за целевым использованием средств местного бюджета, выделенных на реализацию проекта, сроками реализации проекта осуществляет отдел по работе с молодежью Управления культуры и общественных связей Администрации Северодвинска.

5.3. В случае обнаружения нецелевого или необоснованного использования денежных средств финансирование по проекту прекращается. Средства местного бюджета, поступившие на реализацию проекта по итогам Конкурса, неиспользованные или использованные не по назначению, возвращаются исполнителем проекта в полном объеме на лицевой счет Управления культуры и общественных связей Администрации Северодвинска в течение 1 (одного) месяца с момента предъявления Управлением культуры и общественных связей Администрации Северодвинска требования о возврате.
Суровцева Н.В.
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