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Городской округ Архангельской области «Северодвинск»

	АДМИНИСТРАЦИЯ северодвинскА

РАСПОРЯЖЕНИЕ



	от ………………№……………….

г. Северодвинск Архангельской области 
Об итогах смотра-конкурса
на лучшую организацию работы
по охране труда в организациях, осуществляющих хозяйственную деятельность на территории Северодвинска, в 2020 году 



В соответствии с Положением о смотре-конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в организациях, осуществляющих хозяйственную деятельность на территории Северодвинска, утвержденным постановлением Администрации Северодвинска от 23.10.2014 № 521-па, и на основании решения Координационного совета по охране труда от 23.03.2021:
1. Утвердить итоги смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в организациях, осуществляющих хозяйственную деятельность на территории Северодвинска, в 2020 году и признать победителями смотра-конкурса:

1) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций производственной сферы (с численностью работников до 100 человек)» – муниципальное унитарное предприятие «Локомотив» Северодвинска (МУП «Локомотив» Северодвинска);
2) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций производственной сферы (с численностью работников от 100 до 250 человек)» – публичное акционерное общество «Территориальная генерирующая компания № 2» Северодвинские городские теплосети (ПАО «ТГК-2» Северодвинские городские теплосети»);
3) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций производственной сферы (с численностью работников от 250 до 500 человек)» – публичное акционерное общество «Территориальная генерирующая компания № 2» Северодвинская ТЭЦ-1 (ПАО «ТГК-2» Северодвинская ТЭЦ-1);
4) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций производственной сферы (с численностью работников более 2 500 человек)»:

акционерное общество «Северное производственное объединение «Арктика» (АО «СПО «Арктика»);
акционерное общество «Центр судостроения «Звездочка» (АО «ЦС «Звездочка»);
5) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций непроизводственной сферы (с численностью работников до 100 человек)» – муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 89 «Умка» комбинированного вида» (МБДОУ «Детский сад № 89 «Умка» комбинированного вида»);
6) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций непроизводственной сферы (с численностью работников от 100 до 250 человек)» – муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 74 «Винни-пух» комбинированного вида» (МБДОУ «Детский сад № 74 «Винни-пух» комбинированного вида»);
7) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций непроизводственной сферы (с численностью работников от 250 до 500 человек)» – акционерное общество «Научно-исследовательское проектно-технологическое бюро «Онега» (АО «НИПТБ «Онега»);
8) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций непроизводственной сферы (с численностью работников более 500 человек)» – государственное бюджетное учреждение здравоохранения Архангельской области «Северодвинская городская детская клиническая больница» (ГБУЗ АО «СГДКБ»).
2. Наградить победителей смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в организациях, осуществляющих хозяйственную деятельность на территории Северодвинска, в 2020 году Почетными грамотами Администрации Северодвинска.

3. Поощрить Благодарственными письмами Администрации Северодвинска за достижение высоких результатов в организации работы по охране труда и активное участие в смотре-конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в 2020 году в организациях, осуществляющих хозяйственную деятельность на территории Северодвинска:

публичное акционерное общество «Территориальная генерирующая компания № 2» Северодвинская ТЭЦ-2 (ПАО «ТГК-2» Северодвинская     ТЭЦ-2);
акционерное общество «Северодвинский хлебокомбинат» (АО «Северодвинский хлебокомбинат»);

акционерное общество «Производственное объединение «Северное машиностроительное предприятие» (АО «ПО «Севмаш»);

муниципальное автономное учреждение культуры «Северодвинский Дворец молодежи («Строитель»)» (МАУК «Северодвинский Дворец молодежи («Строитель»)»);
муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка – «Детский сад № 44 «Веселые нотки» (МАДОУ «Центр развития ребенка – «Детский сад № 44 «Веселые нотки»);

муниципальное казенное учреждение «Центр обеспечения функционирования образовательных организаций Северодвинска» (МКУ ЦОФООС);
государственное автономное учреждение здравоохранения Архангельской области «Северодвинская стоматологическая поликлиника» (ГАУЗ АО «Северодвинская стоматологическая поликлиника»);
муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования ДЕТСКО-ЮНОШЕСКИЙ ЦЕНТР (МАОУДО ДЮЦ).
4. Отделу по связям со средствами массовой информации Администрации Северодвинска разместить настоящее распоряжение в сетевом издании «Вполне официально» (вполне-официально.рф).».
Глава Северодвинска



                                     И.В. Скубенко
Чецкая Юлия Владимировна
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