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Ц  Ц Ь   « »

 от 30.12.2014 № 688-па

г. Северодвинск Архангельской области 

О внесении изменений и дополнений 
в муниципальную программу Северодвинска «Развитие 

образования Северодвинска  на 2014 − 2016 годы»

С целью уточнения объемов финансирования, перечня меро-
приятий, перечня показателей мероприятий муниципальной 
программы Северодвинска «Развитие образования Северо-
двинска на 2014 − 2016 годы», утвержденной постановлени-
ем Администрации Северодвинска от 13.11.2013 № 448-па, в 
соответствии с решением Совета депутатов Северодвинска 
от 27.11.2014 № 90 «О внесении изменений в решение Совета 
депутатов Северодвинска «О местном бюджете на 2014 год и 
на плановый период 2015 и 2016 годов»

 ПОСТАНОВЛЯЮ:
 1. Внести в муниципальную программу Северодвинска «Развитие образо-

вания Северодвинска на 2014 � 2016 годы» (далее – Программа), утвержденную 
постановлением Администрации Северодвинска от 13.11.2013 № 448-па (в 
редакции от 03.12.2014), следующие изменения и дополнения:

1.1. В паспорте Программы позицию «Объемы бюджетных ассигнований 
программы» изложить в следующей редакции:

«Общий объем финансирования муниципальной программы за счет 
средств областного и местного бюджетов – 9 112 009,7 тыс. рублей,  в том 
числе:

2014 год – 2 938 172,6 тыс. рублей;
2015 год – 2 916 294,6 тыс. рублей;
2016 год – 3 257 542,5 тыс. рублей, в том числе:
Подпрограмма «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образо-

вания детей» – 8 681 506,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 2 747 377,9 тыс. рублей;
2015 год – 2 797 022,4 тыс. рублей;
2016 год – 3 138 106,2 тыс. рублей.
Подпрограмма «Развитие и совершенствование инфраструктуры муници-

пальной системы образования Северодвинска» – 35 095,2 тыс. рублей, в том 
числе:

2014 год – 35 095,2 тыс. рублей;
2015 год – 0,0 тыс. рублей;
2016 год – 0,0 тыс. рублей.
Подпрограмма «Формирование комфортной и безопасной образова-

тельной   среды» – 178 617,2 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 73 708,1 тыс. рублей;
2015 год – 52 372,5 тыс. рублей;
2016 год – 52 536,6 тыс. рублей.
Подпрограмма «Безбарьерная среда муниципальных образовательных 

учреждений Северодвинска» – 2 445,8 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 2 445,8 тыс. рублей;
2015 год – 0,0 тыс. рублей;
2016 год – 0,0 тыс. рублей.
Подпрограмма «Совершенствование системы предоставления услуг в 

сфере образования Северодвинска» – 64 652,2 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 29 962,0 тыс. рублей;
2015 год – 17 345,1 тыс. рублей;
2016 год – 17 345,1 тыс. рублей.
Подпрограмма «Расходы на содержание органов Администрации Северо-

двинска и обеспечение их функций» – 148 692,8 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 49 583,6 тыс. рублей;
2015 год – 49 554,6 тыс. рублей;
2016 год – 49 554,6 тыс. рублей.
Общий объем финансирования муниципальной программы за счет средств 

местного бюджета – 2 869 441,3 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 1 056 357,9 тыс. рублей;
2015 год – 852 039,7 тыс. рублей;
2016 год – 962 043,7 тыс. рублей.
Подпрограмма «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образо-

вания детей» – 2 449 658,8 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 875 281,7 тыс. рублей;
2015 год – 732 768,6 тыс. рублей;
2016 год – 842 608,5 тыс. рублей.
Подпрограмма «Развитие и совершенствование инфраструктуры муници-

пальной системы образования Северодвинска» – 27 876,0 тыс. рублей, в том 
числе:

2014 год – 27 876,0 тыс. рублей;
2015 год – 0,0 тыс. рублей;
2016 год – 0,0 тыс. рублей.
Подпрограмма «Формирование комфортной и безопасной  образова-

тельной  среды» – 178 617,2 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 73 708,1 тыс. рублей;
2015 год – 52 372,5 тыс. рублей;
2016 год – 52 536,6 тыс. рублей.
Подпрограмма «Безбарьерная среда муниципальных образовательных 

учреждений Северодвинска» – 750,0 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 750,0 тыс. рублей;
2015 год – 0,0 тыс. рублей;
2016 год – 0,0 тыс. рублей.
Подпрограмма «Совершенствование системы предоставления услуг в 

сфере образования Северодвинска» – 63 875,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 29 187,5 тыс. рублей;
2015 год – 17 344,0 тыс. рублей;
2016 год – 17 344,0 тыс. рублей.
Подпрограмма «Расходы на содержание органов Администрации Северо-

двинска и обеспечение их функций» – 148 663,8 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 49 554,6 тыс. рублей;
2015 год – 49 554,6 тыс. рублей;
2016 год – 49 554,6 тыс. рублей.
Объем финансирования муниципальной программы за счет средств 

областного бюджета – 6 241 568,4 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 1 881 814,7 тыс. рублей;
2015 год – 2 064 254,9 тыс. рублей;
2016 год – 2 295 498,8 тыс. рублей.
Подпрограмма «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образо-

вания детей» – 6 231 847,7 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 1 872 096,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 064 253,8 тыс. рублей;
2016 год – 2 295 497,7 тыс. рублей.
Подпрограмма «Развитие и совершенствование инфраструктуры муници-

пальной системы образования Северодвинска» – 7 219,2 тыс. рублей, в том 
числе:

2014 год – 7 219,2 тыс. рублей;
2015 год – 0,0 тыс. рублей;
2016 год – 0,0 тыс. рублей.
Подпрограмма «Безбарьерная среда муниципальных образовательных 

учреждений Северодвинска» – 1 695,8 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 1 695,8 тыс. рублей;
2015 год – 0,0 тыс. рублей;
2016 год – 0,0 тыс. рублей.
Подпрограмма «Совершенствование системы предоставления услуг в 

сфере образования Северодвинска» – 776,7 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 774,5 тыс. рублей;
2015 год – 1,1 тыс. рублей;
2016 год – 1,1 тыс. рублей.
Подпрограмма «Расходы на содержание органов Администрации Северо-

двинска и обеспечение их функций» – 29,0 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 29,0 тыс. рублей;
2015 год – 0,0 тыс. рублей;
2016 год – 0,0 тыс. рублей».
1.2.  Раздел 5.1.2 «Мероприятия подпрограммы»:
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1.2.1. Дополнить абзацами девятнадцатым – двадцатым следующего 
содержания:

«Мероприятие 1.08 «Оснащение структурных подразделений общеобразо-
вательных организаций мебелью, мягким инвентарем, материалами».

Перечень структурных подразделений общеобразовательных органи-
заций, включаемых в перечень для оснащения мебелью, мягким инвентарем, 
материалами, а также перечень необходимого оборудования определяются 
на основании соответствующих актов (оценок) обслуживающих организаций, 
заявок организаций и утверждаются Управлением образования Админист-
рации Северодвинска.».

1.2.2. Абзацы девятнадцатый – восемьдесят третий считать соответст-
венно абзацами двадцать первым – восемьдесят пятым.

1.2.3. Дополнить абзацами восемьдесят шестым – восемьдесят седьмым 
следующего содержания:

«Мероприятие 7.07 (П117140) «Резервный фонд Правительства Архан-
гельской области».

 Данное мероприятие реализуется в соответствии с распоря-
жением Правительства Архангельской области от 11.08.2014 № 273-рп «О 
выделении средств из резервного фонда Правительства Архангельской 
области министерству образования и науки Архангельской области (для муни-
ципального образования «Северодвинск»), посредством предоставления 
субсидии из областного бюджета. Средства субсидии  направлены на при-
обретение оборудования для проведения выставок детских работ по МАОУ 
ДОД «ДЦК».».

1.2.4. Абзацы восемьдесят четвертый – девяносто седьмой считать соот-
ветственно абзацами восемьдесят восьмым  – сто первым.

1.3. Раздел 5.1.4 «Объем финансовых ресурсов, необходимый для реали-
зации подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«5.1.4. Объем финансовых ресурсов, необходимый для реализации 
подпрограммы

Общий объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию под-
программы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей», составляет 8 681 506,5 тыс. рублей, в том числе местный бюджет – 
2 449 658,8 тыс. рублей.

Объем финансирования, выделенный на реализацию подпрограммы, по 
годам реализации, источникам финансирования муниципальной программы 
в разрезе задач приведен в таблице 1.

Таблица 1

Источники финансирования

Объем финансирования 
подпрограммы,

тыс. руб.
Итого,

тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год

Задача 1

Местный бюджет 361 398,2 285 130,1 322 614,5 969 142,8

Областной бюджет 937 555,6 1 012 976,8 1 104 100,9 3 054 633,3

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 1 298 953,8 1 298 106,9 1 426 715,4 4 023 776,1

Задача 2

Местный бюджет 324 134,1 255 851,7 304 501,4 883 487,2

Областной бюджет 900 092,7 1 021 697,7 1 161 715,6 3 083 506,0

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 1 224 226,8 1 277 549,4 1 466 217,0 3 966 993,2

Задача 3

Местный бюджет 169 302,5 176 029,7 198 643,9 543 976,1

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 169 302,5 176 029,7 198 643,9 543 976,1

Задача 4

Местный бюджет 1 694,0 0,0 0,0 1 694,0

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 1 694,0 0,0 0,0 1 694,0

Задача 5

Местный бюджет 356,0 0,0 0,0 356,0

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 356,0 0,0 0,0 356,0

Задача 6

Местный бюджет 2 317,0 0,0 0,0 2 317,0

Областной бюджет 70,0 - - 70,0

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 2 387,0 0,0 0,0 2 387,0

Задача 7

Местный бюджет 168,7 0,0 0,0 168,7

Областной бюджет 43,0 - - 43,0

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 211,7 0,0 0,0 211,7

Задача 8

Местный бюджет 6 350,0 6 000,0 6 000,0 18 350,0

Областной бюджет 34 334,9 29 579,3 29 681,2 93 595,4

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 40 684,9 35 579,3 35 681,2 111 945,4

Задача 9

Местный бюджет 9 561,2 9 757,1 10 848,7 30 167,0

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 9 561,2 9 757,1 10 848,7 30 167,0

Итого по подпрограмме

Местный бюджет 875 281,7 732 768,6 842 608,5 2 449 658,8

Областной бюджет 1 872 096,2 2 064 253,8 2 295 497,7 6 231 847,7

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 2 747 377,9 2 797 022,4 3 138 106,2 8 681 506,5
                                                                                                                                                        ».
1.4. Раздел 5.2.2 «Мероприятия подпрограммы»:
1.4.1. Дополнить абзацем тринадцатым следующего содержания:
«Мероприятие 2.03 «Обследование строительных конструкций зданий и 

сооружений, проведение работ по инженерным изысканиям».». 
1.4.2. Абзацы тринадцатый – тридцать четвертый считать соответственно 

абзацами четырнадцатым – тридцать пятым.
1.4.3. Дополнить абзацем тридцать шестым следующего содержания:
«Мероприятие 3.23 «Ремонт системы холодного водоснабжения».». 
1.4.4. Абзацы тридцать пятый – сорок первый считать соответственно 

абзацами тридцать седьмым – сорок третьим.
1.4.5. Дополнить абзацами сорок четвертым – сорок пятым следующего 

содержания:
«Мероприятие 3.30  (П127804) «Гранты бюджетам муниципальных обра-

зований в целях содействия достижению и (или) поощрению достижения 
наилучших значений показателей деятельности органов местного самоуправ-
ления городских округов и муниципальных районов Архангельской области».

Данное мероприятие реализуется в соответствии с постановлением Пра-
вительства Архангельской области от 30.09.2014 № 377-пп «О выделении 
грантов из областного бюджета бюджетам муниципальных образований 
Архангельской области в целях содействия достижению и (или) поощрению 
достижения наилучших значений показателей деятельности органов местного 
самоуправления городских округов и муниципальных районов Архангельской 
области в 2013 году», распоряжением Администрации Северодвинска от 
05.11.2014 № 250-ра «О распределении гранта», посредством предоставления 
субсидии из областного бюджета и направлено на реализацию мероприятий 
по ремонту системы фекальной канализации муниципального бюджетного 
образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-
юношеский центр» (в рамках подпрограммы «Развитие и совершенствование 
инфраструктуры муниципальной системы образования Северодвинска» 
муниципальной программы «Развитие образования Северодвинска»).». 

1.4.6. Абзац сорок второй считать соответственно абзацем сорок шестым.
1.5. Раздел 5.2.3 «Объем финансовых ресурсов, необходимый для реали-

зации подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«5.2.3. Объем финансовых ресурсов, необходимый для реализации 

подпрограммы 
Общий объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию меро-

приятий подпрограммы «Развитие и совершенствование инфраструктуры 
муниципальной системы образования Северодвинска», составляет 35 095,2 
тыс. рублей, в том числе местный бюджет – 27 876,0 тыс. рублей.

Объем финансирования, выделенный на реализацию подпрограммы, по 
годам реализации, источникам финансирования муниципальной программы 
в разрезе задач приведен в таблице 2.

Таблица 2

Источники
финансирования

Объем финансирования подпрограммы,
тыс. руб. Итого,

тыс. руб.
2014 год 2015 год 2016 год

Задача 1
Местный бюджет 10 664,6 0,0 0,0 10 664,6

Областной бюджет 2 403,3 0,0 0,0 2 403,3
Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -
Всего 13 067,9 0,0 0,0 13 067,9

Задача 2
Местный бюджет 565,7 0,0 0,0 565,7

Областной бюджет 1 811,3 0,0 0,0 1 811,3
Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -
Всего 2 377,0 0,0 0,0 2 377,0

Задача 3
Местный бюджет 16 645,7 0,0 0,0 16 645,7

Областной бюджет 3 004,6 - - 3 004,6
Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -
Всего 19 650,3 0,0 0,0 19 650,3

Итого по подпрограмме
Местный бюджет 27 876,0 0,0 0,0 27 876,0

Областной бюджет 7 219,2 0,0 0,0 7 219,2
Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -
Всего 35 095,2 0,0 0,0 35 095,2

                                                                                                                                                        ».
1.6. Раздел 5.3.4 «Объем финансовых ресурсов, необходимый для реали-

зации подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«5.3.4. Объем финансовых ресурсов, необходимый для реализации 

подпрограммы
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Общий объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию под-
программы «Формирование комфортной и безопасной образовательной 
среды», составляет 178 617,2 тыс. рублей, в том числе местный бюджет – 
178 617,2 тыс. рублей.

Объем финансирования, выделенный на реализацию подпрограммы, по 
годам реализации, источникам финансирования муниципальной программы 
в разрезе задач приведен в таблице 3.

Таблица 3

Источники финансирования
Объем финансирования подпрограммы,

тыс. руб.
Итого,

тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год

Задача 1 

Местный бюджет 65 151,3 52 372,5 52 536,6 170 060,4

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 65 151,3 52 372,5 52 536,6 170 060,4

Задача 2 

Местный бюджет 309,3 0,0 0,0 309,3

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 309,3 0,0 0,0 309,3

Задача 3

Местный бюджет 3 035,5 0,0 0,0 3 035,5

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 3 035,5 0,0 0,0 3 035,5

Задача 4

Местный бюджет 5 096,9 0,0 0,0 5 096,9

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 5 096,9 0,0 0,0 5 096,9

Задача 5

Местный бюджет 115,1 0,0 0,0 115,1

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 115,1 0,0 0,0 115,1

Итого по подпрограмме

Местный бюджет 73 708,1 52 372,5 52 536,6 178 617,2

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 73 708,1 52 372,5 52 536,6 178 617,2
                                                                                                                                                        ».
1.7. Раздел 5.4.3 «Объем финансовых ресурсов, необходимый для реали-

зации подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«5.4.3. Объем финансовых ресурсов, необходимый для реализации 

подпрограммы
Общий объем бюджетных ассигнований, направленных на реализацию 

подпрограммы «Безбарьерная среда муниципальных образовательных учре-
ждений Северодвинска», составляет 2 445,8 тыс. рублей, в том числе местный 
бюджет - 750,0 тыс. рублей.

Объем финансирования по годам реализации, источникам финансиро-
вания муниципальной программы в разрезе задач приведен в таблице 4.

Таблица 4

Источники финансирования

Объем финансирования 
подпрограммы,

тыс. руб.
Итого,

тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год

Задача 1

Местный бюджет 650,0 0,0 0,0 650,0

Областной бюджет 1 695,8 0,0 0,0 1 695,8

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 2 345,8 0,0 0,0 2 345,8

Задача 2

Местный бюджет 100,0 0,0 0,0 100,0

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 100,0 0,0 0,0 100,0

Итого по подпрограмме

Местный бюджет 750,0 0,0 0,0 750,0

Областной бюджет 1 695,8 0,0 0,0 1 695,8

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 2 445,8 0,0 0,0 2 445,8
                                                                                                                                                        ».

1.8. Раздел 5.5.3 «Объем финансовых ресурсов, необходимый для реали-
зации подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«5.5.3. Объем финансовых ресурсов, необходимый для реализации 
подпрограммы

Общий объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию под-
программы «Совершенствование системы предоставления услуг в сфере 
образования Северодвинска», составляет 64 652,2 тыс. рублей, в том числе 
местный бюджет – 63 875,5 тыс. рублей.

Объем финансирования, выделенный на реализацию подпрограммы, по 
годам реализации, источникам финансирования муниципальной программы 
в разрезе задач приведен в таблице 5.

 Таблица 5

Источники финансирования

Объем финансирования 
подпрограммы, тыс. руб. Итого,

тыс. руб.
2014 год 2015 год 2016 год

Задача 1

Местный бюджет 81,6 0,0 0,0 81,6

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 81,6 0,0 0,0 81,6

Задача 2

Местный бюджет 15,0 0,0 0,0 15,0

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 15,0 0,0 0,0 15,0

Задача 3

Местный бюджет 29 075,9 17 344,0 17 344,0 63 763,9

Областной бюджет 774,5 1,1 1,1 776,7

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 29 850,4 17 345,1 17 345,1 64 540,6

Задача 4

Местный бюджет 15,0 0,0 0,0 15,0

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 15,0 0,0 0,0 15,0

Итого по подпрограмме

Местный бюджет 29 187,5 17 344,0 17 344,0 63 875,5

Областной бюджет 774,5 1,1 1,1 776,7

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 29 962,0 17 345,1 17 345,1 64 652,2

                                                                                                                                                        ».
1.9. Раздел 6.1 «Обеспечение деятельности ответственного исполнителя 

муниципальной программы» изложить в следующей редакции:
«6.1 Обеспечение деятельности ответственного исполнителя муници-

пальной программы
Общая сумма расходов на обеспечение деятельности ответственного 

исполнителя муниципальной программы по выполнению полномочий по 
решению вопросов местного значения, выделенная на период реализации 
муниципальной программы, составляет 148 692,8 тыс. рублей, в том числе 
местный бюджет – 148 663,8 тыс. рублей.

Объем бюджетных ассигнований, выделенный на обеспечение деятель-
ности ответственного исполнителя муниципальной программы по выпол-
нению полномочий по решению вопросов местного значения, по годам 
реализации муниципальной программы приведен в таблице 6.

Таблица 6

№ 
п/п

Обеспечивающая подпрограмма

Объем бюджетных 
ассигнований 

по годам реализации 
муниципальной программы,

тыс. руб.

Всего, 
тыс. 
руб.

2014 год 2015 год 2016 год

1

Обеспечение деятельности 
ответственного исполнителя 
муниципальной программы 
� муниципального казенного 

учреждения «Управление образования 
Администрации Северодвинска», из них

49 583,6 49 554,6 49 554,6 148 692,8

Местный бюджет 49 554,6 49 554,6 49 554,6 148 663,8

Областной бюджет 29,0 0,0 0,0 29,0

Расходы на обеспечение деятельности ответственного исполнителя муни-
ципальной программы по выполнению полномочий по решению вопросов 
местного значения в разрезе кодов бюджетной классификации приведены в 
приложении 4 к настоящей муниципальной программе.».

1.10. Приложение 4 к Программе изложить в прилагаемой редакции.
1.11. Приложение 5 к Программе изложить в прилагаемой редакции.
2. Отделу по связям со средствами массовой информации Администрации 

Северодвинска опубликовать (обнародовать) настоящее постановление.
  

Мэр Северодвинска М.А. Гмырин
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 Приложение 4
к муниципальной программе Северодвинска

«Развитие образования Северодвинска
на 2014-2016 годы»,

утвержденной постановлением
Администрации Северодвинска

от 13.11.2013 № 448-па
(в редакции от 30.12.2014 № 688-па) 

Характеристика муниципальной программы Северодвинска «Развитие образования Северодвинска  на 2014 – 2016 годы»

Ответственный исполнитель Управление образования Администрации Северодвинска

Код целевой 
статьи расходов

Дополни-
тельный 

аналитический 
код

Цели программы, задачи  подпрограммы, мероприятия 
подпрограммы, административные мероприятия  и их показатели
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

П 1 0 0 0 0 0 0 Муниципальная программа "Развитие образования 
Северодвинска на 2014 – 2016 годы" тыс. руб. 2 938 172,6 2 916 294,6 3 257 542,5 9 112 009,7 2 016

Местный  бюджет тыс. руб. 1 056 357,9 852 039,7 962 043,7 2 869 441,3 2016

Областной бюджет тыс. руб. 1 881 814,7 2 064 254,9 2 295 498,8 6 241 568,4 2016

П 1 0 1 0 0 0 0 Цель: Повышение доступности, качества и эффективности образования 
в Северодвинске с учетом запросов личности, общества и государства

П 1 0 1 0 0 0 1

Показатель 1. Доля детей в возрасте 1-7 лет, получающих 
дошкольную общеобразовательную услугу и (или) услугу по их 
содержанию в муниципальных дошкольных образовательных 
организациях, в общей численности детей в возрасте 1-7 лет

% 73,1 74,1 74,3 74,3 2016

П 1 0 1 0 0 0 2 Показатель 2. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 
организаций, успешно завершивших среднее общее образование % 93,0 94,0 96,0 96,0 2016

П 1 0 1 0 0 0 3
Показатель 3. Доля детей школьного возраста, имеющих           возможность 
по выбору получать доступные            качественные услуги дополнительного               
образования, в общей  численности детей школьного возраста

% 86,0 87,0 88,0 88,0 2016

П 1 0 1 0 0 0 4
Показатель 4. Доля обучающихся, которым предоставлены все 
основные виды современных условий обучения, в общей численности 
обучающихся по основным программам общего образования

% 75,0 85,0 95,0 95,0 2016

П 1 0 1 0 0 0 5

Показатель 5. Доля общеобразовательных организаций, 
соответствующих федеральным требованиям к общеобразовательным 
организациям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников, 
от общего количества общеобразовательных организаций

% 85,0 90,0 100,0 100,0 2016

П 1 0 1 0 0 0 6

Показатель 6. Доля детей с ограниченными возможностями здоровья в 
возрасте от 7 до 17 лет, обучающихся в Северодвинске по программам 
общего образования (в любой форме), от общей численности детей с 
ограниченными возможностями здоровья в возрасте от 7 до 17 лет

% 95,0 96,0 98,0 98,0 2016

П 1 0 1 0 0 0 7
Показатель 7. Доля общеобразовательных организаций, которые  
представили общественности публичный доклад о результатах 
финансово-хозяйственной и образовательной деятельности

% 100,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 1 0 0 0 0 0 Подпрограмма "Развитие дошкольного, общего и 
дополнительного образования детей" тыс. руб. 2 747 377,9 2 797 022,4 3 138 106,2 8 681 506,5 2016

Местный  бюджет тыс. руб. 875 281,7 732 768,6 842 608,5 2 449 658,8 2 016

Областной бюджет тыс. руб. 1 872 096,2 2 064 253,8 2 295 497,7 6 231 847,7 2016

П 1 1 1 1 0 0 0 Задача: Предоставление дошкольного образования тыс. руб. 1 298 953,8 1 298 106,9 1 426 715,4 4 023 776,1 2016

П 1 1 1 1 0 0 0 Местный  бюджет тыс. руб. 361 398,2 285 130,1 322 614,5 969 142,8 2 016

П 1 1 1 1 0 0 0 Областной бюджет тыс. руб. 937 555,6 1 012 976,8 1 104 100,9 3 054 633,3 2016

П 1 1 1 1 0 0 1 Показатель 1. Доля детей в возрасте от 1 до 3 лет, 
получающих услугу дошкольного образования % 47,0 48,0 49,0 49,0 2016

П 1 1 1 1 0 0 2 Показатель 2. Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, 
получающих услугу дошкольного образования % 100,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 1 1 1 0 1 0
Административное мероприятие 1.01. Формирование и 
утверждение муниципальных заданий муниципальным 
образовательным учреждениям дошкольного образования

да/нет да да да да 2016

П 1 1 1 1 0 1 1 Показатель 1. Доля организаций, для которых сформировано 
муниципальное задание на плановый период % 100,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 1 1 1 0 2 0 Организация предоставления общедоступного и 
бесплатного дошкольного образования тыс. руб. 342 564,6 267 985,4 304 333,5 914 883,5 2016

П 1 1 1 1 0 2 1 Показатель 1. Количество дето/дней дето/
день 1 561 000 1 566 240 1 566 240 4 693 480 2016

П 1 1 1 1 0 2 2 Показатель 2. Среднегодовой контингент детей в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях человек 10 300 10 314 10 314 30 928 2016

П 1 1 1 1 0 2 3 Показатель 3. Средняя наполняемость групп человек 19,3 19,4 19,4 19,4 2016

П 1 1 1 1 0 2 4 Показатель 4. Среднее количество посещений на одного ребёнка дней 151,6 151,9 151,9 151,9 2016

П 1 1 1 1 0 3 0 Оснащение дошкольных образовательных учреждений детской мебелью, 
технологическим оборудованием пищеблоков, постирочных тыс. руб. 10,0 0,0 0,0 10,0 2014

П 1 1 1 1 0 3 1
Показатель 1. Доля дошкольных образовательных 
организаций, оснащаемых детской мебелью, технологическим 
оборудованием пищеблоков, постирочных

% 3,0 0,0 0,0 3,0 2014

П 1 1 1 1 0 4 0
Проведение комплекса  мероприятий, предусматривающих 
внедрение вариативных форм предоставления услуг дошкольного 
образования и услуг по присмотру и уходу за детьми

тыс. руб. 20,0 0,0 0,0 20,0 2014

П 1 1 1 1 0 4 1
Показатель 1. Количество мероприятий, предусматривающих 
внедрение вариативных форм предоставления услуг дошкольного 
образования и услуг по присмотру и уходу за детьми

единиц 1 0 0 1 2014

П 1 1 7 8 6 5 0
Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за ребёнком 
в государственных и муниципальных образовательных организациях, 
реализующих образовательную программу дошкольного образования

тыс. руб. 73 731,4 74 092,6 74 092,6 221 916,6 2016
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П 1 1 7 8 6 5 1

Показатель 1. Численность детей дошкольного возраста для расчета средств 
на компенсацию части родительской платы  за присмотр и уход за ребёнком 
в государственных и муниципальных образовательных организациях, 
реализующих образовательную программу дошкольного образования

человек 10 384 10 435 10 435 31 254 2016

П 1 1 7 8 6 2 0 Реализация общеобразовательных программ тыс. руб. 863 824,2 938 884,2 1 030 008,3 2 832 716,7 2016

П 1 1 7 8 6 2 1 Показатель 1. Среднегодовой  контингент детей в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях человек 10 300 10 314 10 314 30 928 2016

П 1 1 7 8 6 2 2 Показатель 2. Среднегодовой  контингент детей в  структурных 
подразделениях общеобразовательных организаций человек 517 556 556 1 629 2016

П 1 1 1 1 0 7 0
Организация предоставления общедоступного и 
бесплатного дошкольного образования в структурных 
подразделениях общеобразовательных организаций

тыс. руб. 18 194,3 17 144,7 18 281,0 53 620,0 2016

П 1 1 1 1 0 7 1 Показатель 1. Средняя наполняемость групп человек 19 18 18 18 2016

П 1 1 1 1 0 7 2 Показатель 2. Среднее количество посещений на одного ребёнка дней 151 151 151 151 2016

П 1 1 1 1 0 7 3
Показатель 3. Среднегодовой контингент детей в  структурных 
подразделениях общеобразовательных организаций, 
получающих услугу по присмотру и уходу

человек 517 556 556 1 629 2016

П 1 1 1 1 0 8 3 Оснащение структурных подразделений общеобразовательных 
организаций мебелью, мягким инвентарем, материалами тыс. руб. 609,3 0,0 0,0 609,3 2016

П 1 1 1 1 0 8 1 Показатель 1. Доля  структурных подразделений общеобразовательных 
организаций,оснащенных мебелью, мягким инвентарем, материалами % 20,0 0,0 0,0 20,0 2016

П 1 1 1 2 0 0 0 Задача: Предоставление общего образования тыс. руб. 1 224 226,8 1 277 549,4 1 466 217,0 3 966 993,2 2016

Местный  бюджет тыс. руб. 324 134,1 255 851,7 304 501,4 883 487,2 2016

Областной бюджет тыс. руб. 900 092,7 1 021 697,7 1 161 715,6 3 083 506,0 2016

П 1 1 1 2 0 0 1 Показатель 1. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 
организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку % 98,0 98,5 99,0 99,0 2016

П 1 1 1 2 0 0 2 Показатель 2. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 
организаций, сдавших единый государственный экзамен по математике % 93,0 94,0 96,0 96,0 2016

П 1 1 1 2 0 1 0
Административное мероприятие 2.01. Формирование и 
утверждение муниципальных заданий муниципальным 
образовательным учреждениям общего образования

да/нет да да да да 2016

П 1 1 1 2 0 1 1 Показатель 1. Доля организаций, для которых сформировано 
муниципальное задание на плановый период % 100,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 1 1 2 0 2 0 Организация предоставления общедоступного и бесплатного 
начального общего, основного общего, среднего общего образования тыс. руб. 317 404,4 249 522,7 298 172,4 865 099,5 2016

П 1 1 1 2 0 2 1 Показатель 1. Среднегодовой контингент обучающихся в 
муниципальных общеобразовательных организациях человек 17 833 18 348 19 025 55 206 2016

П 1 1 1 2 0 2 2 Показатель 2. Средняя наполняемость классов (без 
учета  специальных коррекционных классов) человек 25,0 25,0 25,0 25,0 2016

П 1 1 1 2 0 2 3 Показатель 3. Реализация общеобразовательных программ % 100,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 1 1 2 0 2 4 Показатель 4. Успеваемость обучающихся % 92,0 95,0 95,0 95,0 2016

П 1 1 1 2 0 2 5 Показатель 5. Успешность сдачи экзаменов выпускниками в форме ЕГЭ 
и ГИА по математике и русскому языку выпускниками 9, 11 классов % 92,0 95,0 95,0 95,0 2016

П 1 1 1 2 0 2 6 Показатель 6. Реализация дополнительных образовательных программ % 86,0 87,0 88,0 88,0 2016

П 1 1 1 2 0 2 7 Показатель 7. Охват горячим питанием % 86,0 87,0 88,0 88,0 2016

П 1 1 1 2 0 3 0 Приобретение основных средств образовательными учреждениями 
в связи с юбилейными мероприятиями, памятными датами тыс. руб. 10,0 0,0 0,0 10,0 2014

П 1 1 1 2 0 3 1 Показатель 1. Количество образовательных 
организаций, пополнивших основные средства единиц 1 0 0 1 2014

П 1 1 1 2 0 4 0 Организация питания детей из малообеспеченных семей тыс. руб. 5 719,7 6 329,0 6 329,0 18 377,7 2016

П 1 1 1 2 0 4 1 Показатель 1. Количество образовательных организаций, 
осуществляющих питание детей из малообеспеченных семей единиц 29 29 29 29 2016

П 1 1 7 8 6 2 0 Реализация общеобразовательных программ тыс. руб. 900 092,7 1 021 697,7 1 161 715,6 3 083 506,0 2016

П 1 1 7 8 6 2 1 Показатель 1. Среднегодовой контингент обучающихся в 
муниципальных общеобразовательных организациях человек 17 833 18 348 19 025 55 206 2016

П 1 1 1 2 0 6 0 Оснащение столовых муниципальных общеобразовательных организаций тыс. руб. 1 000,0 0,0 0,0 0,0 2014

П 1 1 1 2 0 6 1
Показатель 1. Доля школьных столовых, оснащенных 
новым оборудованием, от общей численности столовых 
муниципальных общеобразовательных организаций

% 27,0 0,0 0,0 0,0 2014

П 1 1 1 3 0 0 0 Задача: Предоставление  дополнительного образования тыс. руб. 169 302,5 176 029,7 198 643,9 543 976,1 2016

Местный  бюджет тыс. руб. 169 302,5 176 029,7 198 643,9 543 976,1 2016

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 1 1 3 0 0 1
Показатель 1. Доля детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих услуги по 
дополнительному образованию в муниципальных образовательных 
организациях,  от общей численности детей данной возрастной группы

% 86,0 87,0 88,0 88,0 2016

П 1 1 1 3 0 1 0
Административное мероприятие 3.01. Формирование и утверждение 
муниципальных заданий муниципальным образовательным 
учреждениям дополнительного образования детей

да/нет да да да да 2016

П 1 1 1 3 0 1 1 Показатель1. Доля организаций, для которых сформировано 
муниципальное задание на плановый период % 100,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 1 1 3 0 2 0 Организация предоставления дополнительного образования детей тыс. руб. 169 282,5 176 029,7 198 643,9 543 956,1 2016

П 1 1 1 3 0 2 1 Показатель 1. Среднегодовой  контингент обучающихся муниципальных 
образовательных организаций дополнительного образования детей человек 13 497 13 148 13 148 39 793 2016

П 1 1 1 3 0 2 2 Показатель 2. Выполнение учебного плана % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

П 1 1 1 3 0 2 3 Показатель 3. Сохранность контингента обучающихся % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

П 1 1 1 3 0 3 0 Оснащение образовательных учреждений компьютерной 
техникой, оборудованием и инвентарем тыс. руб. 20,0 0,0 0,0 20,0 2014

П 1 1 1 3 0 3 1 Показатель 1. Количество образовательных организаций, оснащенных 
компьютерной техникой, оборудованием и инвентарем единиц 1 0 0 1 2014

П 1 1 1 4 0 0 0 Задача: Организация воспитания и социализации обучающихся тыс. руб. 1 694,0 0,0 0,0 1 694,0 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 1 694,0 0,0 0,0 1 694,0 2014

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 1 1 4 0 0 1 Показатель 1. Доля обучающихся, участвующих в воспитательных 
мероприятиях и мероприятиях по социализации обучающихся % 100,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 1 1 4 0 0 2 Показатель 2. Количество обучающихся, участвующих в 
муниципальных социально-педагогических программах человек 7 000 7 000 7 000 21 000 2016

П 1 1 1 4 0 1 0 Административное мероприятие 4.01.        Разработка и реализация плана 
мероприятий по организации воспитания и социализации обучающихся да/нет да нет нет да 2014

П 1 1 1 4 0 1 0 Показатель 1. Выполнение плана мероприятий по организации 
воспитания и социализации обучающихся % 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 1 1 4 0 2 0 Проведение комплекса  мероприятий по организации 
воспитания и социализации обучающихся тыс. руб. 500,0 0,0 0,0 500,0 2014
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П 1 1 1 4 0 2 1 Показатель 1. Количество мероприятий по организации 
воспитания и социализации обучающихся единиц 64 0 0 64 2014

П 1 1 1 4 0 3 0 Организация и проведение конкурса социальных 
проектов "Дети Северодвинска" тыс. руб. 60,0 0,0 0,0 60,0 2014

П 1 1 1 4 0 3 1 Показатель 1. Количество социальных проектов единиц 3 0 0 3 2014

П 1 1 1 4 0 4 0 Реализация муниципальных социально-педагогических программ тыс. руб. 500,0 0,0 0,0 500,0 2014

П 1 1 1 4 0 4 0 Показатель 1. Количество муниципальных 
социально-педагогических программ единиц 29 0 0 29 2014

П 1 1 1 4 0 5 0 Организация работы военно-патриотических 
клубов, в том числе приобретение формы тыс. руб. 300,0 0,0 0,0 300,0 2014

П 1 1 1 4 0 5 1 Показатель 1.  Количество военно-патриотических клубов единиц 10 0 0 10 2014

П 1 1 1 4 0 6 0 Вовлечение обучающихся в трудовую, общественно-полезную 
деятельность, организация ремонтных бригад во внеурочное время тыс. руб. 104,0 0,0 0,0 104,0 2014

П 1 1 1 4 0 6 1 Показатель 1. Количество обучающихся, вовлеченных  в 
трудовую, общественно-полезную деятельность человек 70 0 0 70 2014

П 1 1 1 4 0 7 0

Организация конкурсных отборов программ развития 
муниципальных образовательных учреждений, реализующих 
программы дополнительного образования детей, направленные 
на развитие технического творчества, экологической, 
исследовательской, инженерной, конструкторской деятельности

тыс. руб. 230,0 0,0 0,0 230,0 2014

П 1 1 1 4 0 7 1 Показатель 1. Количество организаций, реализующих 
инновационные образовательные программы единиц 3 0 0 3 2014

П 1 1 1 5 0 0 0
Задача: Создание эффективного механизма взаимодействия 
системы профориентации детей и молодежи с предприятиями 
судостроительного кластера Северодвинска

тыс. руб. 356,0 0,0 0,0 356,0 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 356,0 0,0 0,0 356,0 2014

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 1 1 5 0 0 1
Показатель 1. Доля обучающихся образовательных организаций, 
принимающих участие в инновационных образовательных и 
социальных проектах в области профориентации молодежи

% 10,0 0,0 0,0 10,0 2014

П 1 1 1 5 0 1 0
Административное мероприятие  5.01.  Разработка и реализация плана 
мероприятий по организации профориентации детей и молодежи 
для кадрового обеспечения судостроительного кластера

да/нет да нет нет да 2014

П 1 1 1 5 0 1 1
Показатель 1. Выполнение плана мероприятий по 
организации профориентации детей и молодежи для 
кадрового обеспечения судостроительного кластера

% 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 1 1 5 0 2 0 Конкурс вэб-страничек "Из школы - в цех" для обучающихся 8-11 классов тыс. руб. 3,0 0,0 0,0 3,0 2014

П 1 1 1 5 0 2 1 Показатель 1. Количество конкурсов вэб-страничек "Из 
школы - в цех" для обучающихся  8-11 классов единиц 1 0 0 1 2014

П 1 1 1 5 0 3 0 Оборудование кабинета профориентации МБОУ "СОШ № 9", 
МБОУ ДОД "Детский морской центр "Североморец" тыс. руб. 10,0 0,0 0,0 10,0 2014

П 1 1 1 5 0 3 1 Показатель 1. Количество оборудованных кабинетов профориентации единиц 1 0 0 1 2014

П 1 1 1 5 0 4 0
Организация и проведение муниципального конкурса 
программ с целью ранней профориентации, направленной 
на знакомство с судостроительной отраслью

тыс. руб. 5,0 0,0 0,0 5,0 2014

П 1 1 1 5 0 4 1 Показатель 1. Количество программ с целью ранней профориентации, 
направленной на знакомство с судостроительной отраслью единиц 2 0 0 2 2014

П 1 1 1 5 0 5 0 Участие в федеральных образовательных конкурсах 
по прикладной технической тематике тыс. руб. 40,0 0,0 0,0 40,0 2014

П 1 1 1 5 0 5 1 Показатель 1. Количество конкурсов по прикладной технической тематике единиц 1 0 0 1 2014

П 1 1 1 5 0 6 0 Проведение научно-исследовательских и научно-практических 
конференций по тематике судостроительной отрасли тыс. руб. 3,0 0,0 0,0 3,0 2014

П 1 1 1 5 0 6 0 Показатель 1. Количество научно-исследовательских и научно-
практических конференций по тематике судостроительной отрасли единиц 1 0 0 1 2014

П 1 1 1 5 0 7 0 Приобретение основных средств для объединений судомоделирования  
и радиоконструирования МБОУ ДОД "ЦЮНТТ" тыс. руб. 80,0 0,0 0,0 80,0 2014

П 1 1 1 5 0 7 1 Показатель 1. Количество обучающихся в объединениях 
судомоделирования  и радиоконструирования МБОУ ДОД "ЦЮНТТ" человек 30 30 30 30 2016

П 1 1 1 5 0 8 0 Проведение выставок по судомоделированию тыс. руб. 15,0 0,0 0,0 15,0 2014

П 1 1 1 5 0 8 1 Показатель 1. Количество выставок по судомоделированию единиц 1 0 0 1 2014

П 1 1 1 5 0 9 0 Участие команды МБОУ ДОД "ЦЮНТТ" в 
соревнованиях по судомоделированию тыс. руб. 50,0 0,0 0,0 50,0 2014

П 1 1 1 5 0 9 1 Показатель 1. Количество выездов команды МБОУ ДОД "ЦЮНТТ" 
на российские соревнования по судомоделированию единиц 1 0 0 1 2014

П 1 1 1 5 1 0 0 Внедрение новой образовательной программы "3D-моделирование" тыс. руб. 50,0 0,0 0,0 50,0 2014

П 1 1 1 5 1 0 1 Показатель 1. Количество обучающихся, освоивших 
программу  "3D-моделирование" человек 15 0 0 15 2014

П 1 1 1 5 1 1 0 Реализация проекта "Инженеры будущего" тыс. руб. 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 1 1 5 1 1 1 Показатель 1. Количество образовательных организаций, 
участвующих в проекте  "Инженеры будущего" единиц 9 0 0 9 2014

П 1 1 1 6 0 0 0 Задача: Развитие физической культуры и спорта в 
муниципальных образовательных учреждениях тыс. руб. 2 387,0 0,0 0,0 2 387,0 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 2 317,0 0,0 0,0 2 317,0 2014

Областной бюджет тыс. руб. 70,0 0,0 0,0 70,0 2014

П 1 1 1 6 0 0 1 Показатель 1. Объем двигательной активности обучающихся в неделю единиц 7 0 0 7 2014

П 1 1 1 6 0 0 2 Показатель 2. Количество участников спартакиады 
общеобразовательных организаций человек 5 800 0 0 5 800 2014

П 1 1 1 6 0 1 0
Административное мероприятие 6.01.       Разработка и внедрение 
методических рекомендаций по расчету объема двигательной 
активности обучающихся образовательных организаций в неделю

да/нет да нет нет да 2014

П 1 1 1 6 0 1 0 Показатель 1. Количество организаций, которые 
используют методические рекомендации единиц 29 0 0 29 2014

П 1 1 1 6 0 2 0
Административное мероприятие 6.02.     Разработка 
положения о спартакиаде среди обучающихся 
муниципальных общеобразовательных организаций

да/нет да нет нет да 2014

П 1 1 1 6 0 2 1 Показатель 1. Количество разработанных положений о спартакиаде среди 
обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций единиц 1 0 0 1 2014

П 1 1 1 6 0 3 0 Проведение  спартакиады среди обучающихся 
муниципальных общеобразовательных учреждений тыс. руб. 415,4 0,0 0,0 415,4 2014

П 1 1 1 6 0 3 1 Показатель 1. Количество видов спорта  спартакиады единиц 9 0 0 9 2014

П 1 1 1 6 0 4 0 Проведение Дней спорта для обучающихся 
общеобразовательных учреждений тыс. руб. 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 1 1 6 0 4 1 Показатель 1. Количество проведенных Дней спорта единиц 2 0 0 2 2014
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П 1 1 1 6 0 5 0 Проведение спартакиады молодежи допризывного 
возраста общеобразовательных учреждений тыс. руб. 10,0 0,0 0,0 10,0 2014

П 1 1 1 6 0 5 1 Показатель 1. Количество участников  спартакиады молодежи 
допризывного возраста общеобразовательных организаций человек 100 0 0 100 2014

П 1 1 1 6 0 6 0 Проведение одноступенчатых соревнований по массовым видам 
спорта для обучающихся образовательных учреждений тыс. руб. 75,0 0,0 0,0 75,0 2014

П 1 1 1 6 0 6 1 Показатель 1. Количество участников  одноступенчатых 
соревнований по массовым видам спорта человек 500 0 0 500 2014

П 1 1 1 6 0 7 0 Проведение и участие в соревнованиях по культивируемым в 
детско-юношеских спортивных школах видам спорта тыс. руб. 1 000,0 0,0 0,0 1 000,0 2014

П 1 1 1 6 0 7 1 Показатель 1. Количество соревнований по культивируемым 
в детско-юношеских спортивных школах видам спорта единиц 52 0 0 52 2014

П 1 1 1 6 0 8 0
Аренда легкоатлетических дорожек, прыжковой ямы, лыжной трассы, 
беговой трассы стадиона "Север" для проведения  спартакиады  среди 
обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений

тыс. руб. 26,6 0,0 0,0 26,6 2014

П 1 1 1 6 0 8 1 Показатель 1. Количество часов аренды легкоатлетических дорожек, 
прыжковой ямы, лыжной трассы, беговой трассы стадиона "Север" единиц 139,0 0,0 0,0 139,0 2014

П 1 1 1 6 0 9 0 Приобретение горюче-смазочных материалов для снегохода тыс. руб. 5,0 0,0 0,0 5,0 2014

П 1 1 1 6 0 9 1 Показатель 1. Количество литров ГСМ, израсходованных  
для подготовки лыжных трасс единиц 150,0 0,0 0,0 150,0 2014

П 1 1 1 6 1 0 0 Оснащение спортивных залов и площадок спортивным инвентарем тыс. руб. 615,0 0,0 0,0 615,0 2014

П 1 1 1 6 1 0 1 Показатель 1. Количество организаций, спортивные залы и 
площадки которых оснащены спортивным инвентарем единиц 5 0 0 5 2014

П 1 1 1 6 1 1 0 Сертификация спортивных объектов (софинансирование) тыс. руб. 70,0 0,0 0,0 70,0 2014

П 1 1 1 6 1 1 1 Показатель 1. Количество спортивных объектов, 
прошедших добровольную сертификацию единиц 1 0 0 1 2014

П 1 1 7 8 5 2 0 Мероприятия по развитию физической культуры и 
спорта в муниципальных образованиях тыс. руб. 70,0 0,0 0,0 70,0 2014

П 1 1 7 8 5 2 1 Показатель 1. Количество спортивных объектов, 
прошедших добровольную сертификацию единиц 1 0 0 1 2014

П 1 1 1 7 0 0 0 Задача: Выявление и развитие потенциала одаренных детей тыс. руб. 211,7 0,0 0,0 211,7 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 168,7 0,0 0,0 168,7 2014

Областной бюджет тыс. руб. 43,0 0,0 0,0 43,0 2014

П 1 1 1 7 0 0 1 Показатель 1. Численность обучающихся, принимавших 
участие во Всероссийской олимпиаде школьников человек 1 250 0 0 1 205 2014

П 1 1 1 7 0 0 2 Показатель 2. Численность обучающихся, включенных в систему 
муниципальных мероприятий по работе с одаренными детьми человек 4 500 0 0 4 500 2014

П 1 1 1 7 0 0 3 Показатель 3. Доля образовательных организаций, принимающих 
участие в муниципальных, областных и всероссийских конкурсах % 95,0 0,0 0,0 95,0 2014

П 1 1 1 7 0 1 0
Административное мероприятие 7.01.         Разработка  и 
реализация плана мероприятий по выявлению и поддержке 
одаренных (талантливых) детей на 2014-2016 годы

да/нет да нет нет да 2014

П 1 1 1 7 0 1 1 Показатель 1. Выполнение плана мероприятий по выявлению и 
поддержке одаренных (талантливых) детей на 2014-2016 годы % 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 1 1 7 0 2 0 Организация и проведение муниципальных туров 
предметных олимпиад, конкурсов обучающихся тыс. руб. 89,5 0,0 0,0 89,5 2014

П 1 1 1 7 0 2 1 Показатель 1. Количество муниципальных туров 
предметных олимпиад, конкурсов единиц 39 0 0 39 2014

П 1 1 1 7 0 3 0 Обеспечение участия обучающихся в областных, 
всероссийских олимпиадах, смотрах, фестивалях тыс. руб. 7,2 0,0 0,0 7,2 2014

П 1 1 1 7 0 3 1 Показатель 1. Количество обучающихся, участвующих в областных, 
всероссийских олимпиадах, смотрах, фестивалях человек 1 280 0 0 1 280 2014

П 1 1 1 7 0 4 0 Организация работы Школы одаренных детей тыс. руб. 25,0 0,0 0,0 25,0 2014

П 1 1 1 7 0 4 1 Показатель 1. Количество обучающихся в Школе одаренных детей человек 95 0 0 95 2014

П 1 1 1 7 0 5 0 Организация и проведение муниципальной конференции 
старшеклассников "Юность Северодвинска" тыс. руб. 47,0 0,0 0,0 47,0 2014

П 1 1 1 7 0 5 1 Показатель 1. Количество обучающихся, участвующих в муниципальной 
конференции старшеклассников "Юность Северодвинска" человек 85 0 0 85 2014

П 1 1 7 1 4 0 0 Резервный фонд Правительства Архангельской области тыс. руб. 43,0 0,0 0,0 43,0 2014

П 1 1 7 1 4 0 1
Показатель 1. Объем субсидии, выделенной МО "Северодвинск" из 
резервного фонда Правительства Архангельской области, направленный 
на мероприятия по выявлению и развитию потенциала одаренных детей

тыс. руб. 43,0 0,0 0,0 43,0 2014

П 1 1 1 8 0 0 0 Задача: Организация отдыха, оздоровления и 
занятости детей в каникулярный период тыс. руб. 40 684,9 35 579,3 35 681,2 111 945,4 2016

Местный  бюджет тыс. руб. 6 350,0 6 000,0 6 000,0 18 350,0 2016

Областной бюджет тыс. руб. 34 334,9 29 579,3 29 681,2 93 595,4 2016

П 1 1 1 8 0 0 1
Показатель 1. Количество детских оздоровительных 
лагерей с дневным пребыванием, организованных на базе 
муниципальных образовательных организаций

единиц 6 6 6 6 2016

П 1 1 1 8 0 1 0

Административное мероприятие 8.01. Подготовка проектов постановлений 
Администрации Северодвинска об утверждении Порядка расходования 
средств из областного и местного бюджетов на реализацию мероприятий 
по организации отдыха и оздоровления детей в каникулярный период

да/нет да да да да 2016

П 1 1 1 8 0 1 1

Показатель 1. Количество постановлений об утверждении 
Порядка расходования средств из областного и местного 
бюджетов на реализацию мероприятий по организации 
отдыха и оздоровления детей в каникулярный период

единиц 1 1 1 3 2016

П 1 1 1 8 0 2 0 Организация отдыха, оздоровления и занятости 
детей в каникулярный период тыс. руб. 6 350,0 6 000,0 6 000,0 18 350,0 2016

П 1 1 1 8 0 2 1 Показатель 1. Доля детей, отдохнувших в лагерях всех типов % 18,0 18,0 18,0 18,0 2016

П 1 1 7 8 3 2 0 Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей тыс. руб. 34 334,9 29 579,3 29 681,2 93 595,4 2016

П 1 1 7 8 3 2 1
Показатель 1. Объем субсидии, выделенной МО 
"Северодвинск" из областного бюджета на мероприятия 
по проведению оздоровительной кампании детей

тыс. руб. 34 334,9 29 579,3 29 681,2 90 095,4 2016

П 1 1 1 9 0 0 0 Задача: Развитие системы психолого-педагогической, 
медицинской и социальной помощи тыс. руб. 9 561,2 9 757,1 10 848,7 30 167,0 2016

Местный  бюджет тыс. руб. 9 561,2 9 757,1 10 848,7 30 167,0 2016

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 1 1 9 0 0 1
Показатель 1. Доля муниципальных образовательных организаций, 
охваченных психолого-педагогической, медицинской и социальной 
помощью участникам образовательного процесса

% 100,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 1 1 9 0 1 0 Административное мероприятие  9.01 Формирование и 
утверждение муниципального задания МБОУ  ЦДК да/нет да да да да 2016
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П 1 1 1 9 0 1 1 Показатель 1. Доля организаций, для которых сформировано 
муниципальное задание на плановый период % 100,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 1 1 9 0 2 0 Осуществление психолого-педагогической, медицинской и 
социальной помощи обучающимся и воспитанникам тыс. руб. 9 561,2 9 757,1 10 848,7 30 167,0 2016

П 1 1 1 9 0 2 1 Показатель 1. Количество обучающихся и воспитанников, которым 
оказана психолого-педагогическая, медицинская и социальная помощь человек 1 378 1 423 1 432 4 233 2016

П 1 2 0 0 0 0 0 Подпрограмма "Развитие и совершенствование инфраструктуры 
муниципальной системы образования Северодвинска" тыс. руб. 35 095,2 0,0 0,0 35 095,2 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 27 876,0 0,0 0,0 27 876,0 2014

Областной бюджет тыс. руб. 7 219,2 0,0 0,0 7 219,2 2014

П 1 2 1 1 0 0 0 Задача: Развитие инфраструктуры муниципальной системы образования тыс. руб. 13 067,9 0,0 0,0 13 067,9 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 10 664,6 0,0 0,0 10 664,6 2014

Областной бюджет тыс. руб. 2 403,3 0,0 0,0 2 403,3 2014

П 1 2 1 1 0 0 1 Показатель 1. Количество построенных зданий и сооружений 
муниципальных образовательных организаций единиц 1 0 0 1 2014

П 1 2 1 1 0 0 2 Показатель 2. Коэффициент физического износа основных 
фондов муниципальных образовательных организаций % 66,5 0,0            66,5 2014

П 1 2 1 1 0 0 3

Показатель 3. Доля детей, обучающихся в муниципальных образовательных 
организациях, реализующих программы общего образования, в 
оперативном управлении которых находятся плоскостные спортивные 
сооружения, оснащенные современным оборудованием

% 26,5 0,0 0,0 26,5 2014

П 1 2 1 1 0 0 4 Показатель 4. Обеспеченность муниципальных дошкольных 
образовательных организаций теневыми навесами % 72,0 0,0 0,0 72,0 2014

П 1 2 1 1 0 1 0
Административное мероприятие 1.01. Утверждение перечня 
объектов муниципальных образовательных учреждений, 
подлежащих строительству в 2014 – 2016 годы

да/нет да нет нет да 2014

П 1 2 1 1 0 1 1 Показатель 1. Количество приказов Управления 
образования Администрации Северодвинска единиц 1 0 0 1 2014

П 1 2 1 1 0 4 0 Строительство плоскостных спортивных сооружений тыс. руб. 6 114,6 0,0 0,0 6 114,6 2014

П 1 2 1 1 0 4 1 Показатель 1. Количество построенных плоскостных спортивных сооружений единиц 13 0 0 9 2014

П 1 2 1 1 0 4 2 Показатель 2. Площадь построенных плоскостных спортивных сооружений кв.м. 3 363,7 0,0 0,0 3 052,0 2014

П 1 2 1 1 0 4 3

Показатель 3. Количество детей, обучающихся в муниципальных 
образовательных организациях, реализующих программы школьного 
образования, в оперативном управлении которых находятся плоскостные 
спортивные сооружения, оснащенные современным оборудованием

человек 5 611 0 0 3 383 2014

П 1 2 1 1 0 5 0 Строительство теневых навесов тыс. руб. 4 050,0 0,0 0,0 4 050,0 2014

П 1 2 1 1 0 5 1 Показатель 1. Количество построенных теневых навесов единиц 23 0 0 20 2014

П 1 2 1 1 0 5 2 Показатель 2. Площадь построенных теневых навесов кв.м. 517,5 0,0 0,0 400,0 2014

П 1 2 1 1 0 6 0 Строительство игровых площадок тыс. руб. 500,0 0,0 0,0 500,0 2014

П 1 2 1 1 0 6 1 Показатель 1. Количество построенных игровых площадок единиц 2 0 0 2 2014

П 1 2 1 1 0 6 2 Показатель 2. Количество детей, посещающих дошкольные муниципальные 
образовательные учреждения, оснащенные игровыми площадками человек 310 0 0 310 2014

П 1 2 7 8 5 2 0 Обустройство плоскостных спортивных сооружений 
муниципальных образований тыс. руб. 2 403,3 0,0 0,0 2 403,3 2014

П 1 2 7 8 5 2 1 Показатель 1. Количество обустроенных 
плоскостных спортивных сооружений единиц 12 0 0 12 2014

П 1 2 1 2 0 0 0 Задача: Улучшение технического состояния зданий и 
сооружений муниципальной системы образования тыс. руб. 2 377,0 0,0 0,0 2 377,0 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 565,7 0,0 0,0 565,7 2014

Областной бюджет тыс. руб. 1 811,3 0,0 0,0 1 811,3 2014

П 1 2 1 2 0 0 1 Показатель 1. Коэффициент обновления основных фондов 
муниципальных образовательных организаций % 3,5 3,5 3,5 3,5 2014

П 1 2 1 2 0 1 0 Административное мероприятие 2.01. Постановка объектов муниципальных 
образовательных учреждений на реконструкцию и капитальный ремонт да/нет да нет нет да 2014

П 1 2 1 2 0 1 1
Показатель 1. Количество постановлений Администрации 
Северодвинска о постановке объектов муниципальных образовательных 
учреждений на реконструкцию и капитальный ремонт

единиц 1 0 0 1 2014

П 1 2 1 2 0 2 0
Административное мероприятие 2.02. Утверждение перечня 
объектов муниципальных образовательных учреждений, подлежащих 
обследованию строительных конструкций в 2014 – 2016 годах

да/нет да нет нет да 2014

П 1 2 1 2 0 2 1 Показатель 1. Количество приказов Управления 
образования Администрации Северодвинска единиц 1 0 0 1 2014

П 1 2 1 2 0 3 3 Обследование строительных конструкций зданий и сооружений, 
проведение работ по инженерным изысканиям тыс. руб. 96,3 0 0 96,3 2014

П 1 2 1 2 0 3 Показатель 1. Количество объектов, на которых проведено 
обследование строительных конструкций, инженерные изыскания единиц 1 0 0 1 2014

П 1 2 1 2 0 5 0 Экспертиза проектной документации и проверка сметной документации тыс. руб. 75,0 0 0 75,0 2014

П 1 2 1 2 0 5 1 Показатель 1. Количество проектов, прошедших 
проверку сметной документации единиц 1 0 0 1 2014

П 1 2 1 2 0 7 0 Капитальный ремонт зданий муниципальных образовательных учреждений тыс. руб. 394,4 0 0 394,4 2014

П 1 2 1 2 0 7 1 Показатель 1. Количество зданий муниципальных образовательных 
организаций, прошедших капитальный ремонт единиц 1 0 0 1 2014

П 1 2 1 2 0 7 2 Показатель 2. Доля зданий муниципальных образовательных 
организаций, прошедших капитальный ремонт % 2,9 0,0 0 3,8 2014

П 1 2 1 2 0 8 0 Осуществление строительного контроля (технического надзора) 
за выполнением строительных (ремонтных) работ тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0 2014

П 1 2 1 2 0 8 1
Показатель 1. Количество объектов, на которых 
осуществляется строительный контроль (технический надзор) 
за выполнением строительных (ремонтных) работ

единиц 0 0 0 0 2014

П 1 2 7 9 9 0 0 Прочие мероприятия, осуществляемые за счет межбюджетных 
трансфертов прошлых лет из областного бюджета тыс. руб. 1 811,3 0,0 0,0 1 811,3 2014

П 1 2 7 9 9 0 1 Показатель 1. Количество зданий муниципальных образовательных 
организаций, прошедших капитальный ремонт единиц 1 0 0 1 2014

П 1 2 1 3 0 0 0 Задача: Повышение уровня безопасности объектов и систем 
жизнеобеспечения муниципальных образовательных учреждений тыс. руб. 19 650,3 0,0 0,0 19 650,3 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 16 645,7 0,0 0,0 16 645,7 2014

Областной бюджет тыс. руб. 3 004,6 0,0 0,0 3 004,6 2014

П 1 2 1 3 0 0 1
Показатель 1. Доля объектов муниципальных образовательных организаций, 
на которых выполнены общестроительные работы, от общего количества 
объектов, на которых требуется выполнить общестроительные работы

% 75,5 75,5 75,5 75,5 2016

П 1 2 1 3 0 0 2
Показатель 2. Доля объектов муниципальных образовательных организаций, 
на которых выполнены электромонтажные работы, от общего количества 
объектов, на которых требуется выполнить электромонтажные работы

% 24,0 24,0 24,0 24,0 2016
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П 1 2 1 3 0 1 0
Административное мероприятие 3.01. Утверждение перечня 
зданий (сооружений) и систем жизнеобеспечения муниципальных 
образовательных учреждений, подлежащих ремонту в 2014 - 2016 годах

да/нет да нет нет да 2014

П 1 2 1 3 0 1 1 Показатель 1. Количество приказов Управления 
образования Администрации Северодвинска единиц 1 0 0 1 2014

П 1 2 1 3 0 3 0 Капитальный и текущий ремонты скатных кровель тыс. руб. 500,0 0,0 0,0 500,0 2014

П 1 2 1 3 0 3 1 Показатель 1. Площадь скатных кровель, прошедших 
капитальный и текущий ремонты кв.м. 75,0 0,0 0,0 75,0 2014

П 1 2 1 3 0 3 2 Показатель 2. Доля площади скатных кровель, прошедших капитальный и 
текущий ремонты, от общей площади скатных кровель, требующих ремонта % 62,0 0,0 0,0 62,0 2014

П 1 2 1 3 0 4 0 Капитальный и текущий ремонты мягких кровель тыс. руб. 7 295,0 0,0 0,0 7 295,0 2014

П 1 2 1 3 0 4 1 Показатель 1. Площадь мягких кровель, прошедших 
капитальный и текущий ремонты кв.м. 1 892,1 0,0 0,0 1 892,1 2014

П 1 2 1 3 0 4 2 Показатель 2. Доля площади мягких кровель, прошедших капитальный и 
текущий ремонты, от общей площади мягких кровель, требующих ремонта % 70,4 0,0 0,0 70,4 2014

П 1 2 1 3 0 5 0 Капитальный и текущий ремонт фасадов тыс. руб. 1 444,0 0,0 0,0 1 444,0 2014

П 1 2 1 3 0 5 1 Показатель 1. Площадь фасадов, прошедших 
капитальный и текущий ремонты кв.м. 913,4 0,0 0,0 913,4 2014

П 1 2 1 3 0 5 2 Показатель 2. Доля площади фасадов, прошедших капитальный и 
текущий ремонты, от общей площади фасадов, требующих ремонта % 77,6 0,0 0,0 77,6 2014

П 1 2 1 3 0 6 0 Реконструкция, капитальный и текущий ремонты крылец тыс. руб. 364,5 0,0 0,0 364,5 2014

П 1 2 1 3 0 6 1 Показатель 1. Количество крылец, прошедших 
реконструкцию, капитальный и текущий ремонты единиц 3 0 0 3 2014

П 1 2 1 3 0 6 2
Показатель 2. Доля крылец, прошедших реконструкцию, 
капитальный и текущий ремонты, от общего количества 
крылец, требующих реконструкции и ремонта

% 40,0 0,0 0,0 40,0 2014

П 1 2 1 3 1 0 0
Текущий ремонт помещений (в том числе по выполнению 
предписаний надзорных органов, направленных на обеспечение 
комплексной безопасности образовательных учреждений)

тыс. руб. 3 387,0 0,0 0,0 3 387,0 2014

П 1 2 1 3 1 0 1 Показатель 1. Площадь помещений, прошедших текущий ремонт кв.м. 1 385,3 0,0 0,0 85,0 2014

П 1 2 1 3 1 0 2
Показатель 2. Доля муниципальных образовательных 
организаций, в которых проведен текущий ремонт помещений 
с целью выполнения предписаний надзорных органов

% 75,2 0,0 0,0 62,0 2014

П 1 2 1 3 1 4 0 Капитальный и текущий ремонты теневых навесов тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0 2014

П 1 2 1 3 1 4 1 Показатель 1. Количество теневых навесов, 
прошедших капитальный и текущий ремонт единиц 0 0 0 0 2014

П 1 2 1 3 1 4 2 Показатель 2. Доля теневых навесов, прошедших 
капитальный и текущий ремонты % 0,0 0,0 0,0 0,0 2014

П 1 2 1 3 1 5 0 Капитальный и текущий ремонты игровых площадок тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0 2014

П 1 2 1 3 1 5 1 Показатель 1. Количество игровых площадок, 
прошедших капитальный и текущий ремонты единиц 0 0 0 0 2014

П 1 2 1 3 1 5 2 Показатель 2. Доля игровых площадок, прошедших 
капитальный и текущий ремонты % 0,0 0,0 0,0 0,0 2014

П 1 2 1 3 1 7 0 Разработка проектной документации на выполнение электромонтажных 
работ на объектах муниципальных образовательных учреждений тыс. руб. 105,0 0,0 0,0 105,0 2014

П 1 2 1 3 1 7 1 Показатель 1. Количество разработанных проектов 
на выполнение электромонтажных работ единиц 7 0 0 7 2014

П 1 2 1 3 1 8 0 Модернизация осветительного оборудования, щитов освещения и 
электрических сетей групповых помещений и учебных кабинетов тыс. руб. 500,0 0,0 0,0 500,0 2014

П 1 2 1 3 1 8 1
Показатель 1. Количество групповых помещений, в которых 
проведена модернизация осветительного оборудования, 
щитов освещения и электрических сетей

единиц 3 0 0 3 2014

П 1 2 1 3 1 8 2
Показатель 2. Количество учебных кабинетов, в которых 
проведена модернизация осветительного оборудования, 
щитов освещения и электрических сетей

единиц 2 0 0 2 2014

П 1 2 1 3 1 9 0 Замена вводно-распределительных устройств, силовых щитов, 
заземляющих устройств и систем выравнивания потенциалов тыс. руб. 610,0 0,0 0,0 610,0 2014

П 1 2 1 3 1 9 1

Показатель 1. Количество зданий муниципальных образовательных 
организаций, в которых проведена замена вводно-
распределительных устройств, силовых щитов, заземляющих 
устройств и систем выравнивания потенциалов

единиц 4 0 0 4 2014

П 1 2 1 3 1 9 2

Показатель 2. Доля зданий муниципальных образовательных организаций, в 
которых проведена замена вводно-распределительных устройств, силовых 
щитов, заземляющих устройств и систем выравнивания потенциалов, от 
общего количества зданий, требующих проведения данного вида работ

% 28,0 0,0 0,0 28,0 2014

П 1 2 1 3 2 0 0 Реконструкция и ремонт системы вентиляции тыс. руб. 1 050,0 0,0 0,0 1 050,0 2014

П 1 2 1 3 2 0 1 Показатель 1. Количество систем вентиляции, 
прошедших реконструкцию и ремонт единиц 7 0 0 7 2014

П 1 2 1 3 2 0 2 Показатель 2. Доля муниципальных образовательных организаций, 
в которых проведена реконструкция системы вентиляции % 46,0 0,0 0,0 46,0 2014

П 1 2 1 3 2 3 0 Ремонт системы холодного водоснабжения тыс. руб. 168,0 0,0 0,0 168,0 2014

П 1 2 1 3 2 3 1 Показатель 1. Количество муниципальных образовательных организаций, 
в которых проведен ремонт системы холодного водоснабжения единиц 1 0 0 7 2014

П 1 2 1 3 2 5 0 Ремонт системы отопления тыс. руб. 400,0 0,0 0,0 400,0 2014

П 1 2 1 3 2 5 1 Показатель 1. Количество муниципальных образовательных 
организаций, в которых проведен ремонт системы отопления единиц 2 0 0 1 2014

П 1 2 1 3 2 5 2 Показатель 2. Доля муниципальных образовательных организаций, 
в которых проведен ремонт системы отопления % 72,0 0,0 0,0 72,0 2014

П 1 2 1 3 2 6 0 Ремонт систем фекальной и ливневой канализации тыс. руб. 702,2 0,0 0,0 702,2 2014

П 1 2 1 3 2 6 1 Показатель 1. Количество муниципальных образовательных организаций, 
в которых проведен ремонт системы фекальной канализации единиц 2 0 0 2 2014

П 1 2 1 3 2 6 2 Показатель 2. Количество муниципальных образовательных организаций, 
в которых проведен ремонт системы ливневой канализации единиц 1 0 0 1 2014

П 1 2 1 3 2 7 0
Замена сантехоборудования (в том числе по выполнению предписаний 
надзорных органов, направленных на обеспечение комплексной 
безопасности муниципальных образовательных учреждений)

тыс. руб. 120,0 0,0 0,0 120,0 2014

П 1 2 1 3 2 7 1 Показатель 1. Количество унитазов, установленных на объектах 
муниципальных образовательных организаций единиц 8 0 0 8 2014

П 1 2 1 3 2 7 2 Показатель 2. Количество умывальников, установленных на 
объектах муниципальных образовательных организаций единиц 6 0 0 6 2014

П 1 2 7 1 4 0 0 Резервный фонд Правительства Архангельской области тыс. руб. 2 304,6 0,0 0,0 2 304,6 2014

П 1 2 7 1 4 0 1 Показатель 1. Объем субсидии, выделенной МО "Северодвинск" 
из резервного фонда Правительства Архангельской области тыс. руб. 2 304,6 0,0 0,0 2 304,6 2014
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П 1 2 7 8 0 4 0

Гранты бюджетам муниципальных образований в целях содействия 
достижению и (или) поощрению достижения наилучших значений 
показателей деятельности органов местного самоуправления 
городских округов и муниципальных районов Архангельской области

тыс. руб. 700,0 0,0 0,0 700,0 2014

П 1 2 7 8 0 4 0
Показатель 1. Объем субсидии (гранта), выделенный МО "Северодвинск" 
и направленной  на повышение уровня безопасности объектов и систем 
жизнеобеспечения муниципальных образовательных организаций

тыс. руб. 700,0 0,0 0,0 700,0 2014

П 1 3 0 0 0 0 0 Подпрограмма "Формирование комфортной и 
безопасной образовательной среды" тыс. руб. 73 708,1 52 372,5 52 536,6 178 617,2 2016

Местный  бюджет тыс. руб. 73 708,1 52 372,5 52 536,6 178 617,2 2 016

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 3 1 1 0 0 0 Задача: Обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных 
образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий тыс. руб. 65 151,3 52 372,5 52 536,6 170 060,4 2016

Местный  бюджет тыс. руб. 65 151,3 52 372,5 52 536,6 170 060,4 2016

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 3 1 1 0 0 1
Показатель 1. Доля муниципальных образовательных организаций, 
которым оказаны услуги (выполнены работы) по содержанию зданий 
и сооружений, обустройству прилегающих к ним территорий

% 100 100 100 100 2016

П 1 3 1 1 0 1 0 Административное мероприятие 1.01. Формирование и 
утверждение муниципального задания МБУ «СРЭС» да/нет да да да да 2016

П 1 3 1 1 0 1 1 Показатель 1. Доля учреждений, для которых сформировано 
муниципальное задание на плановый период % 100,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 3 1 1 0 2 0 Обслуживание содержания зданий и сооружений муниципальных 
образовательных организаций, обустройство прилегающих территорий тыс. руб. 65 151,3 52 372,5 52 536,6 170 060,4 2016

П 1 3 1 1 0 2 1 Показатель 1.  Общая площадь подведомственных объектов кв.м 367686,9 367686,9 367686,9 1 103 060,7 2016

П 1 3 1 2 0 0 0 Задача: Повышение уровня благоустройства территорий 
муниципальных образовательных учреждений тыс. руб. 309,3 0,0 0,0 309,3 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 309,3 0,0 0,0 309,3 2014

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 3 1 2 0 0 1 Показатель 1. Доля муниципальных образовательных организаций, 
территории которых отвечают нормативным документам % 17,0 0,0 0,0 17,0 2016

П 1 3 1 2 0 1 0
Административное мероприятие 2.01. Утверждение перечня 
муниципальных образовательных учреждений, территории 
которых подлежат благоустройству в 2014 - 2016 годах

да/нет да нет нет да 2014

П 1 3 1 2 0 1 1 Показатель 1. Количество приказов Управления 
образования Администрации Северодвинска единиц 1 0 0 1 2014

П 1 3 1 2 0 2 0
Обрезка и ликвидация деревьев (в том числе по выполнению предписаний 
надзорных органов, направленных на обеспечение комплексной 
безопасности муниципальных образовательных учреждений)

тыс. руб. 309,3 0,0 0,0 309,3 2014

П 1 3 1 2 0 2 1 Показатель 1. Количество ликвидированных и обрезанных деревьев единиц 20 0 0 20 2014

П 1 3 1 3 0 0 0 Задача: Повышение уровня пожарной безопасности 
муниципальных образовательных организаций тыс. руб. 3 035,5 0,0 0,0 3 035,5 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 3 035,5 0,0 0,0 3 035,5 2014

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 3 1 3 0 0 1
Показатель 1. Доля муниципальных образовательных организаций, 
оборудованных системой автоматического вывода сигнала о пожаре на 
пульт подразделения, ответственного за их противопожарную безопасность

% 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 3 1 3 0 0 2
Показатель 2. Доля муниципальных образовательных организаций, 
в которых осуществляется передача сигнала о пожаре на пульт 
подразделения, ответственного за их противопожарную безопасность

% 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 3 1 3 0 0 3
Показатель 3. Доля пожароопасных помещений муниципальных 
образовательных организаций, оборудованных дверьми 
с пределом огнестойкости не менее 0,6 часа

% 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 3 1 3 0 0 5

Показатель 5. Доля муниципальных образовательных организаций, 
где обеспечено соблюдение показателей (характеристик) систем 
автоматической пожарной сигнализации и систем оповещения и управления 
эвакуацией при пожаре  на изначально предусмотренном уровне, 
приведение в соответствие нормативам систем автоматической пожарной 
сигнализации и систем оповещения и управления эвакуацией при пожаре

% 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 3 1 3 0 0 6

Показатель 6. Доля муниципальных образовательных организаций, 
где обеспечено соблюдение эксплуатационных показателей 
(характеристик) систем противопожарного водопровода на 
изначально предусмотренном уровне,  приведение в соответствие 
нормативам систем противопожарного водопровода

% 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 3 1 3 0 1 0
Установка в муниципальных образовательных организациях систем 
автоматического вывода сигнала о пожаре на пульт подразделения, 
ответственного за их противопожарную безопасность

тыс. руб. 700,0 0,0 0,0 700,0 2014

П 1 3 1 3 0 1 1
Показатель 1. Количество объектов, оборудованных 
системой автоматического вывода на пульт подразделения, 
ответственного за их противопожарную безопасность

единиц 12 0 0 12 2014

П 1 3 1 3 0 2 0 Обеспечение передачи сигнала о пожаре на пульт подразделения, 
ответственного за противопожарную безопасность тыс. руб. 520,2 0,0 0,0 520,2 2014

П 1 3 1 3 0 2 1 Показатель 1. Количество объектов, в которых 
осуществляется передача сигнала единиц 62 0 0 62 2014

П 1 3 1 3 0 3 0 Установка в  пожароопасных помещениях муниципальных 
образовательных организаций дверей 0,6 часа степени огнестойкости тыс. руб. 312,0 0,0 0,0 312,0 2014

П 1 3 1 3 0 3 1 Показатель 1. Количество установленных дверей 
0,6 часа степени огнестойкости единиц 14 0 0 14 2014

П 1 3 1 3 0 5 0

Подготовка проектной документации, приобретение оборудования и 
выполнение работ по поддержанию технико-экономических показателей 
(характеристик)  систем автоматической пожарной сигнализации 
и систем оповещения и управления эвакуацией при пожаре на 
изначально предусмотренном уровне в соответствии с нормативами

тыс. руб. 1 245,6 0,0 0,0 1 245,6 2014

П 1 3 1 3 0 5 1 Показатель 1. Количество объектов, в которых выполнены работы единиц 4 0 0 4 2014

П 1 3 1 3 0 6 0

Подготовка проектной документации, приобретение оборудования 
и выполнение работ по поддержанию технико-экономических 
показателей (характеристик)  систем противопожарного водопровода на 
изначально предусмотренном уровне в соответствии с нормативами

тыс. руб. 257,7 0,0 0,0 257,7 2014

П 1 3 1 3 0 6 1 Показатель 1. Количество объектов, в которых выполнены  работы единиц 1 0 0 1 2014

П 1 3 1 4 0 0 0 Задача: Обеспечение защиты муниципальных образовательных 
организаций от терроризма и угроз  социально-криминального характера тыс. руб. 5 096,9 0,0 0,0 5 096,9 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 5 096,9 0,0 0,0 5 096,9 2014

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 3 1 4 0 0 1 Показатель 1. Доля муниципальных образовательных 
организаций, где восстановлено утраченное ограждение % 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 3 1 4 0 0 2 Показатель 2. Доля муниципальных образовательных 
организаций, оборудованных системами видеонаблюдения % 100,0 0,0 0,0 100,0 2014
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П 1 3 1 4 0 1 0 Восстановление ограждения муниципальных образовательных учреждений тыс. руб. 4 897,9 0,0 0,0 4 897,9 2014

П 1 3 1 4 0 1 1 Показатель 1. Количество объектов, ограждение 
территории которых восстановлено единиц 13 0 0 13 2014

П 1 3 1 4 0 2 0
Подготовка проектной документации, оснащение 
муниципальных образовательных учреждений системами  
видеонаблюдения, приобретение оборудования

тыс. руб. 199,0 0,0 0,0 199,0 2014

П 1 3 1 4 0 2 1 Показатель 1. Количество муниципальных организаций 
(объектов), оснащенных системами видеонаблюдения единиц 1 0 0 1 2014

П 1 3 1 5 0 0 0 Задача: Обеспечение соблюдения санитарно-гигиенических норм и 
требований охраны труда при организации обучения и воспитания тыс. руб. 115,1 0,0 0,0 115,1 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 115,1 0,0 0,0 115,1 2014

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 3 1 5 0 0 1 Показатель 1. Количество рабочих мест в муниципальных образовательных 
организациях, прошедших аттестацию по условиям труда единиц 15 0 0 15 2014

П 1 3 1 5 0 0 2 Показатель 2. Доля утилизированных люминесцентных 
(энергосберегающих) ламп % 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 3 1 5 0 1 0
Административное мероприятие 5.01.  Разработка 
и реализация плана мероприятий по подготовке 
образовательных организаций к новому учебному году

да/нет да нет нет да 2014

П 1 3 1 5 0 1 1 Показатель 1. Количество планов образовательных организаций единиц 70 0 0 70 2014

П 1 3 1 5 0 2 0 Аттестация рабочих мест по условиям труда в 
муниципальных образовательных организациях тыс. руб. 45,0 0,0 0,0 45,0 2014

П 1 3 1 5 0 2 1 Показатель 1. Количество рабочих мест, прошедших 
аттестацию по условиям труда единиц 15 0 0 15 2014

П 1 3 1 5 0 3 0 Утилизация (демеркуризация) люминесцентных (энергосберегающих) ламп тыс. руб. 70,1 0,0 0,0 70,1 2014

П 1 3 1 5 0 3 1 Показатель 1. Количество утилизированных 
люминесцентных (энергосберегающих) ламп единиц 6 399 0 0 6 399 2014

П 1 4 0 0 0 0 0 Подпрограмма "Безбарьерная среда муниципальных 
образовательных учреждений Северодвинска" тыс. руб. 2 445,8 0,0 0,0 2 445,8 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 750,0 0,0 0,0 750,0 2 014

Областной бюджет тыс. руб. 1 695,8 0,0 0,0 1 695,8 2014

П 1 4 1 1 0 0 0
Задача: Обеспечение доступности муниципальных образовательных 
организаций для детей с ограниченными возможностями здоровья 
и детей-инвалидов для получения образовательных услуг

тыс. руб. 2 345,8 0,0 0,0 2 345,8 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 650,0 0,0 0,0 650,0 2014

Областной бюджет тыс. руб. 1 695,8 0,0 0,0 1 695,8 2014

П 1 4 1 1 0 0 1

Показатель 1. Доля детей с ограниченными возможностями 
здоровья  и детей-инвалидов, посещающих 
общеобразовательные организации, которым созданы условия 
для получения качественного общего образования 

% 95,0 95,0 95,0 95,0 2016

П 1 4 1 1 0 1 0 Административное мероприятие 1.01. Разработка положения 
о ресурсном центре по инклюзивному образованию да/нет да нет нет да 2014

П 1 4 1 1 0 1 1 Показатель 1. Количество положений о ресурсном центре единиц 1 0 0 1 2014

П 1 4 1 1 0 2 0 Создание в соответствии с утвержденным положением 
ресурсных центров по инклюзивному образованию тыс. руб. 650,0 0,0 0,0 650,0 2014

П 1 4 1 1 0 2 1 Показатель 1. Количество организаций, работающих 
в статусе ресурсного центра единиц 4 0 0 4 2014

П 1 4 7 8 4 5 0
Создание сети базовых образовательных организаций, реализующих 
образовательные программы общего образования, обеспечивающих 
совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений в развитии 

тыс. руб. 1 695,8 0,0 0,0 1 695,8 2014

П 1 4 7 8 4 5 1

Показатель 1. Количество базовых образовательных 
организаций, реализующих образовательные программы 
общего образования, обеспечивающих совместное обучение 
инвалидов и лиц, не имеющих нарушений в развитии 

единиц 3 0 0 3 2014

П 1 4 1 2 0 0 0
Задача: Повышение уровня квалификации педагогических 
работников, занятых в обучении детей с ограниченными 
возможностями здоровья, детей-инвалидов

тыс. руб. 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 4 1 2 0 0 1
Показатель 1. Доля  педагогических работников, прошедших 
курсовую  переподготовку  по обучению  детей с ограниченными 
возможностями здоровья и детей-инвалидов

% 35,0 35,0 35,0 35,0 2016

П 1 4 1 2 0 1 0 Административное мероприятие 2.01. Разработка и утверждение графика 
переподготовки педагогических работников по инклюзивному образованию да/нет да нет нет да 2014

П 1 4 1 2 0 1 1 Показатель 1. Количество приказов Управления 
образования Администрации Северодвинска единиц 1 0 0 1 2014

П 1 4 1 2 0 2 0 Проведение курсовой переподготовки для педагогов 
в соответствии с утвержденным графиком тыс. руб. 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 4 1 2 0 2 1 Показатель 1. Количество педагогов, прошедших курсовую переподготовку человек 35 0 0 35 2014

П 1 5 0 0 0 0 Подпрограмма "Совершенствование системы предоставления 
услуг в сфере образования Северодвинска" тыс. руб. 29 962,0 17 345,1 17 345,1 64 652,2 2016

Местный  бюджет тыс. руб. 29 187,5 17 344,0 17 344,0 63 875,5 2016

Областной бюджет тыс. руб. 774,5 1,1 1,1 776,7 2016

П 1 5 1 1 0 0 0 Задача: Развитие инновационной составляющей образовательных услуг тыс. руб. 81,6 0,0 0,0 81,6 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 81,6 0,0 0,0 81,6 2 014

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 5 1 1 0 0 1 Показатель 1. Формирование рейтинга инновационного 
опыта муниципальных образовательных организаций единиц 1,0 1,0 1,0 1,0 2016

П 1 5 1 1 0 1 0
Административное мероприятие 1.01. Организация деятельности 
общественного Совета по развитию образования при Администрации 
Северодвинска по вопросам управления и развития отрасли "Образование"

да/нет да нет нет да 2014

П 1 5 1 1 0 1 1
Показатель 1. Количество заседаний общественного Совета по 
развитию образования при Администрации Северодвинска по 
вопросам управления и развития отрасли "Образование"

единиц 3 0 0 3 2014

П 1 5 1 1 0 2 0
Административное мероприятие  1.02. Осуществление 
инновационной деятельности городских профессиональных 
объединений, ресурсных центров, творческих групп

да/нет да нет нет да 2014

П 1 5 1 1 0 2 1
Показатель 1. Количество заседаний городских профессиональных 
объединений, ресурсных центров, творческих групп, 
направленных на реализацию инновационной деятельности

единиц 20 0 0 20 2014

П 1 5 1 1 0 3 0 Предоставление финансовой поддержки за инновационную 
деятельность, направленную на развитие образования тыс. руб. 65,0 0,0 0,0 65,0 2014

П 1 5 1 1 0 3 1 Показатель 1. Количество педагогических работников образовательных 
организаций, получивших поощрение за инновационную деятельность единиц 3 0 0 3 2014
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П 1 5 1 1 0 5 0 Финансовое обеспечение проведения мероприятий  с 
участием  педагогической общественности тыс. руб. 16,6 0,0 0,0 16,6 2014

П 1 5 1 1 0 5 1
Показатель 1. Количество конференций, смотров и конкурсов 
инновационных программ и проектов, в которых приняли 
участие работники образовательной отрасли образования

единиц 3 0 0 3 2014

П 1 5 1 2 0 0 0 Задача: Развитие информационного поля образовательной системы тыс. руб. 15,0 0,0 0,0 15,0 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 15,0 0,0 0,0 15,0 2 014

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 5 1 2 0 0 1
Показатель 1. Количество образовательных организаций, 
разместивших информацию на портале Управления 
образования Администрации Северодвинска

единиц 36,0 34,0 70,0 70,0 2016

П 1 5 1 2 0 1 0 Административное мероприятие  2.01. Организация защиты 
персональных данных при  предоставлении услуг в электронном виде да/нет да нет нет да 2014

П 1 5 1 2 0 1 1 Показатель 1. Доля образовательных  организаций дошкольного, 
общего  образования, которые оказывают услуги в электронном виде % 80,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 5 1 2 0 3 0 Создание и информационное наполнение портала  Управления 
образования Администрации Северодвинска тыс. руб. 15,0 0,0 0,0 15,0 2014

П 1 5 1 2 0 3 1 Показатель 1. Количество посещений, обращений граждан единиц 1 000 0 0 1 000 2014

П 1 5 1 3 0 0 0 Задача: Стимулирование творческой активности и 
профессионального развития педагогических работников тыс. руб. 29 850,4 17 345,1 17 345,1 64 540,6 2016

Местный  бюджет тыс. руб. 29 075,9 17 344,0 17 344,0 63 763,9 2 016

Областной бюджет тыс. руб. 774,5 1,1 1,1 776,7 2016

П 1 5 1 3 0 0 1

Показатель 1. Доля руководителей общеобразовательных организаций, 
которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную 
переподготовку в соответствии с ФГОС, от общего количества 
руководителей общеобразовательных организаций, которые прошли курсы 
повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку

% 100,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 5 1 3 0 0 2

Показатель 2. Доля учителей, ведущих учебные часы в начальной 
школе, которые прошли курсы повышения квалификации и/или 
профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС, от общего 
количества учителей, ведущих учебные часы в начальной школе

% 100,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 5 1 3 0 0 3

Показатель 3. Доля учителей, ведущих учебные часы в основной 
школе, которые прошли курсы повышения квалификации и/или 
профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС, от общего 
количества учителей, ведущих учебные часы в основной школе

% 40,0 9,8 0,0 49,8 2016

П 1 5 1 3 0 0 4

Показатель 4. Доля прочих педагогических работников, 
которые прошли курсы повышения квалификации и/или 
профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС, в 
общей численности прочих педагогических работников

% 50,0 7,5 0,0 57,5 2016

П 1 5 1 3 0 0 5

Показатель 5. Доля воспитателей образовательных организаций 
дошкольного образования, которые прошли курсы повышения 
квалификации и/или профессиональную переподготовку в 
соответствии с ФГОС, в общей численности воспитателей

% 50,0 100,0 100,0 100,0 2016

П 1 5 1 3 0 1 0 Административное мероприятие 3.01.                   Работа 
школы молодого учителя да/нет да да да да 2016

П 1 5 1 3 0 1 1 Показатель 1. Количество молодых педагогов со стажем 1-3 года в 
образовательных организациях дошкольного, общего  образования человек 31 32 33 33 2016

П 1 5 7 8 3 9 0

Возмещение расходов, связанных с реализацией мер социальной 
поддержки по предоставлению компенсации расходов на оплату 
жилых помещений, отопления и освещения педагогическим 
работникам образовательных учреждений в сельской 
местности, рабочих поселках (поселках городского типа)

тыс. руб. 773,3 0,0 0,0 773,3 2014

П 1 5 7 8 3 9 1

Показатель 1. Количество педагогических работников образовательных 
учреждений в сельской местности, рабочих поселках (поселках 
городского типа), которым возмещены расходы, связанные с реализацией 
мер социальной поддержки по предоставлению компенсации 
расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения 

человек 32 0 0 32 2014

П 1 5 1 3 0 3 0 Организация муниципальных этапов конкурсов педагогического мастерства тыс. руб. 77,8 0,0 0,0 77,8 2014

П 1 5 1 3 0 3 1 Показатель 1. Количество муниципальных конкурсов  педагогического 
мастерства среди образовательных организаций единиц 2 0 0 2 2014

П 1 5 1 3 0 4 0 Обеспечение участия педагогов в научно-практических конференциях, 
педагогических чтениях, фестивалях, форумах различного уровня тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0 2014

П 1 5 1 3 0 4 1

Показатель 1. Численность педагогов образовательных 
организаций, принявших участие в научно-практических 
конференциях, педагогических чтениях, фестивалях, форумах 
различного уровня, от общего количества педагогов

человек 0 0 0 0 2014

П 1 5 1 3 0 6 0 Организация и проведение ежегодной муниципальной 
педагогической конференции тыс. руб. 19,9 0,0 0,0 19,9 2014

П 1 5 1 3 0 6 1 Показатель 1. Количество участников руководящих и педагогических 
работников ежегодной муниципальной педагогической конференции человек 150 0 0 150 2014

П 1 5 7 8 2 4 0

Частичное возмещение расходов по предоставлению мер социальной 
поддержки квалифицированных специалистов учреждений, 
финансируемых из местных бюджетов, работающих и проживающих в 
сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа)

тыс. руб. 1,2 1,1 1,1 3,4 2016

П 1 5 7 8 2 4 1

Показатель 1. Объем субсидии, выделенной МО "Северодвинск" из 
областного бюджета на предоставление меры социальной  поддержки 
квалифицированных специалистов организаций, финансируемых 
из местных бюджетов, работающих и проживающих в сельской 
местности, рабочих поселках (поселках городского типа)

тыс. руб. 1,2 1,1 1,1 3,4 2016

П 1 5 1 8 0 1 0
Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа 
к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в 
организациях, финансируемых из местного бюджета, и членов их семей

тыс. руб. 28 978,2 17 344,0 17 344,0 63 666,2 2016

П 1 5 1 8 0 1 1

Показатель 1. Объем субсидии, выделенной  образовательным 
организациям и МБУ "СРЭС"  на компенсацию расходов на оплату 
стоимости проезда и провоза багажа к месту использования 
отпуска и обратно для лиц, работающих в этих организациях, 
финансируемых из местного бюджета, и членов их семей

тыс. руб. 28 978,2 17 344,0 17 344,0 63 666,2 2016

П 1 5 1 4 0 0 0 Задача: Формирование муниципальной системы 
независимой оценки качества образования тыс. руб. 15,0 0,0 0,0 15,0 2014

Местный  бюджет тыс. руб. 15,0 0,0 0,0 15,0 2 014

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

П 1 5 1 4 0 0 1 Показатель 1. Формирование рейтинга независимой оценки 
качества работы муниципальных образовательных организаций единиц 1 1 1 3 2016

П 1 5 1 4 0 1 0
Административное мероприятие 4.01.           Разработка и выполнение 
плана формирования независимой системы оценки качества работы 
образовательных учреждений, оказывающих социальные услуги

да/нет да нет нет да 2014

П 1 5 1 4 0 1 1
Показатель 1. Разработка нормативного правового акта об 
утверждении плана формирования независимой системы 
оценки качества образовательных организаций

единиц 1 0 0 1 2014
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П 1 5 1 4 0 2 0
Административное мероприятие 4.02. Организация 
проведения мониторинга качества работы образовательных 
учреждений и составление рейтинга их деятельности

да/нет да да да да 2016

П 1 5 1 4 0 2 1 Показатель 1. Количество образовательных организаций, 
участвующих в мониторинге, рейтинге % 69 69 69 69 2016

П 1 5 1 4 0 3 0 Приобретение  оборудования  для технического обеспечения деятельности 
по формированию системы независимой оценки качества образования тыс. руб. 10,0 0,0 0,0 10,0 2014

П 1 5 1 4 0 3 1
Показатель 1. Количество приобретенного  оборудования  для 
технического обеспечения деятельности по формированию 
системы независимой оценки качества образования

единиц 1 0 0 1 2014

П 1 5 1 4 0 4 0
Приобретение расходных материалов  для технического 
обеспечения деятельности по формированию системы 
независимой оценки качества образования

тыс. руб. 5,0 0,0 0,0 5,0 2014

П 1 5 1 4 0 4 1 Показатель 1. Количество информационных материалов единиц 100,0 0,0 0,0 100,0 2014

П 1 9 0 0 0 0 0 Подпрограмма "Расходы на содержание органов Администрации 
Северодвинска и обеспечение их функций" тыс. руб. 49 583,6 49 554,6 49 554,6 148 692,8 2016

Местный  бюджет тыс. руб. 49 554,6 49 554,6 49 554,6 148 663,8 2016
Областной бюджет тыс. руб. 29,0 0,0 0,0 29,0 2014

П 1 9 1 1 0 0 0
Задача: Обеспечение деятельности ответственного исполнителя 
муниципальной программы - муниципального казенного учреждения 
"Управление образования Администрации Северодвинска"

тыс. руб. 49 583,6 49 554,6 49 554,6 148 692,8 2016

П 1 9 1 1 0 1 0 Расходы на содержание органов Администрации 
Северодвинска и обеспечение их функций тыс. руб. 49 554,6 49 554,6 49 554,6 148 663,8 2016

П 1 9 7 8 0 4 0

Гранты бюджетам муниципальных образований в целях содействия 
достижению и (или) поощрению достижения наилучшихзначений 
показателей деятельности органов местного самоуправления 
городских округов и муниципальных районов Архангельской области

тыс. руб. 29,0 0,0 0,0 29,0 2014

П 1 9 1 2 0 0 0 Задача: Административные мероприятия

П 1 9 1 2 0 1 0
Административное мероприятие 2.01.           Разработка нормативных 
правовых актов, необходимых для реализации законодательства в сфере 
образования на территории муниципального образования "Северодвинск"

да/нет да да да да 2016

П 1 9 1 2 0 1 1
Показатель 1. Количество нормативных правовых актов, 
разработанных в сфере образования, обусловленных 
требованиями времени и изменениями законодательства

единиц 10 10 10 30 2016

П 1 9 1 2 0 2 0 Административное мероприятие 2.02.          Подготовка 
(переподготовка) специалистов в сфере реализации программы да/нет да да да да 2016

П 1 9 1 2 0 2 1 Показатель 1. Количество муниципальных служащих, включенных в 
план мероприятий по повышению квалификации (переподготовке) человек 5 5 5 15 2016

П 1 9 1 2 0 3 0

Административное мероприятие 2.03.          Проведение организационно-
методических мероприятий (семинаров, совещаний) с руководителями 
муниципальных образовательных организаций по вопросам повышения 
эффективности деятельности организаций и качества оказываемых услуг

да/нет да да да да 2016

П 1 9 1 2 0 3 1 Показатель 1. Количество проведенных 
организационно-методических мероприятий единиц 25 25 25 75 2016

Приложение 5
к муниципальной программе Северодвинска «Развитие образования Северодвинска 

на 2014-2016 годы»,
утвержденной постановлением

Администрации Северодвинска
от 13.11.2013 № 448-па

(в редакции от 30.12.2014 № 688-па)
 

П Р О Г Н О З
сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

муниципальными бюджетными и автономными организациями Северодвинска
по муниципальной программе

«Развитие образования Северодвинска на 2014-2016 годы»

Ответственный исполнитель муниципальной программы  Управление образования Администрации Северодвинска

Наименование  
муниципальной 
услуги (работы)

Наименование показателя, характеризующего 
объем услуги (работы)

Единица изме-
рения объема 

муниципальной 
 услуги

Объем 
муниципальной 
услуги (работы)

Расходы местного бюджета
на оказание муниципальной 

 услуги (выполнение 
работы), 

тыс. рублей

2014 2015 2016 2014 2015 2016

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Подпрограмма «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

Управление образования Администрации Северодвинска

Административное  мероприятие 1.01  «Формирование и утверждение муниципальных заданий муниципальным образовательным учреждениям дошкольного образования».
Мероприятие 1.02  «Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования».

Мероприятие 1.06  «Реализация общеобразовательных программ».
Мероприятие 1.07  «Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования в структурных подразделениях общеобразовательных организаций»

1. Предоставление 
дошкольного образования

Среднегодовой контингент детей в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях человек 10300 10314 10314 342 564,6 267 985,4 304 333,5

2. Предоставление 
дошкольного образования

Среднегодовой контингент детей в  структурных подразделениях 
муниципальных общеобразовательных организаций человек 517 556 556 18 194,3 17 144,7 18 281,0

Административное мероприятие 2.01  «Формирование и утверждение муниципальных заданий муниципальным образовательным учреждениям общего образования».
Мероприятие 2.02  «Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования».

Мероприятие 2.05  «Реализация общеобразовательных программ»

3. Предоставление начального 
общего, основного общего, 

среднего общего образования

Среднегодовой контингент детей в муниципальных 
общеобразовательных организациях человек 17 833 18 348 19 025 317 404,4 249 522,6 298 172,4

Административное мероприятие 3.01  «Формирование и утверждение муниципальных заданий муниципальным образовательным учреждениям дополнительного образования детей».
Мероприятие 3.02  «Организация предоставления дополнительного образования детей»

4. Предоставление 
дополнительного образования

Среднегодовой контингент обучающихся муниципальных 
образовательных организаций дополнительного образования детей человек 13497 13148 13148 169 282,5 176 029,8 198 643,9

Административное мероприятие 9.01  «Формирование и утверждение муниципального задания МБОУ ЦДК».
Мероприятие 9.02  «Осуществление психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся и воспитанникам»

5. Осуществление психолого-
педагогической, медицинской 

и социальной помощи 
обучающимся и воспитанникам

Количество обучающихся и воспитанников, 
которым оказана психолого-педагогическая, 

медицинская и социальная помощь
человек 1378 1423 1432 9 561,2 9 757,1 10 848,7

Подпрограмма «Формирование комфортной и безопасной образовательной среды»

Управление образования Администрации Северодвинска

Административное мероприятие 1.01«Формирование и утверждение муниципального задания МБУ «СРЭС»».
Мероприятие 1.02 «Обслуживание содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих территорий»

1. Обеспечение содержания 
зданий и сооружений 

муниципальных образовательных 
организаций, обустройство 

прилегающих к ним территорий

Общая площадь подведомственных объектов квадратный
метр 367686,9 367686,9 367686,9 65 151,3 52 372,5 52 536,6
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я я ь я ь
Ц  Ц Ь   « »

 от 23.01.2015 № 21-па 

г. Северодвинск Архангельской области 

О внесении изменений  
в муниципальную программу «Муниципальное 

управление Северодвинска на 2014-2016 годы»  
   

В целях уточнения объемов финансирования мероприятий му-
ниципальной программы «Муниципальное управление Северо-
двинска на 2014-2016 годы» и в соответствии с решением Совета 
депутатов Северодвинска от 25.09.2014 № 62 «О внесении изме-
нений в решение Совета депутатов Северодвинска «О местном 
бюджете на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов»

 ПОСТАНОВЛЯЮ:
 1. Внести в муниципальную программу «Муниципальное управление Севе-

родвинска на 2014-2016 годы» (далее – Программа), утвержденную поста-
новлением Администрации Северодвинска от 19.11.2013 № 468-па (в ред. от 
27.08.2014), следующие изменения:

1.1. Паспорт Программы изложить в следующей редакции:
«

 П А С П О Р Т
муниципальной программы Северодвинска

Наименование 
программы

«Муниципальное управление Северодвинска на 2014-2016 
годы» (далее – муниципальная программа)

Ответст-
венный 
исполнитель 
программы

Администрация Северодвинска в лице Управления органи-
зации муниципальной службы

Соиспол-
нители про-
граммы

Управление делами, Отдел информационного обеспечения, 
Отдел по связям со СМИ, Архивный отдел, Отдел физической 
культуры и спорта, Управление строительства и архитектуры

Участники 
программы

Цель 
программы

Повышение эффективности функционирования системы 
муниципального управления Северодвинска

Сроки и этапы 
реализации 
программы

2014-2016 годы

Подпро-
граммы

Подпрограмма «Повышение эффективности и качества 
исполнения ключевых муниципальных функций и системы 
предоставления муниципальных услуг Администрацией 
Северодвинска»

Обеспечивающая подпрограмма

Задачи 
программы 

Подпрограмма 1 «Повышение эффективности и качества 
исполнения ключевых муниципальных функций и системы 
предоставления муниципальных услуг Администрацией 
Северодвинска»

Задача 1 «Развитие кадрового потенциала»

Задача 2 «Улучшение организационного обеспечения 
эффективного выполнения органами Администрации Севе-
родвинска возложенных на них функций»

Задача 3 «Повышение эффективности профилактических 
мер, направленных на выявление и устранение коррупцио-
генных факторов»

Задача 4 «Снижение рисков и профилактика терроризма и 
экстремизма»

Задача 5 «Повышение уровня готовности муниципальных 
предприятий, учреждений и организаций к работе в период 
мобилизации и военное время»

Задача 6 «Развитие архивного дела»

Задача 7 «Совершенствование функционирования инфор-
мационных систем автоматизации деятельности органов 
Администрации Северодвинска»

Задача 8 «Развитие  системы территориального общест-
венного самоуправления на территории муниципального 
образования «Северодвинск»

Задача 9 «Обеспечение информационной открытости 
органов местного самоуправления Северодвинска»

Обеспечивающая подпрограмма

Целевые 
показатели 
программы

Показатели цели программы «Муниципальное управ-
ление Северодвинска»:

- уровень удовлетворенности граждан работой органов 
Администрации Северодвинска;

- уровень удовлетворенности граждан информационной 
открытостью Администрации Северодвинска;

- доля муниципальных служащих, имеющих постоянную 
мотивацию на профессиональное развитие;

- количество действующих многофункциональных центров 
(филиалов), работающих по принципу «одного окна», на тер-
ритории муниципального образования «Северодвинск»

Объемы 
финансиро-
вания 
программы

Объем финансирования муниципальной программы – 
669 622,3 тыс. рублей, в том числе за счет средств местного 
бюджета – 621 680,9 тыс. рублей:
2014 – 230 219,9 тыс. рублей, в том числе за счет средств 
местного бюджета – 214 470,7 тыс. рублей;
2015 – 219 347,1 тыс. рублей, в том числе за счет средств 
местного бюджета – 203 605,2 тыс. рублей;
2016 – 220 055,3 тыс. рублей, в том числе за счет средств 
местного бюджета – 203 605,1 тыс. рублей

Ожидаемые 
результаты 
реализации 
программы

- увеличение уровня удовлетворенности граждан работой 
органов А дминистрации Северодвинска от 55 до 65 
процентов;
- увеличение уровня удовлетворенности граждан информа-
ционной открытостью Администрации Северодвинска от 50 
до 60 процентов;
- увеличение  доли муниципальных служащих, имеющих 
постоянную мотивацию на профессиональное развитие, от 
80 до 85 процентов;
- увеличение количества действующих многофункцио-
нальных центров (филиалов), работающих по принципу 
«одного окна», на территории муниципального образования 
«Северодвинск» с 0 до 2

».
1.2. Раздел II Программы изложить в следующей редакции:
«Раздел II
Цели муниципальной программы

Муниципальная программа направлена на достижение следующей цели: 
- «Повышение эффективности функционирования системы муници-

пального управления Северодвинска».
Показателями, характеризующими достижение цели, являются:
а) уровень удовлетворенности граждан работой органов Администрации 

Северодвинска;
б) уровень удовлетворенности граждан информационной открытостью 

Администрации Северодвинска;
в) доля муниципальных служащих, имеющих постоянную мотивацию на 

профессиональное развитие;
г) количество действующих многофункциональных центров (филиалов), 

работающих по принципу «одного окна», на территории муниципального 
образования «Северодвинск».

Значения показателей целей муниципальной программы по годам ее реа-
лизации приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Описание характеристик показателей целей муниципальной программы 
приведено в приложении 2 к настоящей муниципальной программе.».

1.3. Раздел V Программы изложить в следующей редакции:
«Раздел V
Подпрограммы

Реализация муниципальной программы связана с выполнением сле-
дующей подпрограммы:

а) подпрограмма 1 «Повышение эффективности и качества исполнения 
ключевых муниципальных функций и системы предоставления муници-
пальных услуг Администрацией Северодвинска».

5.1. Подпрограмма 1 «Повышение эффективности и качества исполнения 
ключевых муниципальных функций и системы предоставления муници-
пальных услуг Администрацией Северодвинска»

5.1.1. Задачи подпрограммы

Реализация подпрограммы 1 «Повышение эффективности  и качества 
исполнения ключевых муниципальных функций и системы предоставления 
муниципальных услуг Администрацией Северодвинска» связана с решением 
следующих задач:

1) задача 1 «Развитие кадрового потенциала»;
2) задача 2 «Улучшение организационного обеспечения эффективного 

выполнения органами Администрации Северодвинска возложенных на них 
функций»;

3) задача 3 «Повышение эффективности профилактических мер, направ-
ленных на выявление и устранение коррупциогенных факторов»;

4) за д ача 4 «Снижение рисков и профилак тика терроризма и 
экстремизма»;

5) задача 5 «Повышение уровня готовности муниципальных предприятий,  
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учреждений и организаций к работе в период мобилизации и военное 
время»;

6) задача 6 «Развитие архивного дела»;
7) задача 7 «Совершенствование  функционирования информаци-

онных систем автоматизации деятельности органов А дминистрации 
Северодвинска»;

8) задача 8 «Развитие территориального общественного самоуправления 
на территории муниципального образования «Северодвинск»;

9) задача 9 «Обеспечение информационной открытости органов местного 
самоуправления Северодвинска».

Решение задачи 1 «Развитие кадрового потенциала» оценивается с 
помощью следующих показателей:

а) доля муниципальных служащих, имеющих высшее образование;
б) доля муниципальных служащих, повышавших профессиональный 

уровень в течение года.
Решение задачи 2 «Улучшение организационного обеспечения эффек-

тивного выполнения органами Администрации Северодвинска возложенных 
на них функций» оценивается с помощью следующих показателей:

а) уровень удовлетворенности муниципальных служащих организацией 
рабочего пространства;

б) доля жителей Северодвинска, информированных о мероприятиях с уча-
стием Мэра Северодвинска.

Решение задачи 3 «Повышение эффективности профилактических мер, 
направленных на выявление и устранение коррупциогенных факторов» оце-
нивается с помощью следующих показателей:

а) количество выявленных и устраненных коррупциогенных факторов;
б) уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления госу-

дарственных и муниципальных услуг Администрацией Северодвинска.
Решение задачи 4 «Снижение рисков и профилактика терроризма и экс-

тремизма» оценивается с помощью следующих показателей:
а) удельный  вес зарегистрированных преступлений террористического 

и экстремистского характера на территории муниципального образования 
«Северодвинск»;

б) количество размещенных в СМИ (телевидение, печать, радиостанции, 
сайты информационных агентств) материалов, связанных с противодей-
ствием терроризму и экстремизму.

Решение задачи 5 «Повышение уровня готовности муниципальных пред-
приятий,  учреждений и организаций к работе в период мобилизации и 
военное время» оценивается с помощью следующих показателей:

а) состояние готовности подотраслей ЖКХ к работе в мирное и военное 
время;

б) количество подготовленных отчетов по исполнению годового плана 
мобилизационной подготовки муниципальных предприятий, учреждений и 
организаций, находящихся на территории городского округа.

Решение задачи 6 «Развитие архивного дела» оценивается с помощью 
следующих показателей:

а) доля документов Архивного отдела Администрации Северодвинска, 
находящихся в нормативных условиях;

б) доля документов Архивного отдела Администрации Северодвинска, 
имеющих электронную копию.

Решение задачи 7 «Совершенствование функционирования информаци-
онных систем автоматизации деятельности органов Администрации Севе-
родвинска» оценивается с помощью следующих показателей:

а) доля сотрудников, имеющих доступ к информационным ресурсам;
б) число пользователей, подключенных к единой  системе электронного 

документооборота;
в) доля рабочих мест, обеспеченных корпоративной электронной почтой.
Решение задачи 8 «Развитие территориального общественного самоу-

правления на территории муниципального образования «Северодвинск» 
оценивается с помощью следующих показателей:

а) доля вовлеченных в ТОС жителей муниципального образования 
«Северодвинск» от общего числа жителей муниципального образования 
«Северодвинск»;

б) доля обученных представителей и руководителей территориальных 
общественных самоуправлений муниципального образования «Северо-
двинск» от общего числа представителей и руководителей территориальных 
общественных самоуправлений.

Решение задачи 9 «Обеспечение информационной открытости органов 
местного самоуправления Северодвинска» оценивается с помощью сле-
дующих показателей:

а) доля жителей Северодвинска, информированных о деятельности Адми-
нистрации Северодвинска;

б) количество нормативных правовых актов, подлежащих обнародованию 
и опубликованных в СМИ.

Значения показателей задач подпрограммы 1 «Повышение эффектив-
ности и качества исполнения ключевых муниципальных функций и системы 
предоставления муниципальных услуг Администрацией Северодвинска» по 
годам реализации муниципальной программы приведены в приложении 1 к 
настоящей муниципальной программе.

Описание характеристик показателей задач подпрограммы 1 «Повы-
шение эффективности и качества исполнения ключевых муниципальных 
функций и системы предоставления муниципальных услуг Администрацией 
Северодвинска» приведено в приложении 2 к настоящей муниципальной 
программе.

5.1.2. Мероприятия подпрограммы

Решение задачи 1 осуществляется посредством выполнения следующих 
мероприятий подпрограммы 1:

а) мероприятие 1.0.1 «Организация повышения квалификации и перепод-
готовки муниципальных служащих»;

б) административное мероприятие 1.0.2 «Разработка и реализация мер, 
направленных на повышение качества исполнения муниципальными слу-
жащими должностных (служебных) обязанностей».

Выполнение административных мероприятий и мероприятий задачи 1 
осуществляется в соответствии с распоряжением «О проведении аттестации 
муниципальных служащих Администрации Северодвинска».

Решение задачи 2 осуществляется посредством выполнения следующих 
мероприятий подпрограммы 1:

а) мероприятие 2.0.1 «Обеспечение представительской деятельности 
Мэра Северодвинска и Администрации Северодвинска»;

б) административное мероприятие 2.0.2 «Работа с обращениями граждан, 
поступающими Мэру Северодвинска и в Администрацию Северодвинска».

Соисполнители: Управление делами.
Выполнение административных мероприятий задачи 2 осуществляется в 

соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке 
рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», распоря-
жением Мэра Северодвинска от 30.10.2009 № 317-р «Об утверждении 
Инструкции по делопроизводству в Администрации Северодвинска».

Решение задачи 3 осуществляется посредством выполнения следующих 
мероприятий подпрограммы 1:

а) административное мероприятие 3.0.1 «Проведение семинаров по теме 
«Снижение коррупции и устранение коррупциогенных факторов»;

б) административное мероприятие 3.0.2 «Прием справок о доходах, рас-
ходах, имуществе и обязательствах имущественного характера»;

в) административное мероприятие 3.0.3 «Организация и проведение 
заседания Совета по противодействию коррупции в муниципальном обра-
зовании «Северодвинск»;

г) административное мероприятие 3.0.4 «Организация и проведение 
тестирования муниципальных служащих Администрации Северодвинска 
на знание законодательства Российской Федерации о противодействии 
коррупции».

Выполнение мероприятий задачи 3 осуществляется в соответствии с 
постановлением Администрации Северодвинска от 31.10.2014 № 552-па «Об 
утверждении Положения о представлении сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера в Админист-
рации Северодвинска», распоряжением Администрации Северодвинска от 
20.09.2010 № 263-ра «О мерах по реализации отдельных положений Феде-
рального закона «О противодействии коррупции», Указом Президента Рос-
сийской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных 
положений Федерального закона «О противодействии коррупции», Феде-
ральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Решение задачи 4 осуществляется посредством выполнения следующих 
мероприятий подпрограммы 1:

а) административное мероприятие 4.0.1 «Проведение заседаний 
комиссии по профилактике терроризма и экстремизма на территории муни-
ципального образования «Северодвинск»;

б) административное мероприятие 4.0.2 «Подготовка отчета о деятель-
ности комиссии по профилактике терроризма и экстремизма на территории 
муниципального образования «Северодвинск».

Выполнение мероприятий задачи 4 осуществляется в соответствии с 
постановлением Мэра Северодвинска от 29.07.2009 № 202 «О комиссии по 
профилактике терроризма и экстремизма на территории муниципального 
образования «Северодвинск», постановлением Администрации Северо-
двинска от 24.01.2012 № 21-па «Об утверждении муниципальной комплексной 
программы по профилактике терроризма и экстремизма в муниципальном 
образовании «Северодвинск» на 2012-2014 годы», Федеральным законом от 
25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности», 
Федеральным законом от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терро-
ризму», Концепцией противодействия терроризму в Российской Федерации, 
утвержденной Президентом Российской Федерации 05.10.2009.

Решение задачи 5 осуществляется посредством выполнения следующих 
мероприятий подпрограммы 1:

а) административное мероприятие 5.0.1 «Разработка годового плана 
основных мероприятий мобилизационной подготовки Северодвинска»;

б) административное мероприятие 5.0.2 «Осуществление мероприятий по 
поддержанию системы оповещения Администрации Северодвинска в посто-
янной готовности к приему и передаче сигналов оповещения о введении 
степеней готовности работникам Администрации и организациям Северо-
двинска, имеющим мобилизационные задания на военное время».

Выполнение мероприятий задачи 5 осуществляется в соответствии 
с постановлением Мэра Северодвинска от 11.08.2008 № 168 «Об утвер-
ждении Положения о порядке сбора и обмена информацией в области гра-
жданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера в муниципальном образо-
вании «Северодвинск», Федеральным законом от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О 
защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера», законом Архангельской области от 20.09.2005 
№ 85-5-ОЗ «О компетенции органов государственной власти Архангельской 
области, органов местного самоуправления муниципальных образований 
Архангельской области и организаций в области защиты населения и тер-
риторий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 
гражданской обороны».

Решение задачи 6 осуществляется посредством выполнения следующих 
мероприятий подпрограммы 1:

- административное мероприятие 6.0.1 «Исполнение запросов граждан, 
органов власти и организаций на основе хранящихся документов»;

- мероприятие 6.0.2 «Капитальный ремонт здания по адресу: ул. Ломо-
носова, 41-А для размещения архивных документов».

Соисполнители: Архивный отдел, Управление строительства и 
архитектуры.

Выполнение административных мероприятий и мероприятий задачи 6 осу-
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ществляется в соответствии с законом Архангельской области от 09.12.2005  
№ 135-8-ОЗ «Об архивном деле в Архангельской области», приказом Мин-
культуры Российской Федерации от 18.01.2007 № 19 «Об утверждении 
Правил организации хранения, комплектования, учета и использования 
документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных 
документов в государственных и муниципальных архивах, музеях и библи-
отеках, организациях Российской академии наук», постановлением Пра-
вительства Архангельской области от 28.12.2010 № 408-пп «О создании 
государственных информационных систем, обеспечивающих предостав-
ление государственных услуг Архангельской области и муниципальных услуг 
муниципальных образований Архангельской области гражданам и органи-
зациям в электронной форме».

Решение задачи 7 осуществляется посредством выполнения следующих 
мероприятий подпрограммы 1:

а) административное мероприятие 7.0.1 «Разработка, сопровождение, 
администрирование муниципальных информационных систем»;

б) административное мероприятие 7.0.2 «Обеспечение технологической 
составляющей перехода на предоставление государственных и муници-
пальных услуг в электронном виде»;

в) административное мероприятие 7.0.3 «Легализация использования 
программного обеспечения»;

г) административное мероприятие 7.04 «Поддержка работоспособности 
парка вычислительной техники»;

д) административное мероприятие 7.0.5 «Развитие и администрирование 
телекоммуникационной инфраструктуры».

Соисполнители: Отдел информационного обеспечения.
Выполнение административных мероприятий и мероприятий задачи 7 

осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 № 
8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государст-
венных органов и органов местного самоуправления» и постановлением 
Главы администрации Северодвинска от 30.08.1996 № 208 «Об утвер-
ждении Положения «Об автоматизированных информационных ресурсах 
Северодвинска».

Решение задачи 8 осуществляется посредством выполнения следующих 
мероприятий подпрограммы 1:

а) мероприятие 8.0.1 «Развитие территориального общественного самоу-
правления Северодвинска»;

б) мероприятие 8.0.2 «Развитие территориального общественного само-
управления Архангельской области»;

в) административное мероприятие 8.0.3 «Информирование жителей 
муниципального образования «Северодвинск» о выгодах и деятельности 
ТОС, создание условий для свободного доступа к информации о ТОС».

Выполнение мероприятий задачи 8 осуществляется в соответствии с 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Федерации», законом 
Архангельской области от 22.02.2013 № 613-37-ОЗ «О государственной под-
держке территориального общественного самоуправления в Архангельской 
области», Порядком предоставления и расходования субсидий бюджетам 
муниципальных образований Архангельской области на поддержку терри-
ториального общественного самоуправления в рамках государственной 
программы Архангельской области «Развитие местного самоуправления в 
Архангельской области и государственная поддержка социально ориенти-
рованных некоммерческих организаций (2014-2020 годы)», утвержденным 
постановлением Правительства Архангельской области от 08.10.2013 № 
464-пп.

Решение задачи 9 осуществляется посредством выполнения следующих 
мероприятий подпрограммы 1:

а) административное мероприятие 9.0.1 «Ведение регулярного монито-
ринга медиапространства Северодвинска»;

б) административное мероприятие 9.0.2 «Ведение и наполнение офици-
ального сайта Администрации Северодвинска»;

в) административное мероприятие 9.0.3 «Мониторинг и контроль инфор-
мационной открытости органов Администрации Северодвинска»;

г) административное мероприятие 9.0.4 «Информирование населения 
Северодвинска о деятельности органов Администрации Северодвинска, 
основных направлениях социально-экономического развития города через 
электронные и печатные средства массовой информации».

Соисполнители: Отдел по связям со СМИ.
Выполнение мероприятий по решению задачи 9 осуществляется в соот-

ветствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к 
информации о деятельности государственных органов и органов местного 
самоуправления», Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 
№ 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоу-
правления городских округов и муниципальных районов» и Уставом муници-
пального образования «Северодвинск».

Выполнение мероприятий по разделу 5.1.2 осуществляется в соответ-
ствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к 
информации о деятельности государственных органов и органов местного 
самоуправления», Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 
№ 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоу-
правления городских округов и муниципальных районов» и Уставом муници-
пального образования «Северодвинск».

Выполнение каждого мероприятия подпрограммы 1 «Повышение эффек-
тивности  и качества исполнения ключевых муниципальных функций и 
системы предоставления муниципальных услуг Администрацией Севе-
родвинска» оценивается с помощью показателей, перечень которых и их 
значения по годам реализации муниципальной программы приведены в при-

ложении 4 к настоящей муниципальной программе.
 
5.1.3. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными 

бюджетными и автономными учреждениями Северодвинска по подпро-
грамме 1

 Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными 
бюджетными и автономными учреждениями Северодвинска по подпро-
грамме 1 не предусмотрено.

5.1.4. Объем финансовых ресурсов, необходимый для реализации 
подпрограммы

Объем финансирования, выделенный на реализацию подпрограммы 
1 «Повышение эффективности и качества исполнения ключевых муни-
ципальных функций и системы предоставления муниципальных услуг 
Администрацией Северодвинска», по годам реализации, источникам финан-
сирования муниципальной программы в разрезе задач приведен в таблице 1.
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Задача 1

2014 год 330,0  0,0  0,0  0,0  330,0  

2015 год 300,0  0,0  0,0  0,0  300,0  

2016 год 300,0  0,0  0,0  0,0  300,0  

Задача 2

2014 год 1 150,0  0,0  0,0  0,0  1 150,0  

2015 год 1 000,0  0,0  0,0  0,0  1 000,0  

2016 год 1 000,0  0,0  0,0  0,0  1 000,0  

Задача 3

2014 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

2015 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

2016 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

Задача 4

2014 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

2015 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

2016 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

Задача 5

2014 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

2015 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

2016 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

Задача 6

2014 год 1 067,5  0,0  0,0  0,0  1 067,5  

2015 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

2016 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

Задача 7

2014 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

2015 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

2016 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

Задача 8

2014 год 37,3  71,4  0,0  0,0  108,7  

2015 год 37,3  74,6  0,0  0,0  111,9  

2016 год 37,3  74,6  0,0  0,0  111,9  

Задача 9

2014 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

2015 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

2016 год 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  

Итого тыс. руб. 5 259,4  220,6  0,0  0,0  5 480,0  
».
1.4. Пункт 6.1 Программы изложить в следующей редакции:
«6.1. Расходы на содержание органов Администрации Северодвинска  

и обеспечение их функций

Общая сумма расходов  на обеспечение деятельности ответственного 
исполнителя муниципальной программы по выполнению полномочий по 
решению вопросов местного значения, с учетом переданных государственных 
полномочий Архангельской области, выделенная на период реализации муни-
ципальной программы, составляет 664 142,3 тыс. рублей.

Объем бюджетных ассигнований, выделенный на обеспечение дея-
тельности ответственного исполнителя и соисполнителей муниципальной 
программы по выполнению полномочий по решению вопросов местного зна-
чения, за исключением переданных государственных полномочий Архан-
гельской области, по годам реализации государственной программы 
приведен в таблице 3.

Таблица 3

Обеспечивающая подпрограмма

Объем бюджетных 
ассигнований по годам 

реализации муниципальной 
программы,
тыс. рублей

Всего, 
тыс. 

рублей

2014 год 2015 год 2016 год

Расходы на содержание исполнительных 
органов местного самоуправления 

и обеспечение их функций
227 563,7 217 935,2 218 643,4 664 142,3

в том числе осуществление переданных 
государственных полномочий 24 256,4 25 689,9 26 398,2 76 344,5

Расходы на обеспечение деятельности ответственного исполнителя муни-
ципальной программы по выполнению полномочий по решению вопросов 
местного значения, за исключением переданных государственных полно-
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Показатель 1 «Количество выявленных и 
устранённых коррупциогенных факторов» шт. 1 1 1 1

Показатель 2 «Уровень удовлетворенности 
граждан качеством предоставления 
качественных государственных и 
муниципальных услуг Администрацией 
Северодвинска»

% 55 60 70 75

Задача 4 «Снижение рисков и профилактика 
терроризма и экстремизма»

Показатель 1 «Удельный  вес 
зарегистрированных преступлений 
террористического и экстремистского 
характера на территории муниципального 
образования «Северодвинск»

% 1 1 0,9 0,85

Показатель 2 «Количество размещенных в 
СМИ (телевидение, печать, радиостанции, 
сайты информационных агентств) 
материалов, связанных с противодействием 
терроризму и экстремизму»

ед. 95 95 100 105

Задача 5 «Повышение уровня готовности 
муниципальных предприятий,  учреждений 
и организаций к работе в период 
мобилизации и военное время»

Показатель 1 «Уровень готовности 
подотраслей ЖКХ к работе в 
мирное и военное время»

% 95 95 98 98

Показатель 2 «Количество подготовленных 
отчетов по исполнению годового 
плана мобилизационной подготовки 
муниципальных предприятий, учреждений 
и организаций, находящихся на 
территории городского округа»

отчет 1 1 1 1

Задача 6 «Развитие архивного дела»

Показатель 1 «Доля документов 
Архивного отдела, находящихся в 
нормативных условиях хранения»

% 88 90 92 94

Показатель 2 «Доля документов Архивного 
отдела, имеющих электронную копию» % 0,1 0,1 0,1 0,1

Задача 7 «Совершенствование  
функционирования информационных 
систем автоматизации деятельности 
органов Администрации Северодвинска»

Показатель 1 «Доля сотрудников, имеющих 
доступ к информационным ресурсам» % 98 98 98 99

Показатель 2 «Число пользователей, 
подключенных к единой  системе 
электронного документооборота»

ед. 140 140 150 160

Показатель 3 «Доля рабочих мест, 
обеспеченных корпоративной 
электронной почтой»

% 98 98 99 99

Задача 8 «Развитие  системы 
территориального общественного 
самоуправления на территории 
муниципального образования «Северодвинск»

Показатель 1 «Доля вовлеченных в ТОС 
жителей муниципального образования 
«Северодвинск» от общего числа жителей 
муниципального образования «Северодвинск»

% 1 1 1 2

Показатель 2 «Доля обученных представителей 
и руководителей территориальных 
общественных самоуправлений 
муниципального образования «Северодвинск» 
от общего числ а представителей 
и руководителей территориальных 
общественных самоуправлений»

% 40 40 45 50

Задача 9 «Обеспечение информационной 
открытости органов местного 
самоуправления Северодвинска»

Показатель 1 «Доля жителей 
Северодвинска, информированных 
о деятельности Администрации»

% 88 90 95 98

Показатель 2 «Количество нормативно-
правовых актов, подлежащих обнародованию 
и опубликованных в СМИ»

ед. 550 580 590 600

мочий Архангельской области, в разрезе кодов бюджетной классификации 
приведены в приложении 4 к настоящей муниципальной программе.».

1.5. Приложение № 1 к Программе изложить в прилагаемой редакции.
1.6. Приложение № 2 к Программе изложить в прилагаемой редакции.
1.7. Приложение № 4 к Программе изложить в прилагаемой редакции.
2. Настоящее постановление распространяется на отношения, возни-

кающие с 29.09.2014.
3. Отделу по связям со СМИ Администрации Северодвинска опубликовать 

(обнародовать) настоящее постановление.
  

Мэр Северодвинска М.А. Гмырин

Приложение 1
к муниципальной программе Северодвинска

«Муниципальное управление Северодвинска на 2014-2016 годы»,
утвержденной постановлением Администрации Северодвинска

от 19.11.2013 № 468-па
(в редакции от 23.01.2015 № 21-па)

П Е Р Е Ч Е Н Ь
целевых показателей муниципальной программы Северодвинска
«Муниципальное управление Северодвинска на 2014-2016 годы»

Ответственный исполнитель:  Администрация Северодвинска в лице 
Управления организации муниципальной службы.

Наименование целевого показателя
Единица 

изме-
рения

Значения целевых 
показателей

базовый 
2013 год
(оценка)

2014 
год

2015 
год

2016 
год

1 2 3 4 5 6

Муниципальная программа «Муниципальное управление Северодвинска»

Цель 1 «Повышение эффективности функционирования системы 
муниципального управления Северодвинска»

Показатель 1 «Уровень 
удовлетворенности граждан работой 
Администрации Северодвинска»

% 50 55 60 65

Показатель 2 «Уровень удовлетворенности 
граждан информационной открытостью 
Администрации Северодвинска»

% 48 50 55 60

Показатель 3 «Доля муниципальных 
служащих, имеющих постоянную мотивацию 
на профессиональное развитие»

% 80 80 82 85

Показатель 4 «Количество действующих 
многофункциональных центров (филиалов), 
работающих по принципу «одного окна», на 
территории муниципального образования»

ед 0 1 2 2

Подпрограмма 1 «Повышение эффективности  и качества исполнения 
ключевых муниципальных функций Администрацией Северодвинска»

Задача 1 «Развитие кадрового потенциала»
Показатель 1 «Доля муниципальных 
служащих имеющих высшее образование» % 93 94 94 94

Показатель 2 «Доля муниципальных 
служащих, повышавших профессиональный 
уровень в течение года»

% 2 2 3 4

Задача 2 «Улучшение организационного 
обеспечения эффективного выполнения 
органами Администрации Северодвинска 
возложенных на них функций»
Показатель 1 «Уровень удовлетворенности 
муниципальных служащих организацией 
рабочего пространства» 

% 65 70 80 85

Показатель 2 «Доля жителей Северодвинска, 
информированных о мероприятиях с 
участием Мэра Северодвинска»

% 50 50 60 70

Задача 3 «Повышение эффективности 
профилактических мер, направленных 
на выявление и устранение 
коррупциогенных факторов»

Приложение 2
к муниципальной программе 

«Муниципальное управление Северодвинска на 2014-2016 годы»,
утвержденной постановлением Администрации Северодвинска

от 19.11.2013 № 468-па
(в редакции от 23.01.2015 № 21-па)

Характеристика муниципальной программы Северодвинска 
«Муниципальное управление Северодвинска на 2014-2016 годы»

Наименование показателя
Единица 

изме-
рения

Методика расчета показателя
Источник получения 

информации для расчета 
значении показателя

Муниципальная программа «Муниципальное управление Северодвинска на 2014-2016 годы»

Цель 1 «Повышение эффективности функционирования системы муниципального управления Северодвинска»

Показатель цели «Уровень 
удовлетворенности граждан работой 

Администрации Северодвинска»
%

У
н
 =

К 
ун х100%, гдеК
он

У
н
– удовлетворенность населения Северодвинска работой Администрации Северодвинска (%);

К 
ун

– количество населения Северодвинска, охваченного опросом, которое оценило 
качество работы Администрации Северодвинска положительно (чел.);

К
он

– общее количество населения Северодвинска, охваченное опросом 
по оценке работы Администрации Северодвинска (чел.)

Результаты опроса населения 

Оценка осуществляется 
населением посредством опроса с 
использованием информационно-

телекоммуникационных сетей 
и информационных технологий 

на официальном сайте 
муниципального образования 

«Северодвинск», в информационно-
телекоммуникационной 
сети Интернет. В опросе 

принимают участие не менее 
100 человек. Информация 

представляется Отделом по 
связям со СМИ Администрации 
Северодвинска. (далее – опрос 
с применением IT-технологий)
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Показатель цели «Уровень 
удовлетворенности граждан 

информационной открытостью 
Администрации Северодвинска

%

У
н
 =

К 
ун х100%, гдеК
он

У
н
– удовлетворенность населения Северодвинска информационной 

открытостью Администрации Северодвинска (%);
К 

ун
– количество населения Северодвинска, охваченного опросом, которое оценило 

положительно информационную открытость Администрации Северодвинска (чел.);
К

он
– общее количество населения Северодвинска, охваченное опросом по оценке 

информационной открытости Администрации Северодвинска (чел).

Результаты опроса населения 

Опрос с применением IT-технологий

Показатель цели «Доля муниципальных 
служащих, имеющих постоянную мотивацию 

на профессиональное развитие»
%

Д
n
 =

К 
on х100%, гдеП
к

 Д
n
– доля муниципальных служащих, имеющих постоянную 

мотивацию на профессиональное развитие (%);
К 

on
– количество опрошенных муниципальных служащих, которые ответили «Да», «Скорее 

да» на  вопрос о готовности  участвовать  в программах повышения квалификации (ед.);
П

к
– общее количество опрошенных муниципальных служащих по  вопросу о 

готовности  участвовать  в программах повышения квалификации 
Методика опроса - анонимный опрос. Выборка - не менее 10% муниципальных служащих

К 
on

,
 
П

к,Данные внутренних исследований 
(опросов), проводимых в рамках 

мероприятий муниципальной 
программы работниками кадровых 

служб главного администратора 
и администраторов 

муниципальной программы

Показатель цели «Количество действующих 
многофункциональных центров (филиалов), 
работающих по принципу «одного окна», на 
территории муниципального образования»

шт. Абсолютный показатель Данные УОМС Администрации 
Северодвинска

Подпрограмма 1 «Повышение эффективности  и качества исполнения ключевых муниципальных функций Администрацией Северодвинска»

Задача 1 «Развитие кадрового потенциала»

Показатель 1 «Доля муниципальных 
служащих имеющих высшее образование» %

Д
с
 =

К 
с х100%, гдеО

кс

 Д
с
– доля муниципальных служащих, имеющих высшее образование, 

к общему числу муниципальных служащих (%);
К 

с
– количество муниципальных служащих, имеющих высшее образование (чел.);

О
кс

– общее количество муниципальных служащих центрального 
аппарата Администрации Северодвинска (чел.)

К 
с
, О

кс
Данные УОМС Администрации 

Северодвинска

Показатель 2 «Доля муниципальных 
служащих, повышавших профессиональный 

уровень в течение года»
%

Д
с
 =

К 
с х100%, гдеО

кс

 Д
с
– доля муниципальных служащих, повысивших квалификацию, 

к общему числу муниципальных служащих (%);
К 

с
– количество муниципальных служащих, повысивших квалификацию (чел.);

О
кс

– общее количество муниципальных служащих центрального 
аппарата Администрации Северодвинска (чел.) 

К 
с
, О

кс
 

Данные УОМС Администрации 
Северодвинска

Задача 2 «Улучшение организационного обеспечения эффективного выполнения органами Администрации Северодвинска возложенных на них функций»

Показатель 1 «Уровень удовлетворенности 
муниципальных служащих организацией 

рабочего пространства» 
%

Д
с
 =

К 
с х100%, гдеО

кс

 Д
с
– доля муниципальных служащих, которые удовлетворены организацией рабочего 

пространства к общему числу опрошенных муниципальных служащих (%);
К 

с
– количество муниципальных служащих, которые ответили «Да», «Скорее да» на  вопрос 

удовлетворены удовлетворенности организацией рабочего пространства (чел.);
О

кс
– общее количество муниципальных служащих включенных 

в выборку для проведения опроса (чел.) 

Методика опроса - анонимный опрос. Выборка - не менее 10% муниципальных служащих  
Методика опроса - анонимный опрос. Выборка - не менее 10% муниципальных служащих

К 
с
, О

кс

 
Данные внутренних исследований 
(опросов), проводимых в рамках 

мероприятий муниципальной 
программы работниками кадровых 

служб главного администратора 
и администраторов 

муниципальной программы

Показатель 2 «Доля жителей Северодвинска, 
информированных о мероприятиях с 

участием Мэра Северодвинска»
%

Д
n
 =

К 
on х100%, гдеП
к

 Д
n
– доля жителей Северодвинска, информированных о 

мероприятиях с участием Мэра Северодвинска (%);
К 

on
– количество опрошенных жителей Северодвинска, которые ответили «Да», «Скорее да» 

на  вопрос о информированности о мероприятиях с участием Мэра Северодвинска (ед.);
П

к
– общее количество опрошенных жителей Северодвинска 

Относительный показатель: 
доля респондентов, ответивших «Да», «Скорее да», от общего числа опрошенных респондентов. 

Выборка опроса - репрезентативная в масштабах муниципального образования «Северодвинск»

Опрос с применением IT-технологий

Задача 3 «Повышение эффективности профилактических мер, направленных на выявление и устранение коррупциогенных факторов»

Показатель 1 «Количество выявленных и 
устранённых коррупциогенных факторов» шт. Абсолютный показатель Данные УОМС Администрации 

Северодвинска

Показатель 2 «Уровень удовлетворенности 
граждан качеством предоставления 

государственных и муниципальных услуг 
Администрацией Северодвинска»

%

У
н
 =

К 
ун х100%, гдеК
он

– удовлетворенность населения Северодвинска качеством предоставления качественных 
государственных и муниципальных услуг Администрацией Северодвинска (%);

– количество населения Северодвинска, охваченного опросом, которое оценило 
положительно качество предоставления качественных государственных 

и муниципальных услуг Администрацией Северодвинска (чел.);
– общее количество населения Северодвинска, охваченное опросом 

по оценке качеством предоставления качественных государственных и 
муниципальных услуг Администрацией Северодвинска (чел).

Относительный показатель: 
доля респондентов, ответивших «Да», «Скорее да», от общего числа опрошенных респондентов. 

Выборка опроса - репрезентативная в масштабах муниципального образования «Северодвинск»

Опрос с применением IT-технологий

Задача 4 «Снижение рисков и профилактика терроризма и экстремизма»

Показатель 1«Удельный вес 
зарегистрированных преступлений 

террористического и экстремистского 
характера на территории муниципального 

образования «Северодвинск»

%

Относительный показатель: 
доля зарегистрированных преступлений террористического и 

экстремистского характера от общего количества зарегистрированных 
преступлений в муниципальном образовании «Северодвинск»

Данные ОМВД РФ по 
г. Северодвинску

Показатель 2 «Количество размещенных в 
СМИ (телевидение, печать, радиостанции, 

сайты информационных агентств) 
материалов, связанных с противодействием 

терроризму и экстремизму»

ед. Абсолютный показатель Данные Отдела по связям со СМИ 
Администрации Северодвинска

Задача 5 «Повышение уровня готовности муниципальных предприятий,  учреждений и организаций к работе в период мобилизации и военное время»

Показатель 1 «Уровень готовности 
подотраслей ЖКХ к работе в 

мирное и военное время»
%

Относительный показатель:
доля подотраслей ЖКХ готовых к работе в мирное и военное время от общего количества 

подотраслей ЖКХ в муниципальном образовании «Северодвинск». Исходные данные – ДСП.

Данные УОМС Администрации 
Северодвинска

Показатель 2«Количество подготовленных 
отчетов по исполнению годового 

плана мобилизационной подготовки 
муниципальных предприятий, учреждений 

и организаций, находящихся на 
территории городского округа»

ед. Абсолютный показатель Данные УОМС Администрации 
Северодвинска
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Задача 6 «Развитие архивного дела»

Показатель 1 «Доля документов 
Архивного отдела, находящихся в 
нормативных условиях хранения»

%

Д
n

К 
он х100%, гдеП
к

 Д
n 
– доля документов Архивного отдела, находящихся в нормативных условиях, по 

отношению к общему количеству общему количеству документов, находящихся на 
хранении в Архивном отделе муниципального образования «Северодвинск» (%);

К 
он

– количество документов Архивного отдела находящихся в нормативных условиях (ед.);
П

к
– общее количество документов, находящихся на хранении в Архивном 

отделе муниципального образования «Северодвинск» (ед.)

Данные Архивного отдела 
Администрации Северодвинска

Показатель 2 «Доля документов Архивного 
отдела, имеющих электронную копию» %

Д
n

К 
он х100%, гдеП
к

 Д
n 
–доля документов, имеющих электронную копию  и находящихся на хранении 

в Архивном отделе муниципального образования «Северодвинск» (%);
К 

он
– доля документов, имеющих электронную копию  и 

находящихся на хранении в Архивном отделе (ед.);
П

к
– общее количество документов находящихся на хранении в Архивном отделе (ед.)

К 
он

, П
к, Данные Архивного отдела 

Администрации Северодвинска

Задача 7 «Совершенствование  функционирования информационных систем автоматизации деятельности органов Администрации Северодвинска»

Показатель 1 «Доля сотрудников, имеющих 
доступ к информационным ресурсам» %

Д
с

К 
с х100%, гдеО

кс

 

Д
с
– доля специалистов, имеющих доступ к информационным ресурсам (%);

К 
с
– количество специалистов, имеющих доступ к информационным ресурсам (чел.);

О
кс

– общее количество специалистов Администрации Северодвинска (чел.) 
Относительный показатель: 

доля сотрудников, имеющих доступ к информационным ресурсам, от общего 
количества сотрудников центрального аппарата Администрации Северодвинска

К 
с
,
, 

О
кс Данные Отдела информационного 

обеспечения Администрации 
Северодвинска и 

Управления организации 
муниципальной службы

Показатель 2 «Число пользователей, 
подключенных к единой системе 

электронного документооборота»
ед. Абсолютный показатель

Данные Отдела информационного 
обеспечения Администрации 

Северодвинска

Показатель 3 «Доля рабочих мест, 
обеспеченных корпоративной 

электронной почтой»
%

Д
с

К 
с х100%, гдеО

кс

 

Д
с
– доля рабочих мест, обеспеченных корпоративной электронной почтой (%);

К 
с
– количество рабочих мест, обеспеченных корпоративной электронной почтой (ед.);

О
кс

– общее количество рабочих мест в центральном аппарате Администрации Северодвинска (ед.) 
доля рабочих мест, обеспеченных корпоративной электронной почтой, от общего 

количества рабочих мест в центральном аппарате Администрации Северодвинска

Данные Отдела информационного 
обеспечения Администрации 

Северодвинска

Задача 8 «Развитие  системы территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования «Северодвинск»

Показатель 1 «Доля вовлеченных 
в ТОС жителей муниципального 
образования «Северодвинск» от 

общего числа жителей муниципального 
образования «Северодвинск»

%
Относительный показатель: 

доля вовлеченных в ТОС жителей муниципального образования «Северодвинск» 
от общего числа жителей муниципального образования «Северодвинск»

Данные УОМС Администрации 
Северодвинска

Показатель 2 «Доля обученных 
представителей и руководителей 
территориальных общественных 

самоуправлений муниципального 
образования «Северодвинск» от 
общего числа представителей и 

руководителей территориальных 
общественных самоуправлений»

%

Относительный показатель: 
доля обученных представителей и руководителей территориальных общественных 

самоуправлений муниципального образования «Северодвинск» от общего числа 
представителей и руководителей территориальных общественных самоуправлений

Данные УОМС Администрации 
Северодвинска

Задача 9 «Обеспечение информационной открытости органов местного самоуправления Северодвинска»

Показатель 1 «Доля жителей 
Северодвинска, информированных 

о деятельности Администрации»
%

Д
n

К 
он х100%, гдеП
к

 Д
n
– доля жителей Северодвинска, информированных о деятельности Администрации (%);

К 
он

– количество опрошенных жителей Северодвинска, которые ответили «Да», «Скорее 
да» на  вопрос об информированности о деятельности Администрации (ед.);

П
к
– общее количество опрошенных жителей Северодвинска 

Относительный показатель: 
доля респондентов, ответивших «Да», «Скорее да», от общего числа опрошенных респондентов. 

Выборка опроса - репрезентативная в масштабах муниципального образования «Северодвинск»

Опрос с применением IT-технологий

Показатель 2 «Количество нормативно-
правовых актов, подлежащих 

обнародованию и опубликованных в СМИ»
ед. Абсолютный показатель Данные Отдела по связям со СМИ 

Администрации Северодвинска

Приложение 4
к муниципальной программе Северодвинска

«Муниципальное управление Северодвинска на 2014-2016 годы»,
утвержденной постановлением Администрации Северодвинска

от 19.11.2013 № 468-па
(в редакции от 23.01.2015 № 21-па)

Характеристика муниципальной программы Северодвинска
«Муниципальное управление Северодвинскана на 2014-2016 годы»

Ответственный исполнитель: Все.

Код целевой 
статьи расходов

Дополни
тельный 
аналити

ческий код

Цели программы, задачи  подпрограммы, мероприятия 
подпрограммы, административные мероприятия  и их показатели

Е
д

и
н

и
ц

а
  и

з
м

е
р

е
н

и
я

Годы реализации 
муниципальной программы

Целевое 
(суммарное) 

значение 
показателя

П
р

о
гр

а
м

м
а

П
о

д
п

р
о

гр
а

м
м

а

Направ-
ление 

расходов

Номер 
показателя 

цели, задачи, 
мероприятия 

(админис-
тративного 

мероприятия)

Ц
е

л
ь
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о
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а
м

м
ы

З
а

д
а
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а

 п
о

д
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а

м
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ы
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е

р
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и
я
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е

 
(п

о
д

п
р

о
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а
м

м
ы

 и
л

и
 

а
д

м
и

н
и

с
тр

а
ти

в
н

о
е

)

2
0

1
4

2
0

1
5

2
0

1
6

З
н

а
ч

е
н

и
е

Го
д

 д
о

с
ти

ж
е

н
и

я

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

П 8 0 0 0 0 0 0 Муниципальная программа «Муниципальное управление 
Северодвинска на 2014-2016 годы» тыс. руб. 230 219,9  219 347,0  220 055,3  669 622,2  2016

0 Местный бюджет тыс. руб. 214 470,7  203 605,2  203 605,1  621 681,0  
0 Областной бюджет тыс. руб. 15 749,2  15 741,8  16 450,1  47 941,1  

П 8 0 1 0 0 0 0 Цель 1 «Повышение эффективности функционирования 
системы муниципального управления Северодвинска» тыс. руб. 230 219,9  219 347,0  220 055,3  669 622,2  2016

П 8 0 1 0 0 0 1 Показатель 1 «Уровень удовлетворенности граждан 
работой Администрации Северодвинска » % 55 60 65 65 2016

П 8 0 1 0 0 0 2 Показатель 2 «Уровень удовлетворенности граждан информационной 
открытостью Администрацией Северодвинска» % 50 55 60 60 2016
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П 8 0 1 0 0 0 3 Показатель 3 «Доля муниципальных служащих имеющих 
постоянную мотивацию на профессиональное развитие» % 80 82 85 85 2016

П 8 0 1 0 0 0 4
Показатель 4 «Количество действующих многофункциональных 
центров (филиалов), работающих по принципу «одного 
окна», на территории муниципального образования»

ед. 1 2 2 2 2016

П 8 1 0 0 0 0 0 Подпрограмма 1 «Повышение эффективности  и качества исполнения 
ключевых муниципальных функций Администрацией Северодвинска» тыс. руб. 2 656,2  1 411,9  1 411,9  5 480,0  2016

0 Местный бюджет тыс. руб. 2 584,8  1 337,3  1 337,3  5 259,4  
0 Областной бюджет тыс. руб. 71,4  74,6  74,6  220,6  
0 Местный бюджет тыс. руб. 2 584,8  1 337,3  1 337,3  5 259,4  
0 Областной бюджет тыс. руб. 71,4  74,6  74,6  220,6  

П 8 1 1 1 0 0 0 Задача 1 «Развитие кадрового потенциала» тыс. руб. 330,0  300,0  300,0  930,0  2016
0 Местный бюджет тыс. руб. 330,0  300,0  300,0  930,0  
0 Областной бюджет тыс. руб. 0,0  

П 8 1 1 1 0 0 1 Показатель 1 «Доля муниципальных служащих имеющих высшее образование» % 94 94 94 94 2016

П 8 1 1 1 0 0 2 Показатель 2 «Доля муниципальных служащих, повышавших 
профессиональный уровень в течение года» % 2 3 4 4 2016

П 8 1 1 1 0 1 0 «Организация повышения квалификации и 
переподготовки муниципальных служащих» тыс. руб. 330 300,0  300,0  930,0  2016

П 8 1 1 1 0 1 1 Показатель 1«Количество муниципальных служащих, прошедших 
повышение квалификации (переподготовку)» человек 20 20 20 60,0  2016

П 8 1 1 1 0 2 0
Административное мероприятие 1.0.2 «Разработка и реализация мер, 
направленных на повышение качества исполнения муниципальными 
служащими должностных (служебных) обязанностей» 

да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 1 0 2 1 Показатель 1 «Уровень выполнения индивидуальных планов подготовки 
сотрудниками, включенными в резерв управленческих кадров» % 100 100 100 100 2016

П 8 1 1 2 0 0 0
Задача 2 «Улучшение организационного обеспечения 
эффективного выполнения органами Администрации 
Северодвинска возложенных на них функций»

тыс. руб. 1 150,0  1 000,0  1 000,0  3 150,0  2016

0 Местный бюджет тыс. руб. 1 150,0  1 000,0  1 000,0  3 150,0  
0 Областной бюджет тыс. руб. 0,0  

П 8 1 1 2 0 0 1 Показатель 1 «Уровень удовлетворенности муниципальных 
служащих организацией рабочего пространства» % 70 80 85 85 2016

П 8 1 1 2 0 1 2 Показатель 2 «Доля жителей Северодвинска, информированных 
о мероприятиях с участием Мэра Северодвинска» % 50 60 70 70 2016

П 8 1 1 2 0 1 0 «Обеспечение представительской деятельности Мэра и Администрации» тыс. руб. 1 150,0  1 000,0  1 000,0  3 150,0  2016

П 8 1 1 2 0 1 1 Показатель 1 «Количество проведенных мероприятий 
с участием Мэра Северодвинска» ед. 100 105 107 312 2016

П 8 1 1 2 0 2 0 Административное мероприятие 2.0.2 «Рассмотрение обращений граждан, 
поступающих в адрес Мэра Северодвинска и Администрации Северодвинска» да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 2 0 2 1 Показатель 1 «Полнота ответов на обращения граждан к Мэру 
Северодвинска и в Администрацию Северодвинска» % 100 100 100 100 2016

П 8 1 1 2 0 2 2
Показатель 2 «Доля ответов гражданам, направленных в установленный 
законом срок, от общего количества обращений граждан к Мэру 
Северодвинска и в Администрацию Северодвинска»

% 100 100 100 100 2016

П 8 1 1 3 0 0 0 Задача 3 «Повышение эффективности профилактических мер, 
направленных на выявление и устранение коррупциогенных факторов» тыс. руб. 0,0  0,0  0,0  0,0  2016

0 Местный бюджет тыс. руб.
0 Областной бюджет тыс. руб.

П 8 1 1 3 0 0 1 Показатель 1 «Количество выявленных и устранённых 
коррупциогенных факторов» шт. 1 1 1 3 2016

П 8 1 1 3 0 0 2 Показатель 2 «Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления 
государственных и муниципальных услуг Администрацией Северодвинска» % 60 70 75 75 2016

П 8 1 1 3 0 1 0 Административное мероприятие 3.0.1 «Проведение семинаров, направленных 
на снижение коррупции и устранение коррупциогенных факторов» да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 3 0 1 1 Показатель 1 «Количество проведенных семинаров, направленных на 
снижение коррупции и устранение коррупциогенных факторов» шт. 2 2 2 6 2016

П 8 1 1 3 0 2 0 Административное мероприятие 3.0.2 «Прием справок о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера» да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 3 0 2 1

Показатель 1 «Доля принятых справок от общего количества 
поданных справок муниципальными служащими Администрации 
Северодвинска, которые должны подавать справки о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера»

% 100 100 100 100 2016

П 8 1 1 3 0 3 0
Административное мероприятие 3.0.3 «Организация и 
проведение заседания Совета по противодействию коррупции 
в муниципальном образовании «Северодвинск»

да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 3 0 3 1 Показатель 1 «Количество проведенных заседаний Совета по противодействию 
коррупции в муниципальном образовании «Северодвинск» шт. 4 4 4 12 2016

П 8 1 1 3 0 4 0

Административное мероприятие 3.0.4 «Организация и 
проведение тестирования муниципальных служащих 
Администрации Северодвинска на знание законодательства 
Российской Федерации о противодействии коррупции»

да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 3 0 4 1
Показатель 1 «Количество проведенных тестирований муниципальных 
служащих Администрации Северодвинска на знание законодательства 
Российской Федерации о противодействии коррупции»

ед. 1 1 1 3 2016

П 8 1 1 4 0 0 0 Задача 4 «Снижение рисков и профилактика терроризма и экстремизма» тыс. руб. 0,0  0,0  0,0  0,0  2016
0 Местный бюджет тыс. руб.
0 Областной бюджет тыс. руб.

П 8 1 1 4 0 0 1
Показатель 1 «Удельный  вес зарегистрированных преступлений 
террористического и экстремистского характера на территории 
муниципального образования «Северодвинск»

% 1 0,9 0,85 0,85 2016

П 8 1 1 4 0 0 2
Показатель 2 «Количество размещенных в СМИ (телевидение, печать, 
радиостанции, сайты информационных агентств) материалов, 
связанных с противодействием терроризму и экстремизму»

ед. 95 100 105 300 2016

П 8 1 1 4 0 1 0
Административное мероприятие 4.0.1 «Проведение заседаний 
комиссии по профилактике терроризма и экстремизма на 
территории муниципального образования «Северодвинск»

да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 4 0 1 1
Показатель 1 «Количество проведенных заседаний комиссии 
по профилактике терроризма и экстремизма на территории 
муниципального образования «Северодвинск»

шт. 2 2 2 6 2016

П 8 1 1 4 0 2 0
Административное мероприятие 4.0.2 «Подготовка отчета о 
деятельности комиссии по профилактике терроризма и экстремизма 
на территории муниципального образования «Северодвинск»

да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 4 0 2 1
Показатель 1 «Количество отчетов о деятельности комиссии 
по профилактике терроризма и экстремизма на территории 
муниципального образования «Северодвинск»»

ед. 1 1 1 3 2016

П 8 1 1 5 0 0 0 Задача 5 «Повышение уровня готовности муниципальных предприятий,  
учреждений и организаций к работе в период мобилизации и военное время» тыс. руб. 0,0  0,0  0,0  0,0  2016

0 Местный бюджет тыс. руб.
0 Областной бюджет тыс. руб.

П 8 1 1 5 0 0 1 Показатель 1 «Уровень готовности подотраслей 
ЖКХ к работе в мирное и военное время» % 95 98 98 98 2016

П 8 1 1 5 0 0 2
Показатель 2 «Количество подготовленных отчетов по исполнению годового 
плана мобилизационной подготовки муниципальных предприятий, 
учреждений и организаций, находящихся на территории городского округа»

отчет 1 1 1 3 2016

П 8 1 1 5 0 1 0 Административное мероприятие 5.0.1 «Разработка годового плана 
основных мероприятий мобилизационной подготовки Северодвинска» да/нет да да да да 2016
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П 8 1 1 5 0 1 1 Показатель 1 «Количество разработанных годовых планов основных 
мероприятий мобилизационной подготовки Северодвинска» ед. 1 1 1 3 2016

П 8 1 1 5 0 2 0

Административное мероприятие 5.0.2 «Осуществление 
мероприятий по поддержанию системы оповещения Администрации 
Северодвинска в постоянной готовности к приему и передаче 
сигналов оповещения о введении степеней готовности работникам 
Администрации Северодвинска и организациям Северодвинска, 
имеющим мобилизационные задания на военное время»

да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 5 0 2 1

Показатель 1 «Уровень готовности системы оповещения Администрации 
Северодвинска к приему и передаче сигналов оповещения о введении 
степеней готовности работникам Администрации и организациям 
Северодвинска, имеющим мобилизационные задания на военное время»

% 98 98 99 99 2016

П 8 1 1 6 0 0 0 Задача 6 «Развитие архивного дела» тыс. руб. 1 067,5  0,0  0,0  1 067,5  2016
0 Местный бюджет тыс. руб. 1 067,5  0,0  0,0  1 067,5  
0 Областной бюджет тыс. руб.

П 8 1 1 6 0 0 1 Показатель 1 «Доля документов Архивного отдела, 
находящихся в нормативных условиях хранения» % 90 92 94 94 2016

П 8 1 1 6 0 0 1 Показатель 2 «Доля документов Архивного отдела, 
имеющих электронную копию» % 0,1 0,1 0,1 0,1 2016

П 8 1 1 6 0 1 0 Административное мероприятие 6.0.1 «Исполнение запросов граждан, 
органов власти и организаций на основе хранящихся документов» % 100 100 100 100 2016

П 8 1 1 6 0 1 1 Показатель 1 «Количество исполненных социально-правовых запросов» запрос 2000 2100 2200 6 300 2016

П 8 1 1 6 0 2 0 «Капитальный ремонт помещений 1 этажа здания 
по адресу: ул. Ломоносова, 41-А» тыс. руб. 1 067,5  0,0  0,0  1 067,5  2016

П 8 1 1 6 0 2 1 Показатель 1. «Доля дополнительных площадей, оборудованных 
для хранения архивных документов документов» % 0 74,3 0 74,3  2015

П 8 1 1 7 0 0 0 Задача 7 «Совершенствование функционирования информационных систем 
автоматизациидеятельности органов Администрации Северодвинска» тыс. руб. 0,0  0,0  0,0  0,0  2016

0 Местный бюджет тыс. руб.
0 Областной бюджет тыс. руб.

П 8 1 1 7 0 0 1 Показатель 1 «Доля сотрудников, имеющих доступ 
к информационным ресурсам» % 98 98 99 99 2016

П 8 1 1 7 0 0 2 Показатель 2 «Число пользователей, подключенных к 
единой  системе электронного документооборота» ед. 140 150 160 160 2016

П 8 1 1 7 0 0 3 Показатель 3 «Доля рабочих мест, обеспеченных 
корпоративной электронной почтой» % 98 99 99 99 2016

П 8 1 1 7 0 1 0 Административное мероприятие 7.0.1 «Разработка, сопровождение, 
администрирование муниципальных информационных систем» да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 7 0 1 1 Показатель 1 «Количество поддерживаемых 
автоматизированных информационных систем» шт. 12 12 12 12 2016

П 8 1 1 7 0 2 0
Административное мероприятие  7.0.2 «Обеспечение 
технологической составляющей перехода на предоставление 
государственных и муниципальных услуг в электронном виде»

да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 7 0 2 1

Показатель 1 «Доля рабочих мест пользователей, участвующих 
в предоставлении государственных и муниципальных услуг, 
подключенных посредством защищенного канала связи к 
региональному сегменту электронного правительства»

% 98 99 100 100 2016

П 8 1 1 7 0 3 0 Административное мероприятие  7.0.3 «Легализации 
использования программного обеспечения» да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 7 0 3 1 Показатель 1 «Доля персональных компьютеров, на которых 
используется лицензионное программное обеспечение» % 90 95 100 100 2016

П 8 1 1 7 0 4 0 Административное мероприятие  7.0.4 «Поддержка 
работоспособности парка вычислительной техники» да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 7 0 4 1 Показатель 1 «Уровень ежегодного обновления парка вычислительной техники» % 15 15 15 15 2016
П 8 1 1 7 0 4 2 Показатель 2 «Количество  единиц обслуживаемой вычислительной техники» шт. 223 223 223 223 2016

П 8 1 1 7 0 5 0 Административное мероприятие  7.0.5 «Администрирование 
телекоммуникационной инфраструктуры» да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 7 0 5 1 Показатель 1 «Доля персональных компьютеров, 
подключенных к единой компьютерной сети % 99 99 99 99 2016

П 8 1 1 7 0 5 2 Показатель 2 «Доля рабочих мест, имеющих доступ к сети Интернет» % 99 99 99 99 2016

П 8 1 1 8 0 0 0 Задача 8 «Развитие  системы территориального общественного 
самоуправления на территории муниципального образования «Северодвинск» тыс. руб. 108,7  111,9  111,9  332,5  2016

0 Местный бюджет тыс. руб. 37,3  37,3  37,3  111,9  
0 Областной бюджет тыс. руб. 71,4  74,6  74,6  220,6  

П 8 1 1 8 0 0 1
Показатель 1 «Доля вовлеченных в ТОС жителей муниципального 
образования «Северодвинск» от общего числа жителей 
муниципального образования «Северодвинск»

% 1 1 2 2 2016

П 8 1 1 8 0 0 2

Показатель 2 «Доля обученных представителей и руководителей 
территориальных общественных самоуправлений муниципального 
образования «Северодвинск» от общего числа представителей и 
руководителей территориальных общественных самоуправлений»

% 40 45 50 50 2016

П 8 1 1 8 0 1 0 «Развитие территориального общественного самоуправления Северодвинска» тыс. руб. 37,3  37,3  37,3  111,9  2016
П 8 1 1 8 0 1 1 Показатель 1 «Количество реализованных проектов ТОС в год» ед. 1 1 2 4 2016

П 8 1 7 8 4 2 0 «Развитие территориального общественного 
самоуправления Архангельской области» тыс. руб. 71,4  74,6  74,6  220,6  2016

П 8 1 7 8 4 2 1 Показатель 1 «Количество зарегистрированных  
ТОС на территории Северодвинска» ед. 1 1 2 2 2016

П 8 1 1 8 0 3 0
Административное мероприятие 8.0.3 «Информирование жителей 
муниципального образования «Северодвинск» о выгодах и деятельности 
ТОС, создание условий для свободного доступа к информации о ТОС»

да/нет да да да да 2016

П 8 1 1 8 0 3 1 Показатель 1 «Доля жителей информированных о ТОС, от общего 
числа жителей муниципального образования «Северодвинск» % 20 20 25 25 2016

П 8 2 1 1 0 0 0 Задача 9 «Обеспечение информационной открытости 
органов местного самоуправления Северодвинска» тыс. руб. 0,0  0,0  0,0  0,0  2016

0 Местный бюджет тыс. руб.
0 Областной бюджет тыс. руб.

П 8 2 1 1 0 0 1 Показатель 1 «Доля жителей Северодвинска, 
информированных о деятельности Администрации» % 90 95 98 98 2016

П 8 2 1 1 0 0 2 Показатель 2 «Количество нормативно-правовых актов, 
подлежащих обнародованию и опубликованных в СМИ» ед. 580 590 600 1 770 2016

П 8 2 1 1 0 2 0 Административное мероприятие 1.0.2 «Ведение регулярного 
мониторинга медиапространства Северодвинска»» да/нет да да да да 2016

П 8 2 1 1 0 1 1 Показатель 1«Количество публикаций и материалов в теле- и 
радиоэфирах о деятельности Администрации» ед. 1100 1400 1700 4 200 2016

П 8 2 1 1 0 3 0 Административное мероприятие 1.0.3 «Ведение и наполнение 
официального сайта Администрации Северодвинска» да/нет да да да да 2016

П 8 2 1 1 0 3 1 Показатель 1 «Ежедневное количество посетителей официального 
сайта Администрации Северодвинска на 1 тысячу населения»

‰ 
промилле 5,7 6,3 6,3 6,3 2016

П 8 2 1 1 0 4 0
Административное мероприятие 1.0.4 «Мониторинг и 
контроль информационной открытости исполнительных 
органов государственной власти Северодвинска»

да/нет да да да да 2016

П 8 2 1 1 0 4 1 Показатель 1 «Количество обращений жителей посредством газет и 
теле- и радиопрограмм (звонки в прямые эфиры, вопросы, письма)» ед. 80 90 100 270 2016

П 8 2 1 1 0 6 0

Административное мероприятие 1.0.6 «Информирование 
населения Северодвинска о деятельности исполнительных 
органов государственной власти Северодвинска, основных 
направлениях социально-экономического развития города через 
электронные и печатные средства массовой информации»

да/нет да да да да 2016
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П 8 2 1 1 0 6 1 Показатель 2 «Количество информационных поводов, 
предоставляемых сотрудникам СМИ» ед. 364 364 364 1 092 2016

0 Обеспечивающая подпрограмма 227 563,7  217 935,1  218 643,4  664 142,2  
0 Местный бюджет тыс. руб. 211 885,9  202 267,9  202 267,8  616 421,6  
0 Областной бюджет тыс. руб. 15 677,8  15 667,2  16 375,5  47 720,5  

П 8 9 0 0 0 0 0 «Расходы на содержание органов Администрации 
Северодвинска и обеспечение их функций» тыс. руб. 227 563,7  217 935,1  218 643,4  664 142,2  2016

0 Местный бюджет тыс. руб. 211 885,9  202 267,9  202 267,8  616 421,6  
0 Областной бюджет тыс. руб. 15 677,8  15 667,2  16 375,5  47 720,5  

П 8 9 0 1 0 0 0 Реализация выполнения функций, связанных с муниципальным управлением тыс. руб. 19 345,0  10 022,7  10 022,7  39 390,4  2016
П 8 9 0 1 2 0 0 Реализация выполнения функций, связанных с муниципальным управлением тыс. руб. 10 766,4  0,0  0,0  10 766,4  2014
П 8 9 0 1 2 0 0 Реализация выполнения функций, связанных с муниципальным управлением тыс. руб. 8 418,6  9 862,7  9 862,7  28 144,0  2016
П 8 9 0 1 7 0 0 Обеспечение деятельности ИКОП тыс. руб. 160,0  160,0  160,0  480,0  2016

П 8 9 7 8 6 7 4 Осуществление государственных полномочий по созданию 
комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав тыс. руб. 3 655,9  3 699,5  3 869,5  11 224,9  2016

П 8 9 7 8 6 8 5 Осуществление государственных полномочий в 
сфере административных правонарушений тыс. руб. 1 331,1  1 345,7  1 402,4  4 079,2  2016

П 8 9 7 8 6 9 6
Осуществление государственных полномочий по регистрации и учету 
граждан, имеющих право на получение жилищных субсидий в связи с 
переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей

тыс. руб. 40,0  40,0  40,0  120,0  2016

П 8 9 7 8 7 0 7 Осуществление государственных полномочий по 
формированию торгового реестра тыс. руб. 100,0  100,0  100,0  300,0  2016

П 8 9 7 8 7 1 8 Осуществление государственных полномочий в сфере охраны труда тыс. руб. 1 218,6  1 233,1  1 289,8  3 741,5  2016

П 8 9 7 8 7 2 9 Осуществление государственных полномочий по предоставлению 
гражданам субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг тыс. руб. 9 139,8  9 248,9  9 673,8  28 062,5  2016

П 8 9 7 8 7 6 0 Осуществление государственных  полномочий 
по присвоению спортивных разрядов тыс. руб. 192,4  0,0  0,0  192,4  2016

П 8 9 1 1 0 0 0 Расходы на содержание исполнительных органов местного 
самоуправления и обеспечения их функций тыс. руб. 192 540,9  192 245,2  192 245,1  577 031,2  2016

П 8 9 1 1 0 1 0 Расходы на содержание органов Администрации 
Северодвинска и обеспечение их функций тыс. руб. 189 167,8  188 722,1  188 722,1  566 612,0  2016

П 8 9 1 1 0 2 0 Мэр Северодвинска тыс. руб. 2 040,0  2 040,0  2 040,0  6 120,0  2016

П 8 9 1 1 0 3 0 Формирование целевого финансового резерва для предупреждения и 
ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций муниципального характера тыс. руб. 1 200,0  1 200,0  1 200,0  3 600,0  2016

П 8 9 1 1 0 4 0 Проведение выборов в представительные органы местного самоуправления тыс. руб. 133,1  283,1  283,1  699,3  2016

П 8 9 0 2 0 1 0
Административное мероприятие 2.0.1 «Разработка и совершенствование 
нормативных правовых актов, регулирующих вопросы муниципального 
управления в муниципальном образовании «Северодвинск»

да/нет да да да да 2016

П 8 9 0 2 0 1 1
Показатель 1 «Количество утвержденных нормативных правовых 
актов, регулирующих вопросы муниципального управления 
в муниципальном образовании «Северодвинск»

ед. 20 22 25 67 2016

П 8 9 0 2 0 1 2
Показатель 2 «Количество корректировок, внесенных в нормативноых 
правовые акты, регулирующих вопросы муниципального 
управления в муниципальном образовании «Северодвинск»

ед. 30 35 38 103 2016

я я ь я ь
Ц  Ц Ь   « »

от 22.12.2014 № 654-па

г.  Северодвинск Архангельской области 
                              

О внесении изменений и дополнений 
в муниципальную комплексную программу 

 по профилактике терроризма и экстремизма  
в муниципальном образовании «Северодвинск» 

на 2012-2014 годы
 

В соответствии с разделом 4 муниципальной комплексной 
программы по профилактике терроризма и экстремизма в му-
ниципальном образовании «Северодвинск» на 2012-2014 годы 
(далее – Программа), в целях приведения объемов финанси-
рования мероприятий Программы в соответствие с фактиче-
скими объемами финансирования муниципальных программ, 
непосредственно связанных с Программой,

  ПОСТАНОВЛЯЮ: 
 1. Внести в муниципальную комплексную программу по профилактике 

терроризма и экстремизма в муниципальном образовании «Северодвинск» 
на 2012-2014 годы, утвержденную постановлением Администрации Северо-
двинска от 24.01.2012 № 21-па, следующие изменения и дополнения:

1.1. В Паспорте Программы позицию «Объемы и источники финансиро-
вания Программы» изложить в следующей редакции:

Объемы и 
источники 

финансирования 
Программы

Финансирование Программы осуществляется за счет средств 
местного бюджета,  предусмотренных на содержание 

Администрации Северодвинска и её органов на соответствующие 
финансовые годы, на реализацию мероприятий муниципальных 

целевых программ и  муниципальных программ. 
Общий объем финансирования: 35 876,7 тыс. руб., в том числе:

- местный бюджет – 35 676,7 тыс. рублей;
- областной бюджет – 200,0 тыс. рублей

1.2. Раздел 3 изложить в следующей редакции:
«Раздел 3. Ресурсное обеспечение Программы
Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации Про-

граммы, за счет средств местного и областного бюджетов за весь период 
реализации составляет 35 876,7 тыс. рублей. Объемы финансирования Про-
граммы за счет средств областного и местного бюджетов носят прогнозный 
характер и будут ежегодно уточняться, исходя из возможности бюджетов на 
соответствующий финансовый год.

Финансирование Программы осуществляется в пределах средств, предус-
мотренных в местном бюджете муниципального образования «Северодвинск» 

на содержание органов Администрации Северодвинска на соответствующие 
финансовые годы, финансирование муниципальных долгосрочных (ведом-
ственных) целевых программ и муниципальных программам, а также за счет 
средств областного бюджета и организаций, участвующих в реализации 
мероприятий Программы.

Программа взаимосвязана со следующими муниципальными целевыми 
программами: 

- муниципальная ведомственная целевая программа «Безопасность муни-
ципальных образовательных учреждений  Северодвинска на 2012-2014 годы»;

- муниципальная ведомственная целевая программа «Молодёжь Северо-
двинска» на 2010 – 2012 годы;

- муниципальная ведомственная целевая программа «Молодежь Северо-
двинска» на 2013 - 2015 годы;

- муниципальная программа «Молодёжь Северодвинска» на 2014 – 2016 
годы;

- муниципальная программа Северодвинска «Развитие образования Севе-
родвинска на 2014 - 2016 годы».

Распределение объемов финансирования Программы
по источникам, направлениям расходования средств и годам

(тыс. рублей)

 Источники и направления
финансирования

Объем 
финансирования,

всего

В том числе по годам

2012 2013 2014

Всего по Программе, 35 876,7 15 648,0 14500,8 5727,9

в том числе

местный бюджет 35 676,7 15 648,0 14500,8 5527,9

областной бюджет 200,0 200,0
                                                                                                                                            ».
1.3. Абзацы  3 и 4 раздела 4 изложить в следующей редакции:
«Организация управления ходом выполнения муниципальных долгос-

рочных и ведомственных целевых программ и муниципальных программ 
отражена в самих программах.

Объемы финансирования мероприятий утвержденных муниципальных 
целевых программ и муниципальных программ уточняются в процессе под-
готовки и утверждения местного бюджета на очередной финансовый год.».

1.4. Абзац 4 раздела 5 изложить в следующей редакции:
«Контроль за ходом реализации муниципальных долгосрочных (ведомст-

венных) целевых программ и муниципальных программ определен в самих 
программах.».

1.5. Подпункты 1.5, 2.5 и строку «Всего по программе» раздела 6 изложить в 
редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.6. Дополнить раздел 6 подпунктом 2.6 согласно приложению № 2 к насто-
ящему постановлению.

2. Отделу по связям со средствами массовой информации Администрации 
Северодвинска опубликовать (обнародовать) настоящее постановление.

 
Мэр Северодвинска      М.А. Гмырин
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Приложение № 1
к постановлению Администрации Северодвинска

от  22.12.2014 № 654-па

6. Мероприятия муниципальной программы по профилактике терроризма и экстремизма  в муниципальном образовании 
 «Северодвинск» на 2012-2014 годы 

№ п/п
Наименование мероприятий 

программы
Исполнители

Срок 
начала/
оконча-

ния работ

Источ-
ники 

финан-
сиро-
вания

Объемы финансирования,
в т.ч. по годам (тыс. руб.) Отчетность

 о проведенных мероприятиях и 
результатах их реализации всего 2012 2013 2014

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 1. Мероприятия по профилактике террористических посягательств на территории муниципального образования «Северодвинск» и в муниципальных учреждениях

1.5 В рамках муниципальной ведомственной целевой программы «Безопасность муниципальных образовательных учреждений  Северодвинска на 2012-2014 
годы» (2012, 2013 годы), муниципальной программы Северодвинска «Развитие образования Северодвинска на 2014-2016 годы» (2014 год):

1.5.1

Ограждение территории и 
восстановление ограждения 

муниципальных образовательных 
учреждений 

Управление образования 
Администрации 
Северодвинска

2012-2014 Местный 
бюджет 24 336,60 11 550,40 7 888,30 4 897,90

2012 - 4 объекта - ограждение территории, 
9 объектов - восстановление ограждения,

2013 - 9 объектов - ограждение территории, 
13 объектов - восстановление ограждения,  

2014 - 13 объектов - восстановление 
ограждения  

1.5.2
Оборудование муниципальных 
образовательных учреждений 

системами внешнего наблюдения

Управление образования 
Администрации 
Северодвинска

2012-2014 местный 
бюджет 7 332,80 2 399,60 4 733,20 200,00 2012 – 14 объектов, 2013 – 35 объектов, 

2014 – 1 объект

1.5.3

Заключение договоров с организациями 
на обслуживание системы ручной подачи 
сигнала в правоохранитель-ные органы 

(обслуживание «тревожной кнопки»)

Управление образования 
Администрации 
Северодвинска

2012-2013 местный 
бюджет 2291,3 1152,0 1 139,30 - Ежегодно – 104 объекта

2.5 В рамках муниципальных ведомственных целевых программ «Молодёжь Северодвинска» на 2010 – 2012 годы, 
«Молодежь Северодвинска» на 2013-2015 годы

2.5.1

Военно-спортивные игры для молодежи 
призывного возраста, соревнования по 
техническим видам спорта, спортивно-

технические экспедиции, военно-
спортивные лагеря, фестивали, конкурсы, 
турниры по историческому фехтованию, 

ролевые игры (на конкурсной основе)

Управление культуры и 
общественных связей

Администрации 
Северодвинска

2012-2013 Местный 
бюджет 350,00 200,00 150,00 - Отчеты, протоколы о проведенных 

мероприятиях

2.5.2
Мероприятия, посвященные памятным 

датам, торжественные проводы граждан, 
призванных на военную службу

Управление культуры 
и общественных 

связей Администрации 
Северодвинска

2012-2013 Местный 
бюджет 150,00 60,00 90,00 - Отчеты, протоколы о проведенных 

мероприятиях

2.5.3 Организация и проведение семинаров, 
конференций, конкурсов 2012 Местный 

бюджет 20,00 20,00 - - Отчеты, протоколы о проведенных 
мероприятиях

2.5.4 Реализация историко-краеведческих 
проектов (на конкурсной основе)

Управление культуры 
и общественных 

связей Администрации 
Северодвинска

2012- 2013 Местный 
бюджет 80,0 20,00 60,00 - Отчеты, протоколы о проведенных 

мероприятиях

2.5.5

Реализация проектов, направленных 
на развитие молодежного 

туризма, спортивных видов 
отдыха (на конкурсной основе)

Управление культуры 
и общественных 

связей Администрации 
Северодвинска

2012- 2013 Местный 
бюджет 276,00 70,00 206,00 - Отчеты, протоколы о проведенных 

мероприятиях

2.5.6
Проведение мероприятий, направленных 

на развитие молодежного туризма, 
спортивных видов отдыха

Управление культуры 
и общественных 

связей Администрации 
Северодвинска

2012- 2013 Местный 
бюджет 124,00 50,00 74,00 - Отчеты, протоколы о проведенных 

мероприятиях

2.5.7
Дни молодежи, в т.ч. малые 

социальные проекты молодёжных 
общественных объединений

Управление культуры 
и общественных 

связей Администрации 
Северодвинска

2012- 2013 Местный 
бюджет 196,00 76,00 120,00 - Отчеты, протоколы о проведенных 

мероприятиях

2.5.8

Общегородской конкурс социальной 
рекламы, пропагандирующей 

здоровый образ жизни, социальную 
активность и социальную 

ответственность среди молодежи

Управление культуры 
и общественных 

связей Администрации 
Северодвинска

2012- 2013 Местный 
бюджет 90,00 50,00 40,00 - Отчет о проведенном мероприятии

Всего по программе 35876,7 15 648,0 14500,8 5727,9

Приложение № 2
к постановлению Администрации Северодвинска

от 22.12.2014 № 654-па

6. Мероприятия муниципальной программы по профилактике терроризма и экстремизма 
в муниципальном образовании «Северодвинск» на 2012-2014 годы 

№ 
п/п

Наименование мероприятий программы Исполнители

Срок 
начала/
оконча-

ния работ

Источники 
финанси-
ро-вания

Объемы финансирования,
в т.ч. по годам (тыс. руб.)

Отчетность
 о проведенных 
мероприятиях и 
результатах их 

реализации 
всего 2012 2013 2014

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2.6 В рамках муниципальной программы «Молодёжь Северодвинска» на 2014 – 2016 годы

2.6.1
Проведение оборонно-спортивных мероприятий 
для молодежи призывного возраста (семинары, 

конференции, игры, фестивали, конкурсы)

Управление культуры и общественных 
связей Администрации Северодвинска 2014 Местный 

бюджет 50,00 - - 50,00 Отчеты, протоколы о 
проведенных мероприятиях

2.6.2
Проведение мероприятий, посвященных 

памятным датам и по увековечиванию 
памяти защитников Отечества

Управление культуры и общественных 
связей Администрации Северодвинска 2014 Местный 

бюджет 60,00 - - 60,00 Отчеты, протоколы о 
проведенных мероприятиях

2.6.3
Мероприятия по гражданско-патриотическому 

воспитанию граждан РФ и допризывной 
подготовке молодежи в МО

Управление культуры и общественных 
связей Администрации Северодвинска 2014 Областной 

бюджет 200,00 - - 200,00 Отчеты, протоколы о 
проведенных мероприятиях

2.6.4 Проведение мероприятий в рамках Дней молодежи Управление культуры и общественных 
связей Администрации Северодвинска 2014 Местный 

бюджет 60,00 - - 60,00 Отчеты, протоколы о 
проведенных мероприятиях

2.6.5 Проведение мероприятий, направленных на 
формирование здорового образа жизни

Управление культуры и общественных 
связей Администрации Северодвинска 2014 Местный 

бюджет 50,00 - - 50,00 Отчеты, протоколы о 
проведенных мероприятиях

2.6.6 Проведение городского молодежного 
туристического слета

Управление культуры и общественных 
связей Администрации Северодвинска 2014 Местный 

бюджет 80,00 - - 80,00 Отчеты, протоколы о 
проведенных мероприятиях

2.6.7 Поддержка молодежных субкультур 
(фестивали, конкурсы, мастер-классы)

Управление культуры и общественных 
связей Администрации Северодвинска 2014 Местный 

бюджет 90,00 - - 90,00 Отчеты, протоколы о 
проведенных мероприятиях

2.6.8 Создание видеороликов по направлениям 
молодежной политики

Управление культуры и общественных 
связей Администрации Северодвинска 2014 Местный 

бюджет 40,00 - - 40,00 Отчеты, протоколы о 
проведенных мероприятиях
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я я ь я ь
Ц  Ц Ь   « »

 от 23.12.2014 № 664-па                

г. Северодвинск Архангельской области 
      

О внесении изменений 
в муниципальную программу «Защита населения 

и территорий  от чрезвычайных ситуаций, 
обеспечение первичных мер пожарной 

безопасности и безопасности людей 
на водных объектах на территории муниципального 

образования «Северодвинск» на 2014-2016 годы» 
   

В соответствии с решением Совета депутатов Северодвинска 
от 27.11.2014 № 90 «О внесении изменений в решение Совета 
депутатов Северодвинска «О местном бюджете на 2014 год и 
на плановый период 2015 и 2016 годов» и Порядком разработ-
ки, реализации и оценки эффективности муниципальных про-
грамм муниципального образования «Северодвинск», утвер-
жденным постановлением Администрации Северодвинска от 
30.10.2013 № 426-па,

 ПОСТАНОВЛЯЮ:
 1. Внести в муниципальную программу «Защита населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности 
и безопасности людей на водных объектах на территории муниципального 
образования «Северодвинск» на 2014-2016 годы» (далее – Программа), утвер-
жденную постановлением Администрации Северодвинска от 25.09.2013 № 
361-па (в редакции от 29.10.2014), следующие изменения:

1.1. В Паспорте Программы:
В позиции «Объемы бюджетных ассигнований программы»:
Первый абзац изложить в следующей редакции: «Общий объем финансиро-

вания муниципальной программы – 144 948,2 тыс. рублей, в том числе за счет 
средств местного бюджета – 144 948,2 тыс. рублей».

В подпрограмме «Предупреждение, спасение, помощь» цифры «907,0» 
заменить цифрами «357,0».

В подпрограмме «Развитие муниципальных учреждений, подведомст-
венных Отделу гражданской защиты Администрации Северодвинска» цифры 
«39 282,1» заменить цифрами «38 876,3».

В  подпрограмме «Расходы на содержание органов Администрации Севе-
родвинска и обеспечение их функций» цифры «9 312,6» заменить цифрами 
«7 446,7».

1.2. В разделе III «Сроки и этапы реализации муниципальной программы»:
Во втором абзаце исключить дефисы:
«- проектирование 4 искусственных противопожарных водоисточников;»;
«- проектирование 2 пожарных пирсов и подъездов к ним;».
1.3. В разделе V «Подпрограммы»:
1.3.1. В девятом абзаце пункта 5.1.2 из перечня мероприятий при решении 

задачи 4 исключить подпункты «ж» и «з».
1.3.2. В первом абзаце пункта 5.1.4 цифры «3 748,1» заменить цифрами 

«3 198,1».
1.3.3. Таблицу 1 в пункте 5.1.4 изложить в следующей редакции:
Таблица 1

Источники финансирования

Объем финансирования 
подпрограммы 1, тыс. рублей Итого

2014 год 2015 год 2016 год

Задача 1

Местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 0,0 0,0 0,0 0,0

Задача 2

Местный бюджет 0,0 358,3 0,0 358,3

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 0,0 358,3 0,0 358,3

Задача 3

Местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 0,0 0,0 0,0 0,0

Задача 4

Местный бюджет 205,7 1 142,1 892,1 2 239,9

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 205,7 1 142,1 892,1 2 239,9

Задача 5

Местный бюджет 151,3 224,3 224,3 599,9

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 151,3 224,3 224,3 599,9

Всего (по 1 - 5) 357,0 1 724,7 1 116,4 3 198,1

1.3.4. В первом абзаце пункта 5.2.4 цифры «114 489,6» заменить цифрами 
«114 083,8».

1.3.5. Таблицу 2 в пункте 5.2.4 изложить в следующей редакции:
Таблица 2

Источники 
финансирования

Объем финансирования подпрограммы 
«Развитие муниципальных учреждений, 

подведомственных Отделу 
гражданской защиты Администрации 

Северодвинска», тыс. рублей

Итого

2014 год 2015 год 2016 год

Задача 1

Местный бюджет 9 894,2 9 887,2 9 887,2 29 668,6

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 9 894,2 9 887,2 9 887,2 29 668,6

Задача 2

Местный бюджет 28 982,1 27 902,4 27 530,7 84 415,2

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 28 982,1 27 902,4 27 530,7 84 415,2

Всего (по 1-2) 38 876,3 37 789,6 37 417,9 114 083,8

1.4. В разделе VI «Расходы на содержание органов Администрации Северо-
двинска и обеспечение их функций»:

1.4.1. Во втором абзаце подпункта «б» пункта 6.1 цифры «23 498,0» заменить 
цифрами «22 632,1».

1.4.2. В третьем абзаце подпункта «б» пункта 6.1 цифры «3 900,0» заменить 
цифрами «2 900,0».

1.4.3. Таблицу 4 пункта 6.1 изложить в следующей редакции:
Таблица 4

Источники финансирования

Объем финансирования 
обеспечивающей 

подпрограммы, тыс. рублей Итого

2014 год 2015 год 2016 год

Обеспечение деятельности ответственного исполнителя муниципальной 
программы - МКУ «Отдел гражданской защиты Администрации Северодвинска»

Мероприятие 1.01 «Расходы  на руководство и управление  
ответственного исполнителя муниципальной программы - МКУ «Отдел 

гражданской защиты Администрации Северодвинска»

Местный бюджет 7 146,7 7 742,7 7 742,7 22 632,1

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 7 146,7 7 742,7 7 742,7 22 632,1

Мероприятие 1.02 «Формирование целевого финансового резерва 
для предупреждения и ликвидации последствий ЧС»

Местный бюджет 300,0 1 300,0 1 300,0 2 900,0

Областной бюджет - - - -

Федеральный бюджет - - - -

Внебюджетные источники - - - -

Всего 300,0 1 300,0 1 300,0 2 900,0

Всего (по 1.01 – 1.02) 7 446,7 9 042,7 9 042,7 25 532,1

1.5. В разделе VII «Механизм управления и мониторинга реализации муни-
ципальной программы»:

В пункте 3 в таблице, отражающей организацию взаимодействия ответ-
ственного исполнителя с соисполнителями, участниками, организациями и 
предприятиями при реализации муниципальной программы, в разделе «Под-
программа 1 «Предупреждение, спасение, помощь» в подразделе «Задача 
4 «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности» исключить сле-
дующие мероприятия:

- «мероприятие 4.07 «Проектирование 4 искусственных противопожарных 
водоисточников»;

- «мероприятие 4.08 «Проектирование пожарных пирсов и подъездов к 
ним».

1.6. Приложение 4 к Программе изложить в прилагаемой редакции.
2. Отделу по связям со средствами массовой информации Администрации 

Северодвинска опубликовать (обнародовать) настоящее постановление.

 Мэр Северодвинска М.А. Гмырин
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Приложение 4
к муниципальной программе «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности и 

безопасности людей на водных объектах на территории муниципального образования «Северодвинск» на 2014 – 2016 годы», утвержденной постановлением 
Администрации Северодвинска от 25.09.2013 № 361-па 

(в редакции от 23.12.2014 № 664-па)

Характеристика муниципальной программы
«Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности и безопасности людей на 

водных объектах на территории муниципального образования «Северодвинск» на 2014-2016 годы»
Ответственный исполнитель: МКУ «Отдел гражданской зашиты Администрации Северодвинска»
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П 6 0 0 0 0 0 0

Муниципальная  программа «Защита населения и территорий от 
чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной 
безопасности и безопасности людей на водных объектах на территории 
муниципального образования «Северодвинск» на 2014-2016 годы»

тыс.руб. 48 814,2 48 557,0 47 577,0 144 948,2 2016

П 6 0 1 0 0 0 0  «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на 
территории муниципального образования «Северодвинск» 

П 6 0 1 0 0 0 1 Доля защитных сооружений гражданской обороны, «готовых» 
и «ограниченно готовых» к приему укрываемых % 33,3 33,3 34,5 34,5 2015

П 6 0 1 0 0 0 3 Доля технически оснащенных сборных эвакуационных пунктов, 
развертываемых муниципальными  учреждениями % 0 100 100 100 2015

П 6 0 1 0 0 0 4 Уровень гибели людей на водных объектах на 100 тыс. населения человек 3,16 3,16 2,63 2,63 2016

П 6 0 1 0 0 0 5 Уровень гибели людей при пожарах на 100 тыс. населения человек 4,74 4,21 3,68 3,68 2016

П 6 0 1 0 0 0 6 Число спасенных в деструктивных событиях на одного погибшего, 
травмированного и пострадавшего в деструктивных событиях человек 8,6 9,1 9,6 9,6 2016

П 6 0 1 0 0 0 7 Количество нераскрытых преступлений, не более единица 1190 1160 1130 1130 2016

П 6 1 0 0 0 0 0 Подпрограмма «Предупреждение, спасение, помощь» тыс.руб. 357,0 1 724,7 1 116,4 3 198,1 2016

П 6 1 1 1 0 0 0 Снижение рисков от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера тыс.руб. 0,0 0,0 0,0 0,0 2016

П 6 1 1 1 0 0 1 Количество деструктивных событий (количество чрезвычайных 
ситуаций, происшествий на водных объектах), не более единица 5 5 4 4 2016

П 6 1 1 1 0 1 0
Административное мероприятие 1.01«Внесение изменений, дополнений 
в муниципальные правовые акты в области предупреждения и 
ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций»

да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 1 0 1 1 Количество муниципальных правовых актов в области 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций единица 2 2 2 6 2016

П 6 1 1 1 0 2 0
Административное мероприятие 1.02 «Подготовка документов и материалов к 
заседаниям Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций 
и обеспечению пожарной безопасности Администрации Северодвинска»

да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 1 0 2 1
Количество  плановых заседаний Комиссии по предупреждению 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной 
безопасности Администрации Северодвинска

единица 4 4 4 12 2016

П 6 1 1 1 0 3 0 Административное мероприятие 1.03 «Проверка готовности МКУ «АСС Северодвинска» 
к реагированию на чрезвычайные ситуации и проведению работ по их ликвидации» да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 1 0 3 1 Количество проверок единица 1 1 1 3 2016

П 6 1 1 1 0 4 0
Административное мероприятие 1.04 «Организация обучения населения 
Северодвинска способам защиты от опасностей при возникновении 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»

да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 1 0 4 1 Количество сборов, семинаров, занятий единица 5 6 7 18 2016

П 6 1 1 1 0 5 0
Административное мероприятие 1.05 «Планирование и подготовка 
проведения учений и тренировок по защите населения от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера»

да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 1 0 5 1 Количество учений и тренировок единица 8 8 8 24 2016

П 6 1 1 2 0 0 0 Организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне тыс.руб. 0,0 358,3 0,0 358,3 2016

П 6 1 1 2 0 0 1 Количество защитных сооружений гражданской обороны, 
«готовых» и «ограниченно готовых»  к приему укрываемых единица 29 30 30 30 2015

П 6 1 1 2 0 0 3 Количество технически оснащенных сборных эвакуационных 
пунктов, развертываемых муниципальными  учреждениями единица 0 6 0 6 2015

П 6 1 1 2 0 1 0  «Ремонт защитного сооружения  МАУ «Центр культуры и общественных мероприятий» тыс.руб. 0,0 280,0 0,0 280,0 2015

П 6 1 1 2 0 1 1 Количество замененных фекальных насосов и ремонтов приямка единица 0 1 0 1 2015

П 6 1 1 2 0 1 2 Количество выполненных косметических ремонтов помещений единица 0 1 0 1 2015

П 6 1 1 2 0 6 0  «Оснащение сборных эвакуационных пунктов, развертываемых 
муниципальными  учреждениями, необходимым имуществом» тыс.руб. 0,0 78,3 0,0 78,3 2015

П 6 1 1 2 0 6 1 Количество технически оснащенных сборных эвакуационных 
пунктов, развертываемых муниципальными  учреждениями единица 0 6 0 6 2015

П 6 1 1 2 0 7 0 Административное мероприятие 2.07 «Внесение изменений, дополнений 
в муниципальные правовые акты в области гражданской обороны» да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 2 0 7 1 Количество муниципальных правовых актов в области гражданской обороны единица 1 1 1 3 2016

П 6 1 1 2 0 8 0 Административное мероприятие 2.08 «Подготовка методических материалов по 
планированию мероприятий гражданской обороны на территории Северодвинска» да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 2 0 8 1 Количество методических материалов единица 2 1 1 4 2016

П 6 1 1 2 0 9 0
Административное мероприятие 2.09 «Организация обучения населения 
Северодвинска способам защиты от опасностей, возникающих при 
ведении военных действий или вследствие этих действий»

да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 2 0 9 1 Количество сборов, семинаров, занятий единица 5 6 7 18 2016

П 6 1 1 2 1 0 0 Административное мероприятие 2.10 «Планирование и подготовка 
проведения учений и тренировок по гражданской обороне» да/нет да да да да 2016
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П 6 1 1 2 1 0 1 Количество учений и тренировок единица 3 3 3 9 2016

П 6 1 1 2 1 1 0 Административное мероприятие 2.11 «Проверка готовности предприятий и 
организаций к проведению эвакомероприятий на территории Северодвинска» да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 2 1 1 1 Количество проверенных предприятий и организаций единица 10 10 10 30 2016

П 6 1 1 3 0 0 0 Обеспечение безопасности людей на водных объектах тыс.руб. 0,0 0,0 0,0 0,0 2016

П 6 1 1 3 0 0 1 Количество погибших людей на водных объектах за год, не более человек 6 6 5 5 2016

П 6 1 1 3 0 2 0
Административное мероприятие 3.02 «Внесение изменений, 
дополнений в муниципальные правовые акты в области 
обеспечения безопасности людей на водных объектах»

да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 3 0 2 1 Количество муниципальных правовых актов в области 
обеспечения безопасности людей на водных объектах единица 3 3 3 9 2016

П 6 1 1 3 0 3 0
Административное мероприятие 3.03 «Информирование населения 
об ограничении водопользования на водных объектах общего 
пользования через средства массовой информации»

да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 3 0 3 1 Количество информационных сообщений, статей единица 5 5 5 15 2016

П 6 1 1 4 0 0 0 Обеспечение первичных мер пожарной безопасности тыс.руб. 205,7 1 142,1 892,1 2 239,9 2016

П 6 1 1 4 0 0 1 Количество погибших людей при пожарах за год, не более человек 9 8 7 7 2016

П 6 1 1 4 0 0 2 Количество пострадавших людей при пожарах за год, не более человек 45 43 40 40 2016

П 6 1 1 4 0 1 0  «Проектирование и строительство  искусственных пожарных водоисточников» тыс.руб. 205,7 619,9 219,9 1 045,5 2016

П 6 1 1 4 0 1 1 Количество построенных искусственных пожарных водоисточников единица 0 4 0 4 2015

П 6 1 1 4 0 1 2 Количество оборудованных пожарных прорубей в селе Неноксе единица 2 2 2 2 2016

П 6 1 1 4 0 1 3 Количество оборудованных пожарных прорубей в поселке Белое Озеро единица 5 5 5 5 2016

П 6 1 1 4 0 2 0 «Проектирование и строительство  пожарных пирсов и подъездов к ним» тыс.руб 0,0 300,0 0,0 300,0 2015

П 6 1 1 4 0 2 1 Количество построенных пожарных пирсов и подъездов к ним единица 0 2 0 2 2015

П 6 1 1 4 0 3 0 «Пожарно-техническое вооружение добровольных противопожарных формирований» тыс.руб. 0,0 222,2 222,2 444,4 2016

П 6 1 1 4 0 3 1 Количество приобретенных пожарных мотопомп единица 0 1 1 2 2016

П 6 1 1 4 0 3 2 Количество приобретенных пожарных рукавов единица 0 30 30 60 2016

П 6 1 1 4 0 4 0 «Переоборудование автомобильной разливочной станции, 
приспособленной для целей пожаротушения» тыс.руб 0,0 0,0 450,0 450,0 2016

П 6 1 1 4 0 4 1 Количество переоборудованных разливочных станций, 
приспособленных для целей пожаротушения единица 0 0 1 1 2016

П 6 1 1 4 0 5 0
Административное мероприятие 4.05 «Внесение изменений, 
дополнений в муниципальные правовые акты в области 
обеспечения первичных мер пожарной безопасности»

да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 4 0 5 1 Количество муниципальных правовых актов в области 
обеспечения первичных мер пожарной безопасности единица 2 2 2 6 2016

П 6 1 1 4 0 6 0 Административное мероприятие 4.06 «Информирование населения о проблемах и 
путях обеспечения пожарной безопасности через средства массовой информации» да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 4 0 6 1 Количество статей, репортажей единица 5 5 5 15 2016

П 6 1 1 5 0 0 0 Развитие информационного поля в области гражданской 
обороны и чрезвычайных ситуаций тыс.руб. 151,3 224,3 224,3 599,9 2016

П 6 1 1 5 0 0 1 Количество материалов по тематике гражданской обороны и чрезвычайных 
ситуаций, размещенных в средствах массовой информации единица 200 212 212 624 2016

П 6 1 1 5 0 1 0 «Подготовка и издание видеосюжетов по тематике 
гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций» тыс.руб. 151,3 178,3 178,3 507,9 2016

П 6 1 1 5 0 1 1 Количество изданных видеоматериалов по тематике 
гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций единиц 200 200 200 600 2016

П 6 1 1 5 0 2 0  «Подготовка и публикация материалов по тематике 
гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций» тыс.руб. 0,0 46,0 46,0 92,0 2016

П 6 1 1 5 0 2 1 Количество опубликованных материалов по тематике 
гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций единиц 0 12 12 24 2016

П 6 1 1 5 0 3 0
Административное мероприятие 5.03 «Заключение договоров и дополнительных 
соглашений со средствами массовой информации в области информирования 
населения в области гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций»

да/нет да да да да 2016

П 6 1 1 5 0 3 1
Количество договоров и дополнительных соглашений со средствами 
массовой информации в области информирования населения в 
области гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций

единица 2 2 2 6 2016

П 6 2 0 0 0 0 0 Подпрограмма  «Развитие муниципальных учреждений, подведомственных 
Отделу гражданской защиты Администрации Северодвинска» тыс.руб. 38 876,3 37 789,6 37 417,9 114 083,8 2016

П 6 2 1 1 0 0 0 Совершенствование деятельности Единой дежурно-
диспетчерской службы Северодвинска тыс.руб. 9 894,2 9 887,2 9 887,2 29 668,6 2016

П 6 2 1 1 0 0 1 Количество средств автоматизации повседневной деятельности службы единица 2 2 2 6 2016

П 6 2 1 1 0 1 0  «Обеспечение деятельности МКУ «Единая дежурно-
диспетчерская служба Северодвинска» тыс.руб. 9 894,2 9 887,2 9 887,2 29 668,6 2016

П 6 2 1 1 0 1 1 Уровень готовности Единой дежурно-диспетчерской службы 
Северодвинска к выполнению задач по предназначению % 100 100 100 100 2016

П 6 2 1 1 0 2 0
Административное мероприятие 1.02 «Заключение дополнительных соглашений 
с предприятиями и организациями по обмену информацией по вопросам 
предупреждения чрезвычайных ситуаций на территории Северодвинска»

да/нет да да да да 2016

П 6 2 1 1 0 2 1
Количество дополнительных соглашений с предприятиями и 
организациями по обмену информацией по вопросам предупреждения 
чрезвычайных ситуаций на территории Северодвинска

единица 1 2 3 6 2016

П 6 2 1 1 0 3 0
Административное мероприятие 1.03 «Подготовка оперативных 
дежурных Единой дежурно-диспетчерской службы по передаче сигналов 
оповещения и речевой информации в мирное и военное время»

да/нет да да да да 2016

П 6 2 1 1 0 3 1 Количество занятий, тренировок единица 48 48 48 144 2016

П 6 2 1 1 0 4 0
Административное мероприятие 1.04 «Проведение совместно с организациями 
связи, операторами связи и организациями телерадиовещания тренировок 
по передаче сигналов оповещения и речевой информации»

да/нет да да да да 2016

П 6 2 1 1 0 4 1 Количество тренировок единица 4 4 4 12 2016

П 6 2 1 2 0 0 0 Развитие аварийно-спасательной службы Северодвинска тыс.руб. 28 982,1 27 902,4 27 530,7 84 415,2 2016

П 6 2 1 2 0 0 1 Количество видов аварийно-спасательных работ в чрезвычайных ситуациях, на 
которые дополнительно аттестована аварийно-спасательная служба Северодвинска единица 0 1 0 1 2016

П 6 2 1 2 0 1 0 «Обеспечение деятельности МКУ «Аварийно-спасательная служба Северодвинска» тыс.руб. 24 919,2 25 899,5 26 067,8 76 886,5 2016

П 6 2 1 2 0 1 1 Уровень готовности аварийно-спасательной службы 
Северодвинска к выполнению задач по предназначению % 100 100 100 100 2016

П 6 2 1 2 0 2 0 «Обеспечение организации обучения населения в области 
гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций» тыс.руб. 1 462,9 1 462,9 1 462,9 4 388,7 2016
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П 6 2 1 2 0 2 1 Количество обученных в области гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций единица 690 690 690 2070 2016

П 6 2 1 2 0 3 0 «Оснащение оборудованием для работы с аварийно - химически опасными веществами» тыс.руб. 2 600,0 540,0 0,0 3 140,0 2015

П 6 2 1 2 0 3 2 Количество приобретенных термоагрессивостойких костюмов ТАСК-М открытого типа единица 0 4 0 4 2015

П 6 2 1 2 0 3 3 Количество приобретенных дегазационных душевых кабин из ПВХ единица 0 1 0 1 2015

П 6 2 1 2 0 3 4 Количество приобретенных мотокомпрессоров  переносных для выездных работ единица 0 1 0 1 2015

П 6 2 1 2 0 3 5 Количество приобретенных газоспасательных автомобилей единица 1 0 0 1 2014

П 6 2 1 2 0 4 0
Административное мероприятие 2.04 «Внесение изменений, 
дополнений в муниципальные правовые акты в сфере деятельности 
Аварийно-спасательной службы Северодвинска»

да/нет да да да да 2016

П 6 2 1 2 0 4 1 Количество муниципальных правовых актов в в сфере деятельности 
Аварийно-спасательной службы Северодвинска единица 1 1 1 3 2016

П 6 2 1 2 0 5 0

Административное мероприятие 2.05 «Разработка организационно-
методических руководств и программ обучения в области гражданской 
обороны работников, личного состава формирований и служб 
организаций, находящихся на территории Северодвинска»

да/нет да да да да 2016

П 6 2 1 2 0 5 1 Количество организационно-методических руководств и программ обучения единица 1 2 2 5 2016

П 6 3 0 0 0 0 0 Подпрограмма  «Безопасный город Северодвинск» тыс. руб. 2 134,2 0,0 0,0 2 134,2 2014

П 6 3 1 1 0 0 0 Профилактика правонарушений в местах массового пребывания людей тыс.руб. 2 134,2 0,0 0,0 2 134,2 2014

П 6 3 1 1 0 0 1 Количество систем обработки и хранения информации аппаратно-
программного комплекса "Безопасный город" единица 1 0 0 1 2014

П 6 3 1 1 0 1 0 «Установка системы видеонаблюдения в местах с массовым пребыванием людей» тыс. руб. 2 134,2 0,0 0,0 2 134,2 2014

П 6 3 1 1 0 1 1 Количество систем обработки и хранения информации аппаратно-
программного комплекса "Безопасный город" единиц 1 0 0 1 2014

П 6 3 1 1 0 2 0
Административное мероприятие 1.02 «Внесение изменений, 
дополнений в муниципальные правовые акты в области профилактики 
правонарушений на территории Северодвинска»

да/нет да да да да 2016

П 6 3 1 1 0 2 1 Количество муниципальных правовых актов в области профилактики 
правонарушений на территории Северодвинска единица 1 1 1 3 2016

П 6 9 0 0 0 0 0 Подпрограмма «Расходы на содержание органов Администрации 
Северодвинска и обеспечение их функций» тыс. руб 7 446,7 9 042,7 9 042,7 25 532,1 2016

П 6 9 1 1 0 0 0 Расходы на содержание исполнительных органов местного 
самоуправления и обеспечения их функций тыс. руб 7 446,7 9 042,7 9 042,7 25 532,1 2016

П 6 9 1 1 0 1 0  Расходы  на содержание органов Администрации 
Северодвинска и обеспечение их функций тыс. руб 7 146,7 7 742,7 7 742,7 22 632,1 2016

П 6 9 1 1 0 3 0 «Формирование целевого финансового резерва для предупреждения и 
ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций муниципального характера» тыс.руб. 300,0 1 300,0 1 300,0 2 900,0 2016

Административные мероприятия да/нет да да да да 2016

П 6 9 1 2 0 1 0

Административное мероприятие 2.01 «Организация реализации Плана 
гражданской обороны, Плана действий по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций, обеспечению безопасности людей на водных 
объектах и обеспечению первичных мер пожарной безопасности»

да/нет да да да да 2016

П 6 9 1 2 0 1 1 Количество контрольных мероприятий единица 18 18 18 54 2016

П 6 9 1 2 0 2 0
Административное мероприятие 2.02 «Ведение учета существующих 
и создаваемых защитных сооружений и других объектов 
гражданской обороны на территории Северодвинска»

да/нет да да да да 2016

П 6 9 1 2 0 2 1 Количество проверок объектов гражданской обороны единица 11 11 11 33 2016

П 6 9 1 2 0 3 0 Административное мероприятие 2.03 «Формирование плана комплектования 
групп по обучению на курсах гражданской обороны на год» да/нет да да да да 2016

П 6 9 1 2 0 3 1 Количество сформированных планов единица 1 1 1 3 2016

я я ь я ь
Ц  Ц Ь   « »

 от 26.12.2014  № 680-па

г. Северодвинск Архангельской области 

О внесении изменений в муниципальную 
программу «Социальная поддержка населения 

Северодвинска на 2014-2016 годы»
  

В соответствии с решением Совета депутатов Северодвинска 
от 27.11.2014 № 90 «О внесении изменений в решение  Совета 
депутатов Северодвинска «О местном бюджете на 2014 год и 
на плановый период 2015 и 2016 годов» и Порядком разработ-
ки, реализации и оценки эффективности муниципальных про-
грамм муниципального образования «Северодвинск», утвер-
жденным постановлением Администрации Северодвинска от 
30.10.2013 № 426-па, 

 ПОСТАНОВЛЯЮ:  
 1. Внести в муниципальную программу «Социальная поддержка насе-

ления Северодвинска на 2014-2016 годы», утвержденную постановлением 
Администрации Северодвинска от 31.10.2013   № 428-па (в редакции от 
14.11.2014 № 576-па), следующие  изменения:

1.1. В Паспорте Программы:
1.1.1. В разделе «Объемы бюд жетных ассигнований программы» в 

подразделе «Объем финансирования муниципальной программы за счет 
средств местного бюджета»:

- цифру «250 917,1» заменить на цифру «252 660,5»;
- цифру «64 900,4» на 2014 год подпрограммы «Повышение уровня и 

качества жизни населения  Северодвинска» заменить на цифру «66 643,8».
1.1.2. В разделе «Объемы бюд жетных ассигнований программы» в 

подразделе «Объем финансирования муниципальной программы за счет 
средств областного бюджета»:

- цифру «63 048,2» заменить на цифру «62 798,2»;
- цифру «2 382,7» на 2014 год подпрограммы «Повышение уровня и 

качества жизни населения  Северодвинска» заменить на цифру «2 132,7».
1.2. В пункте 5.1.4 «Объем финансовых ресурсов, необходимый для реа-

лизации подпрограммы»:
а) в первом абзаце цифры «215 743,2» заменить цифрами «216 842,6», 

цифры «206 949,0» заменить цифрами «208 298,4»; 
б) таблицу 1 изложить в прилагаемой редакции (Приложение № 1).
1. 2 .  В  п у н к т е  5 . 2 . 2  « М е р о п р и я т и я  п о д п р о г р а м м ы »  м е р о -

приятие 2.04 «Изготовление информационных материалов (буклетов, 
календарей, наружной уличной рекламной установки)» изложить в сле-
дующей редакции:

«Мероприятие 2.04 «Изготовление информационных материалов 
(буклетов, календарей, наружной уличной рекламной установки)». Данное 
мероприятие включает в себя изготовление и (или) приобретение:

- информационных бук летов с целью информирования граж дан о 
формах семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей;

- календарей с целью информирования граждан о формах семейного 
устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

- баннеров, их размещение на рекламной двусторонней установке с 
целью пропаганды семейного устройства детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей.

Участником мероприятия 2.04 яв ляется МАУ «Северодвинское 
агентство культуры и социальной рекламы», которое оказывает услуги 
по изготовлению полиграфической продукции  в соответствии с ассорти-
ментным перечнем и характеристиками.»

 1.3. Приложение № 4 к муниципальной программе «Социальная под-
держка населения Северодвинска на 2014-2016 годы» изложить в прила-
гаемой редакции.

2. Отделу по связям со средствами массовой информации А дми-
нистрации Северодвинска опубликовать (обнародовать) настоящее 
постановление.

 
Мэр Северодвинска М.А. Гмырин 
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Приложение №1
к постановлению

Администрации Северодвинска
от 26.12.2014 № 680-па

Источники финансирования

Объем финансирования подпрограммы 1, тыс.руб.

ИтогоЗадача 1 Задача 2 Задача 3 Задача 4 Задача 5

2014 год 2015 год 2016 год 2014 год 2015 год 2016 год 2014 год 2015 год 2016 год 2014 год 2015 год 2016 год 2014 год 2015 год 2016 год

Местный бюджет 9 693,4 9 949,7 11 941,7 2 267,0 2 082,0 2 142,0 18 543,1 16 285,6 17 494,1 36 140,2 38 758,5 43 001,0    208 298,4

Областной бюджет - - - 533,0 1 000,0 0,0 - - - 1 259,3 1 259,3 1 259,3 340,4 649,4 2 243,5 8 544,2

Федеральный бюджет - - - - - - - - - - - - - - - -

Внебюджетные источники - - - - - - - - - - - - - - - -

Всего 9 693,4 9 949,7 11 941,7 2 800,0 3 082,0 2 142,0 18 543,1 16 285,6 17 494,1 37 399,5 40 017,8 44 260,3 340,4 649,4 2 243,5 216 842,6

 Приложение № 4
к муниципальной программе 

«Социальная поддержка населения Северодвинска на 2014-2016 годы», 
утвержденной постановлением Администрации Северодвинска

от 31.10.2013 № 428-па 
(в редакции от 26.12.2014 № 680-па)

Характериcтика муниципальной программы
«Cоциальная поддержка наcеления Cеверодвинcка   

на 2014-2016 годы»
Ответcтвенный иcполнитель
Управление Cоциального развития, опеки  и попечительcтва Админиcтрации Cеверодвинcка

Код целевой Cтатьи раcходов

Дополни-
тельный 
аналити-

ческий код

Цели программы, задачи  подпрограммы, 
мероприятия подпрограммы, административные 

мероприятия  и их показатели
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

П 7 0 0 0 0 0 0 Муниципальная программа «Социальная поддержка 
населения Северодвинска на 2014-2016 годы» тыс. руб. 101 050,8 102 705,6 111 702,3 315 458,7 2016

Местный бюджет 81 247,9 81 915,8 89 496,8 252 660,5

Областной бюджет 19 802,9 20 789,8 22 205,5 62 798,2

П 7 0 1 0 0 0 0 Цель 1. Повышение качества жизни граждан в 
Северодвинске за счет мер социальной поддержки тыс. руб. 101 050,8 102 705,6 111 702,3 315 458,7 2016

П 7 0 1 0 0 0 1
Показатель 1. Доля граждан, охваченных мерами 
социальной поддержки за счет местного бюджета, 
от общего числа населения города

% 15,58 15,68 15,87 15,87 2016

П 7 0 1 0 0 0 2 Показатель 2. Доля детей, находящихся в 
государственных учреждениях % 30 26 24 24 2016

П 7 0 1 0 0 0 3 Показатель 3. Доля детей, переданных на 
воспитание в замещающие семьи % 70 73 75 75 2016

П 7 0 1 0 0 0 4 Показатель 4. Удельный вес подростковой преступности 
в составе всей преступности по городу % 10,80 10,70 10,50 10,50 2016

П 7 1 0 0 0 0 0 Подпрограмма «Повышение уровня и качества 
жизни населения  Северодвинска» тыс. руб. 68 776,5 69 984,5 78 081,6 216 842,6 2016

Местный бюджет 66 643,8 67 075,8 74 578,8 208 298,4

Областной бюджет 2 132,7 2 908,7 3 502,8 8 544,2

П 7 1 1 1 0 0 0
Задача 1. Развитие системы социальной поддержки граждан 
пожилого возраста, инвалидов, детей-инвалидов, а также 
других социально незащищенных групп населения

тыс. руб. 9 693,5 9 949,7 11 941,7 31 584,8 2016

П 7 1 1 1 0 0 1 Показатель 1. Количество граждан, которым 
оказана адресная социальная помощь человек 3 857 3 500 3 300 10 657 2016

П 7 1 1 1 0 1 0
Предоставление адресной социальной помощи гражданам 
пожилого возраста, инвалидам, детям-инвалидам, а также 
другим социально незащищенным группам населения 

тыс. руб. 4 094,4 3 033,4 3 871,0 10 998,8 2016

П 7 1 1 1 0 1 1 Показатель 1. Количество малоимущих граждан, 
получивших  адресную материальную помощь человек 1 710 1 500 1 500 4 710 2016

П 7 1 1 1 0 2 0 Поддержка   детей-сирот, детей из семей социального 
риска, многодетных семей и детей-инвалидов тыс. руб. 230,2 308,0 358,0 896,2 2016

П 7 1 1 1 0 2 1 Показатель 1. Количество оплаченных проездных билетов штук 540 540 540 1 620 2016

П 7 1 1 1 0 2 2 Показатель 2. Количество детей, посетивших 
городской краеведческий  музей человек 800 800 800 2 400 2016

П 7 1 1 1 0 3 0 Предоставление бесплатного  питания в 
школьных столовых и столовых города тыс. руб. 1 550,0 1 283,0 1 461,0 4 294,0 2016

П 7 1 1 1 0 3 1
Показатель 1. Количество выданных талонов на 
получение бесплатного  горячего обеда детям из 
малоимущих семей и малоимущим  гражданам

штук 18 500 18 500 18 500 55 500 2016

П 7 1 1 1 0 4 0 Организация стационарной медико-социальной помощи тыс. руб. 1 868,8 3 442,1 4 255,7 9 566,6 2016

П 7 1 1 1 0 4 1 Показатель 1. Количество социальных коек в лечебных учреждениях койки 15 15 15 15 2016
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П 7 1 1 1 0 5 0
Оказание единовременной помощи ветеранам 
Великой Отечественной войны, в том числе оплата 
услуг по почтовому переводу и доставке

тыс. руб. 1 450,1 1 300,0 1 100,0 3 850,1 2016

П 7 1 1 1 0 5 1 Показатель 1. Количество ветеранов ВОв, которым  
выплачена единовременная помощь человек 1 347 1 200 1 000 3 547 2016

П 7 1 1 1 0 6 0
Проведение ремонтных работ в жилых помещениях 
ветеранов Великой Отечественной войны, детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей

тыс. руб. 500,0 583,2 896,0 1 979,2 2016

П 7 1 1 1 0 6 1 Показатель 1. Количество жилых помещений, 
в которых проведен ремонт единиц 11 11 11 33 2016

П 7 1 1 1 0 7 0 Административное мероприятие 1.07  Проведение 
заседаний Комиссий по оказанию социальной помощи (да/нет) да да да да 2016

П 7 1 1 1 0 7 1 Показатель 1. Количество проведенных заседаний Комиссии единиц 38 38 38 114 2016

П 7 1 1 1 0 8 0 Административное мероприятие 1.08  Формирование 
электронной базы данных получателей социальной помощи (да/нет) да да да да 2016

П 7 1 1 1 0 8 1 Показатель 1. Количество электронных записей штук 2 500 2 500 2 500 7 500 2016

П 7 1 1 1 0 9 0 Административное мероприятие  1.09 Заключение 
договоров с торговыми сетями (да/нет) да да да да 2016

П 7 1 1 1 0 9 1 Показатель 1. Количество заключенных договоров штук 4 4 4 12 2016

П 7 1 1 2 0 0 0 Задача 2. Содействие в адаптации социально незащищенных 
категорий населения и лиц с ограниченными возможностями тыс. руб. 2 800,0 3 082,0 2 142,0 8 024,0 2016

П 7 1 1 2 0 0 1 Показатель 1. Количество оплаченных проездных билетов штук 8 623 7 200 7 200 23 023 2016

П 7 1 1 2 0 1 0 Организация доступности лечебных учреждений, 
спортивных сооружений и выездных мероприятий тыс. руб. 2 197,0 2 007,0 2 062,0 6 266,0 2016

П 7 1 1 2 0 1 1 Показатель 1. Количество детей и людей с проблемами 
здоровья, участвующих в спортивных мероприятиях человек 212 140 140 420 2016

П 7 1 1 2 0 1 2 Показатель 2. Количество оплаченных 
занятий в спортзале и бассейне единиц 800 1 500 1 500 3 800 2016

П 7 1 1 2 0 1 3 Показатель 3. Количество  реализованных 
талонов на проезд в социальном такси штук 5 094 4 800 4 800 14 694 2016

П 7 1 1 2 0 1 4 Показатель 4. Количество реализованных талонов 
на проезд в автобусе до ГУЗ АОКОД и обратно штук 3 529 2 400 2 400 8 329 2016

П 7 1 7 8 4 6 0 Формирование доступной среды для инвалидов в муниципальных 
районах и городских округах Архангельской области тыс. руб. 533,0 1 000,0 1 533,0 2016

П 7 1 7 8 4 6 1
Показатель 1. Количество  муниципальных объектов 
социального назначения, в которых созданы условия для 
беспрепятственного  доступа инвалидов  и детей-инвалидов

штук 1 1 0 2 2016

П 7 1 1 2 0 3 0
Оказание финансовой поддержки в проведении  
конкурса творчества детей с ограниченными 
возможностями здоровья «У Белого моря»

тыс. руб. 70,0 75,0 80,0 225,0 2016

П 7 1 1 2 0 3 1 Показатель 1. Количество детей, принимавших 
участие в конкурсе творчества человек 140 140 140 420 2016

П 7 1 1 2 0 4 0

Административное мероприятие 2.04 Заключение 
соглашения об участии в финансировании в 2014 – 2018 
годах мероприятий, предусмотренных государственной 
программой Архангельской области «Социальная поддержка 
граждан в Архангельской области на 2013-2018 годы»

(да/нет) да да да да 2016

П 7 1 1 2 0 4 1 Показатель 1. Количество заключенных соглашений единиц 1 1 1 3 2016

П 7 1 1 3 0 0 0
Задача 3. Повышение качества жизни населения  
Северодвинска путем предоставления социальных 
выплат и иных мер социальной поддержки

тыс. руб. 18 543,1 16 285,6 17 494,1 52 322,8 2016

П 7 1 1 3 0 0 1 Показатель 1. Количество жителей, которым оказаны 
дополнительные меры социальной поддержки человек 251 253 260 764 2016

П 7 1 1 3 0 1 0

Оплата дорогостоящих видов медицинской помощи 
для лиц, страдающих тяжелыми заболеваниями, 
нуждающихся в видах дорогостоящего лечения, не 
входящих в программу государственных гарантий 
оказания бесплатной медицинской помощи

тыс. руб. 906,0 1 366,0 2 500,0 4 772,0 2016

П 7 1 1 3 0 1 1 Показатель 1. Количество граждан, которым оплачены 
дорогостоящие виды медицинской помощи человек 35 35 35 105 2016

П 7 1 1 3 0 2 0 Социальная поддержка спортсменов Северодвинска и 
стимулирования роста спортивных достижений тыс. руб. 230,0 230,0 230,0 690,0 2016

П 7 1 1 3 0 2 1 Показатель 1. Количество спортсменов, получивших стипендию человек 10 10 10 30 2016

П 7 1 1 3 0 3 0

Осуществление выплаты, перерасчета, приостановления, 
возобновления ежемесячной доплаты к трудовой 
пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности 
и должности муниципальной службы в органах 
местного самоуправления Северодвинска

тыс. руб. 12 853,4 11 413,0 11 413,0 35 679,4 2016

П 7 1 1 3 0 3 1 Показатель 1. Количество получателей 
ежемесячной доплаты к трудовой пенсии человек 76 77 80 80 2016

П 7 1 1 3 0 4 0
Осуществление компенсации расходов, связанных с 
переездом из районов Крайнего Севера лицам, работающим 
в организациях, финансируемых из местного бюджета

тыс. руб. 117,6 350,0 358,0 825,6 2016

П 7 1 1 3 0 4 1 Показатель 1. Количество лиц, выбывших к новому 
месту жительства в другую местность человек 10 30 33 73 2016

П 7 1 1 3 0 5 0
Реализация решения Совета депутатов Северодвинска 
от 29.10.2009 №138 «Об утверждении Положения 
о Почетном гражданине Северодвинска»

тыс. руб. 912,0 962,0 1 012,0 2 886,0 2016

П 7 1 1 3 0 5 1 Показатель 1. Количество получателей выплат, которым 
присвоено звание «Почетный гражданин Северодвинска» человек 20 21 22 22 2016

П 7 1 1 3 0 6 0
Создание благоприятных условий для привлечения 
медицинских работников к работе на территории 
муниципального образования «Северодвинск»

тыс. руб. 0,0 255,0 271,0 526,0 2016

П 7 1 1 3 0 6 1 Показатель 1. Средняя сумма возмещения по оплате 
аренды жилья на одного работника в год руб. 0 127 500 135 500 135 500 2016

П 7 1 1 3 0 7 0 Финансирование деятельности общественных организаций тыс. руб. 3 515,0 1 700,0 1 700,0 6 915,0 2016

П 7 1 1 3 0 7 1 Показатель 1. Количество активистов общественных 
организаций, получающих ежемесячное социальное пособие человек 80 80 80 80 2016

П 7 1 1 3 0 8 0 Административное мероприятие 3.08 Заключение соглашений 
о сотрудничестве с общественными организациями (да/нет) да да да да 2016
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П 7 1 1 3 0 8 1 Показатель 1. Количество заключенных соглашений единиц 16 16 16 48 2016

П 7 1 1 3 0 9 0
Осуществление расходов по перечислению 
ежемесячных  и ежегодной выплат к Дню города 
Почетным гражданам Северодвинска

тыс. руб. 9,1 9,6 10,1 28,8 2 016,0

П 7 1 1 3 0 9 1 Показатель 1. Процентная ставка банку % 1,00 1,00 1,00 1,00 2016

П 7 1 1 4 0 0 0
Задача 4. Повышение качества жизни населения  
Северодвинска путем развития системы льгот и 
объектов социальной инфраструктуры

тыс. руб. 37 399,5 40 017,8 44 260,3 121 677,6 2016

П 7 1 1 4 0 0 1 Показатель 1. Количество граждан, которым предоставлен 
льготный проезд на общественном транспорте человек 21 000 21 500 22 000 22 000 2016

П 7 1 1 4 0 1 0

Осуществление возмещения недополученных доходов 
транспортных организаций, связанных с перевозками 
отдельных категорий граждан по льготным тарифам на 
регулярных городских и пригородных автобусных маршрутах

тыс. руб. 30 013,1 32 179,5 33 874,0 96 066,6 2016

П 7 1 1 4 0 1 1 Показатель 1. Количество заключенных договоров на 
предоставление субсидий с транспортными организациями штук 5 5 5 15 2016

П 7 1 1 4 0 2 0

Осуществление возмещения недополученных доходов 
транспортных организаций, связанных с перевозками отдельных 
категорий граждан по льготным тарифам в дежурном поезде 
узкоколейной железной дороги «ул. Водогон - п.Белое Озеро»

тыс. руб. 29,0 32,0 32,0 93,0 2016

П 7 1 1 4 0 2 1 Показатель 1. Количество выданных талонов на 1 поездку штук 624 630 640 1 894 2016

П 7 1 1 4 0 3 0
Предоставление субсидии на возмещение затрат за 
оказание услуг по перевозке тел умерших  на территории 
муниципального образования «Северодвинск»

тыс. руб. 5 177,9 5 177,0 5 695,0 16 049,9 2016

П 7 1 1 4 0 3 1 Показатель 1.Затраты на перевозку одного тела руб. 2 589 2 589 2 848 2 848 2016

П 7 1 1 4 0 5 0
Содержание мест захоронения на территории «Городского 
кладбища» и кладбища «Миронова гора», в том числе 
благоустройство воинских захоронений на их территории

тыс. руб. 920,2 1 370,0 3 400,0 5 690,2 2016

П 7 1 1 4 0 5 1 Показатель 1. Количество проведенных конкурсов штук 1 0 0 1 2016

П 7 1 7 8 9 1 0
Обеспечение равной доступности услуг общественного 
транспорта для категорий граждан, установленных статьями 2 
и 4 Федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах»

тыс. руб. 1 259,3 1 259,3 1 259,3 3 777,9 2016

П 7 1 7 8 9 1 1

Показатель 1. Объем субвенции, выделенной МО 
«Северодвинск» из областного бюджета на обеспечение 
равной доступности услуг общественного транспорта 
для категорий граждан, установленных статьями 2 и 4 
Федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах»

тыс. руб. 1 259,3 1 259,3 1 259,3 3 777,9 2016

П 7 1 1 4 0 8 0
Административное мероприятие  4.08 Оформление  и выдача 
документов, необходимых для погребения умерших на 
территории муниципального образования «Северодвинск»

(да/нет) да да да да 2016

П 7 1 1 4 0 8 1 Показатель 1. Количество распоряжений о 
предоставлении участка для погребения штук 2 000 2 000 2 000 6 000 2016

П 7 1 1 5 0 0 0
Задача 5. Защита прав и законных интересов граждан, 
нуждающихся в установлении над ними опеки или попечительства, 
и граждан, находящихся под опекой или попечительством

тыс. руб. 340,4 649,4 2 243,5 3 233,3 2016

П 7 1 1 5 0 0 1 Показатель 1. Количество граждан, находящихся 
под опекой или попечительством человек 250 250 250 250 2016

П 7 1 1 5 0 1 0
Административное мероприятие  5.01 Выявление 
граждан, нуждающихся в установлении над ними 
опеки, попечительства или патронажа

(да/нет) да да да да 2016

П 7 1 1 5 0 1 1 Показатель 1. Количество выявленных граждан человек 20 20 20 60 2016

П 7 1 1 5 0 2 0

Административное мероприятие  5.02 Подбор и подготовка граждан, 
желающих стать опекунами (в том числе профессиональными) 
совершеннолетних недееспособных граждан, попечителями 
совершеннолетних не полностью дееспособных граждан, а также 
помощниками совершеннолетних дееспособных граждан

(да/нет) да да да да 2016

П 7 1 1 5 0 2 1 Показатель 1. Количество граждан, желающих стать опекунами человек 15 15 15 45 2016

П 7 1 1 5 0 3 0
Административное мероприятие  5.03 Осуществление 
проверок условий жизни подопечных, соблюдения опекунами 
и попечителями прав и законных интересов подопечных

(да/нет) да да да да 2016

П 7 1 1 5 0 3 1 Показатель 1. Количество проверок единиц 550 550 550 1 650 2016

П 7 1 1 5 0 4 0

Административное мероприятие  5.04 Участие в судебных 
заседаниях при рассмотрении судом дел о признании 
гражданина недееспособным, об ограничении дееспособности 
гражданина, о признании подопечного дееспособным, 
об отмене ограничения дееспособности, о защите прав и 
интересов подопечных, о признании недействительным брака, 
заключенного с лицом, признанным судом недееспособным

(да/нет) да да да да 2016

П 7 1 1 5 0 4 1 Показатель 1. Количество судебных заседаний единиц 80 80 80 240 2016

П 7 1 1 5 0 5 0 Административное мероприятие  5.05 Выдача разрешений опекунам 
и попечителям на совершение сделок с имуществом их подопечных (да/нет) да да да да 2016

П 7 1 1 5 0 5 1 Показатель 1. Количество решений единиц 6 6 6 18 2016

П 7 1 1 5 0 6 0 Административное мероприятие  5.06 Постановка на учет 
граждан, выразивших желание стать  опекунами (попечителями) (да/нет) да да да да 2016

П 7 1 1 5 0 6 1 Показатель 1. Количество граждан единиц 15 15 15 45 2016

П 7 1 1 5 0 7 0

Административное мероприятие  5.07 Принятие решений  о даче 
согласия на обмен жилыми помещениями, которые предоставлены 
по договорам социального найма и в которых проживают 
недееспособные или ограниченно дееспособные граждане, 
являющиеся членами семей нанимателей данных жилых помещений

(да/нет) нет нет да да 2016

П 7 1 1 5 0 7 1 Показатель 1. Количество решений единиц 0 0 1 1 2016

П 7 1 1 5 0 8 0
Административное мероприятие  5.08 Предоставление разрешений  
на отказ от наследства в случаях, когда наследниками являются 
недееспособные или ограниченно дееспособные граждане

(да/нет) нет да нет да 2016

П 7 1 1 5 0 8 1 Показатель 1. Количество решений единиц 0 1 0 1 2016

П 7 1 1 5 0 9 0

Административное мероприятие  5.09 Предоставление согласия 
на отчуждение или передачу в ипотеку жилых помещений, в 
которых проживают находящиеся под опекой и попечительством 
члены семей собственников данных жилых помещений

(да/нет) нет нет да да 2016

П 7 1 1 5 0 9 1 Показатель 1. Количество выданных согласий единиц 0 0 1 1 2016

П 7 1 7 8 7 3 0 Осуществление государственных полномочий по выплате 
вознаграждений профессиональным опекунам тыс. руб. 340,4 649,4 2 243,5 3 233,3 2016



№ 19-22    27 февраля 2015 года Вполне официально 31
Электронная версия бюллетеня - на www.severodvinsk.info

П 7 1 7 8 7 3 1 Показатель 1. Количество профессиональных опекунов человек 3 3 4 4 2016

П 7 2 0 0 0 0 0 Подпрограмма «Развитие семейных форм устройства детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, «Под защитой семьи» тыс. руб. 800,0 800,0 800,0 2 400,0 2016

Местный бюджет 800,0 800,0 800,0 2 400,0

Областной бюджет

П 7 2 1 1 0 0 0 Задача 1. Сокращение численности детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей тыс. руб. 70,0 90,0 90,0 250,0 2016

П 7 2 1 1 0 0 1 Показатель 1. Количество выявленных детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей человек 135 125 115 375 2016

П 7 2 1 1 0 0 2 Показатель 2. Количество детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей человек 830 810 790 790 2016

П 7 2 1 1 0 0 3 Показатель 3. Доля детей, оставшихся без попечения родителей, 
от общего числа детей муниципального образования % 2,4 2,3 2,2 2,2 2016

П 7 2 1 1 0 1 0 Организация психолого-педагогической диагностики и подготовки 
граждан, изъявивших желание принять детей на воспитание тыс. руб. 40,0 40,0 40,0 120,0 2016

П 7 2 1 1 0 1 1 Показатель 1. Количество кандидатов в замещающие родители человек 30 35 40 105 2016

П 7 2 1 1 0 2 0 Проведение социологических опросов по 
оценке общественного мнения тыс. руб. 0,0 20,0 20,0 40,0 2016

П 7 2 1 1 0 2 1 Показатель 1. Доля граждан, осведомленных о формах устройства % 50 60 70 70 2016

П 7 2 1 1 0 3 0 Администрирование сайта отдела опеки и 
попечительства над несовершеннолетними тыс. руб. 30,0 30,0 30,0 90,0 2016

П 7 2 1 1 0 3 1 Показатель 1. Количество посещений сайта человек 1 000 1 200 1 400 3 600 2016

П 7 2 1 1 0 4 0
Административное мероприятие 1.04 Проведение 
круглых столов, встреч с населением, трудовыми 
коллективами предприятий и организаций

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 1 0 4 1 Показатель 1. Количество проведенных встреч, круглых столов штук 5 5 5 15 2016

П 7 2 1 1 0 4 2 Показатель 1. Количество участников человек 50 90 130 270 2016

П 7 2 1 2 0 0 0 Задача 2. Увеличение количества граждан, принявших на воспитание 
в семью детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей тыс. руб. 502,0 532,0 532,0 1 566,0 2016

П 7 2 1 2 0 0 1 Показатель 1. Количество граждан, обратившихся в 
органы опеки по семейным формам устройства человек 125 140 155 420 2016

П 7 2 1 2 0 1 0 Изготовление стендов для размещения информации 
о формах семейного устройства тыс. руб. 20,0 20,0 20,0 60,0 2016

П 7 2 1 2 0 1 1 Показатель 1. Количество стендов для размещения информации штук 1 1 1 3 2016

П 7 2 1 2 0 2 0
Организация и проведение городских  мероприятий, 
конференции «Развитие семейных форм устройства детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

тыс. руб. 0,0 50,0 50,0 100,0 2016

П 7 2 1 2 0 2 1 Показатель 1. Количество участников человек 0 100 56 156 2016

П 7 2 1 2 0 3 0 Производство и прокат телевизионной программы тыс. руб. 200,0 200,0 200,0 600,0 2016

П 7 2 1 2 0 3 1 Показатель 1. Количество передач штук 2 2 2 6 2016

П 7 2 1 2 0 4 0 Изготовление информационных материалов (буклетов, 
календарей, наружной уличной рекламной установки) тыс. руб. 80,0 60,0 60,0 200,0 2016

П 7 2 1 2 0 4 1 Показатель 1. Количество информационных материалов штук 600 600 600 1 800 2016

П 7 2 1 2 0 5 0 Изготовление и радиотрансляция передач на 
радио «Эхо Москвы» - Северодвинск тыс. руб. 132,0 132,0 132,0 396,0 2016

П 7 2 1 2 0 5 1 Показатель 1. Количество передач штук 12 12 12 36 2016

П 7 2 1 2 0 6 0 Публикации информации в газете «Северный рабочий» тыс. руб. 70,0 70,0 70,0 210,0 2016

П 7 2 1 2 0 6 1 Показатель 1. Количество публикаций штук 4 4 4 12 2016

П 7 2 1 2 0 7 0 Административное мероприятие 2.07 Проведение 
семинаров для специалистов по работе с  кандидатами (да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 2 0 7 1 Показатель 1. Количество проведенных мероприятий штук 4 4 4 12 2016

П 7 2 1 3 0 0 0 Задача 3. Повышение качества сопровождения замещающих семей тыс. руб. 228,0 178,0 178,0 584,0 2016

П 7 2 1 3 0 0 1
Показатель 1.Доля отказов (возвратов) усыновителями, 
опекунами, приемными родителями от детей, принятых 
в семью, по отношению к переданным в семью

% 10 9 8 8 2016

П 7 2 1 3 0 1 0 Сопровождение детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, педагогами-психологами тыс. руб. 18,0 18,0 18,0 54,0 2016

П 7 2 1 3 0 1 1 Показатель 1. Количество детей человек 200 200 200 600 2016

П 7 2 1 3 0 2 0 Проведение спортивных соревнований, творческих 
конкурсов, выездных семинаров для замещающих семей тыс. руб. 210,0 160,0 160,0 530,0 2016

П 7 2 1 3 0 2 1 Показатель 1. Количество мероприятий штук 3 3 3 9 2016

П 7 2 1 3 0 2 2 Показатель 2. Количество участников человек 150 150 150 450 2016

П 7 2 1 3 0 3 0
Административное мероприятие 3.03 Развитие 
служб сопровождения семьи и ребенка при участии 
междисциплинарных команд специалистов

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 3 0 3 1 Показатель 1. Количество служб в образовательных учреждениях штук 40 50 60 60 2016

П 7 2 1 3 0 4 0
Административное мероприятие 3.04 Организация 
контроля  за адаптацией детей в замещающей семье, 
условиями их содержания, воспитания, развития

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 3 0 4 1 Показатель 1. Количество посещений семей штук 500 550 600 1 650 2016

П 7 2 1 4 0 0 0 Задача 4. Предоставление государственных и муниципальных услуг Кол. 
услуг. 22,0 23,0 24,0 24,0 2016

П 7 2 1 4 0 0 1 Показатель 1. Количество обращений за предоставлением 
государственных и муниципальных услуг единиц 1 503 1 528 1 537 4 568 2016

П 7 2 1 4 0 1 0

Административное мероприятие 4.01 Предоставление 
разрешений органа опеки и попечительства на передачу 
жилых помещений в собственность несовершеннолетних, в 
которых проживают исключительно несовершеннолетние

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 0 1 1 Показатель 1. Количество подготовленных обращений штук 1 1 1 3 2016

П 7 2 1 4 0 2 0

Административное мероприятие 4.02 Принятие 
решений органа опеки и попечительства о проведении 
психиатрических освидетельствований и профилактических 
осмотров несовершеннолетних в возрасте до 15 лет и 
помещения их в психиатрические стационары

(да/нет) да да да да 2016
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П 7 2 1 4 0 2 1 Показатель 1. Количество решений о направлении штук 1 1 1 3 2016

П 7 2 1 4 0 3 0
Административное мероприятие  4.03 Принятие решений органа 
опеки и попечительства об объявлении несовершеннолетних 
полностью дееспособными (эмансипации)

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 0 3 1 Показатель 1. Количество несовершеннолетних, 
признанных эмансипированными человек 8 8 8 24 2016

П 7 2 1 4 0 4 0

Административное мероприятие 4.04 Постановка на учет 
граждан, выразивших желание стать усыновителями, опекунами 
(попечителями), приемными родителями,  и передача детей на 
воспитание в приемную семью, под опеку (попечительство)

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 0 4 1 Показатель 1. Количество граждан, вставших на учет человек 120 130 135 385 2016

П 7 2 1 4 0 5 0
Административное мероприятие  4.05 Выдача разрешений 
органа опеки и попечительства на раздельное проживание 
попечителей и их подопечных, достигших 16 лет

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 0 5 1 Показатель 1. Количество выданных разрешений штук 1 1 1 3 2016

П 7 2 1 4 0 6 0
Административное мероприятие  4.06 Выдача разрешений 
органа опеки и попечительства опекунам и попечителям 
на совершение сделок с имуществом подопечных

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 0 6 1 Показатель 1. Количество выданных разрешений штук 1 050 1 040 1 020 3 110 2016

П 7 2 1 4 0 7 0

Административное мероприятие  4.07 Предоставление 
согласия органа опеки и попечительства на отчуждение 
или передачу в ипотеку жилых помещений, в которых 
проживают находящиеся под опекой или попечительством 
члены семей собственников данных жилых помещений

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 0 7 1 Показатель 1. Количество обратившихся граждан человек 20 15 10 45 2016

П 7 2 1 4 0 8 0
Административное мероприятие  4.08 Предоставление согласия 
органа опеки и попечительства на установление отцовства в 
случаях, предусмотренных семейным законодательством

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 0 8 1 Показатель 1. Количество выданных разрешений штук 1 1 1 3 2016

П 7 2 1 4 0 9 0 Административное мероприятие  4.09 Предоставление разрешений 
органа опеки и попечительства на изменение имен и фамилий детей (да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 0 9 1 Показатель 1. Количество выданных разрешений штук 40 40 40 120 2016

П 7 2 1 4 1 0 0
Административное мероприятие  4.10 Выдача разрешений и 
предписаний по вопросам общения детей с родственниками и 
родителями, родительские права которых ограничены судом

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 1 0 1 Показатель 1. Количество выданных разрешений штук 2 2 2 6 2016

П 7 2 1 4 1 1 0

Административное мероприятие  4.11 Выдача заключений 
органа опеки и попечительства о возможности временной 
передачи ребенка (детей) в семьи граждан, постоянно 
проживающих на территории Российской Федерации

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 1 1 1 Показатель 1. Количество заключений штук 30 35 40 105 2016

П 7 2 1 4 1 2 0

Административное мероприятие  4.12 Выдача разрешений 
на выезд из Российской Федерации несовершеннолетних 
граждан Российской Федерации, оставшихся без попечения 
родителей и находящихся в организациях для детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 1 2 1 Показатель 1. Количество разрешений штук 1 1 1 3 2016

П 7 2 1 4 1 3 0

Административное мероприятие  4.13 Предоставление разрешений 
органа опеки и попечительства на отказ от наследства в 
случаях, когда наследниками являются несовершеннолетние, 
недееспособные или ограниченно дееспособные граждане

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 1 3 1 Показатель 1. Количество разрешений штук 1 1 1 3 2016

П 7 2 1 4 1 4 0
Административное мероприятие  4.14 Предоставление разрешений 
органа опеки и попечительства на заключение трудовых договоров 
с несовершеннолетними, не достигшими возраста 15 лет

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 1 4 1 Показатель 1. Количество несовершеннолетних, 
получивших разрешение человек 120 130 140 390 2016

П 7 2 1 4 1 5 0

Административное мероприятие  4.15 Принятие решений 
органа опеки и попечительства о даче согласия на обмен 
жилыми помещениями, которые предоставлены по договорам 
социального найма и в которых проживают несовершеннолетние, 
недееспособные или ограниченно дееспособные граждане, 
являющиеся членами семей нанимателей данных жилых помещений

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 1 5 1 Показатель 1. Количество разрешений штук 1 1 1 3 2016

П 7 2 1 4 1 6 0

Административное мероприятие  4.16 Назначение 
денежных средств на содержание детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, находящихся под 
опекой (попечительством) и в приемных семьях

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 1 6 1 Показатель 1. Количество детей, на которых 
назначены денежные средства человек 65 70 75 210 2016

П 7 2 1 4 1 7 0 Административное мероприятие  4.17 Назначение 
оплаты труда приемных родителей (да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 1 7 1 Показатель 1. Количество приемных родителей, 
которым назначены выплаты человек 20 25 30 75 2016

П 7 2 1 4 1 8 0 Административное мероприятие  4.18 Назначение единовременных 
пособий при передаче ребенка на воспитание в семью (да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 1 8 1 Показатель 1. Количество граждан, которым назначено пособие человек 20 25 30 75 2016

П 7 2 1 4 1 9 0
Административное мероприятие  4.19 Предоставление 
разрешений на вступление в брак лиц, достигших 
возраста 16 лет и не достигших возраста 18 лет

(да/нет) да да да да 2016

П 7 2 1 4 1 9 1 Показатель 1. Количество выданных разрешений штук 3 3 2 8 2016

П 7 3 0 0 0 0 0 Подпрограмма «Профилактика безнадзорности 
и правонарушений несовершеннолетних» тыс. руб. 998,0 1 619,0 1 697,0 4 314,0 2016

Местный бюджет 998,0 1 619,0 1 697,0 4 314,0

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

П 7 3 1 1 0 0 0 Задача 1. Совершенствование форм и методов профилактики 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних тыс. руб. 323,0 807,0 880,0 2 010,0 2016

П 7 3 1 1 0 0 1 Показатель 1. Количество реализованных  
социальных проектов и мероприятий единиц 249 249 249 747 2016
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П 7 3 1 1 0 0 2 Показатель 2. Количество участников  мероприятий и проектов человек 2372 2492 2534 7398 2016

П 7 3 1 1 0 1 0 Реализация  целевых проектов по профилактике 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних тыс. руб. 286,0 647,0 702,0 1 635,0 2016

П 7 3 1 1 0 1 1 Показатель 1. Количество участников мероприятий проекта единиц 1956 2072 2112 6140 2016

П 7 3 1 1 0 1 2 Показатель 2. Количество мероприятий и  акций, 
проведенных в рамках проектов единиц 232 235 241 708 2016

П 7 3 1 1 0 2 0 Реализация целевого проекта «Социальная реклама» тыс. руб. 0,0 90,0 96,0 186,0 2016

П 7 3 1 1 0 2 1
Показатель 1. Количество социальных рекламных единиц 
(баннеры, листовки, буклеты, иное), размещенных на 
территории города и распространенных среди населения

единиц 0 6007 6007 12014 2016

П 7 3 1 1 0 3 0

Выявление и  последующая профилактическая работа с 
несовершеннолетними девушками из группы риска и из 
семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, с целью  
предупреждения их нежелательной  ранней  беременности

тыс. руб. 0,0 32,0 32,0 64,0 2016

П 7 3 1 1 0 3 1

Показатель 1. Количество  упаковок средств  барьерной и 
гормональной контрацепции, приобретенных и выданных 
несовершеннолетним девушкам из группы риска и из 
семей, находящихся в трудной жизненной ситуации

штук 0 106 106 212 2016

П 7 3 1 1 0 4 0 Организация внеурочной  занятости  подростков 
группы социального риска тыс. руб. 15,0 16,0 20,0 51,0 2016

П 7 3 1 1 0 4 1 Показатель 1. Количество абонементов в спортивные секции 
и кружки  для подростков, совершающих правонарушения штук 10 10 10 30 2016

П 7 3 1 1 0 5 0
Проведение оздоровительно-спортивных площадок  в 
период  осенних, зимних и весенних каникул для 
несовершеннолетних из семей социального риска

тыс. руб. 22,0 22,0 30,0 74,0 2016

П 7 3 1 1 0 5 1 Показатель 1. Количество площадок, организованных для детей штук 2 2 2 6 2016

П 7 3 1 1 0 5 2 Показатель 2. Количество детей, привлеченных 
к участию в площадках человек 72 72 72 216 2016

П 7 3 1 2 0 0 0
Задача 2. Повышение  эффективности межведомственного 
взаимодействия  органов и учреждений системы 
профилактики безнадзорности

тыс. руб. 630,0 687,0 687,0 2 004,0 2016

П 7 3 1 2 0 0 1
Показатель 1. Количество совместных мероприятий, 
проведенных учреждениями структуры системы 
профилактики безнадзорности  в рамках  программы

единиц 98 100 102 300 2016

П 7 3 1 2 0 1 0

Сопровождение  несовершеннолетних, вступивших в конфликт  
с законом  (изучение личности подростка, подготовка 
материалов и участие в судебных заседаниях, организация 
мероприятий для подростков, организация их занятости)

тыс. руб. 630,0 630,0 630,0 1 890,0 2016

П 7 3 1 2 0 1 1 Показатель 1. Количество несовершеннолетних, 
принявших участие в мероприятиях проекта человек 66 66 66 198 2016

П 7 3 1 2 0 2 0

Издание  буклетов, брошюр, плакатов  по правовой тематике 
для несовершеннолетних и родителей и иной продукции 
научно-методического направления по вопросам профилактики 
наркомании, токсикомании, алкоголизма, табакокурения 

тыс. руб. 0,0 57,0 57,0 114,0 2016

П 7 3 1 2 0 2 1 Показатель 1. Количество изготовленных и 
распространенных  экземпляров печатной продукции штук 0 2825 2830 8478 2016

П 7 3 1 3 0 0 0 Задача 3. Привлечение внимания общественности 
к проблемам семьи, подростков и молодежи тыс. руб. 45,0 125,0 130,0 300,0 2016

П 7 3 1 3 0 0 1
Показатель 1. Количество мероприятий (конкурсов, акций и др.), 
проведенных на  территории города с целью  привлечения  внимания 
общественности к проблемам семьи, подростков и молодежи 

единиц 13 15 17 45 2016

П 7 3 1 3 0 1 0 Проведение конкурсов, акций, мероприятий по 
проблемам семьи, подростков и молодежи тыс. руб. 45,0 105,0 110,0 260,0 2016

П 7 3 1 3 0 1 1 Показатель 1. Количество несовершеннолетних, 
принявших участие в проекте человек 1580 1580 1580 4740 2016

П 7 3 1 3 0 2 0
Издание  буклетов, брошюр, плакатов, подготовка 
видеоматериалов по вопросам здорового образа 
жизни и профилактике рискованного поведения

тыс. руб. 0,0 20,0 20,0 40,0 2016

П 7 3 1 3 0 2 1 Показатель 1. Количество единиц изданной печатной продукции единиц 0 6000 6000 12000 2016

П 7 9 0 0 0 0 0 Подпрограмма «Расходы на содержание органов 
Администрации Северодвинска и обеспечение их функций» тыс. руб. 30 476,3 30 302,1 31 123,7 91 902,1 2016

Местный бюджет 12 806,1 12 421,0 12 421,0 37 648,1

Областной бюджет 17 670,2 17 881,1 18 702,7 54 254,0

П 7 9 1 1 0 0 0 Расходы на содержание исполнительных органов 
местного самоуправления и обеспечения их функций тыс. руб. 30 476,3 30 302,1 31 123,7 91 902,1 2016

П 7 9 1 1 0 1 0 Расходы на содержание органов Администрации 
Северодвинска и обеспечение их функций тыс. руб. 12 806,1 12 421,0 12 421,0 37 648,1 2016

П 7 9 7 8 6 6 0 Осуществление государственных полномочий по организации 
и осуществлению деятельности по опеке и попечительству тыс. руб. 17 670,2 17 881,1 18 702,7 54 254,0 2016

2. Административные  мероприятия

П 7 9 1 1 0 3 0

Административное мероприятие 1.03 Осуществление 
функций уполномоченного органа, в ведении 
которого находятся муниципальные унитарные 
предприятия (СМУП «Здоровье и МУП «ССКРУ»)

(да/нет) да да да да 2016

П 7 9 1 1 0 3 1 Показатель 1. Количество подведомственных организаций единиц 2 2 2 2 2016

П 7 9 1 1 0 4 0 Административное мероприятие 1.04 Размещение, 
ведение и обновление на официальных сайтах (да/нет) да да да да 2016

П 7 9 1 1 0 4 1 Показатель 1. Количество официальных сайтов единиц 3 3 3 3 2016

П 7 9 1 1 0 5 0
Административное мероприятие 1.05 Публикации 
в средствах массовой информации по вопросам 
социальной поддержки населения Северодвинска

(да/нет) да да да да 2016

П 7 9 1 1 0 5 1 Показатель 1. Количество  публикаций в 
средствах массовой информации единиц 18 18 18 54 2016

П 7 9 1 1 0 6 0 Административное мероприятие 1.06 Разработка нормативно 
– правовых актов, необходимых для реализации Программы (да/нет) да да да да 2016

П 7 9 1 1 0 6 1
Показатель 1. Количество  нормативно – правовых 
актов, обусловленных требованием времени 
и изменением законодательства

единиц 7 7 7 21 2016
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я я ь я ь
Ц  Ц Ь   « »

  от 31.12.2014 № 692-па                       

г. Северодвинск Архангельской области 

О внесении изменений  в  муниципальную программу 
«Молодежь Северодвинска» на 2014 – 2016 годы»

 
В целях уточнения объемов финансирования муниципальной 
программы «Молодежь Северодвинска» на 2014 – 2016 годы», в 
соответствии с постановлением Правительства Архангельской 
области от 07.10.2014 № 394-пп «Об утверждении распреде-
ления субсидий бюджетам муниципальных образований Ар-
хангельской области на реализацию отдельных мероприятий 
государственной программы Архангельской области «Патрио-
тическое воспитание, развитие физической культуры, спорта, 
туризма и повышение эффективности реализации молодеж-
ной политики в Архангельской области (2014 – 2020 годы)» в 
2014 году по итогам дополнительного конкурса», решением 
Совета депутатов Северодвинска от 27.11.2014 № 90 «О внесе-
нии изменений в решение Совета депутатов Северодвинска «О 
местном бюджете Северодвинска на 2014 год и на плановый пе-
риод 2015 и 2016 годов», Порядком разработки, реализации и 
оценки эффективности муниципальных программ муниципаль-
ного образования «Северодвинск», утвержденным постановле-
нием Администрации Северодвинска от 30.10.2013 № 426-па,

 ПОСТАНОВЛЯЮ: 
 1. Внести в муниципальную программу «Молодежь Северодвинска» на 2014 

– 2016 годы», утвержденную постановлением Администрации Северодвинска 
от 04.09.2013 № 328-па (в ред. от 19.11.2014), (далее – Программа) следующие 
изменения:

1.1. В паспорте Программы: 
1.1.1. Строку «Участники программы» изложить в следующей редакции:
«Управление культуры и общественных связей Администрации Северодвинска; 

государственные (муниципальные) учреждения, общественные организации, 
находящиеся на территории муниципального образования «Северодвинск»».

1.1.2. В строке «Объемы бюджетных ассигнований программы» изложить 
первый и второй абзацы в следующей редакции:

«общий объем финансирования муниципальной программы – 55 134,0 тыс. 
рублей, в том числе за счет средств местного бюджета – 53 534,0  тыс. рублей, 
за счет средств областного бюджета – 1 600 тыс. рублей;

2014 год – 19 391,4 тыс. рублей, в том числе: подпрограмма «Патриоти-
ческое и гражданское воспитание молодежи» – 595 тыс. рублей; подпро-
грамма «Молодежные инициативы» – 3 670,0 тыс. рублей; подпрограмма 
«Голос молодежи» – 465 тыс. рублей;

подпрограмма «Молодежная инфраструктура» – 14 661,4 тыс. рублей;».
 1.2. Абзац пятый пункта 5.4.2 «Мероприятия программы» подраздела 5.4  

раздела V «Подпрограммы» текстовой части Программы изложить в сле-
дующей редакции:

«Реализация данного мероприятия осуществляется за счет средств из 
областного бюджета в рамках предоставления субсидии муниципальному 
автономному учреждению «Молодежный центр» и муниципальному бюд-
жетному учреждению «Муниципальная библиотечная система» на иные цели.».

1.3. Пункт 5.4.3 «Объем финансовых ресурсов, необходимый для реали-
зации подпрограммы» подраздела 5.4 раздела V «Подпрограммы» текстовой 
части Программы изложить в следующей редакции:

«5.4.3. Объем финансовых ресурсов, необходимый для реализации 
подпрограммы

 Общий объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию 
подпрограммы 4 «Молодежная инфраструктура», составляет 41 804,0  тыс. 
рублей. 

Объем финансирования, выделенный на реализацию подпрограммы 4, по 
годам реализации, источникам финансирования муниципальной программы 
в разрезе задач приведен  в таблице 4.

 Таблица 4
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рования
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».
 1.4. Приложение № 4 к Программе изложить в прилагаемой редакции. 
1.5. Приложение № 5 к Программе изложить в прилагаемой редакции.
2. Отделу по связям со средствами массовой информации Администрации 

Северодвинска опубликовать (обнародовать) настоящее постановление.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

П 4 0 0 0 0 0 0 Муниципальная программа «Молодежь Северодвинска» на 2014 - 2016 годы тыс. руб. 19391,40 17871,30 17871,30 55134,00 2016

П 4 0 1 0 0 0 0 Цель 1 «Вовлечение молодежи в социально-экономическую, политическую 
и общественную жизнь муниципального образования «Северодвинск» тыс. руб. 19391,40 17871,30 17871,30 55134,00 2016

П 4 0 1 0 0 0 1 Показатель 1 «Доля  молодежи, участвующей в мероприятиях программы» процент 80 85 85 85 2016

П 4 0 1 0 0 0 2 Показатель 2 «Количество проведенных мероприятий» единиц 480 500 500 1480 2016

П 4 0 1 0 0 0 3 Показатель 3 «Число молодежных общественных организаций на 
территории муниципального образования «Северодвинск» единиц 33 33 33 99 2016

П 4 0 1 0 0 0 4 Показатель 4 «Доля лиц в возрасте 14-29 лет, совершивших 
преступления, в общей численности молодежи» процент 1,3 1,3 1,3 1,3 2016

П 4 1 0 0 0 0 0 Подпрограмма «Патриотическое и гражданское воспитание молодежи» тыс. руб. 595,00 500,00 500,00 1595,00 2016

П 4 1 1 1 0 0 0 Задача 1 «Развитие гражданско-патриотического воспитания молодежи» тыс. руб. 240,00 290,00 290,00 820,00 2016

Приложение № 4
к муниципальной программе

«Молодежь Северодвинска» на 2014 – 2016 годы,
утвержденной постановлением

Администрации Северодвинска
от 04.09.2013. № 328-па, 

(в ред. От 31.12.2014 № 692-па)

Характеристика муниципальной программы «Молодежь Северодвинска» на 2014 - 2016 годы
Ответственный исполнитель: Управление культуры и общественных связей Администрации Северодвинска
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П 4 1 1 1 0 0 1 Показатель 1 «Доля молодежи, участвующей в 
мероприятиях патриотической направленности» процент 51 54 54 54 2016

П 4 1 1 1 0 1 0 «Проведение оборонно-спортивных мероприятий для молодежи призывного 
возраста (семинары, конференции, игры, фестивали, конкурсы)» тыс. руб. 50,00 50,00 50,00 150,00 2016

П 4 1 1 1 0 1 1 Показатель 1 «Количество проведенных мероприятий» единиц 3 3 3 9 2016

П 4 1 1 1 0 2 0 «Проведение мероприятий, посвященных памятным датам 
и  по увековечиванию памяти защитников Отечества» тыс. руб. 60,00 60,00 60,00 180,00 2016

П 4 1 1 1 0 2 1 Показатель 1 «Количество проведенных мероприятий» единиц 9 9 9 27 2016

П 4 1 1 1 0 3 0 «Поддержка поискового движения» тыс. руб. 130,00 180,00 180,00 490,00 2016

П 4 1 1 1 0 3 1 Показатель 1 «Количество проведенных поисковых экспедиций» единиц 6 8 8 22 2016

П 4 1 1 1 0 3 2 Показатель 2 «Количество людей, задействованных в поисковых экспедициях» человек 50 60 62 172 2016

П 4 1 7 8 5 4 0 «Мероприятия по гражданско-патриотическому воспитанию 
граждан РФ и допризывной подготовке молодежи в МО» тыс. руб. 200,00 _ _ 200,00 2014

П 4 1 7 8 5 4 1 Показатель 1 «Количество мероприятий» единиц 1 _ _ 1 2014

П 4 1 1 1 0 4 0
Административное мероприятие «Оказание методической помощи 
общественным объединениям и учреждениям отрасли молодежной политики по 
развитию инновационных форм и методов патриотической работы с молодежью»

да/нет да да да да 2016

П 4 1 1 1 0 4 1 Показатель 1 «Количество консультаций» единиц 10 10 10 30 2016

П 4 1 1 1 0 5 0
Административное мероприятие «Организационное 
обеспечение деятельности Общественного совета 
патриотических организаций Северодвинска»

да/нет да да да да 2016

П 4 1 1 1 0 5 1 Показатель 1 «Количество консультаций» единиц 4 4 4 12 2016

П 4 1 1 1 0 6 0 Административное мероприятие «Проведение заседаний 
Общественного совета патриотических организаций Северодвинска» единиц да да да да 2016

П 4 1 1 1 0 6 1 Показатель 1 «Количество заседаний» единиц 10 10 10 30 2016

П 4 1 1 1 0 7 0 Административное мероприятие «Проведение 
военно-патриотической конференции» да/нет да да да да 2016

П 4 1 1 1 0 7 1 Показатель 1 «Количество участников» человек 130 130 130 390 2016

П 4 1 1 1 0 8 0 Административное мероприятие «Ведение городского 
реестра патриотических общественных организаций» да/нет да да да да 2016

П 4 1 1 1 0 8 1 Показатель 1 «Количество обновлений в году» единиц 4 4 4 12 2016

П 4 1 1 2 0 0 0 Задача 2 «Развитие духовно-нравственного воспитания молодежи» тыс. руб. 155,00 210,00 210,00 575,00 2016

П 4 1 1 2 0 0 1 Показатель 1 «Доля молодежи, участвующей в мероприятиях 
духовно-нравственной направленности» процент 15 18 18 18 2016

П 4 1 1 2 0 1 0 «Поддержка ролевого движения» тыс. руб. 50,00 60,00 60,00 170,00 2016

П 4 1 1 2 0 1 1 Показатель 1 «Количество проведенных мероприятий» единиц 2 3 3 8 2016

П 4 1 1 2 0 2 0 «Проведение мероприятий, направленных на духовно-
просветительскую деятельность» тыс. руб. 20,00 30,00 30,00 80,00 2016

П 4 1 1 2 0 2 1 Показатель 1 «Количество проведенных мероприятий» единиц 1 2 2 5 2016

П 4 1 1 2 0 3 0 «Проведение мероприятий, направленных на воспитание 
межнациональной толерантности» тыс. руб. 20,00 30,00 30,00 80,00 2016

П 4 1 1 2 0 3 1 Показатель 1 «Количество проведенных мероприятий» единиц 1 2 2 5 2016

П 4 1 1 2 0 4 0 «Поддержка деятельности добровольных народных дружин» тыс. руб. 50,00 70,00 70,00 190,00 2016

П 4 1 1 2 0 4 1 Показатель 1 «Количество членов добровольных народных дружин» человек 130 135 135 400 2016

П 4 1 1 2 0 5 0 Административное мероприятие «Ведение городского 
реестра добровольных народных дружин» да/нет да да да да 2016

П 4 1 1 2 0 5 1 Показатель 1 «Количество запросов» единиц 4 4 4 12 2016

П 4 1 1 2 0 6 0 Административное мероприятие «Проведение заседаний 
Штаба добровольных народных дружин» да/нет да да да да 2016

П 4 1 1 2 0 6 1 Показатель 1 «Количество проведенных заседаний» единиц 4 4 4 12 2016

П 4 1 1 2 0 7 0 «Поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации» тыс. руб. 15,00 20,00 20,00 55,00 2016

П 4 1 1 2 0 7 1 Показатель 1 «Количество проведенных мероприятий» единиц 1 1 1 3 2016

П 4 2 0 0 0 0 0 Подпрограмма «Молодежные инициативы» тыс. руб. 3670,00 3250,00 3250,00 10170,00 2016

П 4 2 1 1 0 0 0 Задача 1 «Поддержка общественно значимых молодежных инициатив» тыс. руб. 1200,00 1500,00 1500,00 4200,00 2016

П 4 2 1 1 0 0 1 Показатель 1 «Количество поданных проектов» единиц 45 55 58 158 2016

П 4 2 1 1 0 0 2 Показатель 2 «Количество профинансированных проектов» единиц 30 35 35 100 2016

П 4 2 1 1 0 1 0 «Проведение конкурса проектов в сфере 
государственной молодежной политики» тыс. руб. 1200,00 1500,00 1500,00 4200,00 2016

П 4 2 1 1 0 1 1 Показатель 1 «Количество поданных проектов» единиц 45 55 58 158 2016

П 4 2 1 1 0 1 2 Показатель 2 «Количество профинансированных проектов» единиц 30 35 35 100 2016

П 4 2 1 1 0 2 0 Административное мероприятие «Разработка НПА по проведению конкурса» да/нет да да да да 2016

П 4 2 1 1 0 2 1 Показатель 1 «Количество выпущенных НПА» единиц 2 2 2 6 2016

П 4 2 1 1 0 3 0
Административное мероприятие «Проведение семинаров-практикумов 
для руководителей детских и молодежных объединений и учреждений по 
написанию проектов в сфере государственной молодежной политики»

да/нет да да да да 2016

П 4 2 1 1 0 3 1 Показатель 1 «Количество семинаров» единиц 2 2 2 6 2016

П 4 2 1 1 0 4 0
Административное мероприятие «Информационно-методическое 
сопровождение руководителей детских и молодежных общественных 
объединений и учреждений по реализации проекта»

да/нет да да да да 2016

П 4 2 1 1 0 4 1 Показатель 1 «Количество информационных рассылок» единиц 30 30 30 90 2016

П 4 2 1 2 0 0 0 Задача 2 «Выявление и продвижение талантливой, 
способной и инициативной молодежи» тыс. руб. 190,00 240,00 240,00 670,00 2016

П 4 2 1 2 0 0 1 Показатель 1 «Доля молодежи, принявшей участие в 
мероприятиях для талантливой и способной молодежи» процент 4 4,5 4,5 4,5 2016

П 4 2 1 2 0 1 0 «Поддержка проектов творческих молодежных 
коллективов и общественных объединений» тыс. руб. 50,00 70,00 70,00 190,00 2016

П 4 2 1 2 0 1 1 Показатель 1 «Количество поддерживаемых проектов» единиц 3 4 4 11 2016

П 4 2 1 2 0 2 0
«Обеспечение участия молодежных творческих коллективов и представителей 
молодежных общественных объединений в региональных, федеральных, 
международных конкурсах, фестивалях, выставках, семинарах, конференциях»

тыс. руб. 80,00 100,00 100,00 280,00 2016

П 4 2 1 2 0 2 1 Показатель 1 «Количество совершенных поездок» единиц 4 5 5 14 2016
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П 4 2 1 2 0 3 0 «Проведение традиционных праздников, фестивалей для молодежи и студентов» тыс. руб. 60,00 70,00 70,00 200,00 2016

П 4 2 1 2 0 3 1 Показатель 1 «Количество проведенных мероприятий» единиц 4 5 5 14 2016

П 4 2 1 2 0 3 2 Показатель 2 «Количество молодежи, посетившей праздники» человек 6000 6500 6500 19000 2016

П 4 2 1 3 0 0 0 Задача 3 «Вовлечение молодежи в различные сферы деятельности 
местного самоуправления и добровольчества» тыс. руб. 720,00 780,00 780,00 2280,00 2016

П 4 2 1 3 0 0 1 Показатель 1 «Доля молодежи, задействованной в социально 
полезных проектах (в т.ч. благотворительных)» процент 20 30 30 30 2016

П 4 2 1 3 0 0 2 Показатель 2 «Доля молодежи, участвующей в деятельности 
молодежных и детских общественных объединений» процент 8 10 10 10 2016

П 4 2 1 3 0 0 3 Показатель 3 «Количество обученных специалистов по различным 
направлениям и программам работы с молодежью» человек 3 4 4 11 2016

П 4 2 1 3 0 1 0 «Реализация добровольческих проектов и мероприятий» тыс. руб. 80,00 90,00 90,00 260,00 2016

П 4 2 1 3 0 1 1 Показатель 1 «Количество людей, задействованных 
в добровольческом движении» человек 15000 16000 16000 47000 2016

П 4 2 1 3 0 2 0 «Поддержка детского и молодежного общественного движения» тыс. руб. 40,00 50,00 50,00 140,00 2016

П 4 2 1 3 0 2 1 Показатель 1 «Количество людей, участвующих в деятельности 
молодежных и детских общественных объединений» человек 3200 4000 4000 11200 2016

П 4 2 1 3 0 3 0 Административное мероприятие «Ведение городского реестра 
детских и молодежных общественных объединений» да/нет да да да да 2016

П 4 2 1 3 0 3 1 Показатель 1 «Обновление информации в год» единиц 2 2 2 6 2016

П 4 2 1 3 0 4 0 «Проведение мероприятий в рамках Дней молодежи» тыс. руб. 60,00 70,00 70,00 200,00 2016

П 4 2 1 3 0 4 1 Показатель 1 «Количество проведенных мероприятий» единиц 12 15 16 43 2016

П 4 2 1 3 0 5 0 «Поддержка молодежных органов самоуправления 
в учреждениях и на предприятиях» тыс. руб. 50,00 50,00 50,00 150,00 2016

П 4 2 1 3 0 5 1 Показатель 1 «Количество людей, задействованных 
в молодежных органах самоуправления» человек 650 670 700 2020 2016

П 4 2 1 3 0 5 2 Показатель 2 «Количество органов молодежного самоуправления» единиц 9 9 9 27 2016

П 4 2 1 3 0 6 0 Административное мероприятие «Организационное обеспечение 
деятельности Молодежного совета Северодвинска» да/нет да да да да 2016

П 4 2 1 3 0 6 1 Показатель 1 «Количество консультаций» единиц 10 10 10 30 2016

П 4 2 1 3 0 7 0 Административное мероприятие «Проведение 
заседаний Молодежного совета Северодвинска» да/нет да да да да 2016

П 4 2 1 3 0 7 1 Показатель 1 «Количество проведенных заседаний» единиц 4 4 4 12,00 2016

П 4 2 1 3 0 8 0 «Реализация проекта «Студенческий БУМ» для иногородней молодежи» тыс. руб. 60,00 60,00 60,00 180,00 2016

П 4 2 1 3 0 8 1 Показатель 1 «Количество людей, принявших участие в проекте» человек 400 400 400 1200 2016

П 4 2 1 3 0 9 0 «Проведение Форума молодежных активов» тыс. руб. 320,00 330,00 330,00 980,00 2016

П 4 2 1 3 0 9 1 Показатель 1 «Количество участников Форума» человек 60 60 60 180 2016

П 4 2 1 3 1 0 0 «Проведение Фестиваля молодежных инициатив» тыс. руб. 70,00 80,00 80,00 230,00 2016

П 4 2 1 3 1 0 1 Показатель 1 «Количество людей, принявших участие в Фестивале» человек 1200 1300 1300 3800 2016

П 4 2 1 3 1 0 2 Показатель 2 «Количество организаций, принявших участие в Фестивале» единиц 30 35 35 100 2016

П 4 2 1 3 1 1 0 Административное мероприятие «Проведение заседаний с  заместителями 
директоров по воспитательной работе образовательных учреждений» да/нет да да да да 2016

П 4 2 1 3 1 1 1 Показатель 1 «Количество проведенных заседаний» единиц 9 9 9 27 2016

П 4 2 1 3 1 2 0 «Участие специалистов по работе с молодежью в обучающих 
программах по направлениям молодежной политики» тыс. руб. 40,00 50,00 50,00 140,00 2016

П 4 2 1 3 1 2 1 Показатель 1 «Количество обученных специалистов по различным 
направлениям и программам работы с молодежью» человек 3 4 4 11 2016

П 4 2 1 4 0 0 0 Задача 4 «Вовлечение  молодежи в трудовую и 
предпринимательскую деятельность» тыс. руб. 310,00 310,00 310,00 930,00 2016

П 4 2 1 4 0 0 1 Показатель 1 «Доля студенческой молодежи, задействованной 
в движении студенческих трудовых отрядов» процент 1,4 1,5 1,5 1,5 2016

П 4 2 1 4 0 0 2 Показатель 2 «Количество трудоустроенных 
несовершеннолетних на временные и сезонные работы» человек 800 900 950 2650 2016

П 4 2 1 4 0 0 3 Показатель 3 «Количество проведенных обучающих мероприятий (семинары, 
круглые столы), посвященных развитию молодежного предпринимательства» единиц 2 2 3 7 2016

П 4 2 1 4 0 1 0 «Проведение фестиваля «Ключ к успеху» тыс. руб. 20,00 20,00 20,00 60,00 2016

П 4 2 1 4 0 1 1 Показатель 1 «Количество людей, принявших участие в фестивале» человек 320 320 320 960 2016

П 4 2 1 4 0 2 0 «Поддержка движения молодежных трудовых отрядов» тыс. руб. 80,00 80,00 80,00 240,00 2016

П 4 2 1 4 0 2 1 Показатель 1 «Количество участников движения молодежных трудовых отрядов» человек 120 150 150 420 2016

П 4 2 1 4 0 3 0 «Содействие трудоустройству несовершеннолетней молодежи» тыс. руб. 180,00 170,00 170,00 520,00 2016

П 4 2 1 4 0 3 1 Показатель 1 «Количество трудоустроенных 
несовершеннолетних на временные и сезонные работы» человек 800 900 900 2600 2016

П 4 2 1 4 0 4 0 «Поддержка молодежного предпринимательства» тыс. руб. 30,00 40,00 40,00 110,00 2016

П 4 2 1 4 0 4 1 Показатель 1 «Количество проведенных обучающих мероприятий (семинары, 
круглые столы), посвященных развитию молодежного предпринимательства» единиц 2 2 3 7 2016

П 4 2 1 4 0 4 2 Показатель 2 «Количество участников мероприятий» человек 25 30 35 90 2016

П 4 2 1 5 0 0 0 Задача 5 «Популяризация здорового образа жизни среди молодежи» тыс. руб. 220,00 260,00 260,00 740,00 2016

П 4 2 1 5 0 0 1 Показатель 1 «Доля молодежи, участвующей в 
профилактических мероприятиях» процент 26 27 27 27 2016

П 4 2 1 5 0 1 0
Административное мероприятие «Проведение конференций, 
круглых столов, совещаний по вопросам профилактики 
асоциальных явлений в молодежной среде»

да/нет да да да да 2016

П 4 2 1 5 0 1 1 Показатель 1 «Количество конференций, круглых столов» единиц 1 1 1 3 2016

П 4 2 1 5 0 1 2 Показатель 2 «Количество совещаний» единиц 5 5 5 15 2016

П 4 2 1 5 0 2 0 «Проведение мероприятий, направленных на 
формирование здорового образа жизни» тыс. руб. 50,00 60,00 60,00 170,00 2016

П 4 2 1 5 0 2 1 Показатель 1 «Количество участников мероприятий» человек 10800 11000 11000 32800 2016

П 4 2 1 5 0 3 0 «Проведение городского молодежного туристического слета» тыс. руб. 80,00 90,00 90,00 260,00 2016

П 4 2 1 5 0 3 1 Показатель 1 «Количество участников слета» человек 120 125 130 375 2016

П 4 2 1 5 0 4 0 «Поддержка молодежных субкультур (фестивали, конкурсы, мастер-классы)» тыс. руб. 90,00 110,00 110,00 310,00 2016
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П 4 2 1 5 0 4 1 Показатель 1 «Количество проведенных мероприятий» единиц 3 3 3 9 2016

П 4 2 1 6 0 0 0 Задача 6 «Укрепление семейных ценностей в сознании молодого поколения» тыс. руб. 130,00 160,00 160,00 450,00 2016

П 4 2 1 6 0 0 1 Показатель 1 «Количество семей, участвующих в мероприятиях Программы» единиц 100 140 160 400 2016

П 4 2 1 6 0 1 0  «Проведение мероприятий, акций, конкурсов с 
участием молодых семей с детьми» тыс. руб. 50,00 60,00 60,00 170,00 2016

П 4 2 1 6 0 1 1 Показатель 1 «Количество проведенных мероприятий» единиц 2 3 3 8 2016

П 4 2 1 6 0 1 2 Показатель 2 «Количество семей, участвующих в мероприятиях» единиц 40 50 50 140 2016

П 4 2 1 6 0 2 0 «Проведение научно-практических конференций, семинаров 
для молодежи по основным проблемам молодой семьи» тыс. руб. 25,00 20,00 20,00 65,00 2016

П 4 2 1 6 0 2 1 Показатель 1 «Количество проведенных 
мероприятий (семинары, круглые столы)» единиц 3 3 3 9 2016

П 4 2 1 6 0 3 0 «Реализация проекта «Солнечный двор» тыс. руб. 55,00 80,00 80,00 215,00 2016

П 4 2 1 6 0 3 1 Показатель 1 «Количество людей, принявших участие в мероприятиях проекта» человек 1000 1100 1200 3300 2016

П 4 2 7 8 5 3 0 «Мероприятия по реализации молодежной политики 
в муниципальных образованиях» тыс. руб. 900,00 _ _ 900,00 2014

П 4 2 7 8 5 3 1 Показатель 1 «Количество мероприятий» единиц 2 _ _ 2 2014

П 4 3 0 0 0 0 0 Подпрограмма «Голос молодежи» тыс. руб. 465,00 550,00 550,00 1565,00 2016

П 4 3 1 1 0 0 0 Задача 1 «Информационное обеспечение молодежной политики» тыс. руб. 425,00 500,00 500,00 1425,00 2016

П 4 3 1 1 0 0 1 Показатель 1 «Доля молодежи, являющейся потребителем информационных 
услуг в соответствии с ее потребностями и интересами» процент 15 20 20 20 2016

П 4 3 1 1 0 1 0 «Проведение информационной кампании, направленной на повышение 
престижа начального и среднего профессионального образования» тыс. руб. 20,00 30,00 30,00 80,00 2016

П 4 3 1 1 0 1 1 Показатель 1 «Количество распространенных буклетов и листовок» единиц 4000 5000 5000 14000 2016

П 4 3 1 1 0 2 0 «Поддержка молодежных электронных и печатных 
средств массовой информации» тыс. руб. 210,00 250,00 250,00 710,00 2016

П 4 3 1 1 0 2 1 Показатель 1 «Количество выпусков печатных изданий» единиц 14 15 15 44 2016

П 4 3 1 1 0 2 2 Показатель 2 «Количество выпусков телевизионных программ» единиц 17 17 17 51 2016

П 4 3 1 1 0 2 3 Показатель 3 «Количество выпускаемых электронных изданий» единиц 1 1 1 3 2016

П 4 3 1 1 0 3 0 «Проведение информационной кампании, направленной на 
восстановление семейных ценностей, идеала семьи» тыс. руб. 20,00 20,00 20,00 60,00 2016

П 4 3 1 1 0 3 1 Показатель 1 «Количество распространенных буклетов и листовок» единиц 2000 2000 2000 6000 2016

П 4 3 1 1 0 3 2 Показатель 2 «Количество изготовленных видеороликов» единиц 1 1 1 3 2016

П 4 3 1 1 0 4 0 «Организация выставок, экспозиций, мультимедийных презентаций об 
успехах и достижениях северодвинской молодежи, интересах и увлечениях» тыс. руб. 30,00 30,00 30,00 90,00 2016

П 4 3 1 1 0 4 1 Показатель 1 «Количество проведенных мероприятий» единиц 2 2 2 6 2016

П 4 3 1 1 0 5 0 «Издание информационных сборников» тыс. руб. 50,00 60,00 60,00 170,00 2016

П 4 3 1 1 0 5 1 Показатель 1 «Количество выпущенных сборников» единиц 3 3 3 9 2016

П 4 3 1 1 0 6 0 «Создание видеороликов по направлениям молодежной политики» тыс. руб. 40,00 50,00 50,00 140,00 2016

П 4 3 1 1 0 6 1 Показатель 1 «Количество выпущенных роликов» единиц 4 5 5 14 2016

П 4 3 1 1 0 7 0 «Организация работы информационного портала «Молодежь Северодвинска» тыс. руб. 55,00 60,00 60,00 175,00 2016

П 4 3 1 1 0 7 1 Показатель 1 «Ежемесячное количество посещений сайта» единиц 5000 6000 6500 17500 2016

П 4 3 1 2 0 0 0 Задача 2 «Аналитическое обеспечение молодежной политики» тыс. руб. 40,00 50,00 50,00 140,00 2016

П 4 3 1 2 0 0 1 Показатель 1 «Количество социологических опросов, 
посвященных молодежной проблематике» единиц 1 1 1 3 2016

П 4 3 1 2 0 1 0 «Проведение социологических исследований в 
молодежной среде по актуальным проблемам» тыс. руб. 40,00 50,00 50,00 140,00 2016

П 4 3 1 2 0 1 1 Показатель 1 «Количество проведенных социологических исследований» единиц 1 1 1 3 2016

П 4 4 0 0 0 0 0 Подпрограмма «Молодежная инфраструктура» тыс. руб. 14661,40 13571,30 13571,30 41804,00 2016

П 4 4 1 1 0 0 0 Задача 1 «Развитие молодежной инфраструктуры на территории 
муниципального образования «Северодвинск» тыс. руб. 14050,30 13571,30 13571,30 41192,90 2016

П 4 4 1 1 0 0 1 Показатель 1 «Доля молодежи, задействованной в мероприятиях МБУ 
«Молодежный центр» (с 01.01.2014 по 04.07.2014) и МАУ «Молодежный центр» процент 18 19 20 20 2016

П 4 4 1 1 0 0 2 Показатель 2 «Количество проведенных мероприятий» единиц 315 315 315 945 2016

П 4 4 1 1 0 1 0
«Работа по вовлечению молодежи в социальную практику, включая 
патриотическое воспитание, добровольческое движение, трудовые 
молодежные отряды» (МБУ по работе с молодежью «Молодежный центр»)»

тыс. руб. 6110,30 0,00 0,00 6110,30 2014

П 4 4 1 1 0 1 1 Показатель 1 «Количество отчетов» единиц 2 0 0 2 2014

П 4 4 1 1 0 2 0
«Работа по вовлечению молодежи в социальную практику, 
включая патриотическое воспитание, добровольческое движение, 
трудовые молодежные отряды» (МАУ «Молодежный центр»)»

тыс. руб. 7940,00 13571,30 13571,30 35082,60 2016

П 4 4 1 1 0 2 1 Показатель 1 «Количество отчетов» единиц 2 4 4 10 2016

П 4 4 1 8 0 1 0
«Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа 
к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в 
организациях, финансируемых из местного бюджета, и членов их семей»

тыс. руб. 111,10 0 0 111,10 2014

П 4 4 1 8 0 1 1 Показатель 1 «Объем субсидии» тыс. руб. 111,10 0 0 111,10 2014

П 4 4 7 8 5 3 0 «Мероприятия по реализации молодежной политики 
в муниципальных образованиях» тыс. руб. 500,00 _ _ 500,00 2014

П 4 4 7 8 5 3 1 Показатель 1 «Количество мероприятий» единиц 4 _ _ 4 2014

П 4 4 1 1 0 2 0
Административное мероприятие «Организация работы 
подведомственного учреждения, направленной на обеспечение 
реализации социальной и творческой активности молодежи»

да/нет да да да да 2016

П 4 4 1 1 0 2 1 Показатель 1 «Количество проведенных совещаний» единиц 10 10 10 30 2016

П 4 4 1 1 0 3 0 Административное мероприятие «Проведение 
организационных комитетов по проведению мероприятий» да/нет да да да да 2016

П 4 4 1 1 0 3 1 Показатель 1 «Количество оргкомитетов» единиц 15 15 15 45 2016

П 4 4 1 1 0 4 0 Административное мероприятие «Выпуск НПА по 
организации и проведению мероприятий Программы» да/нет да да да да 2016

П 4 4 1 1 0 4 1 Показатель 1 «Количество выпущенных НПА» единиц 2 2 2 6 2016

П 4 4 1 1 0 5 0 Административное мероприятие «Подготовка 
отчетов по мероприятиям Программы» да/нет да да да да 2016

П 4 4 1 1 0 5 1 Показатель 1 «Количество отчетов» единиц 15 15 15 45 2016
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Приложение № 5
к муниципальной программе
«Молодежь Северодвинска» 

на 2014 – 2016 годы,
утвержденной постановлением

Администрации Северодвинска
от  04.09.2013. № 328-па,

(в ред. от 31.12.2014 № 692-па)
  

П Р О Г Н О З
сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных работ

муниципальными автономными учреждениями по муниципальной программе
«Молодежь Северодвинска» на 2014 – 2016 годы

Ответственный исполнитель муниципальной программы: Управление культуры и общественных связей Администрации Северодвинска

Мероприятие 1.01 «Работа по вовлечению молодежи в социальную практику, включая патриотическое воспитание, добровольческое движение, трудовые моло-
дежные отряды» (МБУ по работе с молодежью «Молодежный центр»)».

Мероприятие 1.02 «Работа по вовлечению молодежи в социальную практику, включая патриотическое воспитание, добровольческое движение, трудовые моло-
дежные отряды» (МАУ «Молодежный центр»)».

Наименование
муниципальной

работы
Наименование показателя, характеризующего объем работы*

Единица 
измерения 

объема 
муници-
пальной 
работы 

Объем муниципальной 
работы

Расходы местного 
бюджета

на выполнение 
муниципальной 

работы, тыс. рублей

2014 2015 2016 2014 2015 2016

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Подпрограмма «Молодежная инфраструктура»

Работа по вовлечению молодежи 
в социальную практику, включая 
патриотическое воспитание, 
добровольческое движение, 
трудовые молодежные отряды

- привлечение молодежи к участию в героико-патриотических мероприятиях;
- привлечение молодежи к членству в военно-патриотических объединениях;
- организация работы добровольных народных дружин;
- привлечение молодежи к охране общественного порядка;
- вовлечение молодежи в деятельность молодежных 
и детских общественных объединений; 
- организация работы органов молодежного самоуправления 
на предприятиях и в образовательных учреждениях;
- вовлечение молодежи в деятельность научных обществ, 
профессионально-направленных молодежных объединений;
- вовлечение молодежи в социально полезные проекты 
(в т. ч. благотворительные);
- подготовка волонтеров;
- трудоустройство несовершеннолетних на временные и сезонные работы; 
- вовлечение молодежи в движение студенческих отрядов;
- вовлечение молодежи, являющейся потребителем 
информационных услуг, в информационное пространство 
в соответствии с потребностями и интересами

х х х х 14 050,3 13571,3 13571,3

*Планируемые результаты выполнения работ определены в «Муниципальном задании МАУ «Молодежный центр» на 2014 год и на плановый период 2015-2016 
годов», утвержденным начальником Управления культуры и общественных связей от 29.12.2013.

я я ь я ь
Ц  Ц Ь   « »

от 31.12.2014 № 699-па

г. Северодвинск Архангельской области 

О внесении дополнения и изменений 
в муниципальную программу «Экономическое развитие 

муниципального образования «Северодвинск» на 
2014-2016 годы», утвержденную постановлением 

Администрации Северодвинска от 30.08.2013 № 315-па   

 В соответствии с пунктом 3 статьи 78 Бюджетного кодекса Рос-
сийской Федерации, Порядком разработки, реализации и оцен-
ки эффективности муниципальных программ муниципального 
образования «Северодвинск», утвержденным постановлением 
Администрации Северодвинска от 30.10.2013 № 426-па,

 ПОСТАНОВЛЯЮ:
 1. Внести в муниципальную программу «Экономическое развитие муници-

пального образования «Северодвинск» на 2014-2016 годы», утвержденную поста-
новлением Администрации Северодвинска от 30.08.2013 № 315-па (в редакции от 
15.12.2014), (далее – Программа) следующие дополнение и изменения:

В Приложении № 1 к подпрограмме 3:
1.1.1. После пункта 25 дополнить текст пунктами 26-29 следующего 

содержания: 
«26. При наличии остатков субсидий, не использованных в отчетном финан-

совом году, получатель субсидии обязан возвратить бюджетные средства в 
текущем финансовом году в соответствии с заключенным договором.

27. Обязательная проверка соблюдения получателем субсидии условий, 
целей и порядка предоставления субсидии осуществляется главным рас-
порядителем бюджетных средств и органом муниципального финансового 
контроля в порядке, установленном муниципальными правовыми актами.

Получатель дает согласие на осуществление главным распорядителем 
бюджетных средств и органом муниципального финансового контроля 
проверок соблюдения победителем конкурса условий, целей и порядка 
предоставления.

28. Полученная по Договору субсидия возвращается в бюджет муници-
пального образования «Северодвинск» при выявлении факта нецелевого 
использования субсидии.

29. Возврат субсидии осуществляется в следующем порядке: 
Администрация Северодвинска в 3-дневный срок после подписания 

акта проверки или получения иного документа, отражающего результаты 

проверки, от органа муниципального финансового контроля направляет 
получателю субсидии требование о возврате субсидии в случаях, предусмо-
тренных пунктом 28 настоящего Положения; 

получатель субсидии производит возврат субсидии в течение 14 кален-
дарных дней со дня получения от Администрации Северодвинска требования 
о возврате субсидии, если иной срок возврата не установлен законодатель-
ством Российской Федерации, правовыми актами муниципального образо-
вания «Северодвинск»; 

при нарушении получателем субсидии срока возврата субсидии Админи-
страция Северодвинска принимает меры по взысканию указанных средств 
в доход бюджета муниципального образования «Северодвинск» в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации, правовыми 
актами муниципального образования «Северодвинск»;

в случае невозврата бюджетных средств получателем субсидии взыскание 
средств производится в судебном порядке в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации.».

1.1.2. Пункты 26 и 27 считать пунктами 30 и 31 соответственно.
1.2. Приложение № 4 к Положению о компенсации части затрат, предус-

мотренных мероприятиями подпрограммы «Развитие субъектов малого и 
среднего предпринимательства Северодвинска на 2014-2016 годы» изложить 
в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Отделу по связям со СМИ Администрации Северодвинска опубликовать 
(обнародовать) настоящее постановление.

 Мэр Северодвинска М.А. Гмырин

Приложение
к постановлению

Администрации Северодвинска
от 31.12.2014 № 699-па

«Приложение № 4
к Положению о компенсации части затрат, предусмотренных 

мероприятиями подпрограммы
«Развитие субъектов малого 

и среднего предпринимательства Северодвинска на 2014-2016 годы»

Т И П О В О Й  Д О Г О В О Р
для предоставления субсидий на компенсацию части затрат, 

предусмотренных мероприятиями подпрограммы
«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства 

Северодвинска  на 2014-2016 годы»
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г. Северодвинск            _________ 201__ года

Администрация муниципального образования «Северодвинск», именуемая 
в дальнейшем «Администрация», в лице _________________,  
д е й с т в у ю щ е г о  н а  о с н о в а н и и  Ус т а в а ,  с  о д н о й  с т о р о н ы ,  и   
________________, именуемый (ая) в дальнейшем «Получатель», 
действующий (ая) на основании ____________________, с 
другой стороны (далее – Стороны), в соответствии пунктом 25 Положения 
на компенсацию части затрат, предусмотренных мероприятиями подпро-
граммы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства 
Северодвинска на 2014 – 2016 годы» и протоколом заседания комиссии по 
отбору претендентов для предоставления субсидий на компенсацию части 
затрат, предусмотренных мероприятиями подпрограммы «Развитие субъ-
ектов малого и среднего предпринимательства Северодвинска на 2014–2016 
годы» от ___________ № _________, заключили настоящий 
Договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора

Предметом настоящего Договора является предоставление Админист-
рацией Получателю за счет средств бюджета муниципального образования 
«Северодвинск» субсидии на компенсацию части затрат__________
____________________________________

(наименование вида компенсации)

(далее – субсидия) в размере _______________________.

2. Порядок предоставления субсидии

2.1. Администрация предоставляет субсидию Получателю путем пере-
числения денежных средств в размере, указанном в пункте 1 настоящего 
Договора, на расчетный счет Получателя.

2.2. Администрация перечисляет субсидию на расчетный счет Получателя 
в течение 10 дней после поступления денежных средств, предусмотренных 
в бюджете муниципального образования «Северодвинск» на финансиро-
вание подпрограммы «Развитие субъектов малого и среднего предпринима-
тельства Северодвинска на 2014–2016 годы», утвержденной постановлением 
Администрации Северодвинска от 30.08.2013 № 315-па, на расчетный счет 
Администрации.

3. Права и обязанности Сторон

3.1. Получатель имеет право на получение субсидии, указанной в пункте 1 
настоящего Договора.

3.2. Получатель согласен на осуществление проверок соблюдения условий, 
целей и порядка предоставления субсидии Администрацией Северодвинска 
и органами муниципального финансового контроля. 

3.3. Получатель субсидии обязуется:
3.3.1. Использовать субсидию по целевому назначению.
3.3.2. Возвратить в бюджет муниципального образования «Северодвинск» 

полученную по настоящему Договору субсидию при выявлении факта неце-
левого использования субсидии в течение 14 календарных дней со дня полу-
чения от Администрации Северодвинска требования о возврате субсидии, 
если иной срок возврата не установлен законодательством Российской Феде-
рации, правовыми актами муниципального образования «Северодвинск». 

3.3.3. Возвратить бюджетные средства в текущем финансовом году при 
наличии остатков субсидий, не использованных в отчетном финансовом году.

3.3.4. Возврат субсидии или остатков субсидии осуществляется путем 
перечисления суммы субсидии, полученной Получателем, или суммы остатков 
субсидии, не использованных в отчетном финансовом году, в соответствии 
с пунктом 1 настоящего Договора, на расчетный счет Администрации, ука-
занный в пункте 6 настоящего Договора.

3.4. Администрация Северодвинска имеет право:
3.4.1. Проверять соблюдение Получателем обязательств, предусмотренных 

пунктом 3.3 настоящего Договора, не вмешиваясь в деятельность Получателя.
3.4.2. При нарушении Получателем обязательств, предусмотренных 

пунктом 3.3 настоящего Договора, требовать, в том числе в судебном порядке, 
от Получателя возврата в бюджет муниципального образования «Северо-
двинск» выплаченной суммы субсидии.

3.5. Администрация обязуется:
3.5.1. Перечислить субсидию на расчетный счет Получателя с учетом 

сроков, установленных пунктом 2.2 настоящего Договора, и в размере, ука-
занном в пункте 1 настоящего Договора.

3.5.2. Уведомить Получателя о необходимости возврата выплаченных сумм 
субсидии путем направления письменного обращения в 3-дневный срок после 
подписания акта проверки или получения иного документа, отражающего 
результаты проверки, от органа муниципального финансового контроля, по 
адресу и реквизитам, указанным в настоящем Договоре.

3.5.3. Осуществлять проверку соблюдения Получателем субсидии условий, 
целей и порядка предоставления субсидии.

4. Ответственность Сторон

Получатель несет ответственность за достоверность информации, предо-
ставленной им для получения субсидии.

 
5. Заключительные положения

5.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания и дей-
ствует до ____________201__года.

5.2. Изменения и дополнения в настоящий Договор могут быть внесены по 
соглашению Сторон в письменной форме и действуют с момента подписания 

их Сторонами.
5.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную 

юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.
5.4. Контроль за целевым использованием субсидий осуществляется 

Управлением экономики Администрации Северодвинска.
5.5. В случае выявления нецелевого использования субсидий Договор 

может быть расторгнут по соглашению сторон или по решению суда по осно-
ваниям, предусмотренным гражданским законодательством Российской 
Федерации.

6. Юридические адреса и банковские реквизиты Сторон:

Администрация:̀    Получатель:

 
«___»________М.П.  «___»________М.П. 
 

я я ь я ь
Ц  Ц Ь   « »

 от 31.10.2014 № 249-ра

г. Северодвинск Архангельской области 

О внесении изменений в План мероприятий 
(«дорожную карту») «Изменения в отраслях 

социальной сферы, направленные на 
повышение эффективности образования в 

муниципальном образовании «Северодвинск»

Во исполнение распоряжения Правительства Российской Фе-
дерации от 30.12.2012   № 2620-р, распоряжения Правитель-
ства Архангельской области от 13.03.2013 № 60-рп «Об утвер-
ждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения 
в отраслях социальной сферы, направленные на повышение 
эффективности образования и науки в Архангельской обла-
сти» (в редакции от 20.05.2014):

 
 1. Внести в План мероприятий («дорожную карту») «Изменения в отраслях 

социальной сферы, направленные на повышение эффективности обра-
зования в муниципальном образовании «Северодвинск», утвержденный 
распоряжением Администрации Северодвинска от 30.08.2013 № 199-ра, 
изменения, изложив его  в прилагаемой редакции.

 2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального опу-
бликования (обнародования).

 3. Отделу по связям со средствами массовой информации Администрации 
Северодвинска опубликовать (обнародовать) настоящее распоряжение.

 
И.о. Мэра Северодвинска В.Н. Мошарев

 
УТВЕРЖДЕН

распоряжением Администрации
Северодвинска

от 31.10.2014 № 249-ра
 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
(«дорожная карта»)

«Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на 
повышение эффективности образования в муниципальном 

образовании «Северодвинск»

I. Изменения в дошкольном образовании
в муниципальном образовании «Северодвинск», направленные на 

повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

1. Основные направления:
1) доступность дошкольного образования в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования 
для всех категорий граждан независимо от социального и имущественного 
статуса и состояния здоровья включает в себя:

своевременное и целевое использование субсидий на софинансирование 
реализации программ (проектов) развития дошкольного образования;

создание дополнительных мест в дошкольных образовательных органи-
зациях, а также развитие вариативных форм дошкольного образования;

обновление требований к условиям предоставления услуг дошкольного 
образования и мониторинг их выполнения;

создание условий для привлечения организаций в сфере дошкольного 
образования;

2) обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования 
включает в себя:

внедрение федеральных государственных образовательных стандартов 
дошкольного образования;

кадровое обеспечение системы дошкольного образования;
внедрение систем нормирования труда в дошкольных образовательных 

организациях;
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проведение аттестации педагогических работников организаций дошкольного 
образования с последующим их переводом на эффективный контракт;

разработк у и внедрение системы оценки качества дошкольного 
образования;

3) введение эффективного контракта в дошкольное образование в соответ-
ствии с Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в 
государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 – 2018 годы, утвер-
жденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 
2012 года № 2190-р (далее – Программа поэтапного совершенствования 
системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 
2012 – 2018 годы), включает в себя: 

организацию аттестации руководителей и педагогических работников 
дошкольных образовательных организаций в целях их последующего 
перевода на эффективный контракт;

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с педагоги-
ческими работниками дошкольных образовательных организаций на основе 
показателей эффективности деятельности дошкольных образовательных 
организаций, их руководителей и работников, разработанных в соответствии 
с Методическими рекомендациями Минобрнауки России, утвержденными 
18 июня 2013 года (письмо Минобрнауки России от 20 июня 2013 года № 
АП-1073/02); 

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с руководи-
телями дошкольных образовательных организаций в части установления вза-
имосвязи между показателями качества предоставляемых муниципальных 
услуг дошкольных образовательных организаций и эффективностью деятель-
ности руководителя дошкольной образовательной организации;

создание прозрачного механизма оплаты труда руководителей дошкольных 
образовательных организаций и представления руководителями этих органи-

заций сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера; 

информационное и мониторинговое сопровождение введения эффек-
тивного контракта.

2. Ожидаемые результаты:
1) реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на 

зачисление детей в дошкольные образовательные организации, предусма-
тривает обеспечение всех детей в возрасте от трех до семи лет возможностью 
получать услуги дошкольного образования, в том числе за счет развития него-
сударственного сектора дошкольного образования;

2) обеспечение качества услуг дошкольного образования предусматривает:
обновление основных образовательных программ дошкольного образо-

вания с учетом требований федеральных государственных образовательных 
стандартов дошкольного образования;

внедрение систем нормирования труда в дошкольных образовательных 
организациях с целью создания условий, необходимых для внедрения раци-
ональных организационных и трудовых процессов, улучшения организации 
труда педагогических работников дошкольных образовательных организаций;

введение оценки деятельности дошкольных образовательных организаций 
на основе показателей эффективности деятельности дошкольных образо-
вательных организаций, их  руководителей и работников, разработанных 
в соответствии с Методическими рекомендациями Минобрнауки России, 
утвержденными 18 июня 2013 года (письмо Минобрнауки России от 20 июня 
2013 года № АП-1073/02);

3) введение эффективного контракта в дошкольном образовании пред-
усматривает обеспечение обновления кадрового состава и привлечение 
молодых талантливых педагогических работников для работы в дошкольных 
образовательных организациях.

Основные количественные характеристики системы дошкольного образования

Единица 
измерения

2012 
год

2013 
год

2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Численность детей в возрасте 1 – 7  лет человек 14370 14480 14850 15100 15250 15290 15200

2. Охват детей программами дошкольного образования процентов 74,6 75,7 73,9 73,5 72,8 74,1 74,7

3. Численность детей в дошкольных образовательных организациях человек 10713 10965 10970 11095 11100 11335 11350

4. Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, поставленных на учет для получения дошкольного образования человек 0 0 0 0 0 0 0

5. Отношение численности детей в возрасте 
от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование 
в текущем году, к сумме численности детей 
в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей 
в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди 
на получение в текущем году дошкольного образования

процентов 100 100 100 100 100 100 100

6. Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций 
в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими 
федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования

процентов – – 5 30 60 100 100

7. Инструменты сокращения очереди в дошкольные образовательные организации (ежегодно) – всего тыс. мест 0,04 0,06 0,192 0,005 0,005 0,015 0,015

в том числе количество мест, созданных в ходе мероприятий по обеспечению к 2016 году 
100 процентов доступности дошкольного образования тыс. мест 0,06 0,192 0,005 0,005 0,015 0,015

в том числе высокозатратные места (строительство 
и пристройки) тыс. мест - - 0,192 - - - -

          за счет развития негосударственного сектора тыс. мест – - - - - 0,01 0,01

          иные формы создания мест тыс. мест 0,04 0,06 - 0,005 0,005 0,005 0,005

8. Численность работников дошкольных образовательных организаций, всего человек 3012 3082 3082 3153 3153 3153 3153

в том числе педагогические работники дошкольных образовательных организаций человек 1383 1411 1405 1397 1402 1403 1307

9. Доля педагогических работников дошкольных образовательных организаций, 
которым при прохождении аттестации присвоена первая 
или высшая категория 

процентов - 5 50 100 100 100 100

10. Число воспитанников дошкольных образовательных организаций в расчете  
на 1 педагогического работника дошкольных образовательных организаций1 человек 7,7 7,8 7,8 7,8 7,8 7,9 7,9

_____

1 Показатель рассчитан в соответствии с методическими рекомендациями по разработке региональных дорожных карт (письмо Министерства образования и 
науки Российской Федерации от 18 января 2013 года № АП-67/02). Показатель «Число воспитанников дошкольных образовательных организаций в расчете на 1 
педагогического работника дошкольных образовательных организаций» ниже федерального значения, что объясняется наличием большого количества в Архан-
гельской области образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, расположенных в отдаленных и малочисленных населенных 
пунктах. В указанных образовательных организациях количество детей в группах меньше, чем рекомендовано СанПиН 2.4.1.2660-10 «Санитарно-эпидемиологи-
ческие требования  к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях», утвержденных постановлением Главного государст-
венного санитарного врача Российской Федерации от 22 июля 2010 года № 91.

11. Удельный вес расходов на оплату труда вспомогательного, административно–управленческого 
персонала в общем фонде оплаты труда дошкольных образовательных организаций процентов – 44,0 43,0     42,0     41,0 40,0 40,0

 

4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, соотнесенные с этапами перехода к 
эффективному контракту

Наименование мероприятия Ответственные исполнители
Срок реа-
лизации

Показатели

I. Доступность дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом  дошкольного 
образования для всех категорий граждан независимо от социального и имущественного статуса и состояния здоровья

1. Своевременное и целевое использование субсидий 
на софинансирование реализации программ (проектов) 
развития дошкольного образования 

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

отношение численности детей в возрасте 3 – 7 лет, которым 
предоставлена возможность получать услуги дошкольного 

образования, к численности детей в возрасте 3 – 7 лет, 
скорректированной на численность детей в возрасте 5 – 7 
лет, обучающихся  в общеобразовательной организации

1.1. Разработка и внесение изменений  
в программы (проектов) развития дошкольного образования 

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2014 год принятие программы (проектов) развития 

дошкольного образования

1.2. Подписание соглашений между  министерством образования 
и науки Архангельской области и муниципальным образованием 
«Северодвинск» на предоставление субсидий на реализацию 
программ (проектов) развития дошкольного образования 

Администрация Северодвинска 2014 год

соглашение министерства образования  
и науки Архангельской области с муниципальным 

образованием «Северодвинск» на предоставление 
субсидий на реализацию программ (проектов) 

развития дошкольного образования



№ 19-22    27 февраля 2015 года Вполне официально 41
Электронная версия бюллетеня - на www.severodvinsk.info

Наименование мероприятия Ответственные исполнители
Срок реа-
лизации

Показатели

1.3. Организация сбора и предоставления информации о реализации 
программ (проектов) развития дошкольного образования, 
включая показатели развития дошкольного образования, в 
соответствии с соглашениями министерства образования и 
науки Архангельской области с муниципальным образованием 
«Северодвинск» на предоставление субсидий на реализацию 
программ (проектов) развития дошкольного образования 

Управление Образования 
Администрации Северодвинска 2013 – 2018 годы

мониторинг реализации программ (проектов) развития 
дошкольного образования, отчет в министерство 

образования и науки Архангельской области 

2. Создание дополнительных мест в дошкольных образовательных 
организациях, а также вариативных форм дошкольного образования 

Управление образования 
Администрации Северодвинска

отношение численности детей в возрасте  
3 – 7 лет, которым предоставлена возможность получать 

услуги дошкольного образования, к численности 
детей в возрасте 3 – 7 лет, скорректированной на 

численность детей в возрасте 5 – 7 лет, обучающихся 
в общеобразовательных организациях

2.1. Разработка современных экономичных типов проектов зданий 
дошкольных образовательных организаций для повторного применения Администрация Северодвинска 2013 – 2014 годы

современные экономичные типы проектов 
зданий дошкольных образовательных 

организаций для повторного применения
2.2. Формирование нормативной правовой базы, регламентирующей 
создание дополнительных мест в дошкольных образовательных 
организациях, возврат и реконструкцию ранее переданных 
зданий дошкольных образовательных организаций

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2013 – 2014 годы принятие нормативных правовых актов 

Администрации Северодвинска

2.3. Разработка поэтапного плана строительства новых зданий 
дошкольных образовательных организаций, модульных и 
быстровозводимых зданий дошкольных образовательных организаций

Администрация Северодвинска 2014 – 2018 годы принятие нормативных правовых актов 
Администрации Северодвинска

3. Обновление требований к условиям предоставления услуг 
дошкольного образования и мониторинг их выполнения

3.1. Организация сбора информации  
и анализа предписаний надзорных органов  с последующим 
формированием предложений  по обеспечению минимизации 
регулирующих требований к дошкольным образовательным организациям 
при сохранении качества услуг  и безопасности условий их предоставления

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2014 – 2018 годы

мониторинг предписаний надзорных органов, 
приведение зданий, помещений дошкольных 

образовательных организаций в соответствие с 
федеральными государственными требованиями к 

условиям реализации основной общеобразовательной 
программы дошкольного образования

4. Создание условий для развития негосударственного 
сектора дошкольного образования

удельный вес численности детей дошкольного возраста, 
посещающих негосударственные организации в сфере 

дошкольного образования, предоставляющие услуги 
дошкольного образования, в общей численности детей, 

посещающих дошкольные образовательные организации
4.1. Разработка и принятие нормативных правовых актов, закрепляющих 
нормативные затраты на создание условий для реализации 
образовательного процесса (расходы местных бюджетов, не отнесенные 
к полномочиям Архангельской области, и нормативные затраты на 
содержание недвижимого и особо ценного имущества, на возмещение 
нормативных затрат на уплату земельного налога и налога на имущество)

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2014 год принятие соответствующих нормативных правовых 

актов Администрации Северодвинска

4.2. Разработка плана мероприятий («дорожной карты») по 
поддержке предпринимателей, организующих деятельность 
организаций в сфере дошкольного образования 

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2013 – 2014 годы

план мероприятий («дорожная карта») по поддержке 
предпринимателей, организующих деятельность 
организаций в сфере дошкольного образования

II. Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования

5. Внедрение федеральных государственных образовательных 
стандартов (далее – ФГОС) дошкольного образования

удельный вес численности воспитанников дошкольных 
образовательных организаций  в возрасте от 3 до 7 
лет, охваченных образовательными программами, 

соответствующими федеральному государственному 
образовательному стандарту дошкольного образования

5.1. Разработка требований  к образовательным программам  
и условиям реализации образовательных программ, направленных 
на развитие способностей, стимулирование инициативности, 
самостоятельности и ответственности детей дошкольного возраста

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных  

организаций

2014 год организация внедрения ФГОС дошкольного образования 
в муниципальном образовании «Северодвинск»

5.2. Разработка перечня требований  
к условиям организации дошкольного образования 

руководители дошкольных 
образовательных организаций, 

педагогические работники 
дошкольных образовательных 

организаций

2014 – 2016 годы разработка образовательных программ  
в соответствии с ФГОС дошкольного образования

5.3. Разработка основной образовательной программы 
дошкольных образовательных организаций в 
соответствии с ФГОС дошкольного образования 

руководители дошкольных 
образовательных организаций, 

педагогические работники 
дошкольных образовательных 

организаций

2014 – 2016 годы разработка образовательных программ  
в соответствии с ФГОС дошкольного образования

6. Кадровое обеспечение системы дошкольного образования 2013 – 2018 годы

удельный вес численности педагогических 
работников дошкольных образовательных 

организаций, имеющих педагогическое образование, 
в общей численности педагогических работников 

дошкольных образовательных организаций
6.1. Разработка в соответствии  с рекомендациями Министерства 
образования и науки Российской Федерации должностных инструкций 
педагогических работников дошкольных образовательных организаций, 
включающих характер взаимодействия педагогического работника 
дошкольной образовательной организации с детьми, направленного 
на развитие способностей, стимулирование инициативности, 
самостоятельности и ответственности детей дошкольного возраста

руководители дошкольных 
образовательных организаций 2013 – 2018 годы 

удельный вес численности педагогических работников 
дошкольных образовательных организаций, прошедших 

повышение квалификации и (или) профессиональную 
переподготовку, в общей численности педагогических 

работников дошкольных образовательных организаций

7. Подготовка и внедрение  
профессиональных стандартов  
с целью обеспечения соответствия педагогических 
работников дошкольных образовательных организаций 
современным квалификационным требованиям

2014 – 2018 годы

7.1. Подготовка к внедрению с 2015 года профессиональных стандартов для 
педагогических работников  дошкольных образовательных организаций

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных 

организаций

2014 год
разъяснительная работа в трудовых коллективах дошкольных 

образовательных организаций, публикации в средствах 
массовой информации, проведение семинаров

7.2. Внедрение профессиональных  стандартов для педагогических 
работников дошкольных образовательных организаций

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных 

организаций

2015 – 2018 годы
удельный вес педагогических работников дошкольных 

образовательных организаций, соответствующих 
современным квалификационным требованиям

8. Разработка и внедрение системы оценки 
качества дошкольного образования 

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных 

организаций

оценка деятельности дошкольных образовательных 
организаций, их руководителей и основных категорий 

работников осуществляется на основании показателей 
эффективности деятельности муниципальных дошкольных 

образовательных организаций (не менее чем в 80 
процентах дошкольных образовательных организаций)

8.1. Проведение социологических  
и психолого-педагогических исследований  в области 
дошкольного образования, направленных на выявление 
факторов, влияющих на качество дошкольного образования, а 
также ожиданий родителей  и образовательного сообщества 
относительно качества дошкольного образования 

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных  

организаций

2014 год аналитическая справка Управления образования 
Администрации Северодвинска

8.2. Разработка и валидизация инструментария для оценки качества 
образовательных условий  в дошкольных образовательных организациях, 
направленных на развитие способностей, стимулирующих инициативность, 
самостоятельность и ответственность детей дошкольного возраста 

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных  

организаций

2014 год

методические рекомендации Управления образования 
Администрации Северодвинска по применению наиболее 

эффективного инструментария для оценки качества 
образовательных условий  

в дошкольных образовательных организациях
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Наименование мероприятия Ответственные исполнители
Срок реа-
лизации

Показатели

8.3. Внедрение наиболее эффективного инструментария для оценки 
качества образовательных условий в дошкольных образовательных 
организациях, направленных  
на развитие способностей, стимулирующих инициативность, 
самостоятельность  и ответственность детей дошкольного возраста 

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных  

организаций 

2013 – 2014 годы

аналитические материалы по вопросам внедрения 
наиболее эффективного инструментария для 
оценки качества образовательных условий в 
дошкольных образовательных организациях

8.4. Разработка методических рекомендаций по подготовке 
экспертов для независимой аккредитации дошкольных 
образовательных организаций в соответствии с требованиями 
развития способностей, стимулирования инициативности, 
самостоятельности  и ответственности детей дошкольного возраста 

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных  

организаций 

2014 год
формирование регионального банка экспертов 

для независимой аккредитации дошкольных 
образовательных организаций

8.5. Уточнение порядка формирования муниципального задания для 
дошкольных образовательных организаций, включая  показатели 
качества предоставления услуг  по дошкольному образованию 

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2013 – 2014 годы

формирование муниципального задания для дошкольных 
образовательных организаций, включая показатели качества 

предоставления услуг по дошкольному образованию

8.6. Разработка показателей эффективности деятельности дошкольных 
образовательных организаций, их руководителей и основных категорий 
работников в соответствии  
с Методическими рекомендациями Минобрнауки России, утвержденными  
18 июня 2013 года (письмо Минобрнауки России 
от 20 июня 2013 года № АП-1073/02)

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных 

организаций

2013 - 2014 годы

план мероприятий и методические рекомендации 
Управления образования Администрации Северодвинска 

по вопросам внедрения показателей эффективности 
деятельности дошкольных образовательных организаций, 

их руководителей  и основных категорий работников

8.7. Внедрение систем нормирования труда  в 
дошкольных образовательных организациях 

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных 

организаций

2013 – 2014 годы

внедрение рациональных организационных и 
трудовых процессов, улучшение организации труда 

и повышение эффективности и качества реализации 
образовательных программ дошкольного образования

III. Введение эффективного контракта в дошкольном образовании

9. Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с 
педагогическими работниками дошкольных образовательных организаций

отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников дошкольных 

образовательных организаций к средней заработной 
плате в организациях общего образования 

9.1. Разработка требований к условиям выполнения трудовой деятельности 
педагогическими и другими категориями работников дошкольных 
образовательных организаций, направленных на достижение показателей 
качества этой деятельности (показателей качества, обозначенных в 
модели эффективного контракта) на основе методических рекомендаций 
Министерства образования и науки Российской Федерации  в 
соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных 

организаций

2013 – 2014 годы 

разработанные методические рекомендации по 
установлению и соблюдению требований к  условиям 
выполнения трудовой деятельности педагогическими 

и другими категориями работников дошкольных 
образовательных организаций; муниципальные правовые 

акты Администрации Северодвинска об утверждении 
требований к условиям выполнения трудовой деятельности 

педагогическими и другими категориями работников 
дошкольных образовательных организаций

9.2. Организация аттестации педагогических работников 
дошкольных образовательных организаций в целях их 
последующего перевода на эффективный контракт 

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных 

организаций

2014 – 2018 годы 

отсутствие обоснованных жалоб  
на организацию аттестации педагогических 
работников дошкольных образовательных 

организаций и случаев нарушения сроков в ходе 
проведения аттестации педагогических работников 

дошкольных образовательных организаций

9.3. Разработка и апробация моделей  реализации эффективного 
контракта в дошкольных образовательных  организациях, включая 
разработку  методики расчета размеров оплаты труда и критериев 
оценки деятельности педагогических и других категорий работников 
дошкольных образовательных организаций, на основе методических 
рекомендаций Министерства образования и науки Российской Федерации  
в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных 

организаций

разработанные методики расчета размеров оплаты труда и 
критериев деятельности педагогических и других категорий 

работников дошкольных образовательных организаций

9.4. Внедрение апробированных моделей эффективного 
контракта в дошкольном образовании 

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных 

организаций

2013 – 2014 годы
аналитические материалы по вопросам внедрения 

апробированных моделей эффективного 
контракта в дошкольном образовании

9.5. Планирование дополнительных расходов в местном бюджете на 
повышение оплаты труда педагогических и других категорий работников 
дошкольных образовательных организаций в соответствии с Указом 
Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597  «О 
мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2013 год 

принятые в установленном порядке решения о 
местном бюджете муниципального образования 

«Северодвинск», предусматривающие повышение 
оплаты труда педагогических работников 

дошкольных образовательных организаций

9.6. Создание прозрачного механизма оплаты труда руководителей 
дошкольных образовательных организаций  и представления 
руководителями этих организаций сведений о доходах,  об 
имуществе и обязательствах имущественного характера 

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных 

организаций

2013 – 2018 годы

разработанные и утвержденные положения о предоставлении 
руководителями дошкольных образовательных 

организаций сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера

9.7. Осуществление мероприятий, направленных на оптимизацию расходов 
на оплату труда вспомогательного, административно-управленческого 
персонала. Дифференциация оплаты труда вспомогательного, 
административно-управленческого персонала, исходя из предельной 
доли расходов на оплату их труда в общем фонде оплаты труда 
дошкольных образовательных организаций не более  40 процентов

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных 

организаций

2014 – 2018 годы

удельный вес расходов на оплату труда вспомогательного, 
административно–управленческого персонала в общем 

фонде оплаты труда дошкольных образовательных 
организаций не более 40 процентов

9.8. Оптимизация численности по отдельным категориям 
педагогических работников, определенных указами Президента 
Российской Федерации, с учетом увеличения производительности 
труда и проводимых институциональных изменений

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных 

организаций

2014 – 2018 годы

увеличение числа воспитанников дошкольных 
образовательных организаций в расчете  

на 1 педагогического работника дошкольных 
образовательных организаций

10. Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта 
с руководителями дошкольных образовательных организаций

отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников дошкольных 

образовательных организаций к средней заработной 
плате в организациях общего образования 

10.1. Организация аттестации руководителей дошкольных образовательных 
организаций  в целях их последующего перевода  на эффективный контракт

Управление образования 
Администрации Северодвинска 

с участием руководителей 
дошкольных образовательных 

организаций

2014 – 2018 годы 
отсутствие обоснованных жалоб  

на организацию аттестации и случаев нарушения 
сроков в ходе проведения аттестации

10.2. Проведение работы по заключению трудовых 
договоров с руководителями дошкольных образовательных 
организаций  в соответствии с типовой формой трудового 
договора, утвержденной постановлением Правительства 
Российской Федерации  от 12 апреля 2013 года № 329

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2013 – 2018 годы

трудовые договоры с руководителями 
дошкольных образовательных организаций в 

соответствии с типовой формой договора

11. Информационное и мониторинговое сопровождение 
введения эффективного контракта

удовлетворенность населения доступностью 
реализации программ дошкольного образования; 

удовлетворенность населения качеством реализации 
программ дошкольного образования

11.1. Организация мероприятий, обеспечивающих взаимодействие 
со средствами массовой информации по введению эффективного 
контракта в дошкольных образовательных организациях

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2013 – 2018 годы

разъяснительная работа в трудовых коллективах дошкольных 
образовательных организаций, публикации в средствах 

массовой информации, проведение семинаров

11.2. Мониторинг влияния внедрения эффективного контракта на качество 
образовательных услуг дошкольного образования и удовлетворенности 
населения качеством дошкольного образования, в том числе выявление 
лучших практик оказания услуг дошкольного образования

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2015 и 2017 годы аналитические материалы по итогам мониторингов, отчет в 

Министерство образования и науки Российской Федерации

12. Проведение совещаний (семинаров) с участием профсоюзных 
организаций, общественных объединений по вопросам реализации 
мероприятий «дорожной карты»,  
в том числе мер, направленных  на повышение оплаты труда 
педагогических работников дошкольных образовательных организаций

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2013 – 2018 годы
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5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

Наименование показателя
Единица

измерения
2013
год

2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

Результаты

1. Отношение численности детей 
в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование 
в текущем году, к сумме численности детей 
в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование 
в текущем году, и численности детей в возрасте 
от 3 до 7 лет, находящихся в очереди 
на получение в текущем году дошкольного образования

процентов 100 100 100 100 100 100
всем детям в возрасте 3 – 7 лет будет предоставлена 
возможность получения дошкольного образования 

в дошкольных образовательных организациях

2. Удельный вес численности 
воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, 
охваченных образовательными программами, соответствующими федеральному 
государственному образовательному стандарту дошкольного образования

процентов – 5 30 60 100 100

во всех дошкольных образовательных организациях 
будут реализовываться образовательные программы 

дошкольного образования, соответствующие 
требованиям ФГОС дошкольного образования

3. Удельный вес численности 
воспитанников негосударственных дошкольных образовательных организаций в 
общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций

процентов – – – – 0,1 0,1 всем детям в возрасте 3 – 7 лет будет предоставлена 
возможность получения дошкольного образования

4. Удельный вес муниципального образования «Северодвинск», 
 в котором оценка деятельности дошкольных 
образовательных организаций, их руководителей
и основных категорий работников осуществляется на основании показателей 
эффективности деятельности подведомственных государственных 
(муниципальных) организаций дошкольного образования

процентов – 60 100 100 100 100 будет внедрена система оценки деятельности 
дошкольных образовательных организаций

5. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических 
работников дошкольных образовательных организаций к средней 
заработной плате в организациях общего образования

процентов 100 100 100 100 100 100

среднемесячная заработная плата педагогических 
работников дошкольных образовательных организаций 

будет соответствовать средней заработной 
плате в организациях общего образования 

6. Удельный вес численности штатных педагогических работников 
дошкольных образовательных организаций со стажем работы 
менее 10 лет в общей численности штатных педагогических 
работников дошкольных образовательных организаций

процентов 13 14 15 16,5 18,5 24

7. Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение 
численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, посещающих дошкольные 
образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 0 до 3 лет)

процентов 21 22 23 24 25 26
увеличение численности детей 

в возрасте от 0 до 3 лет, посещающих 
дошкольные образовательные организации

8. Число воспитанников дошкольных образовательных организаций в расчете  
на 1 педагогического работника дошкольных образовательных организаций человек 7,8 7,8 7,8 7,8 7,9 7,9 увеличение производительности труда педагогических 

работников дошкольных образовательных организаций

9. Удельный вес расходов на оплату труда вспомогательного, 
административно-управленческого персонала в общем фонде 
оплаты труда дошкольных образовательных организаций

процентов 44,0 43,0 42,0 41,0 40,0 40,0

оптимизация неэффективных расходов на оплату 
труда вспомогательного, административно-

управленческого персонала в общем фонде оплаты 
труда дошкольных образовательных организаций

   

II. Изменения в общем образовании,
направленные на повышение эффективности и качества услуг

в сфере образования в муниципальном образовании «Северодвинск», 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

6. Основные направления:
1) обеспечение достижения обучающимися муниципальных общеобразо-

вательных организаций новых образовательных результатов включает в себя:
введение ФГОС общего образования;
формирование системы мониторинга уровня подготовки и социализации 

обучающихся общеобразовательных организаций;
разработку методических рекомендаций по корректировке основных 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 
общего образования с учетом российских и международных исследо-
ваний образовательных достижений обучающихся общеобразовательных 
организаций;

программу подготовки и переподготовки современных педагогических 
работников общеобразовательных организаций (модернизация педагогиче-
ского образования);

2) обеспечение равного доступа обучающихся к качественному общему 
образованию в общеобразовательных организациях включает в себя:

внедрение систем нормирования труда в общеобразовательных 
организациях;

разработку и внедрение системы оценки качества общего образования в 
общеобразовательных организациях;

разработку и реализацию программ поддержки общеобразовательных 
организаций, работающих в сложных социальных условиях;

3) введение эффективного контракта в общем образовании включает в 
себя:

организацию аттестации руководителей и педагогических работников 
общеобразовательных организаций в целях их последующего перевода  
на эффективный контракт;

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с педа-
гогическими работниками общеобразовательных организаций на основе 
показателей эффективности деятельности общеобразовательных орга-
низаций, их руководителей и работников, разработанных в соответствии с 
Методическими рекомендациями Минобрнауки России, утвержденными 
18 июня 2013 года (письмо Минобрнауки России от 20 июня 2013 года  
№ АП-1073/02);

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с руково-
дителями общеобразовательных организаций в части установления взаи-
мосвязи между показателями качества предоставляемых муниципальных 
услуг общеобразовательной организацией и эффективностью деятельности 
руководителя общеобразовательной организации;

создание прозрачного механизма оплаты труда руководителей общео-
бразовательных организаций и представления руководителями этих органи-
заций сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера;

информационное и мониторинговое сопровождение введения эффек-
тивного контракта;

4) совершенствование (модернизация) действующих моделей аттестации 
педагогических работников организаций общего образования с после-
дующим переводом на эффективный контракт;

5) разработка комплекса мер, направленных на совершенствование про-
фессиональной ориентации обучающихся в общеобразовательных органи-
зациях, включает в себя:

организацию предпрофильного и профильного обучения в общеобразова-
тельных организациях;

организацию деятельности центров профессиональной ориентации обуча-
ющихся общеобразовательных школ и молодежи;

6) обеспечение функционирования независимой оценки качества работы 
общеобразовательных организаций включает в себя: 

разработку и внедрение механизмов независимых оценочных процедур в 
отношении общеобразовательных организаций;

информационное сопровождение формирования независимой оценки дея-
тельности общеобразовательных организаций.

7. Ожидаемые результаты:
1) о б е с п е ч е н и е д о с т и же н и я  о б р а з о в а т е л ь н ы х р е з ул ьт а т о в 

предусматривает:
обеспечение обучения всех обучающихся общеобразовательных органи-

заций по новым ФГОС;
повышение качества подготовки обучающихся общеобразовательных 

организаций;
2) обеспечение равного дост упа к качественному образованию 

предусматривает:
введение оценки деятельности общеобразовательных организаций на 

основе показателей эффективности деятельности общеобразовательных 
организаций, их руководителей и работников, разработанных в соответствии 
с Методическими рекомендациями Минобрнауки России, утвержденными 
18 июня 2013 года (письмо Минобрнауки России от 20 июня 2013 года № 
АП-1073/02);

сокращение отставания от среднероссийского уровня образовательных 
результатов выпускников общеобразовательных организаций, работающих в 
сложных социальных условиях;

3) введение эффективного контракта в общем образовании предусма-
тривает обновление кадрового состава и привлечение молодых талантливых 
педагогов для работы в муниципальных общеобразовательных организациях.
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8. Основные количественные характеристики системы общего образования муниципального образования «Северодвинск»

Наименование показателя
Единица 

измерения
2012
год

2013
год

2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

1. Численность детей и молодежи в возрасте 7 – 17 лет тыс. человек 18,906 18,760 18,820 19,130 19,590 20,000 20,800

2. Численность обучающихся по программам общего 
образования в общеобразовательных организациях тыс. человек 17,287 17,499 17,711 18,233 18,921 19,423 19,657

3. Удельный вес обучающихся общеобразовательных 
организаций, обучающихся в соответствии с ФГОС процентов 12,4 25,2 38,2 54,6 73,9 84,7 95,1

4. Численность педагогических работников общеобразовательных организаций человек 1263 1310 1357 1405 1405 1398 1386

5. Численность обучающихся по программам общего образования в расчете 
на 1 педагогического работника общеобразовательной организации человек 13 13,25 13,05 13 13,5 13,8 14

6. Удельный вес расходов на оплату труда вспомогательного, административно-
управленческого персонала в общем фонде оплаты труда общеобразовательных организаций процентов 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0

7. Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, которым 
при прохождении аттестации присвоена первая 
или высшая категория

процентов 62,0 57,8 57,8 59,0 59,5 60,0 62,20

8. Удельный вес численности обучающихся 
на старшей ступени среднего общего образования, охваченных мероприятиями 
профессиональной ориентации, в общей их численности

процентов – – 18,0 20,0 23,0 28,0 30,0

 9. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере общего образования в муниципальном образовании «Северодвинск», 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

Наименование мероприятия Ответственные исполнители
Сроки 

реализации
Показатели

I. Достижение новых качественных образовательных результатов в муниципальном образовании «Северодвинск»

1. Комплекс мероприятий по внедрению ФГОС 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2013 – 2018 годы

удельный вес обучающихся общеобразовательных 
организаций, обучающихся в соответствии с ФГОС; 

соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике 
в 10 процентах школ с лучшими и в 10 процентах школ с 
худшими результатами (измеряется через отношение 

среднего балла единого государственного экзамена (в 
расчете  на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими 

результатами единого государственного экзамена к среднему 
баллу единого государственного экзамена (в расчете на 
1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами 

единого государственного экзамена. Сближение показателя 
должно осуществляться через увеличение образовательных 

результатов в школах с низкими баллами ЕГЭ)

1.1. Реализация комплекса мероприятий по обеспечению условий для 
внедрения ФГОС начального общего образования – планирование и 
создание условий для обучения обучающихся общеобразовательных 
организаций по ФГОС: закупка оборудования и материалов, учебников 
и методических пособий, повышение квалификации педагогических 
работников, создание условий для обмена передовым опытом и т.д. 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2013 – 2014 годы переход на ФГОС начального общего образования 
общеобразовательными организациями

1.2. Реализация комплекса мероприятий по обеспечению условий 
для внедрения ФГОС  основного общего образования, включая 
планирование и создание условий для обучения обучающихся 
общеобразовательных организаций по ФГОС: закупка оборудования 
и материалов, учебников и методических пособий, повышение 
квалификации педагогических работников общеобразовательных 
организаций, создание условий для обмена передовым опытом и т.д.

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2015 – 2018 годы переход на ФГОС основного общего образования 
общеобразовательными организациями

2. Формирование системы мониторинга уровня подготовки и 
социализации обучающихся общеобразовательных организаций

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и 
математике в 10 процентах школ с лучшими результатами и 
в 10 процентах школ с худшими результатами (измеряется 

через отношение среднего балла единого государственного 
экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с 

лучшими результатами единого государственного экзамена 
к среднему баллу единого государственного экзамена 

(в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими 
результатами единого государственного экзамена. Сближение 

показателя должно осуществляться через увеличение 
образовательных результатов в школах с низкими баллами ЕГЭ)

2.1. Подготовка предложений по методологии и инструментарию 
для мониторинга готовности обучающихся общеобразовательных 
организаций к освоению общеобразовательной программы начального 
общего, среднего общего образования, комплексного мониторинга 
готовности обучающихся основного общего образования (8 класс) к 
выбору образовательной и профессиональной траектории и мониторинга 
уровня социализации выпускников общеобразовательных организаций 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2013 – 2014 годы

подготовка в министерство образования и науки Архангельской 
области предложений по методологии и инструментарию 

мониторинга уровня подготовки и социализации 
обучающихся общеобразовательных организаций 

2.2. Участие в пилотной апробации по реализации комплекса мероприятий по 
обеспечению условий для внедрения ФГОС основного общего образования  

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 год
анализ предложений по оптимизации системы 

мониторинга и направление предложений  в министерство 
образования и науки Архангельской области

3. Методические рекомендации по корректировке основных образовательных 
программ начального общего, основного общего образования 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2013 – 2018 годы

соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике 
в 10 процентах школ с лучшими и в 10 процентах школ с 
худшими результатами (измеряется через отношение 

среднего балла единого государственного экзамена (в 
расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими 

результатами единого государственного экзамена к среднему 
баллу единого государственного экзамена (в расчете на 
1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами 

единого государственного экзамена. Сближение показателя 
должно осуществляться через увеличение образовательных 

результатов в школах с низкими баллами ЕГЭ)

3.1. Подготовка методических рекомендаций по корректировке 
основных образовательных программ начального общего, 
основного общего образования с учетом российских 
исследований образовательных достижений обучающихся

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2013 – 2018 годы

соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике 
в 10 процентах школ с лучшими и в 10 процентах школ с 
худшими результатами (измеряется через отношение 

среднего балла единого государственного экзамена (в 
расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими 

результатами единого государственного экзамена к среднему 
баллу единого государственного экзамена (в расчете на 
1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами 

единого государственного экзамена. Сближение показателя 
должно осуществляться через увеличение образовательных 

результатов в школах с низкими баллами ЕГЭ)

3.2. Проведение апробации разработанных рекомендаций в 
следующих форматах: 1) повышение квалификации педагогических 
работников общеобразовательных организаций; 2) корректировка 
и апробация основных общеобразовательных программ; 3) сбор и 
распространение лучших педагогических практик;  4) формирование 
сетевого взаимодействия образовательных организаций и т.д. 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2013 – 2018 годы

соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике 
в 10 процентах школ с лучшими и в 10 процентах школ с 
худшими результатами (измеряется через отношение 

среднего балла единого государственного экзамена (в 
расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими 

результатами единого государственного экзамена к среднему 
баллу единого государственного экзамена (в расчете на 
1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами 

единого государственного экзамена. Сближение показателя 
должно осуществляться через увеличение образовательных 

результатов в школах с низкими баллами ЕГЭ)
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Наименование мероприятия Ответственные исполнители
Сроки 

реализации
Показатели

4. Разработка комплекса мер, направленных на 
совершенствование профессиональной ориентации 
обучающихся в общеобразовательных организациях 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2015 годы
удельный вес численности обучающихся на старшей ступени 
среднего общего образования, охваченных мероприятиями 

профессиональной ориентации, в общей их численности 

4.1. Организация предпрофильного  и профильного 
обучения  в общеобразовательных организациях 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2015 годы
удельный вес численности обучающихся на старшей ступени 
среднего общего образования, охваченных мероприятиями 

профессиональной ориентации, в общей их численности

4.2. Участие общеобразовательных организаций в 
деятельности центров профессиональной ориентации 
обучающихся общеобразовательных школ и молодежи

Руководители 
общеобразовательных 

организаций
2014 – 2015 годы

предоставление возможности всем обучающимся 
общеобразовательных организаций пользоваться 
услугами центров профессиональной ориентации 

обучающихся общеобразовательных школ и молодежи

5. Реализация мероприятий, направленных  на обеспечение 
доступности общего образования в соответствии с 
федеральным государственным образовательным стандартом 
общего образования для всех категорий граждан 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2018 годы

удельный вес численности обучающихся  в образовательных 
организациях общего образования в соответствии 

с ФГОС  в общей численности обучающихся  в 
образовательных организациях общего образования 

5.1. Внедрение механизмов выравнивания возможностей 
детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, на 
получение качественного общего  образования

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2018 годы
предоставление всем детям школьного возраста, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации, 
права на получение общего образования

5.2. Обеспечение всем обучающимся независимо от места 
жительства доступа  к современным условиям обучения

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2018 годы обеспечение обучающихся всех общеобразовательных 
организаций современными условиями обучения

6. Программа подготовки и переподготовки современных 
педагогических работников общеобразовательных организаций 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

6.1. Разработка и принятие программы подготовки и переподготовки 
педагогических работников общеобразовательных организаций

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2013 – 2014  
годы

утвержденная в установленном порядке программа 
по подготовке и переподготовке педагогических 
работников общеобразовательных организаций

6.2. Реализация программы подготовки  
и переподготовки педагогических работников общеобразовательных 
организаций,  в том числе:  1) выявление и поддержка молодежи, 
заинтересованной в получении  педагогической профессии и в работе  
в системе образования;  2) меры социальной поддержки молодых 
педагогических работников общеобразовательных организаций;  3) развитие 
системы наставничества  
в общеобразовательных организациях;  4) формирование целевого заказа на 
подготовку педагогических работников общеобразовательных организаций 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2017 – 2018 годы
утвержденная в установленном порядке программа 

подготовки и переподготовки педагогических 
работников общеобразовательных организаций 

7.  Подготовка и внедрение профессиональных стандартов с 
целью обеспечения соответствия педагогических работников 
организаций современным квалификационным требованиям 

2014 – 2018 годы

7.1.  Подготовка к внедрению  
с 2015 года  профессиональных стандартов для педагогических 
работников общеобразовательных организаций

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 год
разъяснительная работа в трудовых коллективах 

общеобразовательных организаций, публикации  в средствах 
массовой информации, проведение семинаров и др. 

7.2. Внедрение профессиональных  стандартов для педагогических 
работников общеобразовательных организаций 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2015 – 2018 годы
удельный вес педагогических работников 

общеобразовательных организаций, соответствующих 
современным квалификационным требованиям 

8. Внедрение систем нормирования труда  в 
общеобразовательных организациях 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2015 годы

внедрение рациональных организационных и 
трудовых процессов, улучшение организации 
труда и повышение эффективности и качества 
реализации общеобразовательных программ  

II. Обеспечение доступности качественного общего образования в муниципальном образовании «Северодвинск»

9. Разработка и внедрение системы оценки качества общего образования  

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

число муниципальных общеобразовательных организаций, 
в которых оценка деятельности общеобразовательных 
организаций,  их руководителей и основных категорий 

педагогических работников осуществляется на 
основании показателей эффективности деятельности 
общеобразовательных организаций не менее чем в 80 

процентах общеобразовательных организаций

9.1. Разработка и утверждение положений и регламентов функционирования 
системы оценки качества общего образования, в том числе с 
учетом методических рекомендаций Российской Федерации по 
показателям эффективности деятельности общеобразовательных 
организаций, их руководителей и основных категорий педагогических 
работников общеобразовательных организаций, в том числе в 
связи с использованием дифференциации заработной платы 
педагогических работников общеобразовательных организаций

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций 

2014 – 2015 годы
принятие в установленном порядке положений и 

регламентов, регулирующих вопросы функционирования 
системы оценки качества общего образования 

9.2. Разработка (изменение) показателей эффективности 
деятельности общеобразовательных организаций, их руководителей 
и основных категорий педагогических работников

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2015 годы

принятые в установленном порядке показатели 
эффективности деятельности общеобразовательных 

организаций, их руководителей и основных 
категорий педагогических работников

10. Разработка и реализация программы поддержки общеобразовательных 
организаций, работающих в сложных социальных условиях 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике 
в 10 процентах школ с лучшими и в 10 процентах  школ 

с худшими результатами (измеряется через отношение 
среднего балла единого государственного экзамена (в 
расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими 

результатами единого государственного экзамена к среднему 
баллу единого государственного экзамена (в расчете на 
1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами 

единого государственного экзамена. Сближение показателя 
должно осуществляться через увеличение образовательных 

результатов в школах с низкими баллами ЕГЭ)

10.1. Мониторинг и сравнительный анализ результатов 
единого государственного экзамена общеобразовательных 
организаций, работающих в сложных социальных условиях, с 
остальными общеобразовательными организациями

Управление образования 
Администрации 
Северодвинска

2013 – 2014 годы отчет в министерство образования и 
науки Архангельской области
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Наименование мероприятия Ответственные исполнители
Сроки 

реализации
Показатели

10.2. Разработка и утверждение программы поддержки 
общеобразовательных организаций, работающих в сложных социальных 
условиях, программы профессионального развития руководителей 
и педагогических работников общеобразовательных организаций, 
работающих в сложных социальных условиях, создание условий 
для организации взаимодействия между общеобразовательными 
организациями, выявления и распространения лучших практик 
обеспечения общеобразовательными организациями, работающими в 
сложных социальных условиях, высоких образовательных результатов

Управление образования 
Администрации 
Северодвинска

2015 – 2016 
годы

принятие программы поддержки общеобразовательных 
организаций, работающих в сложных социальных условиях, 

программы профессионального развития руководителей 
и педагогических работников общеобразовательных 

организаций, работающих в сложных социальных 
условиях, создание условий для организации 

взаимодействия между общеобразовательными 
организациями, выявления и распространения 

лучших практик обеспечения общеобразовательными 
организациями, работающими в сложных социальных 

условиях, высоких образовательных результатов

11. Обеспечение функционирования независимой системы 
оценки качества  работы образовательных организаций

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

доля общеобразовательных организаций, 
охваченных инструментами независимой 
оценки качества образования, процентов

11.1. Обеспечение информационной открытости 
общеобразовательных организаций

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2018 годы 
размещение на официальных сайтах всех общеобразовательных 

организаций информации в соответствии с требованиями 
законодательства Российской Федерации

11.2. Организация участия общеобразовательных организаций  в 
рейтингах, проводимых независимыми организациями, экспертами

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2018 годы участие всех общеобразовательных организаций  
в независимых оценочных процедурах

11.3. Организация мониторингов, рейтингов (рэнкингов), других оценочных 
процедур в отношении общеобразовательных организаций, образовательных 
программ, в том числе с использованием методологии и результатов 
международных сопоставительных исследований в области образования 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2018 годы участие всех общеобразовательных организаций  
в независимых оценочных процедурах

11.4. Привлечение к осуществлению независимой оценки 
деятельности образовательных организаций представителей 
органов государственно-общественного управления

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2018 годы участие всех общеобразовательных организаций  
в независимых оценочных процедурах

III. Введение эффективного контракта в общем образовании в муниципальном образовании «Северодвинск»

12. Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта 
с педагогическими работниками общеобразовательных 
организаций в системе общего образования 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

отношение средней заработной платы педагогических 
работников общеобразовательных организаций к 

средней заработной плате в экономике Архангельской 
области; удельный вес численности педагогических 

работников общеобразовательных организаций в 
возрасте до 30 лет в общей численности педагогических 

работников общеобразовательных организаций 

12.1. Разработка и апробация моделей эффективного 
контракта в общем образовании  

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2013 год 
аналитические материалы по вопросам внедрения 

апробированных моделей эффективного 
контракта в общем образовании

12.2. Участие в апробации моделей Российской Федерации эффективного 
контракта в общем образовании с учетом следующих рекомендаций: 
1) разработанные Министерством образования и науки Российской 
Федерации модельные методики формирования системы оплаты труда 
и стимулирования педагогических работников общеобразовательных 
организаций Архангельской области; 2) разработанные Министерством 
образования и науки Российской Федерации модельные методики 
введения нормативного подушевого финансирования реализации 
государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного 
и бесплатного общего образования в Архангельской области; 
3) дифференциация размера средней заработной платы педагогических 
работников общеобразовательных организаций с учетом квалификации, 
качества и результативности  их деятельности и других характеристик

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций 

2013 год 
аналитические материалы по вопросам внедрения 
апробированных моделей эффективного контракта 

в общем образовании в Северодвинске

12.3. Организация аттестации педагогических работников 
общеобразовательных организаций  в целях их 
последующего перевода на эффективный контракт

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2018 годы 

отсутствие  обоснованных жалоб  
на организацию аттестации педагогических работников 

общеобразовательных организаций  и случаев нарушения 
сроков в ходе проведения аттестации педагогических 

работников общеобразовательных организаций 

12.4. Реализация моделей эффективного контракта в общем образовании  
в штатном режиме

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2018 годы
аналитические материалы по вопросам реализации 

апробированных моделей эффективного 
контракта в общем образовании

12.5. Оптимизация численности по отдельным категориям 
педагогических работников, определенных указами Президента 
Российской Федерации, с учетом увеличения производительности 
труда и проводимых институциональных изменений 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2018 годы

увеличение численности обучающихся  
по программам общего образования  

в расчете на 1 педагогического работника 
общеобразовательной организации 

12.6. Осуществление мероприятий,  направленных на оптимизацию 
расходов  на оплату труда вспомогательного, административно-
управленческого  персонала. Дифференциация оплаты труда 
вспомогательного, административно-управленческого персонала, исходя 
из предельной доли расходов на оплату их труда  в общем фонде оплаты 
труда общеобразовательных организаций не более  40 процентов

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2018 годы

доля расходов на оплату труда вспомогательного, 
административно–управленческого персонала в 

общем фонде оплаты труда общеобразовательных 
организаций не более 40 процентов

12.7. Приведение локальных актов общеобразовательных организаций, 
режима работы педагогических работников общеобразовательных 
организаций  
в соответствие с приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации  от 24 декабря 2010 года № 2075  
«О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической 
работы за ставку заработной платы) педагогических работников»

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2013 – 2018 годы
принятые в установленном порядке решения о бюджетах, 

предусматривающие повышение оплаты труда педагогических 
работников общеобразовательных организаций

12.8. Создание прозрачного механизма оплаты труда руководителей 
общеобразовательных организаций и представления 
руководителями этих организаций сведений о доходах,  об 
имуществе и обязательствах имущественного характера

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2013 – 2018 годы

разработанные и утвержденные органами местного 
самоуправления  положения о предоставлении руководителями 

общеобразовательных организаций сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера 

13. Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта 
с руководителями общеобразовательных организаций 

Управление образования 
Администрации 
Северодвинска

отношение средней заработной платы педагогических 
работников общеобразовательных организаций к 

средней заработной плате в экономике Архангельской 
области; удельный вес численности педагогических 

работников общеобразовательных организаций в 
возрасте до 30 лет в общей численности педагогических 

работников общеобразовательных организаций

13.1. Разработка механизмов стимулирования руководителей 
общеобразовательных организаций, направленных на установление 
взаимосвязи между показателями качества предоставляемых 
образовательных услуг и организацией эффективной деятельности 
руководителя общеобразовательной организации

Управление образования 
Администрации 
Северодвинска

2013 год разработанные механизмы стимулирования 
руководителей общеобразовательных организаций
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Наименование мероприятия Ответственные исполнители
Сроки 

реализации
Показатели

13.2. Организация аттестации руководителей общеобразовательных 
организаций в целях их последующего перевода на эффективный контракт 

Управление образования 
Администрации 

Северодвинска, руководители 
общеобразовательных 

организаций

2014 – 2018 годы отсутствие обоснованных жалоб на организацию аттестации 
и случаев нарушения сроков в ходе проведения аттестации 

13.3. Проведение работы по заключению трудовых договоров, 
дополнительных соглашений к трудовым договорам с 
руководителями общеобразовательных организаций 
в соответствии с типовой формой договора

Управление образования 
Администрации 
Северодвинска

2013 – 2018 годы

трудовые договоры, дополнительные соглашения к 
трудовому договору, заключенные с руководителями 

общеобразовательных организаций в 
соответствии с типовой формой договора

14. Информационное и мониторинговое сопровождение 
введения эффективного контракта 

14.1. Информационное сопровождение мероприятий по введению 
эффективного контракта в Архангельской области, Северодвинске

Управление образования 
Администрации 
Северодвинска 

2013 - 2018 годы

информационные сообщения в средства массовой 
информации, семинары, круглые столы, конференции, 

встречи с трудовыми коллективами общеобразовательных 
организаций по вопросам введения эффективного 

контракта в общем образовании детей

14.2. Организация сбора и обработка данных для проведения 
мониторингов муниципального образования «Северодвинск» по влиянию 
внедрения эффективного контракта на качество образовательных 
услуг общего образования и удовлетворенности населения 
качеством общего образования в муниципальном образовании 
«Северодвинск», в том числе выявление лучших практик 

Управление образования 
Администрации 
Северодвинска

2015 и 2017 годы аналитические материалы по итогам мониторингов, отчет в 
министерство образования и науки Архангельской области

15. Проведение совещаний (семинаров)  
с участием профсоюзных организаций, общественных объединений по 
вопросам реализации мероприятий дорожной карты,  
в том числе мер, направленных на повышение оплаты труда 
педагогических работников  общеобразовательных организаций

Управление образования 
Администрации 
Северодвинска

2013 – 2018 годы реализация принципа государственно-
общественного управления образованием 

10. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере общего образования в муниципальном  образовании «Северодвинск», 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту:

Наименование показателя Единица измерения 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год Результаты

1. Отношение среднего балла единого государственного 
экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах 
общеобразовательных организаций с лучшими результатами 
единого государственного экзамена к среднему баллу 
единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) 
в 10 процентах общеобразовательных организаций с 
худшими результатами единого государственного экзамена

– 1,68 1,67 1,63 1,62 1,6 1,4

улучшатся результаты обучающихся 
общеобразовательных организаций, 

освоивших программы среднего 
общего образования, в первую 

очередь тех общеобразовательных 
организаций, обучающиеся которых 

показывают низкие результаты 
единого государственного экзамена 

2. Средний балл единого государственного экзамена 
в 10 процентах школ с худшими результатами 
единого государственного экзамена

баллов 49,5 51 52,5 54 55,5 57

3. Удельный вес численности педагогических 
работников общеобразовательных организаций в 
возрасте до 35 лет в общей численности педагогических 
работников общеобразовательных организаций 

процентов 18,5 20,3 22,8 22,85 23,5 24

численность педагогических работников 
общеобразовательных организаций 

в возрасте до 35 лет будет составлять 
не менее 20 процентов общей 

численности педагогических работников 
общеобразовательных организаций

4. Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников образовательных 
организаций общего образования к среднемесячной 
заработной плате в Архангельской области 

процентов 100 100 100 100 100 100

средняя заработная плата 
педагогических работников 

общеобразовательных организаций 
составит не менее 100 процентов 

средней заработной платы по 
экономике Архангельской области

5. Удельный вес муниципальных общеобразовательных 
организаций, в которых оценка деятельности 
общеобразовательных организаций, их руководителей 
и основных категорий педагогических работников 
осуществляется на основании показателей эффективности 
деятельности общеобразовательных организаций

процентов 30 100 100 100 100 100

во всех муниципальных 
общеобразовательных организациях 

будет внедрена система оценки 
деятельности общеобразовательных 

организаций, их руководителей 
и основных категорий 

педагогических работников

6. Удельный вес на оплату труда вспомогательного, 
административно-управленческого персонала в общем 
фонде оплаты труда общеобразовательных организаций 

процентов 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0

оптимизация неэффективных расходов 
на оплату труда вспомогательного, 
административно-управленческого 

персонала в общем фонде оплаты труда 
общеобразовательных организаций

 III. Изменения в дополнительном образовании детей в 
муниципальном образовании «Северодвинск», направленные на 

повышение эффективности и качества услуг в сфере образования 
в муниципальном образовании «Северодвинск», соотнесенные с 

этапами перехода к эффективному контракту

11. Основные направления:
1) расширение потенциала системы дополнительного образования детей в 

муниципальном образовании «Северодвинск» включает в себя:
разработку и реализацию программ (проектов) развития дополнительного 

образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск»;
совершенствование организационно-экономических механизмов обеспе-

чения доступности муниципальных услуг дополнительного образования детей 
в муниципальном образовании «Северодвинск»;

распространение муниципальных моделей организаций дополнительного 
образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск»;

создание условий для использования ресурсов негосударственного сектора 
в предоставлении услуг дополнительного образования детей в муниципальном 
образовании «Северодвинск»; 

внедрение систем нормирования труда в государственных образовательных 
организациях дополнительного образования детей в муниципальном образо-
вании «Северодвинск»;

 разработку и внедрение системы оценки качества дополнительного обра-
зования детей в муниципальном образовании «Северодвинск» на основе 
показателей эффективности деятельности организаций дополнительного 
образования детей, их руководителей и работников, разработанных в соот-
ветствии с Методическими рекомендациями Минобрнауки России, утвер-
жденными 18 июня 2013 года (письмо Минобрнауки России от 20 июня 2013 
года № АП-1073/02);

2) создание условий для развития талантливых детей и детей с высокой 
мотивацией к обучению включает в себя реализацию Концепции общенацио-

нальной системы выявления и развития молодых талантов;
3) введение эффективного контракта в дополнительном образовании детей 

в муниципальном образовании «Северодвинск» включает в себя:
организацию аттестации руководителей и педагогических работников 

организаций дополнительного образования детей в целях их последующего 
перевода на эффективный контракт;

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с педагоги-
ческими работниками муниципальных образовательных организаций допол-
нительного образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск» 
(далее – организации дополнительного образования детей);

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с руково-
дителями организаций дополнительного образования детей в части уста-
новления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых 
муниципальных услуг и эффективностью деятельности руководителя органи-
зации дополнительного образования детей;

создание прозрачного механизма оплаты труда руководителей органи-
заций дополнительного образования детей и представления руководителями 
этих организаций сведений о доходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера;

информационное и мониторинговое сопровождение введения эффек-
тивного контракта. 

4) совершенствование (модернизация) моделей аттестации педагоги-
ческих работников дополнительного образования детей с последующим 
переводом их на эффективный контракт.

 12. Ожидаемые результаты:
1) не менее 70 процентов детей от 5 до 18 лет будут охвачены программами 

дополнительного образования детей в муниципальном образовании «Северо-
двинск», в том числе 50 процентов из них за счет бюджетных средств;

2) не менее 1000 детей и подростков будут охвачены общественными про-
ектами с использованием медиатехнологий, направленными на просвещение 
и воспитание.
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13. Основные количественные характеристики
системы дополнительного образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск»

Наименование показателя
Единица

изме-
рения

2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1. Численность детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет человек 24518 24600 24660 24930 25540 26120 26670

2. Охват детей в возрасте 5 – 18 лет программами дополнительного образования** тыс. 
человек 92,561 95,206 99,448 103,759 106,500 110,932 117,105

3. Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного 
образова ния детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 
5 – 18 лет в муниципальном образовании «Северодвинск»

процентов 61 62 63 64 65 67 70

4. Численность педагогических работников организаций дополнительного 
образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск» человек 391 321 321 324 324 324 318

5. Доля педагогических работников программ дополнительного образования, которым 
при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория процентов 53,8 56,6 58,0 59,0 60,0 61,0 62,0

6. Численность детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет в расчете на 1 педагогического 
работника организаций дополнительного образования детей человек 80,8 80,8 81,0 81,1 82,0 83,0 85,9

7. Удельный вес расходов на оплату труда вспомогательного, административно-управленческого 
персонала в общем фонде оплаты труда организаций дополнительного образования детей процент 42,0 41,6 41,2 40,8 40,4 40,0 40,0

* Данные статистического сборника «Распределение населения Архангельской области по полу и возрасту на 1 января 2013 года» Территориального органа 
Федеральной службы государственной статистки по Архангельской области.

** Показатель охвата рассчитывается на основании формы статистической отчетности 1–ДО (сводная), предоставляемой учреждениями сферы образования, 
культуры  и спорта, исходя из принципа – один ребенок считается один раз.

 14. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в системе дополнительного образования детей
в муниципальном образовании «Северодвинск», соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

Наименование мероприятия Ответственные исполнители
Сроки 

реализации
Показатели

I. Расширение потенциала системы дополнительного образования детей

1. Разработка и реализация программы (проекта) 
развития дополнительного образования детей в 
муниципальном образовании «Северодвинск»

доля детей, охваченных образовательными 
программами дополнительного образования 

детей в муниципальном образовании 
«Северодвинск», в общей численности 
детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет; 

удельный вес численности обучающихся 
общеобразовательных организаций, участвующих 

в олимпиадах и конкурсах различного 
уровня, в общей численности обучающихся 

общеобразовательных организаций

1.1. Разработка программы (проекта) развития дополнительного 
образования детей в муниципальном образовании 
«Северодвинск», предусматривающего мероприятия: 
1) по формированию муниципального заказа на услуги 
дополнительного образования детей в муниципальном образовании 
«Северодвинск» и финансового обеспечения его реализации;
2) по формированию эффективной сети организаций дополнительного 
образования детей, обеспечению сетевого взаимодействия, 
интеграции ресурсов общеобразовательных организаций, 
организаций дополнительного образования детей различной 
ведомственной принадлежности, негосударственного сектора;
3) по обновлению содержания программ и технологий дополнительного 
образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск»; 
4) по развитию инфраструктуры, в том числе 
исследовательской и конструкторской деятельности;
5) по информированию потребителей услуг, обеспечению прозрачности 
деятельности организаций дополнительного образования детей;
6) по модернизации системы организации летнего 
образовательного отдыха детей

Управление 
образования 

Администрации 
Северодвинска  

с участием 
руководителей организаций 

дополнительного образования детей

2014 год
программа (проект) развития дополнительного 

образования детей в муниципальном 
образовании «Северодвинск»

1.2. Организация мониторинга на территории муниципального 
образования «Северодвинск» и предоставление информации в 
министерство образования и науки Архангельской области о реализации 
программы (проекта) развития дополнительного образования детей 

Управление образования 
Администрации Северодвинска

с участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2014 – 2018 годы

сведения по результатам мониторинга о реализации 
программ (проектов) развития дополнительного 

образования детей в муниципальном образовании 
«Северодвинск», отчет в министерство 

образования и науки Архангельской области

2. Совершенствование организационно-экономических механизмов 
обеспечения доступности услуг дополнительного образования 
детей в муниципальном образовании «Северодвинск»

доля детей, охваченных образовательными 
программами дополнительного образования 

детей в организациях дополнительного 
образования детей в муниципальном образовании 

«Северодвинск», в общей численности 
детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет

2.1. Приведение условий организации дополнительного образования 
детей в муниципальном образовании «Северодвинск» в соответствие 
с обновленными документами, регулирующими требования к 
условиям организации образовательного процесса (по мере 
принятия нормативных правовых актов Российской Федерации, 
Архангельской области, органов местного самоуправления)

Управление образования Администрации 
Северодвинска, Управление 

культуры и общественных связей 
Администрации Северодвинска

2013 – 2015 годы

образовательный процесс в организациях 
дополнительного образования детей в 

муниципальном образовании «Северодвинск», 
соответствующий обновленным 

нормативным правовым актам Российской 
Федерации, Архангельской области, 
органов местного самоуправления

2.2. Мероприятия по созданию условий для развития инфраструктуры 
досуга и дополнительного образования детей в муниципальном 
образовании «Северодвинск» при застройке территорий

Администрация Северодвинска,  
Управление образования 

Администрации Северодвинска
2015 год

обновленная инфраструктура досуга  
и дополнительного образования детей  

в муниципальном образовании «Северодвинск»

2.3. Внедрение систем нормирования труда  
в организациях дополнительного образования 
детей

Управление образования Администрации 
Северодвинска 

с участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2013 – 2014 годы

внедрение рациональных организационных и 
трудовых процессов, улучшение организации труда 

и повышение эффективности и качества 
реализации образовательных программ 

дополнительного образования детей

3. Распространение современных моделей организации дополнительного 
образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск», в том 
числе мероприятия по принятию соответствующих нормативных правовых 
актов, повышению квалификации руководителей и педагогических 
работников организаций дополнительного образования детей и т.д.

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2015 – 2017 годы

доля детей в муниципальном образовании 
«Северодвинск», охваченных образовательными 

программами дополнительного образования детей, 
в общей численности детей и молодежи в возрасте 

5 – 18 лет  
в муниципальном образовании «Северодвинск»

4. Создание условий для использования ресурсов негосударственного 
сектора в предоставлении услуг дополнительного образования 
детей в муниципальном образовании «Северодвинск»

4.1. Разработка, апробация и внедрение моделей использования ресурсов 
негосударственного сектора в предоставлении услуг дополнительного 
образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск»

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2013 – 2015 годы

модели использования ресурсов 
негосударственного сектора в предоставлении 

услуг дополнительного образования детей в 
муниципальном образовании «Северодвинск»

5. Разработка и внедрение системы оценки качества дополнительного 
образования детей муниципального образования «Северодвинск»

оценка деятельности организаций дополнительного 
образования детей, их руководителей и основных 

категорий работников осуществляется на основании 
показателей эффективности деятельности 

организаций дополнительного образования детей 
в 100 процентах организаций дополнительного 

образования детей, подведомственных Управлению 
образования Администрации Северодвинска
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Наименование мероприятия Ответственные исполнители
Сроки 

реализации
Показатели

5.1. Разработка и внедрение Управлением образования Администрации 
Северодвинска, Управлением культуры и общественных связей 
Администрации Северодвинска показателей эффективности 
деятельности организаций дополнительного образования детей, их 
руководителей и основных категорий педагогических работников, 
в том числе в связи с использованием дифференциации заработной платы 
педагогических работников организаций дополнительного образования 
детей в соответствии  
с Методическими рекомендациями Минобрнауки 
России, утвержденными 18 июня 2013 года 
(письмо Минобрнауки России от 20 июня 
2013 года № АП-1073/02)

Управление образования Администрации 
Северодвинска, Управление 

культуры и общественных связей 
Администрации Северодвинска

с участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2013 – 2014 годы

план мероприятий и методические рекомендации 
Управления образования Администрации 

Северодвинска, Управления культуры и 
общественных связей Администрации 

Северодвинска по вопросам внедрения 
показателей эффективности деятельности 

организаций дополнительного образования 
детей, их руководителей и основных категорий 

педагогических работников организаций 
дополнительного образования детей

II. Создание условий для развития талантливых детей и детей с высокой мотивацией к обучению в муниципальном образовании «Северодвинск»

6. Реализация программы (проекта) системы выявления и развития 
талантливых детей в муниципальном образовании «Северодвинск»

Управление образования Администрации 
Северодвинска, Управление 

культуры и общественных связей 
Администрации Северодвинска

с участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2013 – 2018 годы

удельный вес численности обучающихся по 
программам общего образования, участвующих 

в олимпиадах и конкурсах различного 
уровня, в общей численности обучающихся 

по программам общего образования 

III. Введение эффективного контракта в системе дополнительного образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск»

7. Разработка и внедрение механизмов эффективного 
контракта с педагогическими работниками организаций 
дополнительного образования детей

отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников организаций 

дополнительного образования детей к 
среднемесячной заработной плате  
учителей в Архангельской области

7.1. Участие в  разработке и апробации моделей эффективного 
контракта в дополнительном образовании детей в 
муниципальном образовании «Северодвинск»

Управление образования 
Администрации Северодвинска

с участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2013 – 2014 годы
апробация моделей эффективного 

контракта в нескольких организациях 
дополнительного образования детей

7.2. Организация аттестации педагогических работников 
организаций дополнительного образования детей в целях 
их последующего перевода на эффективный контракт

министерство образования
и науки Архангельской области,

Управление образования Администрации 
Северодвинска 

с участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2014 – 2018 годы

отсутствие  обоснованных жалоб  
на организацию аттестации педагогических 
работников организаций дополнительного 

образования детей и случаев нарушения 
сроков в ходе проведения аттестации 

педагогических работников организаций 
дополнительного образования детей

7.3. Внедрение моделей эффективного контракта в дополнительном 
образовании детей в муниципальном образовании «Северодвинск»

Управление образования Администрации 
Северодвинска, Управление 

культуры и общественных связей 
Администрации Северодвинска

с участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2013 – 2014 годы

аналитические материалы по вопросам внедрения 
апробированных моделей эффективного 

контракта в дополнительном образовании детей 
в муниципальном образовании «Северодвинск»

7.4. Поэтапное повышение заработной платы педагогических 
работников организаций дополнительного образования детей

Администрация Северодвинска,
Управление образования Администрации 

Северодвинска, Управление 
культуры и общественных связей 
Администрации Северодвинска

2013 – 2018 годы

принятые в установленном порядке решения 
Администрации Северодвинска о местных 

бюджетах, предусматривающие повышение 
оплаты труда педагогических работников 

муниципальных образовательных организаций 
дополнительного образования детей в 

муниципальном образовании «Северодвинск»
7.5. Планирование дополнительных расходов местных бюджетов на 
повышение оплаты труда педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций дополнительного образования детей 
в муниципальном образовании «Северодвинск»  с учетом проведения 
мероприятий  по  привлечению за счет оптимизации, а также по 
привлечению средств от приносящей доход деятельности в размерах, 
определенных  финансовым обеспечением настоящего плана мероприятий 

Администрация Северодвинска,
Управление образования Администрации 

Северодвинска, Управление 
культуры и общественных связей 
Администрации Северодвинска

2013 – 2018 годы

принятые в установленном порядке решения 
Администрации Северодвинска  о местных 

бюджетах, предусматривающие  повышение 
оплаты труда педагогических работников 

муниципальных образовательных организаций 
дополнительного образования детей в 

муниципальном образовании «Северодвинск»

7.6. Планирование дополнительных расходов местных бюджетов на 
повышение оплаты труда педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций дополнительного образования детей 
муниципальных образований Архангельской области с учетом проведения 
мероприятий  по  привлечению за счет оптимизации, а также по 
привлечению средств от приносящей доход деятельности в размерах, 
определенных  финансовым обеспечением настоящего плана мероприятий 

Администрация Северодвинска,
Управление образования Администрации 

Северодвинска, Управление 
культуры и общественных связей 
Администрации Северодвинска 

2013 – 2018 годы

принятые в установленном порядке решения 
Администрации Северодвинска  

о местных бюджетах, предусматривающие  
повышение оплаты труда педагогических 

работников муниципальных образовательных 
организаций дополнительного образования детей 

в муниципальном образовании «Северодвинск»

7.7. Оптимизация численности по отдельным категориям 
педагогических работников, определенных указами Президента 
Российской Федерации, с учетом увеличения производительности 
труда и проводимых инструментальных изменений

Управление образования Администрации 
Северодвинска, Управление 

культуры и общественных связей 
Администрации Северодвинска с 

участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2014 – 2018 годы
 численность детей и молодежи в возрасте 5 – 18 

лет в расчете на 1 педагогического работника 
организаций дополнительного образования детей

7.8. Осуществление мероприятий, направленных на 
оптимизацию расходов на оплату труда вспомогательного, 
административно-управленческого персонала.
Дифференциация оплаты труда вспомогательного, 
административно-управленческого персонала исходя 
из предельной доли расходов на оплату их труда 
в общем фонде оплаты труда организации 
дополнительного образования не более 
40 процентов

Управление образования Администрации 
Северодвинска, Управление 

культуры и общественных связей 
Администрации Северодвинска с 

участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2014 – 2018 годы

доля расходов на оплату труда вспомогательного, 
административно-управленческого 

персонала в общем фонде оплаты труда 
организаций дополнительного образования 

детей не более 40 процентов

8. Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с 
руководителями организаций дополнительного образования детей

отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников организаций 

дополнительного образования детей к 
среднемесячной заработной плате учителей в 
муниципальном образовании «Северодвинск»

8.1. Разработка механизмов стимулирования руководителей 
организаций дополнительного образования детей, направленных 
на установление взаимосвязи между показателями качества 
предоставляемых услуг и эффективностью деятельности 
руководителя организации дополнительного образования 
детей (в том числе по результатам независимой оценки)

Управление образования Администрации 
Северодвинска, Управление 

культуры и общественных связей 
Администрации Северодвинска

2013 – 2018 годы
разработанные механизмы стимулирования 

руководителей организаций 
дополнительного образования детей

8.2. Организация аттестации руководителей организаций 
дополнительного образования детей 
в целях их последующего перевода  
на эффективный контракт

Управление образования Администрации 
Северодвинска 

с участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2014 – 2018 годы
отсутствие  обоснованных жалоб  

на организацию аттестации 
и случаев нарушения сроков в ходе 

проведения аттестации 

8.3. Проведение работы по заключению трудовых договоров, 
дополнительных соглашений к трудовым договорам с руководителями 
организаций дополнительного образования детей в соответствии 
с типовой формой договора, утвержденной постановлением 
Правительства Российской Федерации от 12 апреля 2013 года № 329

Управление образования 
Администрации Северодвинска,

Управление культуры и общественных 
связей Администрации Северодвинска

2013 – 2018 годы

трудовые договоры, дополнительные соглашения к 
трудовым договорам, заключенные с руководителями 

организаций дополнительного образования детей 
в соответствии с типовой формой договора

9. Обеспечение качества кадрового состава педагогических 
работников организаций дополнительного образования детей

удельный вес численности педагогических 
работников в возрасте до 30 лет 

организаций дополнительного образования 
детей в общей их численности; 

доля детей, охваченных образовательными 
программами дополнительного образования детей, 

в общей численности детей  
и молодежи в возрасте 5 – 18 лет; 

удельный вес численности обучающихся 
общеобразовательных организаций, участвующих 

в олимпиадах и конкурсах различного 
уровня, в общей численности обучающихся 

общеобразовательных организаций
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Наименование мероприятия Ответственные исполнители
Сроки 

реализации
Показатели

9.1. Участие в разработке программы подготовки современных 
менеджеров организаций дополнительного образования детей

Управление образования 
Администрации Северодвинска

с участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2013 год программа подготовки современных менеджеров 
организаций дополнительного образования детей

9.2  Подготовка и внедрение  
профессиональных стандартов  
с целью обеспечения соответствия педагогических 
работников организаций дополнительного образования 
детей современным квалификационным требованиям

2014 – 2018 годы

доля педагогических работников программ 
дополнительного образования, которым 
при прохождении аттестации присвоена 

первая или высшая категория 

9.3.  Подготовка к внедрению  
с 2015 года  профессиональных стандартов для педагогических 
работников организаций дополнительного образования детей

министерство образования и 
науки Архангельской области,

Управление образования Администрации 
Северодвинска 

с участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей,

государственное автономное 
образовательное учреждение 

Архангельской области 
«Архангельский областной институт 

открытого образования»

2014 год

разъяснительная работа в трудовых коллективах 
организаций дополнительного образования 

детей, публикации в средствах массовой 
информации, проведение семинаров и др.

9.4. Внедрение профессиональных стандартов для педагогических 
работников организаций дополнительного образования детей

Управление образования Администрации 
Северодвинска 

с участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2015 – 2018 годы

удельный вес педагогических работников 
организаций дополнительного образования 

детей, соответствующих современным 
квалификационным требованиям

9.5. Участие в организации курсов повышения 
квалификации и переподготовки современных менеджеров 
организаций дополнительного образования детей

Управление образования 
Администрации Северодвинска

с участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2014 – 2018 годы

курсовая подготовка и переподготовка современных 
менеджеров организаций дополнительного 

образования детей, обучение по данным 
программам всех руководителей организаций 

дополнительного образования детей

10. Участие в информационном сопровождении мероприятий по введению 
эффективного контракта в дополнительном образовании детей в 
муниципальном образовании «Северодвинск» (организация проведения 
разъяснительной работы в трудовых коллективах, публикации в средствах 
массовой информации, проведение семинаров и другие мероприятия)

Управление образования Администрации 
Северодвинска, Управление 

культуры и общественных связей 
Администрации Северодвинска

2013 – 2018 годы

информационные сообщения в средствах 
массовой информации, семинары, круглые столы, 
конференции, встречи с трудовыми коллективами 
по вопросам введения эффективного контракта в 

организациях дополнительного образования детей

11. Проведение совещаний (семинаров)  
с участием профсоюзных организаций, общественных объединений 
по вопросам реализации мероприятий «дорожной карты», в том числе 
мер, направленных на повышение оплаты труда педагогических 
работников организаций дополнительного образования детей

Управление образования 
Администрации Северодвинска 2013 – 2018 годы

реализация принципа государственно-
общественного управления образованием 

в муниципальном образовании «Северодвинск»

12. Проведение аттестации педагогических работников 
дополнительного образования детей 
с последующим переводом их на эффективный контракт

Министерство образования и 
науки Архангельской области,

Управление образования 
Администрации Северодвинска с 

участием руководителей организаций 
дополнительного образования детей

2014 – 2018 годы

доля педагогических работников программ 
дополнительного образования, которым 
при прохождении аттестации присвоена 

первая или высшая категория 

15. Показатели повышения эффективности и качества услуг в системе дополнительного образования детей в муниципальном образовании 
«Северодвинск», соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

Наименование показателя
Единица

измерения
2013 2014 2015 2016 2017 2018 Результаты

1. Охват детей в возрасте 5 – 18 лет программами 
дополнительного образования детей в муниципальном 
образовании «Северодвинск» (удельный вес численности 
детей, получающих услуги дополнительного образования, 
в общей численности детей в возрасте 5 – 18 лет)

процентов 62 63 64 65 67 70

не менее 70 процентов детей в возрасте 
от 5 до 18 лет будут получать услуги 

дополнительного образования детей в 
муниципальном образовании «Северодвинск»

2. Удельный вес численности обучающихся 
общеобразовательных организаций, участвующих 
в олимпиадах и конкурсах различного 
уровня, в общей численности обучающихся 
общеобразовательных организаций

процентов 35 38 40 42,5 44 46

увеличится доля обучающихся 
общеобразовательных организаций, 

участвующих  
в олимпиадах и конкурсах различного уровня

3. Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных организаций 
дополнительного образования детей к среднемесячной 
заработной плате учителей в Архангельской области

процентов 75 80 85 90 95 100

во всех организациях дополнительного 
образования детей будет обеспечен 
переход на эффективный контракт с 

педагогическими работниками;
средняя заработная плата педагогических 
работников дополнительного образования 

детей в муниципальном образовании 
«Северодвинск» составит 100 процентов 

к среднемесячной заработной плате 
учителей в Архангельской области

4. Численность детей и молодежи 
в возрасте 5 – 18 лет в расчете 
на 1 педагогического работника организаций 
дополнительного образования детей

человек 80,8 81,0 81,1 82,0 83,0 85,9
увеличение производительности труда 

педагогических работников организаций 
дополнительного образования детей

5. Удельный вес расходов на оплату труда 
вспомогательного, административно-управленческого 
персонала в общем фонде оплаты труда организаций 
дополнительного образования детей не более 
40 процентов к 2018 году

процентов 41,6 41,6 41,2 40,8 40,0 40,0

оптимизация неэффективных 
расходов  на оплату труда 

вспомогательного, административно-
управленческого персонала 

в общем фонде оплаты труда организаций 
дополнительного образования детей

16. Финансовое обеспечение плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение 
эффективности образования в муниципальном образовании Северодвинск» (тыс. рублей)

Наименование мероприятия

2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

ИТОГО
муници-
пальный 
бюджет

внебюд-
жетные 

сред-
ства

потреб-
ность

потреб-
ность

потреб-
ность

потреб-
ность

потреб-
ность

потреб-
ность

1 2=3+4 3 4 5 6 7 8 9 10

Дошкольное образование          

I.  Доступность дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 
дошкольного образования для всех категорий граждан независимо от социального и имущественного статуса и состояния здоровья

1. Своевременное и целевое использование субсидий на софинансирование 
реализации программ (проектов) развития дошкольного образования          

1.1. Разработка и внесение изменений в программы 
(проекты) развития дошкольного образования          

1.2. Подписание соглашений между министерством образования и науки Архангельской 
области и муниципальным образованием «Северодвинск» на предоставление субсидий 
на реализацию программ (проектов)  развития дошкольного образования

         

1.3. Организация сбора и предоставления информации о реализации программ (проектов) 
развития дошкольного образования, включая показатели развития дошкольного 
образования, в соответствии с соглашением министерства образования и науки 
Архангельской области с муниципальным образованием «Северодвинск» на предоставление 
субсидий на реализацию программ (проектов) развития дошкольного образования
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сред-
ства

потреб-
ность

потреб-
ность

потреб-
ность

потреб-
ность

потреб-
ность

потреб-
ность

1 2=3+4 3 4 5 6 7 8 9 10

2. Создание дополнительных мест в дошкольных образовательных 
организациях, а также вариативных форм дошкольного образования 35200,0 35200,0 0,0 0,0 44500,0 49200,0 0,0 0,0 0,0

2.1. Разработка современных экономичных
типов проектов зданий дошкольных образовательных 
организаций для повторного применения

2.2. Формирование нормативной правовой базы, регламентирующей создание 
дополнительных мест в дошкольных образовательных организациях, возврат и 
реконструкцию ранее переданных зданий дошкольных образовательных организаций

2.3. Разработка поэтапного плана строительства новых зданий дошкольных 
образовательных организаций, модульных и быстровозводимых 
зданий дошкольных образовательных организаций

35200,0 35200,0 0,0 0,0 44500,0 49200,0 0,0 0,0 0,0

3. Обновление требований к условиям предоставления услуг 
дошкольного образования и мониторинг их выполнения

3.1. Организация сбора информации и анализа предписаний надзорных органов 
с последующим формированием предложений по обеспечению минимизации 
регулирующих требований к дошкольным образовательным организациям при 
сохранении качества услуг и безопасности условий их предоставления

4. Создание условий для развития негосударственного сектора дошкольного образования          

4.1. Разработка и принятие нормативных правовых актов, закрепляющих нормативные 
затраты на создание условий для реализации образовательного процесса (расходы 
местных бюджетов, не отнесенные к полномочиям Архангельской области, и нормативные 
затраты на содержание недвижимого и особо ценного имущества, на возмещение 
нормативных затрат на уплату земельного налога и налога на имущество)

         

4.2. Разработка плана мероприятий («дорожной карты») по поддержке предпринимателей, 
организующих деятельность организаций в сфере дошкольного образования          

II.  Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования в муниципальном образовании «Северодвинск»

5. Внедрение федеральных государственных образовательных 
стандартов дошкольного образования          

5.1. Разработка требований к образовательным программам и условиям реализации 
образовательных программ, направленных на развитие способностей, стимулирование 
инициативности, самостоятельности и ответственности детей дошкольного возраста

         

5.2. Разработка перечня требований  
к условиям организации дошкольного образования          

5.3. Разработка основной образовательной программы дошкольных образовательных 
организаций в соответствии с ФГОС дошкольного образования          

6. Кадровое обеспечение системы дошкольного образования

6.1. Разработка в соответствии с рекомендациями Министерства образования и 
науки Российской Федерации должностных инструкций педагогических работников 
дошкольных образовательных организаций, включающих характер взаимодействия 
педагогического работника дошкольной образовательной организации с детьми, 
направленного на развитие способностей, стимулирование инициативности, 
самостоятельности и ответственности детей дошкольного возраста

7. Подготовка и внедрение профессиональных стандартов с целью обеспечения 
соответствия педагогических работников дошкольных образовательных 
организаций современным квалификационным требованиям

         

7.1. Подготовка к внедрению с 2015 года  профессиональных стандартов для 
педагогических работников дошкольных образовательных организаций          

7.2. Внедрение профессиональных стандартов для педагогических 
работников дошкольных образовательных организаций          

8. Разработка и внедрение системы оценки качества дошкольного образования 

8.1. Проведение социологических  
и психолого-педагогических исследований 
в области дошкольного образования, направленных на выявление факторов, 
влияющих на качество дошкольного образования, а также ожиданий родителей и 
образовательного сообщества относительно качества дошкольного образования 

8.2. Разработка и валидизация инструментария для оценки качества образовательных условий 
в дошкольных образовательных организациях, направленных на развитие 
способностей, стимулирующих инициативность, самостоятельность 
и ответственность детей дошкольного возраста

8.3. Внедрение наиболее эффективного инструментария для оценки качества 
образовательных условий в дошкольных образовательных организациях, направленных  
на развитие способностей, стимулирующих инициативность, самостоятельность 
и ответственность детей дошкольного возраста

8.4. Разработка методических рекомендаций по подготовке экспертов для независимой 
аккредитации дошкольных образовательных организаций в соответствии с требованиями 
развития способностей, стимулирования инициативности, самостоятельности 
и ответственности детей дошкольного возраста

8.5. Уточнение порядка формирования муниципального задания 
для дошкольных образовательных организаций, включая 
показатели качества предоставления услуг 
по дошкольному образованию

8.6. Разработка показателей эффективности деятельности дошкольных образовательных 
организаций, их руководителей и основных категорий работников в соответствии  
с Методическими рекомендациями Минобрнауки России, утвержденными  
18 июня 2013 года (письмо Минобрнауки России от 20 июня 2013 года № АП-1073/02)

8.7. Внедрение систем нормирования труда 
в дошкольных образовательных организациях

III.  Введение эффективного контракта в дошкольном образовании

9. Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с 
педагогическими работниками дошкольных образовательных организаций          

9.1. Разработка требований к условиям выполнения трудовой деятельности 
педагогическими и другими категориями работников дошкольных образовательных 
организаций, направленных на достижение показателей качества этой деятельности 
(показателей качества, обозначенных в модели эффективного контракта), на основе 
методических рекомендаций Министерства образования и науки Российской Федерации 
в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации

         

9.2. Организация аттестации педагогических работников дошкольных образовательных 
организаций в целях их последующего перевода на эффективный контракт          
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9.3. Разработка и апробация моделей 
реализации эффективного контракта в дошкольных образовательных 
организациях, включая разработку методики расчета размеров оплаты 
труда и критериев оценки деятельности педагогических и других категорий 
работников дошкольных образовательных организаций на основе методических 
рекомендаций Министерства образования и науки Российской Федерации 
в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации

         

9.4. Внедрение апробированных моделей эффективного контракта в дошкольном образовании

9.5. Планирование дополнительных расходов в местном бюджете на повышение оплаты труда 
педагогических и других категорий работников дошкольных образовательных организаций 
в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597
«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

9.6. Создание прозрачного механизма оплаты труда руководителей дошкольных 
образовательных организаций
и представления руководителями этих организаций сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера

9.7. Осуществление мероприятий, направленных на оптимизацию расходов на 
оплату труда вспомогательного, административно-управленческого персонала.
Дифференциация оплаты труда вспомогательного, административно-управленческого 
персонала, исходя из предельной доли расходов на оплату их труда в общем 
фонде оплаты труда дошкольных образовательных организаций не более
40 процентов

9.8. Оптимизация численности по отдельным категориям педагогических работников, 
определенных указами Президента Российской Федерации, с учетом увеличения 
производительности труда и проводимых институциональных изменений

10. Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с 
руководителями дошкольных образовательных организаций

10.1. Организация аттестации руководителей дошкольных образовательных организаций 
в целях их последующего перевода на эффективный контракт

10.2. Проведение работы по заключению трудовых договоров с 
руководителями дошкольных образовательных организаций 
в соответствии с типовой формой трудового договора, утвержденной 
постановлением Правительства Российской Федерации 
от 12 апреля 2013 года № 329

         

11. Информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта

11.1. Организация мероприятий, обеспечивающих взаимодействие 
со средствами массовой информации по введению эффективного 
контракта в дошкольных образовательных организациях

11.2. Мониторинг влияния внедрения эффективного контракта на качество образовательных 
услуг дошкольного образования и удовлетворенности населения качеством дошкольного 
образования, в том числе выявление лучших практик оказания услуг дошкольного образования

12. Проведение совещаний (семинаров) с участием профсоюзных организаций, 
общественных объединений по вопросам реализации мероприятий «дорожной карты»,  
в том числе мер, направленных на повышение оплаты труда педагогических 
работников дошкольных образовательных организаций

ВСЕГО 35200,0 35200,0 0,0 0,0 44500,0 49200,0 0,0 0,0 0,0

Общее образование          

1. Комплекс мероприятий по внедрению ФГОС 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1420,3 1487,1 1552,5 1552,5

1.1. Реализация комплекса мероприятий  
по обеспечению условий для внедрения  
ФГОС начального общего образования –  
планирование и создание условий для обучения обучающихся общеобразовательных 
организаций по ФГОС: закупка оборудования и материалов, учебников 
и методических пособий, повышение квалификации педагогических 
работников, создание условий для обмена передовым опытом и т.д. 

1.2. Реализация комплекса мероприятий по обеспечению условий для внедрения 
ФГОС  основного общего образования, включая планирование и создание 
условий для обучения обучающихся общеобразовательных организаций по 
ФГОС: закупка оборудования и материалов, учебников и методических пособий, 
повышение квалификации педагогических работников общеобразовательных 
организаций, создание условий для обмена передовым опытом и т.д.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1420,3 1487,1 1552,5 1552,5

2. Формирование системы мониторинга уровня подготовки и 
социализации обучающихся общеобразовательных организаций

2.1. Подготовка предложений  
по методологии и инструментарию  
для мониторинга готовности обучающихся общеобразовательных организаций  
к освоению общеобразовательной программы начального общего, среднего общего 
образования, комплексного мониторинга готовности обучающихся основного общего 
образования (8 класс) к выбору образовательной и профессиональной траектории и 
мониторинга уровня социализации выпускников общеобразовательных организаций 

2.2. Участие в пилотной апробации 
по реализации комплекса мероприятий 
по обеспечению условий для внедрения 
ФГОС основного общего образования 

3. Методические рекомендации по корректировке основных образовательных 
программ начального общего, основного общего образования

3.1. Подготовка методических рекомендаций по корректировке основных 
образовательных программ начального общего, основного общего образования с 
учетом российских исследований образовательных достижений обучающихся

3.2. Проведение апробации разработанных рекомендаций в следующих форматах: 
1) повышение квалификации педагогических работников общеобразовательных организаций; 
2) корректировка и апробация основных общеобразовательных программ; 
3) сбор и распространение лучших педагогических практик;  
4) формирование сетевого взаимодействия образовательных организаций и т.д. 

4. Разработка комплекса мер, направленных на совершенствование профессиональной 
ориентации обучающихся в общеобразовательных организациях 

4.1. Организация предпрофильного 
и профильного обучения в общеобразовательных организациях 

4.2. Участие  общеобразовательных организаций в работе центров профессиональной 
ориентации обучающихся общеобразовательных школ и молодежи

5. Реализация мероприятий, направленных на обеспечение доступности общего 
образования в соответствии с федеральным государственным образовательным 
стандартом общего образования для всех категорий граждан 

5.1. Внедрение механизмов выравнивания возможностей детей, оказавшихся в 
трудной жизненной ситуации, на получение качественного общего  образования

5.2. Обеспечение всем обучающимся независимо от места 
жительства доступа к современным условиям обучения

6. Программа подготовки и переподготовки современных педагогических 
работников общеобразовательных организаций 
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6.1. Разработка и принятие программы подготовки и переподготовки 
педагогических работников общеобразовательных организаций 

6.2. Реализация программы подготовки 
и переподготовки педагогических работников общеобразовательных организаций, 
в том числе: 
1) выявление и поддержка молодежи, заинтересованной в получении 
педагогической профессии и в работе 
в системе образования; 
2) меры социальной поддержки молодых педагогических 
работников общеобразовательных организаций; 
3) развитие системы наставничества 
в общеобразовательных организациях; 
4) формирование целевого заказа на подготовку педагогических 
работников общеобразовательных организаций 

        

7. Подготовка и внедрение профессиональных стандартов с целью 
обеспечения соответствия педагогических работников общеобразовательных 
организаций современным квалификационным требованиям

7.1. Подготовка к внедрению с 2015 года  профессиональных стандартов для 
педагогических работников общеобразовательных организаций

7.2. Внедрение профессиональных стандартов для педагогических 
работников общеобразовательных организаций

8. Внедрение систем нормирования труда в общеобразовательных организациях

II.  Обеспечение высокого качественного  общего образования в МО «Северодвинск»

9. Разработка и внедрение системы оценки качества общего 
образования в муниципальное образование «Северодвинск»

9.1. Разработка и утверждение положений 
и регламентов функционирования системы оценки качества общего образования, 
в том числе с учетом методических рекомендаций Российской Федерации по 
показателям эффективности деятельности общеобразовательных организаций, их 
руководителей и основных категорий педагогических работников общеобразовательных 
организаций, в том числе в связи с использованием дифференциации заработной 
платы педагогических работников общеобразовательных организаций

9.2. Разработка (изменение) показателей эффективности деятельности общеобразовательных 
организаций, их руководителей и основных категорий педагогических работников 

10. Разработка и реализация программы поддержки общеобразовательных 
организаций, работающих в сложных социальных условиях 

10.1. Мониторинг и сравнительный анализ результатов единого государственного 
экзамена общеобразовательных организаций, работающих в сложных социальных 
условиях, с остальными общеобразовательными организациями

10.2. Разработка и утверждение программы поддержки общеобразовательных организаций, 
работающих в сложных социальных условиях, программы профессионального развития 
руководителей и педагогических работников общеобразовательных организаций, 
работающих в сложных социальных условиях, создание условий для организации 
взаимодействия между общеобразовательными организациями, выявления и 
распространения лучших практик обеспечения общеобразовательными организациями, 
работающими в сложных социальных условиях, высоких образовательных результатов

11. Обеспечение функционирования независимой системы оценки 
качества работы общеобразовательных организаций 

11.1. Обеспечение информационной открытости общеобразовательных организаций

11.2. Организация участия общеобразовательных организаций в рейтингах, 
проводимых независимыми организациями, экспертами

11.3. Организация мониторингов, рейтингов (рэнкингов), других оценочных 
процедур в отношении муниципальных общеобразовательных организаций, 
образовательных программ, в том числе с использованием методологии и результатов 
международных сопоставительных исследований в области образования 

11.4. Привлечение к осуществлению независимой оценки деятельности образовательных 
организаций представителей органов государственно-общественного управления

III. Введение эффективного контракта в общем образовании

12. Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими 
работниками общеобразовательных организаций в системе общего образования 

12.1. Разработка и апробация моделей эффективного контракта в общем образовании         

12.2. Участие в апробации моделей Российской Федерации эффективного 
контракта в общем образовании с учетом следующих рекомендаций: 
1) разработанные Министерством образования и науки Российской Федерации модельные 
методики формирования системы оплаты труда и стимулирования педагогических 
работников общеобразовательных организаций Архангельской области;
2) разработанные Министерством образования и науки Российской Федерации 
модельные методики введения нормативного подушевого финансирования 
реализации государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного 
и бесплатного общего образования в Архангельской области;
  3) дифференциация размера средней заработной платы педагогических работников 
общеобразовательных организаций с учетом квалификации, качества и результативности 
их деятельности и других характеристик

        

12.3. Организация аттестации педагогических работников общеобразовательных 
организаций в целях их последующего перевода на эффективный контракт

12.4. Реализация моделей эффективного контракта в общем образовании в штатном режиме         

12.5. Оптимизация численности по отдельным категориям педагогических 
работников, определенных указами Президента Российской 
Федерации, с учетом увеличения производительности труда 
и проводимых институциональных изменений

12.6. Осуществление мероприятий, направленных на оптимизацию расходов на 
оплату труда вспомогательного, административно-управленческого персонала. 
Дифференциация оплаты труда вспомогательного, административно-управленческого 
персонала, исходя из предельной доли расходов на оплату их труда в общем фонде 
оплаты труда организаций  общего образования не более 40 процентов

12.7. Приведение локальных актов общеобразовательных организаций, режима 
работы педагогических работников общеобразовательных организаций 
в соответствие с приказом Министерства образования и науки Российской  Федерации  
от 24 декабря 2010 года № 2075 
«О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической 
работы за ставку заработной платы) педагогических работников»

        

12.8. Создание прозрачного механизма 
оплаты труда руководителей общеобразовательных организаций и 
представления руководителями этих организаций сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера

        

13. Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта 
с руководителями общеобразовательных организаций 
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13.1. Разработка механизмов стимулирования руководителей общеобразовательных 
организаций, направленных на установление взаимосвязи между 
показателями качества предоставляемых образовательных услуг 
и организацией эффективной деятельности руководителя общеобразовательной организации

13.2. Организация аттестации руководителей общеобразовательных организаций 
в целях их последующего перевода на эффективный контракт

13.3. Проведение работы по заключению трудовых договоров с руководителями 
общеобразовательных организаций в соответствии с типовой формой договора

14. Информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта 

14.1. Информационное сопровождение мероприятий по введению 
эффективного контракта в Архангельской области, Северодвинске         

14.2. Организация сбора и обработка данных для проведения мониторингов 
муниципального образования «Северодвинск» по влиянию внедрения 
эффективного контракта на качество образовательных услуг общего образования 
и удовлетворенности населения качеством общего образования в муниципальном 
образовании «Северодвинск», в том числе выявление лучших практик 

        

15. Проведение совещаний (семинаров) с участием профсоюзных организаций, 
общественных объединений по вопросам реализации мероприятий «дорожной карты», 
в том числе мер, направленных на повышение оплаты труда 
педагогических работников общеобразовательных организаций

ВСЕГО 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1420,3 1487,1 1552,5 1552,5

Дополнительное образование

1. Разработка и реализация программы (проекта) развития дополнительного 
образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск»

1.1. Разработка программы (проекта) развития дополнительного образования детей в 
муниципальном образовании «Северодвинск», предусматривающего мероприятия: 
1) по формированию муниципального заказа на услуги дополнительного образования детей в 
муниципальном образовании «Северодвинск» и финансового обеспечения его реализации;
2) по формированию эффективной сети организаций дополнительного 
образования детей, обеспечению сетевого взаимодействия, интеграции ресурсов 
общеобразовательных организаций, организаций дополнительного образования 
детей различной ведомственной принадлежности, негосударственного сектора;
3) по обновлению содержания программ и технологий дополнительного 
образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск»; 
4) по развитию инфраструктуры, в том числе исследовательской 
и конструкторской деятельности;
5) по информированию потребителей услуг, обеспечению прозрачности 
деятельности организаций дополнительного образования детей;
6) по модернизации системы организации летнего образовательного отдыха детей

1.2. Организация мониторинга на территории муниципального образования «Северодвинск» 
и предоставление информации в министерство образования и науки Архангельской области 
о реализации программы (проекта) развития дополнительного образования детей 

2. Совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности 
услуг дополнительного образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск» 849,0 799,0 50,0 0,00 4600,0 200,0 1420,0 1420,0 1420,0

2.1. Приведение условий организации дополнительного образования детей в 
муниципальном образовании «Северодвинск» в соответствие с обновленными 
документами, регулирующими требования к условиям организации образовательного 
процесса (по мере принятия нормативных правовых актов Российской 
Федерации, Архангельской области, органов местного самоуправления)

849,0 799,0 50,0 0,00 4600,0 200,0 1420,0 1420,0 1420,0

2.2. Мероприятия по созданию условий для развития инфраструктуры 
досуга и дополнительного образования детей в муниципальном 
образовании «Северодвинск» при застройке территорий

2.3. Внедрение систем нормирования труда  
в организациях дополнительного образования 
детей

3. Распространение современных моделей организации дополнительного образования 
детей в муниципальном образовании «Северодвинск», в том числе мероприятия по принятию 
соответствующих нормативных правовых актов, повышению квалификации руководителей 
и педагогических работников организаций дополнительного образования детей и т.д.

4. Создание условий для использования ресурсов негосударственного 
сектора в предоставлении услуг дополнительного образования 
детей в муниципальном образовании «Северодвинск»

4.1. Разработка, апробация и внедрение моделей использования ресурсов 
негосударственного сектора в предоставлении услуг дополнительного 
образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск»

5. Разработка и внедрение системы оценки качества дополнительного 
образования детей муниципального образования «Северодвинск»

5.1. Разработка и внедрение Управлением образования Администрации Северодвинска, 
Управлением культуры и общественных связей Администрации Северодвинска 
показателей эффективности деятельности организаций дополнительного образования 
детей, их руководителей и основных категорий педагогических работников, 
в том числе в связи с использованием дифференциации заработной платы педагогических 
работников организаций дополнительного образования детей в соответствии с 
Методическими рекомендациями Минобрнауки России, утвержденными 18 июня 
2013 года (письмо Минобрнауки России от 20 июня 2013 года № АП-1073/02)

II. Создание условий для развития талантливых детей и детей с высокой мотивацией к обучению 
в муниципальном образовании «Северодвинск»

6. Реализация программы (проекта) системы выявления и развития 
талантливых детей в муниципальном образовании «Северодвинск» 1819,7 1757,7 62,0 0,0 1100,0 2270,0 2310,0 2370,0 2390,0

III. Введение эффективного контракта в системе дополнительного образования детей
в муниципальном образовании «Северодвинск»

7. Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими 
работниками организаций дополнительного образования детей 41529,9 41529,9 0,0 0,0 5557,9 42709,5 60821,8 86076,8 128354,9

7.1. Участие в  разработке и апробации моделей эффективного контракта в 
дополнительном образовании детей в муниципальном образовании «Северодвинск»

7.2. Организация аттестации педагогических работников организаций дополнительного 
образования детей в целях их последующего перевода на эффективный контракт

7.3. Внедрение моделей эффективного контракта в дополнительном 
образовании детей в муниципальном образовании «Северодвинск»

7.4. Поэтапное повышение заработной платы педагогических 
работников организаций дополнительного образования детей
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7.5. Планирование дополнительных расходов местных бюджетов на повышение оплаты 
труда педагогических работников муниципальных образовательных организаций 
дополнительного образования детей в муниципальном образовании «Северодвинск»  

41529,9 41529,9 0,0 0,0 5557,9 42709,5 60821,8 86076,8 128354,9

7.6. Оптимизация численности по отдельным категориям педагогических 
работников, определенных указами Президента 
Российской Федерации, с учетом увеличения производительности 
труда и проводимых инструментальных изменений

7.7. Осуществление мероприятий, направленных на оптимизацию расходов на 
оплату труда вспомогательного, административно-управленческого персонала.
Дифференциация оплаты труда вспомогательного, административно-управленческого 
персонала исходя из предельной доли расходов на оплату их труда в общем 
фонде оплаты труда организации дополнительного образования не более 
40 процентов

7.8. Создание прозрачного механизма оплаты труда руководителей 
муниципальных образовательных организаций дополнительного образования 
и представления руководителями этих организаций сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера

8. Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с 
руководителями организаций дополнительного образования детей

8.1. Разработка механизмов стимулирования руководителей организаций дополнительного 
образования детей, направленных на установление взаимосвязи между показателями 
качества предоставляемых услуг и эффективностью деятельности руководителя организации 
дополнительного образования детей (в том числе по результатам независимой оценки)

8.2. Организация аттестации руководителей организаций дополнительного образования детей 
в целях их последующего перевода на эффективный контракт

8.3. Проведение работы по заключению трудовых договоров, дополнительных соглашений 
к трудовым договорам с руководителями организаций дополнительного образования 
детей в соответствии с типовой формой договора, утвержденной постановлением 
Правительства Российской Федерации от 12 апреля 2013 года              № 329

9. Обеспечение качества кадрового состава педагогических работников 
организаций дополнительного образования детей

110,0 110,0 0,0 0,0 220,0 630,4 650,2 669,6 669,6

9.1. Участие в разработке программы подготовки современных 
менеджеров организаций дополнительного образования детей

9.2  Участие в подготовке и внедрении профессиональных стандартов с целью 
обеспечения соответствия педагогических работников организаций дополнительного 
образования детей современным квалификационным требованиям

9.3.  Подготовка к внедрению с 2015 года  профессиональных стандартов для 
педагогических работников организаций дополнительного образования детей

9.4. Внедрение профессиональных стандартов для педагогических 
работников организаций дополнительного образования детей

9.5. Участие в организации курсов повышения квалификации и переподготовки 
современных менеджеров организаций дополнительного образования детей

110,0 110,0  0,0 0,0 220,0 630,4 650,2 669,6 669,6

10. Информационное сопровождение мероприятий по введению эффективного контракта 
в дополнительном образовании детей в муниципальном образовании «Северодвинск» 
(организация проведения разъяснительной работы в трудовых коллективах, публикации 
в средствах массовой информации, проведение семинаров и другие мероприятия)

11. Проведение совещаний (семинаров) с участием профсоюзных организаций, 
общественных объединений по вопросам реализации мероприятий «дорожной 
карты», в том числе мер, направленных на повышение оплаты труда педагогических 
работников организаций дополнительного образования детей

12. Проведение аттестации педагогических работников дополнительного 
образования детей с последующим переводом их на эффективный контракт

ВСЕГО 44308,6 44196,6 112,0 0,0 11477,9 45809,9 65202,0 90536,4 132834,5

ИТОГО 79508,6 79396,6 112,0 0,0 55977,9 96430,2 66689,1 92088,9 134387,0

я я ь я ь
  

 Ц Ь   « »
ш

 от 19.02.2015 № 6

г. Северодвинск  Архангельской области

О должностных лицах органов местного 
самоуправления муниципального 

образования «Северодвинск», 
уполномоченных составлять протоколы 

об административных правонарушениях, 
и об отмене отдельных решений Совета 

депутатов Северодвинска
     

В соответствии  с пунктом 6 статьи 11.3, пунктом 5 статьи 12.1 
областного закона от 03.06.2003 № 172-22-ОЗ «Об админист-
ративных правонарушениях», подпунктами 4 и 5 пункта 1 и пун-
ктом 4 статьи 20, подпунктами 3 и 4 пункта 1 и пунктом 4 ста-
тьи 34 областного закона от 20.09.2005 № 84-5-ОЗ «О порядке 
наделения органов местного самоуправления муниципальных 
образований Архангельской области отдельными государст-
венными полномочиями», Уставом Северодвинска Совет де-
путатов Северодвинска

 РЕшИЛ:
 1. Утвердить Перечень должностных лиц органов местного самоуправления 

муниципального образования «Северодвинск», уполномоченных составлять 

протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных 
областным законом от 03.06.2003 № 172-22-ОЗ «Об административных пра-
вонарушениях», в отношении совершеннолетних и несовершеннолетних 
согласно приложению 1 к настоящему решению.

2. Утвердить Перечень должностных лиц органов местного самоуправления 
муниципального образования «Северодвинск», уполномоченных составлять 
протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных 
Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, 
согласно приложению 2 к настоящему решению.

3. Отменить следующие решения Совета депутатов Северодвинска:
3.1. Решение Совета депутатов Северодвинска от 17.02.2011 № 13 «Об 

утверждении перечня должностных лиц Администрации Северодвинска, 
уполномоченных составлять протоколы об административных правонару-
шениях, предусмотренных областным законом от 03.06.2003 № 172-22-ОЗ «Об 
административных правонарушениях».

3.2. Решение Совета депутатов Северодвинска от 17.02.2011 № 14 «Об 
утверждении перечня должностных лиц Администрации муниципального 
образования «Северодвинск», уполномоченных составлять протоколы об 
административных правонарушениях, предусмотренных Кодексом Рос-
сийской Федерации об административных правонарушениях».

3.3. Решение Совета депутатов Северодвинска от 16.02.2012 № 12 «Об 
утверждении перечня должностных лиц Администрации Северодвинска, упол-
номоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, 
совершенных несовершеннолетними, в случаях, предусмотренных областным 
законом от 03.06.2003 № 172-22-ОЗ «Об административных правонарушениях».

3.4. Решение Совета депутатов Северодвинска от 16.02.2012 № 13 «Об 
утверждении перечня должностных лиц Администрации Северодвинска, вхо-
дящих в состав территориальной комиссии по делам несовершеннолетних 
и защите их прав, уполномоченных составлять протоколы об администра-
тивных правонарушениях, предусмотренных частью 1 статьи 20.25 Кодекса 
Российской Федерации об административных правонарушениях».
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3.5. Решение Совета депутатов Северодвинска от 25.10.2012 № 98 «О вне-
сении изменений в отдельные решения Совета депутатов Северодвинска».

3.6. Решение Совета депутатов Северодвинска от 20.12.2012 № 119 «О 
внесении изменений и дополнений в отдельные решения Совета депутатов 
Северодвинска».

3.7. Решение Совета депутатов Северодвинска от 19.06.2013 № 47 «О вне-
сении изменений и дополнения в решение Совета депутатов Северодвинска 
от 17.02.2011 № 13».

3.8. Решение Совета депутатов Северодвинска от 31.10.2013 № 22 «О 
дополнении Перечня должностных лиц Администрации муниципального обра-
зования «Северодвинск», уполномоченных составлять протоколы об адми-
нистративных правонарушениях, предусмотренных Кодексом Российской 
Федерации об административных правонарушениях».

3.9. Решение Совета депутатов Северодвинска от 20.02.2014 № 10 «О внесении 
изменения в решение Совета депутатов Северодвинска от 17.02.2011 № 13».

3.10. Решение Совета депутатов Северодвинска от 20.02.2014 № 11 «О внесении 
изменения в решение Совета депутатов Северодвинска от 17.02.2011 № 14».

3.11. Решение Совета депутатов Северодвинска от 24.04.2014 № 35 «О вне-
сении изменения в решение Совета депутатов Северодвинска от 17.02.2011 
№ 13».

4. Опубликовать настоящее решение в бюллетене нормативно-правовых 
актов МО «Северодвинск» «Вполне официально» и разместить на информа-
ционных Интернет-сайтах Совета депутатов Северодвинска и Администрации 
Северодвинска.

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

  
Глава  муниципального образования «Северодвинск» -  

Мэр Северодвинска М.А. Гмырин 
Председатель Совета депутатов Северодвинска     В.А. Мелехин

Приложение 1
к решению Совета депутатов Северодвинска

от 19.02.2015 № 6

Перечень должностных лиц органов местного самоуправления 
муниципального образования «Северодвинск», уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях,

предусмотренных областным законом от 03.06.2003 № 172-22-ОЗ «Об административных правонарушениях»,
в отношении совершеннолетних и несовершеннолетних

№ 
п/п

Органы Администрации Севе-
родвинска, должностные лица 

которых уполномочены составлять 
протоколы об администра-
тивных правонарушениях

Структурные подразделения орга-
нов Администрации Северодвинска, 

должностные лица которых уполномо-
чены составлять протоколы об адми-

нистративных правонарушениях

Должность муниципальной службы в 
Архангельской области, замещая которую 
должностное лицо Администрации Севе-
родвинска вправе составлять протоколы 
об административных правонарушениях

Статьи областного закона от 03.06.2003 
№ 172-22-ОЗ «Об административных 
правонарушениях», по которым пред-

усмотрено составление протоколов об 
административных правонарушениях

1 2 3 4 5

1
Комитет жилищно-коммунального 
хозяйства, транспорта и связи

- председатель Комитета
- заместитель председателя Комитета

3.3, 3.9, 5.1, 7.7, 7.11

Отдел коммунального хозяйства

- заместитель председателя 
Комитета - начальник отдела
- главный специалист
- ведущий специалист

3.3, 3.9, 7.7

Отдел жилищного хозяйства
- начальник отдела
- ведущий специалист

3.3, 3.9, 7.11

Отдел энергетики, транспорта и связи

- начальник отдела
- консультант
- главный специалист
- ведущий специалист

3.3, 3.9, 5.1

Отдел по организации работы с 
собственниками жилья

- начальник отдела
- ведущий специалист

3.3, 3.9, 7.11

2 Отдел гражданской защиты
- начальник Отдела
- главный специалист
- ведущий специалист

2.1, 3.9

3
Управление строительства 
и архитектуры

- начальник Управления
- заместитель начальника Управления

3.9, 7.6, 7.11

Отдел архитектуры и градостроительства

- начальник отдела архитектуры 
и градостроительства - главный 
архитектор Северодвинска
- главный специалист
- ведущий специалист

4
Управление муниципального 
жилищного фонда

- начальник Управления

2.4, 3.9

Отдел учета и распределения жилья
- начальник отдела
- главный специалист
- ведущий специалист

Отдел по работе с нанимателями

- заместитель начальника 
Управления - начальник отдела
- главный специалист
- ведущий специалист

Отдел субсидий
- начальник отдела
- главный специалист
- ведущий специалист

5
Комитет по управлению 
муниципальным имуществом 
и земельным отношениям

- председатель Комитета
- заместитель председателя Комитета

3.3, 3.9, 7.6
Отдел муниципальной собственности

- начальник отдела
- главный специалист
- ведущий специалист

6 Отдел экологии и природопользования
- начальник Отдела
- главный специалист
- ведущий специалист

3.9, 6.6, 6.7, 6.10

7
Отдел муниципального 
жилищного контроля

- начальник Отдела
- ведущий специалист

3.9

8 Управление экономики

- начальник Управления
- заместитель начальника Управления - 
начальник отдела муниципальных программ 
и работы с предпринимателями 3.9, 8.8, 8.11

Отдел организации потребительского рынка

- начальник отдела
- главный специалист
- ведущий специалист
- специалист 1 категории

9
Отдел внутреннего 
финансового контроля

- начальник Отдела
- главный специалист

3.9

10
Управление культуры и 
общественных связей

- начальник Управления
- заместитель начальника Управления - начальник 
организационно-аналитического отдела

2.5, 3.9
Отдел культуры

- начальник отдела
- главный специалист

Отдел общественных связей
- начальник отдела
- главный специалист
- ведущий специалист

Отдел по работе с молодежью
- начальник отдела
- ведущий специалист

11 Белозерский территориальный отдел
- начальник Отдела
- ведущий специалист

2.1, 2.4, 3.9, 6.6, 6.10, 7.10, 7.11

12 Ненокский территориальный отдел
- начальник Отдела
- главный специалист
- ведущий специалист

2.1, 2.4, 3.9, 6.6, 6.10, 7.10, 7.11
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13 Административная комиссия
- председатель комиссии
- заместитель председателя комиссии
- ответственный секретарь комиссии

3.11

14
Управление социального развития, 
опеки и попечительства

- начальник Управления
- заместитель начальника Управления

3.9, 7.10
Медико-социальный отдел

- начальник отдела
- главный специалист
- ведущий специалист

 Приложение 2
к решению Совета депутатов Северодвинска

от 19.02.2015 № 6

Перечень должностных лиц органов местного самоуправления
 муниципального образования «Северодвинск», уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях,

предусмотренных Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях

I. Должностные лица Администрации Северодвинска

№ 
п/п

Органы 
Администрации 
Северодвинска, 

должностные 
лица которых 

уполномочены 
составлять 

протоколы об 
административных 
правонарушениях

Структурные подразделения 
органов Администрации 

Северодвинска, 
должностные лица 

которых уполномочены 
составлять протоколы 
об административных 

правонарушениях

Должность муниципальной 
службы в Архангельской 

области, замещая которую 
должностное лицо Администрации 
Северодвинска вправе составлять 
протоколы об административных 

правонарушениях

Статьи Кодекса Российской Федерации об административных 
правонарушениях, по которым предусмотрено составление 

протоколов об административных правонарушениях

1 2 3 4 5

1

Комитет жилищно-
коммунального 

хозяйства, 
транспорта и связи

- председатель Комитета
- заместитель председателя Комитета

- при осуществлении муниципального контроля за сохранностью 
автомобильных дорог местного значения – статьи 7.17, 11.21, часть 1 
статьи 19.4, часть 1 статьи 19.4.1, часть 1 статьи 19.5, статья 19.7;
- при осуществлении муниципального контроля за соблюдением правил 
благоустройства территории муниципального образования «Северодвинск» 
– статьи 6.3, 6.4, 7.7, 7.17, 7.22, 8.1, 8.2, 8.14, 8.15, части 1 и 3 статьи 12.19, 
часть 1 статьи 19.4, часть 1 статьи 19.4.1, часть 1 статьи 19.5, статья 19.7

Отдел коммунального 
хозяйства

- заместитель председателя 
Комитета - начальник отдела
- главный специалист
- ведущий специалист

2 Отдел внутреннего 
финансового контроля

- начальник Отдела
- главный специалист

- при осуществлении муниципального финансового контроля 
–  статьи 15.14–15.15.15, часть 1 статьи 15.15.16, часть 1 статьи 19.4, 
часть 1 статьи 19.4.1, часть 1 статьи 19.5, статья 19.7;
- при осуществлении контроля за соблюдением законодательства 
Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд – части    
1–2.1 статьи 7.29, части 1–8, 11–14 статьи 7.30, часть 2 статьи 7.31, части 1 и 2 
статьи 7.31.1, статья 7.32, часть 11 статьи 9.16, часть 1 статьи 19.4, часть 1 статьи 
19.4.1, части 1 и 7 статьи 19.5, статья 19.7, статья 19.7.2 (за исключением сферы 
государственного оборонного заказа и сферы государственной тайны)

3 Отдел экологии и 
природопользования

- начальник Отдела
- главный специалист
- ведущий специалист

- при осуществлении муниципального лесного контроля – часть 
2 статьи 7.2 (в части, касающейся уничтожения или повреждения 
лесоустроительных и лесохозяйственных знаков), статьи 7.9, 7.10 
(в части, касающейся самовольной уступки права пользования лесными 
участками), 7.17, 8.24, 8.25, 8.26, 8.27, 8.28, 8.30, 8.31, 8.32, часть 1 
статьи 19.4, часть 1 статьи 19.4.1, часть 1 статьи 19.5, статья 19.7;
- при осуществлении муниципального контроля в области использования и 
охраны особо охраняемых природных территорий местного значения – часть 
2 статьи 7.2 (в части, касающейся уничтожения или повреждения знаков 
особо охраняемых природных территорий местного значения), статья 8.39, 
часть 1 статьи 19.4, часть 1 статьи 19.4.1, часть 1 статьи 19.5, статья 19.7

4

Комитет по управлению 
муниципальным 

имуществом 
и земельным 
отношениям

- председатель Комитета
- заместитель председателя Комитета - при осуществлении муниципального земельного контроля – 

статья 7.1, часть 1 статьи 7.2, статьи 7.17, 8.6, 8.7, 8.8, часть 1 статьи 
19.4, часть 1 статьи 19.4.1, часть 1 статьи 19.5, статья 19.7Отдел по земельным 

отношениям

- начальник отдела
- главный специалист
- ведущий специалист

5 Отдел муниципального 
жилищного контроля

- начальник Отдела
- ведущий специалист

- при осуществлении муниципального жилищного контроля –  статьи 7.7 (в части, 
касающейся повреждения объектов и систем водоснабжения, водоотведения, 
устройств и установок водохозяйственного назначения), 7.17, 7.19 (в части, касающейся 
самовольного подключения к энергетическим сетям или самовольного (безучетного) 
использования электрической, тепловой энергии и газа), 7.20, 7.21, 7.22, 7.23, 
8.2, часть 1 статьи 19.4, часть 1 статьи 19.4.1, часть 1 статьи 19.5, статья 19.7

6 Управление экономики

- начальник Управления
- заместитель начальника 
Управления - начальник отдела 
муниципальных программ и 
работы с предпринимателями

- при осуществлении контроля за соблюдением законодательства в области 
розничной продажи алкогольной продукции –  части 2, 2.1 и 3 статьи 14.16 (в 
части, касающейся розничной продажи алкогольной продукции), статья 14.19 (в 
части, касающейся учета алкогольной продукции при ее розничной продаже), 
часть 1 статьи 19.4, часть 1 статьи 19.4.1, часть 1 статьи 19.5, статья 19.7Отдел организации 

потребительского рынка

- начальник отдела
- главный специалист
- ведущий специалист
- специалист 1 категории

7
Управление 

строительства и 
архитектуры

- начальник Управления
- заместитель начальника Управления

- при осуществлении муниципального контроля за соблюдением законодательства 
Российской Федерации о рекламе – часть 1 статьи 14.3, статья 14.37, часть 
1 статьи 19.4, часть 1 статьи 19.4.1, часть 1 статьи 19.5, статья 19.7Отдел архитектуры и 

градостроительства

- начальник отдела архитектуры 
и градостроительства - главный 
архитектор Северодвинска
- главный специалист
- ведущий специалист

8

Территориальная 
комиссия по делам 

несовершеннолетних 
и защите их прав

- ответственный секретарь
- главный специалист
- ведущий специалист

часть 1 статьи 20.25

9 Административная 
комиссия

- председатель комиссии
- заместитель председателя комиссии
- ответственный секретарь комиссии

часть 1 статьи 20.25

II. Должностные лица Контрольно-счетной палаты Северодвинска

№ 
п/п

Органы местного 
самоуправления 
Северодвинска, 

должностные 
лица которых 

уполномочены 
составлять протоколы 
об административных 

правонарушениях

Структурные подразделения 
органов местного 
самоуправления 
Северодвинска,  

должностные лица 
которых уполномочены 
составлять протоколы 
об административных 

правонарушениях

Должность муниципальной службы 
в Архангельской области, замещая 

которую должностное лицо 
органа местного самоуправления 
Северодвинска вправе составлять 
протоколы об административных 

правонарушениях

Статьи Кодекса Российской Федерации об административных 
правонарушениях, по которым предусмотрено составление 

протоколов об административных правонарушениях

1 2 3 4 5

Контрольно-счетная 
палата Северодвинска

- председатель
- аудитор
- главный инспектор
- инспектор

- при осуществлении муниципального финансового контроля 
–  статьи 15.14–15.15.15, часть 1 статьи 15.15.16, часть 1 статьи 19.4, 
часть 1 статьи 19.4.1, часть 1 статьи 19.5, статья 19.7
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я я ь я ь
Ц  Ц Ь   « »

 от 30.01.205 № 35-па

г. Северодвинск Архангельской области 

Об утверждении расходования средств
областного и местного бюджетов 

на организацию отдыха, оздоровления 
и занятости детей и подростков в 2014 году

 
В соответствии с Порядком расходования и условий предостав-
ления средств из областного и местного бюджетов на организа-
цию отдыха и оздоровления детей в каникулярный период 2014 
года, утвержденным постановлением Администрации   Северо-
двинска от 31.03.2014 № 151-па и на основании решения межве-
домственной комиссии по обеспечению отдыха, оздоровления 
и занятости детей в 2014 году (протокол от 18.09.2014 № 4)

 ПОСТАНОВЛЯЮ
 1. Утвердить расходование средств областного и местного бюджетов на 

организацию отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2014 
году согласно Приложению.

2. Отделу по связям со средствами массовой информации Администрации 
Северодвинска опубликовать (обнародовать) настоящее постановление.

 3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя Главы Администрации по социальным вопросам.

  Мэр Северодвинска М.А. Гмырин

УТВЕРЖДЕНО
постановлением

Администрации Северодвинска
от  30.01.2015  №  35-па

Распределение средств областного и местного бюджетов на 
организацию отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 

2014 году

№ п/п
Наименование организации, предприятия, 

учреждения и  отдельные граждане
Выделенные 

средства (в руб.)

1 Архангельская организация Российского профсоюза 
работников культуры «Северодвинский городской комитет» 15 120,00

2 Архангельская областная общественная 
организация «Федерация тэквон-до (ИТФ)» 552 100,00

3 Архангельский филиал открытого акционерного 
общества «Северо-Западный Телеком» 26 600,00

4

Государственное образовательное учреждение 
для обучающихся, воспитанников с ограниченными 
возможностями здоровья «Северодвинская специальная 
(коррекционная) общеобразовательная школа-интернат»

74 000,00

 5
Государственное бюджетное образовательное учреждение 
Архангельской области для детей - сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей «Северодвинский детский дом»

27 552,00

6 Государственное бюджетное учреждение здравоохранения 
Архангельской области « Северодвинский дом ребенка» 15 120,00

7
Государственное бюджетное образовательное учреждение 
начального профессионального образования Архангельской 
области «Профессиональное училище             № 38»

14 800,00

8

Главное управление открытого акционерного 
общества «Территориальная генерирующая 
кампания № 2» по Архангельской области 
(Северодвинское обособленное подразделение)

398 700,00

9 Муниципальное унитарное предприятие 
«Жилищно-коммунальная контора» 20 800,00

10 Муниципальное казенное учреждение «Управление 
образования Администрации Северодвинска» 44 400,00

11 Муниципальное бюджетное учреждение «Строительно-
ремонтно-эксплуатационная служба Северодвинска» 14 800,00

12 Местное отделение ДОСААФ России г. Северодвинска 14 700,00

13
Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад № 1 
«Золотой петушок» комбинированного вида»

15 120,00

14
Муниципальное автономное дошкольное 
образовательное учреждение Центр развития 
ребенка – «Детский сад № 8 «Лесная Сказка»

14 682,43

15
Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад № 
13 «Незабудка» комбинированного вида»

14 682,43

16
Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад № 
15 «Черемушка» комбинированного вида»

44 400,00

17
Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад 
№ 17 «Ручеек» комбинированного вида»

29 482,43

18
Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад № 
19 «Снежинка» комбинированного вида»

14 800,00

19
Муниципальное автономное дошкольное 
образовательное учреждение Центр развития 
ребенка «Детский сад № 34 «Золотой ключик»

29 600,00

20
Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение Центр развития 
ребёнка «Детский сад № 59 «Цыплята»

29 364,86

21
Муниципальное автономное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад № 
82 «Гусельки» комбинированного вида»

14 800,00

22
Муниципальное автономное дошкольное 
образовательное учреждение Центр развития 
ребенка «Детский сад № 88 «Антошка»

15 120,00

23 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад № 89 «Умка» комбинированного вида» 29 600,00

24
Муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение «Морская кадетская школа имени 
адмирала Котова Павла Григорьевича»

44 922,43

25 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа № 12» 44 720,00

26
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа № 20 с углубленным 
изучением социально-экономических дисциплин»

1 542 246,35

27 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа № 21» 656 500,00

28 Муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение «Лингвистическая гимназия № 27» 222 400,00

29 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа № 29» 276 000,00

30 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа № 30 » 105 520,00

31
Муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение дополнительного образования 
детей «Детская музыкальная школа № 3»

14 800,00

32
Муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение дополнительного образования 
детей «Детская музыкальная школа № 36»

15 120,00

33
Муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение дополнительного образования детей 
«Детско-юношеская спортивная школа № 1»

479 100,00

34
Муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение дополнительного образования 
детей ДЕТСКО-ЮНОШЕСКИЙ ЦЕНТР

1 935 840,00

35 Муниципальное бюджетное учреждение культуры 
«Северодвинский городской краеведческий музей» 45 360,00

36
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
дополнительного образования детей «Детский морской центр 
«Североморец», специализированный (профильный) лагерь

47 520,00

37

Муниципальное автономное образовательное 
учреждение для детей дошкольного и младшего 
школьного возраста «Северодвинская прогимназия 
№ 1», лагерь с дневным пребыванием детей

346 576,86

38
Муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение «Средняя общеобразовательная 
школа № 13», лагерь с дневным пребыванием

332 935,00

39
Муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение «Средняя общеобразовательная школа 
№ 16», лагерь с дневным пребыванием детей

873 029,48

40
Муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение «Средняя общеобразовательная школа 
№ 19», лагерь с дневным пребыванием детей

457 381,00

41
Муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение «Средняя общеобразовательная школа 
№ 22», лагерь с дневным пребыванием детей

332 471,00

42
Муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение «Средняя общеобразовательная школа 
№ 25», лагерь с дневным пребыванием детей

412 916,00

43 Открытое акционерное общество «Производственное 
объединение» «Северное машиностроительное предприятие» 6 716 570,59

44 Открытое акционерное общество «Северодвинск-молоко» 87 035,40

45 Открытое акционерное общество «Федеральная 
пассажирская кампания» ОАО «ФПК» 9 210,00

46 Открытое акционерное общество «Архэнерго» 29 400,00

47 Общество с ограниченной ответственностью «Трэвел Клуб» 10 647 892,53

48 Общество с ограниченной ответственностью «Пилигрим Плюс» 314 873,21

49 Общество с ограниченной ответственностью «Васаби» 13 300,00

50 Общество с ограниченной ответственностью 
«РН-Архангельскнефтепродукт» 53 200,00

51 Общество с ограниченной ответственностью 
«Северная мануфактура» 14 800,00

52 Общество с ограниченной ответственностью «Аккорд» 30 240,00

53 Общество с ограниченной ответственностью 
«Телерадиокомпания Северодвинск» 15 120,00

54 Первичная профсоюзная организация 
«Центра судоремонта «Звездочка» 4 940 883,18

55 Профсоюзный комитет открытого акционерного 
общества «Северодвинский хлебокомбинат» 279 817,70

56 Профсоюзный комитет муниципального производственного 
жилищного ремонтно-эксплуатационного предприятия 13 300,00

57 Региональная общественная спортивная организация 
«Архангельская федерация стрельбы из лука» 378 000,00

58 Северодвинская территориальная организация 
профсоюза работников «Торговое единство» 284 860,13

59 Северодвинский городской совет профсоюза 
работников здравоохранения 479 642,43

60 Северодвинская городская организация профсоюза 
работников образования и науки Российской Федерации 479 000,00

61
Северодвинская городская организация профсоюза 
работников госучреждений и общественного 
обслуживания Российской Федерации

244 720,00

62 Северодвинское муниципальное спортивно-
оздоровительное учреждение «Строитель» 770 100,00

63 Специализированный (профильный) лагерь 
«Экологический лагерь Кенозерье» 8 640,00

64 Специализированный (профильный) лагерь «Наследие веков» 12 960,00

65 Территориальная организация профсоюза работников 
судостроения Архангельской области 1 349 500,00

66 Управление социального развития опеки и попечительства
Администрации Северодвинска 69 520,00

67 Филиал Федерального государственного 
унитарного предприятия «Почта России» 210 560,00

68 Федеральная спортивная общественная 
организация  «Золотой тигр» 535 860,00
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69 ИП Казаринов В.Е. 39 900,00

70 ИП Артемьева Е.П. 13 300,00

71 ИП Вертебная В.Г. 16 800,00

72 Коренева Г.В. 20 475,00

73 Винокурцева Л.А. 16 800,00

74 Зверева Т.О. 15 120,00

75 Дроздова Е.В. 15 120,00

76 Величко О.С. 15 120,00

77 Юшкевич Л.В. 15 120,00

78 Батракова И.В. 30 240,00

79 Тюхтина С.Ю. 30 240,00

80 Погребная Н.В. 15 120,00

81 Шепелева В.А. 15 120,00

82 Меньшикова В.А. 20 800,00

83 Булыгина М.П. 15 960,00

84 Соколова Ю.В. 20 475,00

85 Зелянина А.В. 13 300,00

86 Черкасова Н.Г. 9 617,70

87 Каприян И.А. 16 800,00

88 Чечулина Л.Л. 20 800,00

89 Гречкова А.Г. 20 800,00

90 Опарина Ю.Н. 20 800,00

91 Смирнова Е.Г. 13 300,00

92 Касаковская И.А. 14 700,00

93 Мокроусова Н.В. 14 700,00

94 Гульбицкая Л.Я. 20 800,00

95 Сенченков С.О. 15 960,00

96 Рафалюк В.В. 20 800,00

97 Горюнова М.В. 20 475,00

98 Доронина Л.А. 9 617,70

99 Киритенок Е.А. 15 960,00

100 Захарова Л.И. 13 300,00

101 Рыкованова Н.В. 13 300,00

102 Рудакова Н.М. 30 240,00

103 Хабаров В.А. 30 240,00

104 Королева Ю.В. 15 120,00

105 Белоусова Н.Г. 15 120,00

106 Рыжова Ю.А. 15 120,00

107 Моренко О.И. 15 120,00

108 Юдина Е.Ю. 15 120,00

109 Захаров А.П. 14 650,00

110 Варакина И.А. 15 120,00

111 Денисова Н.Н. 15 120,00

112 Махоткина П.А. 15 120,00

113 Мартина Т.А. 15 120,00

114 Пенькова Н.Б. 15 120,00

115 Сардак Е.Е. 15 120,00

116 Виноградова Н.Н. 15 120,00

117 Михалкинская А.П. 30 240,00

118 Порохова Н.Н. 15 120,00

119 Алеждинова Л.В. 15 120,00

120 Корзинин С.И. 15 120,00

121 Батеев О.В. 15 120,00

122 Беляев Е.Д. 14 650,00

123 Гришина Е.А. 15 120,00

124 Волковский А.И. 15 120,00

125 Буйко Н.В. 15 120,00

126 Москвина Н.Н. 15 120,00

127 Михайлова О.А. 30 240,00

128 Чуракова А.П. 15 120,00

129 Дулов В.Б. 30 240,00

130 Новикова Т.В. 15 120,00

131 Антипин А.Н. 15 120,00

132 Тураева А.С. 31 080,00

133 Молчанов Д.А. 15 120,00

134 Скоморохов А.Н. 30 240,00

135 Смирнова М.Н. 15 120,00

136 Яковлева Е.М. 15 120,00

137 Рудык О.А. 15 120,00

138 Череднекова О.Н. 14 650,00

139 Абрамов А.А. 14 650,00

140 Кожина Л.Н. 14 650,00

141 Сидорина Н.А. 15 120,00

142 Кульминская Н.И. 15 120,00

143 Безукладичная С.Н. 15 120,00

144 Трачук М.В. 25 840,00

145 Шевченко М.А. 29 200,00

146 Горчакова С.А. 13 300,00

147 Непочатова Т.С. 14 700,00

148 Третьякова О.А. 13 300,00

149 Новикова Е.Ю. 13 300,00

150 Бадасова Е.И. 20 800,00

151 Минин А.Г. 34 500,00

152 Серветник С.В. 20 475,00

153 Груздева Т.Н. 14 700,00

154 Кожина А.О. 29 600,00

155 Максимовская О.М. 14 800,00

156 Нефедова Ю.А. 13 300,00

157 Леонтьева А.В. 41 600,00

158 Подосинникова Е.И. 20 475,00

159 Перепелкин Д.С. 9 617,70

160 Феликсов И.Ф. 13 300,00

161 Киселев Ю.Н. 13 300,00

162 Малышев А.В. 9 617,70

163 Минина Н.С. 14 700,00

164 Харченко О.С. 29 400,00

166 Корельская Е.Ю. 13 300,00

166 Базарова С.В. 20 800,00

167 Ардатова Н.В. 20 800,00

168 Петровский А.Г. 13 300,00

169 Вахтерова Н.А. 20 475,00

170 Тихомирова Т.В. 9 617,70

171 Яковлева Н.А. 14 700,00

172 Мошникова Г.Е. 14 800,00

173 Кривошапкина И.П. 13 300,00

174 Махова Т.В. 14 800,00

175 Спирихина Э.Н. 13 300,00

176 Краева И.А. 20 800,00

177 Волкова М.Е. 16 800,00

178 Суханова Е.А. 20 800,00

179 Леденцова И.А. 14 800,00

180 Браверман К.О. 13 300,00

181 Малахова М.В. 14 700,00

182 Кузьмина Л.А. 16 800,00

183 Долгошеин В.В. 13 300,00

184 Кузнецов А.Л. 13 300,00

185 Проворова С.С. 9 617,70

186 Бизюкова Е.В. 13 300,00

187 Богачева Е.М. 33 600,00

188 Игнатова Е.А. 14 800,00

189 Корельская Е.А. 13 300,00

190 Серебренников А.В. 17 591,88

191 Заостровцева Я.И. 14 682,43

192 Федотов Э.Б. 14 700,00

193 Торхова О.А. 14 700,00

194 Нигматулина Т.В. 13 300,00

195 Близнец Т.И. 29 400,00

196 Поливкин А.В. 13 300,00

197 Смердов А.Г. 29 400,00

198 Матвеева И.Н. 13 300,00

199 Белая Н.А. 20 800,00

200 Симаков М.А. 33 600,00

201 Голубцова И.Н. 13 300,00

202 Багина Н.Ю. 13 300,00

203 Загулина О.В. 14 700,00

204 Аншукова С.В. 10 619,80

205 Филиппова О.С. 14 700,00

206 Резанов И.В. 13 300,00

207 Белоумцев А.Е. 14 700,00

208 Томилова О.В. 15 960,00

209 Калинюк Е.П. 26 600,00

210 Балакин Н.Н. 20 475,00

211 Нифанина В.В. 14 700,00

212 Трофимова И.С. 13 300,00

213 Софронова Н.С. 20 475,00

214 Коптева П.С. 13 300,00

215 Меньшенина Н.Б. 29 400,00

216 Рядовкина В.О. 9 617,70

217 Созонова Т.В. 14 700,00

218 Селянина С.Г. 13 300,00

219 Батарина С.Н. 16 800,00

220 Черных С.С. 20 800,00

221 Нефедова Н.Б. 13 300,00

222 Биричева Н.Н. 20 475,00

223 Телегина М.В. 14 800,00

224 Малыгин А.В. 13 300,00

225 Чернова Т.Н. 9 617,70

226 Погарская М.Н. 9 617,70

227 Ухова Л.В. 14 800,00

228 Пестова Я.В. 29 600,00

229 Дьячкова Ю.Б. 13 300,00

230 Огаркова Т.В. 20 800,00

231 Мицак Н.М. 20 800,00

232 Нецветаева Н.Р. 13 300,00

233 Савченко О.Н. 20 800,00

234 Головнева И.А. 14 700,00

235 Калинина О.В. 20 800,00

236 Станкина И.И. 13 300,00

237 Голубцова Т.А. 20 800,00

238 Гордеев О.Е. 13 300,00

239 Шабанова М.М. 14 600,00

240 Бадаева С.А. 13 300,00

241 Забалдина А.В. 13 300,00

ИТОГО: 40 660 485, 85
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я я ь я ь
Ц  Ц Ь   « »

 от 30.01.2015 № 34-па 

г. Северодвинск Архангельской области 

О координационном совете по вопросам 
кадрового обеспечения экономики 

муниципального образования «Северодвинск» 
 

В целях обеспечения отраслей экономики Северодвинска вы-
сококвалифицированными рабочими и специалистами путем 
формирования предложений на подготовку кадров в учрежде-
ниях начального и среднего профессионального образования 
Архангельской области, в соответствии с постановлением 
Правительства Архангельской области от 24.09.2013 № 440-пп 
«Об утверждении порядка формирования и исполнения госу-
дарственного регионального заказа на подготовку квалифи-
цированных рабочих или служащих и специалистов среднего 
звена по всем основным направлениям общественно полез-
ной деятельности в соответствии с потребностями Архангель-
ской области»

 ПОСТАНОВЛЯЮ: 
 1. Утвердить прилагаемое Положение о координационном совете по 

вопросам кадрового обеспечения экономики муниципального образования 
«Северодвинск».

2. Утвердить прилагаемый Состав координационного совета по 
вопросам кадрового обеспечения экономики муниципального образования 
«Северодвинск».

3. Считать утратившими силу:
  - распоряжение Мэра Северодвинска от 08.09.2006 № 417р  «О коорди-

национном совете по вопросам кадрового обеспечения экономики муници-
пального образования «Северодвинск»;

- распоряжение Главы Администрации Северодвинска от 10.09.2007 
№ 383р «О внесении изменений в состав координационного совета по 
вопросам кадрового обеспечения экономики муниципального образования 
«Северодвинск»;

- распоряжение Мэра Северодвинска от 22.09.2009 № 279-р  «О  внесении 
изменений в распоряжение мэра Северодвинска от 08.09.2006 № 417р (в ред. 
от 10.09.2007)»;

- распоряжение Администрации Северодвинска от 07.02.2013 № 38-ра «О 
внесении изменений в приложение № 2 к распоряжению мэра Северодвинска 
от 08.09.2006 № 417р (в ред. от 22.09.2009)».

4. Контроль возложить на заместителя Главы А дминистрации по 
финансово-экономическим вопросам. 

5. Отделу по связям со средствами массовой информации Администрации 
Северодвинска опубликовать (обнародовать) настоящее постановление.

 Мэр Северодвинска М.А. Гмырин

   
УТВЕРЖДЕНО

постановлением 
Администрации Северодвинска

 ПОЛОЖЕНИЕ
О КООРДИНАЦИОННОМ СОВЕТЕ ПО ВОПРОСАМ КАДРОВОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ  ЭКОНОМИКИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«СЕВЕРОДВИНСК»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регламентирует деятельность координаци-
онного совета по вопросам кадрового обеспечения экономики муници-
пального образования «Северодвинск» (далее - Координационный совет).

1.2. Координационный совет создан в рамках реализации постановления 
Правительства Архангельской области от 24.09.2013 № 440-пп «Об утвер-
ждении порядка формирования и исполнения государственного регио-
нального заказа на подготовку квалифицированных рабочих или служащих 
и специалистов среднего звена по всем основным направлениям общест-
венно полезной деятельности в соответствии с потребностями Архангельской 
области» для решения вопросов обеспечения экономики муниципального 
образования «Северодвинск» квалифицированными кадрами.

1.3. Координационный совет в своей деятельности руководствуется Кон-
ституцией Российской Федерации, федеральными законами, иными нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 
нормативными правовыми актами Архангельской области, Уставом Северо-
двинска,  а также настоящим Положением.

1.4. Решения, принимаемые Координационным советом, носят рекоменда-
тельный характер для ГКУ Архангельской области «Центр занятости населения 
города Северодвинска», образовательных организаций, работодателей.

2. Основные задачи Координационного совета

 Основными задачами Координационного совета являются:
2.1. Реализация единой государственной политики по формированию 

кадрового потенциала с учетом его реальной востребованности на рынке 
труда на территории муниципального образования «Северодвинск».

2.2. Согласование и координация действий органов местного самоу-
правления Северодвинска, ГКУ Архангельской области «Центр занятости 
населения города Северодвинска», образовательных учреждений и рабо-
тодателей в целях наиболее полного обеспечения экономики квалифици-
рованными кадрами, организации подготовки кадров с учетом требований 
рынка труда.

3. Права Координационного совета

Координационному совету для решения возложенных на него задач пре-
доставляется право:

3.1. Запрашивать и получать необходимые материалы и информацию от 
органов государственной власти Архангельской области.

3.2. Запрашивать и получать информацию о текущей и перспективной 
потребности в кадрах у работодателей, находящихся на территории муници-
пального образования «Северодвинск».

3.3. Запрашивать и получать информацию о заявленной потребности в 
кадрах (по итогам года в разрезе профессий и отраслей) от ГКУ Архангельской 
области «Центр занятости населения города Северодвинска».

3.4. Запрашивать и получать информацию о планах приема и выпуска уча-
щихся в образовательных организациях среднего и высшего профессио-
нального образования Северодвинска.

3.5. Участвовать в разработке проектов нормативных правовых актов по 
вопросам развития трудового потенциала и подготовке предложений по их 
совершенствованию.

3.6. Принимать решения на основе всестороннего анализа информации по 
формированию заказа на подготовку квалифицированных кадров.

3.7. Вносить в установленном порядке на рассмотрение в органы исполни-
тельной власти Архангельской области, ГКУ Архангельской области «Центр 
занятости населения города Северодвинска», образовательные органи-
зации, работодателям предложения по подготовке кадров, переподготовке 
и повышению квалификации специалистов в образовательных организациях 
среднего профессионального образования Северодвинска.

4. Организация деятельности Координационного совета
 
4.1. Организационно-техническое и информационно-аналитическое обес-

печение деятельности Координационного совета осуществляется Управ-
лением экономики Администрации Северодвинска.  

4.2. Заседания Координационного совета проводятся по мере 
необходимости.

4.3. Принятые Координационным советом решения доводятся до сведения 
заинтересованных организаций.

 
УТВЕРЖДЕН

постановлением 
Администрации Северодвинска

 СОСТАВ
КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА ПО ВОПРОСАМ КАДРОВОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЭКОНОМИКИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«СЕВЕРОДВИНСК»

Спиридонова Мария Павловна заместитель Главы А дминистрации по 
финансово-экономическим вопросам, пред-
седатель координационного совета

Усов  Александр Федорович заместитель Главы Администрации по соци-
альным вопросам, заместитель председателя 
координационного совета

Дыкоменко Татьяна Валерьевнаглавный специалист отдела прогнозирования 
и трудовых отношений Управления экономики 
Администрации Северодвинска, ответст-
венный секретарь

Члены комиссии

Голышев Михаил Эдуардович заместитель генерального директора ОАО 
«ЦС «Звездочка» по управлению персоналом 
(по согласованию)

Желновач Виктор Дмитриевич директор ГАОУ НПО «Профессиональное 
училище № 22», председатель Совета 
директоров образовательных учреждений 
начального профессионального образования 
Архангельской области (по согласованию)

Истомина Татьяна Алексеевна начальник отдела организации потребитель-
ского рынка Управления экономики Админис-
трации Северодвинска

Ларинцев Роман Иванович начальник отдела технического обучения  ОАО 
«ПО «Севмаш» (по согласованию)

Мелехин Владимир 
Александрович

Председатель Совета депутатов Северо-
двинска  (по согласованию)

Моисеева Елена Львовна директор ГКУ Архангельской области «Центр 
занятости населения города Северодвинска» 
(по согласованию)

Выскребенцев Анатолий 
Гаврилович

заместитель генерального директора ОАО 
«СПО «Арктика» по кадрам и социально-
бытовым вопросам (по согласованию)
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Попа Сергей Григорьевич начальник Управления образования Админис-
трации Северодвинска

Чецкая Юлия Владимировна начальник Управления экономики Админист-
рации Северодвинска

я я ь я ь
Ц  Ц Ь   « »

 от 19.01.2015 № 25-пз

г. Северодвинск Архангельской области 

Об изъятии для муниципальных 
нужд земельного участка 

с кадастровым номером 29:28:102027:7 
путем выкупа жилых помещений,

находящихся в многоквартирном доме,
расположенном по адресу: 

г. Северодвинск, ул. Комсомольская, дом 14

В соответствии со статьями 1, 63 Земельного кодекса Россий-
ской Федерации, статьей 16 Федерального закона от 29.12.2004 
№ 189-ФЗ (ред. от 07.06.2013) «О введении в действие Жилищ-
ного кодекса Российской Федерации», статьей 290 Граждан-
ского кодекса Российской Федерации, статьями 32, 36, 37, 38 
Жилищного кодекса Российской Федерации, на основании по-
становления Администрации Северодвинска от 28.10.2014 № 
530-па «О мероприятиях в связи с реализацией в г. Северодвин-
ске второго этапа адресной программы Архангельской области 
«Переселение граждан из аварийного жилищного фонда» на 
2013 – 2017 годы, утвержденной постановлением Правительст-
ва Архангельской области от 23.04.2013 № 173-пп» и протокола 
подсчета голосов от 31.10.2014 № 3/К-14-2 по вопросам повест-
ки дня внеочередного общего собрания собственников поме-
щений в многоквартирном доме, расположенном по адресу: г. 
Северодвинск, ул. Комсомольская, д. 14,

 ПОСТАНОВЛЯЮ:
    1. Изъять для муниципальных нужд земельный участок из земель насе-

ленных пунктов с кадастровым номером 29:28:102027:7 в границах, указанных 
в кадастровом паспорте земельного участка, общей площадью 2307 кв.м, вид 
разрешенного использования: для эксплуатации многоквартирного жилого 
дома, находящийся в общей долевой собственности собственников поме-
щений многоквартирного дома, с долей в праве, пропорциональной размеру 
общей площади помещения.

 2. Изъять путем выкупа жилые помещения, находящиеся в многоквар-
тирном доме, расположенном по адресу: Архангельская обл., г. Северодвинск, 
ул. Комсомольская, дом 14, согласно приложению к настоящему постанов-
лению, за исключением жилых помещений, принадлежащих на праве собст-
венности муниципальному образованию «Северодвинск».

 3. Комитету по управлению муниципальным имуществом и земельным 
отношениям Администрации Северодвинска в пределах выделенных ассиг-
нований организовать в установленном порядке проведение мероприятий по:

 3.1. Обеспечению государственной регистрации настоящего постанов-
ления в органе, осуществляющем государственную регистрацию прав на 
недвижимое имущество и сделок с ним.

 3.2. Оценке стоимости выкупаемых жилых помещений, находящихся в соб-
ственности граждан.

 3.3. Оформлению соглашений о выкупе жилых помещений с собствен-
никами помещений многоквартирного дома.

 3.4. Обеспечению государственной регистрации права муниципальной 
собственности на выкупленные жилые помещения. 

 4. Отделу по связям со СМИ Администрации Северодвинска опубликовать 
(обнародовать) настоящее постановление.

 5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
первого заместителя Главы Администрации – руководителя аппарата. 

  Мэр Северодвинска М.А. Гмырин

я я ь я ь
Ц  Ц Ь   « »

от 19.01.2015 № 26-пз

г. Северодвинск Архангельской области 

Об изъятии для муниципальных 
нужд земельного участка 

с кадастровым номером 29:28:102007:30 
путем выкупа жилого помещения,

находящегося в многоквартирном доме,
расположенном по адресу: 

г. Северодвинск, ул. Торцева, дом 43

В соответствии со статьями 1, 63 Земельного кодекса Рос-
сийской Федерации, статьей 16 Федерального закона от 
29.12.2004 № 189-ФЗ (ред. от 07.06.2013) «О введении в дей-
ствие Жилищного кодекса Российской Федерации», статьей 
290 Гражданского кодекса Российской Федерации, статьями 
32, 36, 37, 38 Жилищного кодекса Российской Федерации, на 
основании постановления Администрации Северодвинска от 
28.10.2014 № 530-па «О мероприятиях в связи с реализацией 
в г. Северодвинске второго этапа адресной программы Архан-
гельской области «Переселение граждан из аварийного жи-
лищного фонда» на 2013 – 2017 годы, утвержденной постанов-
лением Правительства Архангельской области от 23.04.2013 
№ 173-пп» и протокола подсчета голосов от 27.10.2014 по во-
просам повестки дня общего собрания собственников поме-
щений в многоквартирном доме, расположенном по адресу: г. 
Северодвинск, ул. Торцева, д. 43,

 ПОСТАНОВЛЯЮ:
 1. Изъять для муниципальных нужд земельный участок из земель насе-

ленных пунктов с кадастровым номером 29:28:102007:30 в границах, ука-
занных в кадастровом паспорте земельного участка, общей площадью 1511 
кв.м, вид разрешенного использования: для эксплуатации многоквартирного 
жилого дома, находящийся в общей долевой собственности собственников 
помещений многоквартирного дома, с долей в праве, пропорциональной 
размеру общей площади помещения.

 2. Изъять путем выкупа жилое помещение, находящееся в многоквар-
тирном доме, расположенном по адресу: Архангельская обл., г. Северодвинск, 
ул. Торцева, дом 43, согласно приложению к настоящему постановлению, за 
исключением жилых помещений, принадлежащих на праве собственности 
муниципальному образованию «Северодвинск».

 3. Комитету по управлению муниципальным имуществом и земельным 
отношениям в пределах выделенных ассигнований организовать в установ-
ленном порядке проведение мероприятий по:

 3.1. Обеспечению государственной регистрации настоящего постанов-
ления в органе, осуществляющем государственную регистрацию прав на 
недвижимое имущество и сделок с ним.

 3.2. Оценке стоимости выкупаемого жилого помещения, находящегося в 
собственности граждан.

 3.3. Оформлению соглашений о выкупе жилого помещения с собствен-
никами помещения многоквартирного дома.

 3.4. Обеспечению государственной регистрации права муниципальной 
собственности на выкупленное жилое помещение. 

 4. Отделу по связям со СМИ Администрации Северодвинска опубликовать 
(обнародовать) настоящее постановление.

 5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
первого заместителя Главы Администрации – руководителя аппарата. 

            
Мэр Северодвинска М.А. Гмырин

 
я я ь я ь

Ц  Ц Ь   « »

от 23.01.2015 № 20-па                   

г. Северодвинск Архангельской области 

О внесении изменения в Положение
об Общественном совете по вопросам

жилищно-коммунального хозяйства
в муниципальном образовании
«Северодвинск», утвержденное

постановлением Администрации
Северодвинска от 30.12.2013 № 559-па

 Во исполнение решения, принятого на организационном за-
седании Общественного совета по вопросам жилищно-ком-
мунального хозяйства в муниципальном образовании «Севе-
родвинск» (протокол от 25.12.2014),

 ПОСТАНОВЛЯЮ:
 1. Внести изменение в Положение об Общественном совете по вопросам 

жилищно-коммунального хозяйства в муниципальном образовании «Северо-
двинск», утвержденное постановлением Администрации Северодвинска от 
30.12.2013 № 559-па, изложив пункт 2.3. данного Положения в следующей редакции:

«2.3. Для членов Совета предоставляются квоты:
- собственники помещений в многоквартирных домах – 3 человека;
- управляющие организации, ТСЖ, ЖСК – 3 человека;
- ресурсоснабжающие организации – 2 человека;
- городской Совет ветеранов войны и труда – 1 человек;
- депутаты Совета депутатов Северодвинска – 2 человека;
- Администрация Северодвинска – 5 человек;
- представители иных организаций – 1 человек».
2. Отделу по связям со СМИ Администрации Северодвинска опубликовать 

(обнародовать) настоящее постановление.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя Главы Администрации по городскому хозяйству.

  Мэр Северодвинска  М.А. Гмырин
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я я ь я ь
Ц  Ц Ь   « »

 от 23.01.2015 № 19-па

г. Северодвинск Архангельской области 

Об утверждении Порядка распределения и 
предоставления субсидий из местного бюджета 

некоммерческим организациям в рамках 
подпрограммы «Профилактика безнадзорности 

и правонарушений несовершеннолетних» 
муниципальной программы «Социальная 

поддержка населения Северодвинска»
 

В соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации и в  целях реализации подпрограммы «Про-
филактика безнадзорности и правонарушений несовершенно-
летних» муниципальной программы «Социальная поддержка 
населения Северодвинска», утвержденной постановлением 
Администрации Северодвинска от 31.10.2013 № 428-па,

 ПОСТАНОВЛЯЮ:
 1. Утвердить прилагаемый Порядок распределения и предоставления суб-

сидий из местного бюджета некоммерческим организациям в рамках муни-
ципальной программы «Социальная поддержка населения Северодвинска», 
утвержденной постановлением Администрации Северодвинска от 31.10.2013 
№ 428-па.

2. Отделу по связям со СМИ Администрации Северодвинска опубликовать 
(обнародовать) настоящее постановление.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя Главы Администрации по социальным вопросам.

  
Мэр Северодвинска М.А. Гмырин

  
 УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации
Северодвинска

от 23.01.2015 № 19-па

ПОРЯДОК
распределения и предоставления субсидий из местного бюджета 

некоммерческим организациям в рамках подпрограммы 
«Профилактика безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних» муниципальной программы «Социальная 
поддержка населения Северодвинска»

1. Настоящий Порядок определяет правила распределения и предоставления 
субсидий из местного бюджета некоммерческим организациям, не являющимся 
государственными (муниципальными) учреждениями (далее - некоммерческие 
организации), в рамках подпрограммы «Профилактика безнадзорности и право-
нарушений несовершеннолетних» муниципальной программы «Социальная под-
держка населения Северодвинска».

Субсидии предоставляются в целях совершенствования форм и методов про-
филактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, повышения  
эффективности межведомственного взаимодействия  органов и учреждений 
системы профилактики безнадзорности и привлечения внимания обществен-
ности к проблемам семьи, подростков и молодежи  в части оказания финансовой 
поддержки некоммерческим организациям, осуществляющим мероприятия по 
следующим направлениям:

а) реализация  целевых проектов по профилактике безнадзорности и правона-
рушений несовершеннолетних;

б) организация внеурочной занятости подростков группы социального риска;
в) сопровождение  несовершеннолетних, вступивших в конфликт  с законом;
г) издание буклетов, брошюр, плакатов по правовой тематике для несовершен-

нолетних и родителей и иной продукции научно-методического направления по 
вопросам профилактики наркомании, токсикомании, алкоголизма, табакокурения.

2. Субсидии предоставляются в соответствии со сводной бюджетной росписью 
местного бюджета на соответствующий финансовый год, в пределах утвер-
жденных лимитов бюджетных обязательств и показателей кассового плана выплат 
на исполнение  следующих мероприятий подпрограммы «Профилактика безнад-
зорности и правонарушений несовершеннолетних» муниципальной программы 
«Социальная поддержка населения Северодвинска»:

- мероприятие 1.01 «Реализация  целевых проектов по профилактике безнад-
зорности и правонарушений несовершеннолетних»;

- мероприятие 1.02 «Организация внеурочной занятости подростков группы 
социального риска»;

- мероприятие 2.01 «Сопровождение  несовершеннолетних, вступивших в кон-
фликт  с законом  (изучение личности подростка, подготовка материалов и участие 
в судебных заседаниях, организация мероприятий для подростков, организация 
их занятости)»;

- мероприятие 2.02 «Издание  буклетов, брошюр, плакатов  по правовой 
тематике для несовершеннолетних и родителей и иной продукции научно-мето-
дического направления по вопросам профилактики наркомании, токсикомании, 
алкоголизма, табакокурения».

Субсидия на финансирование указанных мероприятий предоставляется неком-
мерческим организациям на следующих условиях:

а) наличие у некоммерческой организации материально-технической базы для 

проведения мероприятий;
б) наличие у некоммерческой организации опыта работы с несовершенно-

летними не менее трех лет;
в) наличие у некоммерческой организации партнерских отношений с учрежде-

ниями и органами системы профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних;

г) согласие некоммерческой организации на осуществление Управлением 
социального развития, опеки и попечительства Администрации Северодвинска 
(далее - Управление), Территориальной комиссией по делам несовершеннолетних 
и защите их прав Администрации Северодвинска и Отделом внутреннего финан-
сового контроля Администрации Северодвинска проверок соблюдения условий, 
целей и порядка предоставления субсидии, установленных Соглашением.

3. Право на получение субсидий имеют некоммерческие организации, ото-
бранные на основании заявок, представленных в Управление по форме и в сроки, 
которые установлены распоряжением Управления.

4. Критериями отбора некоммерческих организаций являются:
4.1. Для мероприятия 1.01 «Реализация  целевых проектов по профилактике 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»:
- наличие у некоммерческой организации инструктора по стрелковой подго-

товке допризывной молодежи с опытом работы не менее пяти лет;
- наличие у некоммерческой организации права проведения соревнований 

с присвоением почетного звания «Отличный стрелок» с вручением  значков и 
удостоверений;

- наличие у некоммерческой организации права приема нормативов ГТО с вру-
чением значков и удостоверений;

- наличие у некоммерческой организации специалистов по подготовке,  
лицензии на право обучения несовершеннолетних граждан на водителей кате-
гории «А» «Б».

4.2. Для мероприятия 1.02 «Организация внеурочной занятости подростков 
группы социального риска»:

- наличие у некоммерческой организации опыта работы в сфере профилактики 
противоправного поведения и сопровождения несовершеннолетних, находя-
щихся в конфликте с законом, не менее трех лет;

- наличие у некоммерческой организации опыта взаимодействия с учрежде-
ниями и органами системы профилактики безнадзорности и (или) правонару-
шений несовершеннолетних, который подтверждается положительным отзывом 
на организацию в виде рекомендательного письма.

4.3. Для мероприятия 2.01 «Сопровождение  несовершеннолетних, вступивших 
в конфликт  с законом  (изучение личности подростка, подготовка материалов и 
участие в судебных заседаниях, организация мероприятий для подростков, орга-
низация их занятости)»:

- наличие квалифицированных сотрудников, имеющих высшее образование 
по направлению психология или педагогика, прошедших обучение по программе 
«Восстановительное правосудие» и имеющих опыт работы по данной программе 
не менее трех лет;

- наличие у некоммерческой организации случаев проведения медиации (при-
мирения) в уголовном процессе с участием несовершеннолетних;

- участие организации в общероссийских, межрегиональных, областных или 
городских проектах (или программах),  наличие  у организации реализованных 
проектов, имеющих социальный эффект.

4.4. Для мероприятия 2.02 «Издание  буклетов, брошюр, плакатов  по правовой 
тематике для несовершеннолетних и родителей и иной продукции научно-мето-
дического направления по вопросам профилактики наркомании, токсикомании, 
алкоголизма, табакокурения»:

- опыт разработки информационных изданий профилактической 
направленности;

- опыт распространения информационных изданий профилактической 
направленности.

5. Распределение субсидий между некоммерческими организациями осу-
ществляется по следующей формуле:

СУБij =

СУБj х Зij
х100%, Σj

i  
Зij   ,

где:
СУБij - размер субсидии i-й некоммерческой организации на j мероприятие;
СУБj - общий размер субсидии, предусмотренный на соответствующий финан-

совый год на j мероприятие;
Зij - размер заявленной i-й некоммерческой организацией потребности в суб-

сидии на j мероприятие.
- сумма заявленной потребности в субсидии всеми некоммерческими органи-

зациями на j мероприятие.
6. Размер субсидии i-й некоммерческой организации должен быть не более 

размера заявленной i-й некоммерческой организацией потребности в субсидии.
7. Распределение субсидий между некоммерческими организациями утвер-

ждается распоряжением Управления, исходя из утвержденных лимитов бюд-
жетных обязательств на каждое мероприятие.

8. Нераспределенный остаток субсидии, образовавшийся после распреде-
ления, может быть распределен в порядке, установленном пунктами 3 - 7 насто-
ящего Порядка.

9. Субсидия предоставляется в соответствии с Соглашением, заключенным 
Управлением с некоммерческой организацией (далее - Соглашение), в котором 
указываются:

а) цель и направления расходования субсидии, связанные с реализацией меро-
приятий, предусмотренных пунктом 1 настоящего Порядка;

б) размер субсидии;
в) сроки и порядок перечисления субсидии;
г) положения о возможности проведения Отделом внутреннего финансового 

контроля Администрации Северодвинска проверки достоверности расчетов 
потребности в субсидиях и возврате полученных средств субсидий в случае нару-
шения условий их предоставления;

д) порядок возврата сумм, использованных некоммерческой организацией, 
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в случае установления по итогам проверок, проведенных Управлением, а также 
Отделом внутреннего финансового контроля Администрации Северодвинска, 
факта нарушения целей и условий;

е) порядок и сроки представления отчетности об осуществлении расходов, 
источником финансового обеспечения которых является субсидия, устанавли-
ваются распоряжением Управления; 

ж) обязательство некоммерческой организации по возврату неиспользованной 
субсидии в случае расторжения Соглашения;

з) обязательство некоммерческой организации по перечислению средств в 
размере предоставленной субсидии в доход местного бюджета в случае, предус-
мотренном пунктом 12 настоящего Порядка;

и) обязательство некоммерческой организации по перечислению в доход 
местного бюджета остатка субсидии, не использованного в отчетном финансовом 
году, в случае, если потребность в нем не согласована с Управлением;

к) положения о расторжении Соглашения.
10. Некоммерческая организация при расходовании средств субсидии 

обязана соблюдать условия, цели и порядок, предусмотренные заключенным 
Соглашением.

11.  В случае несоблюдении условий и обязательств, предусмотренных Согла-
шением, некоммерческая организация лишается права участия в последующем 
отборе некоммерческих организаций для предоставления субсидии.

12. В случае нарушения некоммерческой организацией условий, установленных 
настоящим Порядком, а также условий и обязательств, предусмотренных Согла-
шением, Управление принимает решение о расторжении Соглашения в порядке, 
предусмотренном Соглашением. 

Некоммерческая организация, в случаях нарушения условий Соглашения о 
порядке предоставления субсидии, а также нецелевого использования средств 
субсидии, обязана в течение 10 рабочих дней с момента расторжения Соглашения 
возвратить субсидию в полном объеме в доход местного бюджета.

13. Некоммерческая организация вправе обращаться в Управление  с предло-
жениями по выполнению Соглашения и об изменении размера субсидии.

14. В случае расторжения Соглашения в году, в котором была предоставлена 
субсидия, неиспользованный остаток субсидии может быть перераспределен в 
порядке, установленном пунктами 3 - 7 настоящего Порядка.

15. В случае если на конец текущего финансового года образовался неисполь-
зованный остаток субсидии, некоммерческая организация возвращает неисполь-
зованный остаток субсидии в доход местного бюджета в сроки, установленные 
в Порядке завершения операций по исполнению местного бюджета в текущем 
финансовом году, ежегодно утверждаемым Финансовым управлением Админис-
трации Северодвинска. 

16. Контроль соблюдения условий, целей и порядка предоставления  и исполь-

зования субсидии из местного бюджета осуществляется Управлением, Тер-
риториальной комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав 
Администрации Северодвинска, Отделом внутреннего финансового контроля 
Администрации Северодвинска.

я я ь я ь
Ц  Ц Ь   « »

от  22.01.2015 №  18-па                                                                                                  

г. Северодвинск Архангельской области            
                                                                               

Об утверждении Адресной инвестиционной 
программы муниципального образования 

«Северодвинск» на 2015 год 
и на плановый период 2016 и 2017 годов 

В соответствии с Положением о бюджетном устройстве и 
бюджетном процессе в муниципальном образовании «Севе-
родвинск», утвержденным решением Совета депутатов Севе-
родвинска от 26.06.2008 № 74, решением Совета депутатов 
Северодвинска от 12.12.2014 № 105 «О местном бюджете на 
2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов», Положени-
ем о порядке формирования, утверждения и финансирования 
Адресной инвестиционной программы муниципального обра-
зования «Северодвинск», утвержденным постановлением Ад-
министрации Северодвинска от 10.11.2009 № 6-па, 

 ПОСТАНОВЛЯЮ:
 1. Утвердить прилагаемую Адресную инвестиционную программу муни-

ципального образования «Северодвинск» на 2015 год и на плановый период 
2016 и 2017 годов.

2. Отделу по связям со СМИ Администрации Северодвинска опубликовать 
(обнародовать) настоящее постановление.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя Главы Администрации по финансово – экономическим вопросам.

 Мэр Северодвинска М.А. Гмырин

 УТВЕРЖДЕНА
постановлением

Администрации Северодвинска
от 22.01.2015  № 18-па

АДРЕСНАЯ ИНВЕСТИЦИОННАЯ ПРОГРАММА 
муниципального образования "Северодвинск" на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов
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А 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ, в том числе: 4782859,46 363063,09 503202,47 6793,00 31337,30 465072,17 383922,22 258019,55

Муниципальные программы 4782859,46 363063,09 503202,47 6793,00 31337,30 465072,17 383922,22 258019,55

1."Развитие жилищного строительства 
Северодвинска"

2011-
2018 4782859,46 363063,09 496743,66 6793,00 31337,30 458613,36 355166,24 224263,57

Строительство многоквартирных домов 
(в кварталах 009, 016, 025, 154)

Администрация 
Северодвинска

Жилищное 
хозяйство

2014-
2018 1387726,66 149595,47 200784,97 200 784,97 131 813,18 191 886,37

Технологическое присоединение к инженерным 
сетям многоквартирных домов

Администрация 
Северодвинска

Жилищное 
хозяйство

2014-
2018 50226,66 10000,00 10000,00 10000,00 20226,66 10000,00

Выкуп имущества, расположенного по ул. 
Юбилейной, д.25, в целях использования под 
маневренный фонд (многоквартирный дом)

Администрация 
Северодвинска

Жилищное 
хозяйство

2014-
2016 197 546,70 55858,70 70 844,00 70 844,00 70 844,00

Обеспечение территорий комплексной 
жилой застройки объектами инженерной 
инфраструктуры (разработка ПСД транспортной 
и инженерной инфраструктуры)

Администрация 
Северодвинска

Коммунальное 
хозяйство 2015 10000,00  - 10000,00 10000,00

Выкуп имущества, расположенного по ул. 
Юбилейной, д.25, в целях использования под 
маневренный фонд (земельный участок)

Администрация 
Северодвинска

Другие вопросы 
в области 

национальной 
экономики

2014-
2016 21766,00 7 255,33 7 255,33 7 255,33 7 255,33

Выкуп имущества, расположенного по ул. 
Юбилейной, д.25, в целях использования под 
маневренный фонд (инженерные сети)

Администрация 
Северодвинска

Коммунальное 
хозяйство

2014-
2016 1238,10 412,67 412,67 412,67 412,67

Реконструкция моста через Никольское устье 
Северной Двины в городе Северодвинске

Администрация 
Северодвинска

Дорожное 
хозяйство (до-

рожные фонды) 

2011-
2017 2152220,00 18995,16 6 900,00 6 900,00 6 900,04 6 900,00

Строительство "Автозимника к селу Ненокса 
от автодороги "Северодвинск-Онега"

Администрация 
Северодвинска

Дорожное 
хозяйство (до-

рожные фонды) 

2014-
2016 114000,00 18038,50 5 956,27 5 956,27 51332,44

Реконструкция автомобильной дороги по 
Банному переулку с устройством ливневой 
канализации в г. Северодвинске

Администрация 
Северодвинска

Дорожное 
хозяйство (до-

рожные фонды) 

2014-
2015 28144,81 12411,26 15 600,00 15 600,00
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На основании пункта 4 статьи 30 Земельного 
кодекса Российской Федерации А дминист-
рация Северодвинска информирует о пред-
с т о я щ е м п р е д о с т а в л е н и и в а р е н д у б е з 
проведения торгов (конк урсов, аукционов) 
земельного участка с кадастровым номером 
29:28:103093:34 площадью 160  кв.м, место-
положение установлено относительно ори-
ентира – здания, расположенного за пределами 
границ земельного участка по адресу: Архан-
гельская обл., г. Северодвинск, бульвар Строи-
телей, д. 29, примерно в 100 м по направлению 
на юго-запад от ориентира, для строительства 
распределительного пункта (РП – 10 кВ), а 
также приеме заявлений о предоставлении ука-
занного земельного участка в течение месяца 
с момента публикации настоящего сообщения.

На основании пункта 4 статьи 30 Земельного 
кодекса Российской Федерации Администрация 
Северодвинска информирует о предстоящем 
предоставлении в аренду без проведения торгов 
(конкурсов, аукционов) земельного участка с 
кадастровым номером 29:28:109142:243 пло-
щадью 5 086  кв.м, местоположение установлено 
относительно ориентира – здания, располо-
женного за пределами границ земельного участка 
по адресу: Архангельская область, Северо-
двинск, г. Северодвинск, Ягринское шоссе, 10А, 
примерно в 90 м по направлению на восток от 
ориентира, для строительства объекта по обслу-
живанию автотранспорта, а также приеме заяв-
лений о предоставлении указанного земельного 
участка в течение месяца с момента публикации 
настоящего сообщения.

На основании пункта 4 статьи 30 Земельного 
кодекса Российской Федерации Администрация 
Северодвинска информирует о предстоящем пре-
доставлении в аренду без проведения торгов (кон-
курсов, аукционов) земельного участка с кадастровым 
номером 29:28:104167:1536 площадью 1 435  кв.м, 
местоположение установлено относительно ори-
ентира – здания, расположенного за пределами 
границ земельного участка по адресу: Архангельская 
область, Северодвинск, г. Северодвинск, пр. Победы, 
д. 51, примерно в 165 м по направлению на северо-
восток от ориентира, для строительства открытой 
парковки к объекту «Продовольственный магазин 
самообслуживания и административные поме-
щения», а также приеме заявлений о предоставлении 
указанного земельного участка в течение месяца с 
момента публикации настоящего сообщения.

Реконструкция проспекта Морского на участке 
от ул. Малая Кудьма до проспекта Победы

Администрация 
Северодвинска

Дорожное 
хозяйство (до-

рожные фонды) 

2008-
2017 268250,00  - 25 000,00 25 000,00

Строительство коллекторов Администрация 
Северодвинска

Коммунальное 
хозяйство

2013-
2016 286658,33 52696,00 47 390,92 47 390,92 25 119,04

Проектирование и строительство 
ливневой канализации вдоль дороги по ул. 
Портовой на участке от ул. Первомайской 
до Архангельского шоссе

Администрация 
Северодвинска

Благоу-
стройство

2015-
2016 27760,30  - 500,00 500,00 27 260,30

Проектирование сетей холодного 
водоснабжения  и канализации по ул. Южной

Администрация 
Северодвинска

Коммунальное 
хозяйство 2015  -  - 1 720,00 1 720,00

Проведение проектно-изыскательских работ 
на строительство нового кладбища

Администрация 
Северодвинска

Благоу-
стройство 2017  -  - 2000,00

Строительство крытого катка с 
искусственным льдом ФОК "Звездочка" в г. 
Северодвинск Архангельской области

Администрация 
Северодвинска

Физическая 
культура и спорт

2014-
2015 232321,90 37800,00 55321,90 24721,90 30600,00

Приобретение технологического 
оборудования для  крытого катка с 
искусственным льдом ФОК Звёздочка" 

Администрация 
Северодвинска

Физическая 
культура и спорт 2015 14400,00 14400,00

Технологическое присоединение к инженерным 
сетям объектов социальной инфраструктуры

Администрация 
Северодвинска

Физическая 
культура и спорт 2015 5000,00 5 000,00 5 000,00

Осуществление разработки (корректировки) 
проекта генерального плана г. Северодвинска

Администрация 
Северодвинска

Другие вопросы 
в области 

национальной 
экономики

2015 6 249,20 6 249,20

Разработка проекта генерального 
плана села Ненокса

Администрация 
Северодвинска

Другие вопросы 
в области 

национальной 
экономики

2016 443,58

Предоставление жилых помещений 
детям-сиротам, детям оставшимся без 
попечения родителей, и лицам из их числа 
по договорам найма специализированных 
жилых помещений, приобретенных за 
счет средств федерального бюджета

Администрация 
Северодвинска

Охрана семьи 
и детства

2015-
2017 6793,00 6793,00 6943,60 6861,80

Предоставление жилых помещений детям-
сиротам, детям оставшимся без попечения 
родителей, и лицам из их числа по договорам 
социального найма по неисполненным 
судебным решениям, вступившим в 
силу до 01.01.2013, приобретенных за 
счет средств областного бюджета

Администрация 
Северодвинска

Охрана семьи 
и детства

2015-
2017 6 615,4 6 615,4 6 615,4 6 615,4

2. "Защита населения и территорий от 
черезвычайных ситуаций, обеспечение первичных 
мер пожарной безопасности и безопасности 
людей на водных объектах на территории 
муниципального образования "Северодвинск"

Администрация 
Северодвинска

Гражданская 
оборона 2015 700,00 700,00

Проектирование и строительство  
искусственных пожарных водоисточников

Администрация 
Северодвинска

Гражданская 
оборона 2015 400,00 400,00

Проектирование и строительство 
пожарных пирсов и подъездов к ним

Администрация 
Северодвинска

Гражданская 
оборона 2015 300,00 300,00

3. "Повышение безопасности дорожного движения 
муниципального образования "Северодвинск"

Комитет 
ЖКХ, ТиС

Дорожное 
хозяйство (до-

рожные фонды) 

2015-
2017 950,98  -  - 950,98 950,98 950,98

Модернизация светофорных объектов Комитет 
ЖКХ, ТиС

Дорожное 
хозяйство (до-

рожные фонды) 

2015-
2017 950,98  -  - 950,98 950,98 950,98

4. "Обеспечение комфортного и безопасного 
проживания населения на территории 
муниципального образования "Северодвинск"

Комитет 
ЖКХ, ТиС

Благоу-
стройство

2015-
2017 3307,83 3307,83 2805,00 2805,00

Модернизация детских, игровых и спортивных 
площадок (включая реализацию отдельных 
мероприятий в жилищно-коммунальном хозяйстве)

Комитет 
ЖКХ, ТиС

Благоу-
стройство

2015-
2017 1557,83 1557,83 705,00 705,00

Строительство гостевых площадок 
(включая реализацию отдельных 
мероприятий в дорожном хозяйстве)

Комитет 
ЖКХ, ТиС

Благоу-
стройство

2015-
2017 1750,00 1750,00 2100,00 2100,00

5. "Развитие сферы культуры муниципального 
образования "Северодвинск" УКиОС Культура 2015-

2017 1500,00 1500,00 25000,00 30000,00

Разработка проекта здания 
фондохранилища МБУК «Северодвинский 
городской краеведческий музей»

УКиОС Культура 2015 1500,00 1500,00

Строительство нового здания 
фондохранилища МБУК «Северодвинский 
городской краеведческий музей»

УКиОС Культура 2016-
2017 25000,00 30000,00

* указана общая стоимость работ в соответствии с ПСД или заключенным контрактом (при его наличии) или предполагаемая оценочная стоимость работ в дей-
ствующих ценах 

** - указан ожидаемый объем выполненных работ (нарастающим итогом с момента начала работ) на конец года, предшествующего планируемому периоду


